
 



INTENDENCIA



DIRECCIÓN DE ESCRIBANIA MUNICIPAL 

TRABAJOS REALIZADOS:
a) Certificaciones de Firmas del Personal Municipal de diferentes Áreas.
b) Autenticación de Títulos para completar legajos de empleados Municipales en general. 

(Personal Jurídico, Permanentes, Jornalizados y Contratados).
c) 39 Autenticación de Fotocopia de Títulos Secundarios, Terciarios y Universitarios del Per-

sonal Municipal.
d) 19 Autenticación de Fotocopia de Certificado de Discapacidad de hijos del Personal Mu-

nicipal.
e) 10 Autenticación de Partida de Nacimientos y Actas de Matrimonio del respectivo Personal 

Municipal.
f) 25 Autorización y Certificación de Firma de Licencia para conducir de menores de edad.
g) 15 Escrituración de Lotes Fiscales Municipales, sin cargo.
h) 6 Poderes Generales y Especiales para Juicios y Trámites Administrativos.
i) 195 Certificaciones de Firmas en Aval solidario del Consejo de la Micro Empresa y Progra-

ma Microsol – Crédito Jujeño.
j) 4 Actas por Fallecimientos de Empleados Municipales.
k) Diariamente atención al Público por consultas relacionadas con Lotes Fiscales como asi-

mismo todo tipo de consultas y asesoramiento a diversas inquietudes de la sociedad en 
general.

l) Confección de notas a personas que las solicitan, relacionadas con Adjudicación y Escri-
turación de Lotes.

m) Protocolización, Acta de Constitución, Estatuto Social y Declaración Jurada para la “Aso-
ciación Civil Bochín Club Londres Fundación” – La Esperanza.

n) Protocolización, Acta de Constitución, Estatuto Social para la “Asociación Civil Cultural y 
Deportiva Yungas Race”.

o) Diversas Actas de Notificación.
p) Acta de Fiscalización de Apertura de Sobres de Licitaciones Públicas.
q) Actas de Fiscalización de Apertura de Sobres de Concursos de Precios.
r) Actas Solicitadas por diferentes Áreas de la Municipalidad a través de sus Directores.
s) Convenios por Accidentes.
t) 3 Realizaciones de Notas y Certificaciones de firma para Renuncia de Gremios de Em-

pleados Municipales.
u) 6 Certificaciones de Firma en Autorización de Matarife.
v) Certificación de Firma, Fiscalización, Validación de Resultados y Cumplimientos de Regla-

mento para el Certamen “Jujuy Canta 2024”.
w) Certificación de Firma para el Certamen Fiscalización, Validación de Resultados y Cumpli-

mientos de Reglamento para el Certamen “Jujuy Canta Especial Promo 2024”.
x) Colaboración de Sorteo, Fiscalización y Acta Día del Padre.
y) Colaboración de Sorteo, Fiscalización y Acta Día de la Madre.
z) Colaboración Sorteo, Fiscalización y Acta Día del Niño.
aa)  80 Autenticación de Fotocopias de Egresos de Pagos para el Área de Contaduría.
ab)  65 Autenticación de Libramientos de Pago para el Área de Secretaria de Hacienda.
ac)  Colaboración, Fiscalización, Validación de Resultados y Cumplimientos de Reglamento 

en los “Corsos de Verano 2024”.
ad)  Colaboración, Fiscalización, Validación de Resultados de los Jurados en “Elección de 

Reina del Carnaval 2024”.
ae)  Entrega de Resultados y Premios en los “Corsos de Verano 2024”.
af) Colaboración, Fiscalización, Validación de Resultados y Cumplimientos de Reglamento 



en los “Corsos de Invierno 2024”.
ag)  Colaboración, Fiscalización, Validación de Resultados y Cumplimientos de Reglamento 

en la “Competencia en Escenario de los Corsos de Invierno 2024”.
ah)  Acta Rifa Estudiantil 2024 – Organizada por la Secretaría de Desarrollo Humano – Direc-

ción de Juventud.
ai) Acta de Catering y Fiscalización de Pago correspondiente a Cena Blanca Estudiantil 2024.
aj) Colaboración, Fiscalización, Validación de Resultados y Acta en Elección de Reina Depar-

tamental 2024.

DIRECCIÓN DE AUDITORÍA INTERNA

Principales logros del período:
•	 Las actuaciones de la auditoría han permitido detectar brechas potenciales y áreas que 

requieren mayor desarrollo, mejora o profesionalización, esencialmente proporcionando 
una hoja de ruta para identificar oportunidades de mejora que coadyuven al avance con-
tinuo de la organización.

•	 Se han llevado a cabo tareas para asegurar el mantenimiento de un adecuado sistema de 
control interno en el ámbito del Municipio.

•	 Las conclusiones y observaciones obtenidas en las auditorías han facilitado mejorar las 
operaciones diarias de las áreas auditadas.

•	 A lo largo del año se han planificado, programado y ejecutado exámenes y evaluaciones 
posteriores a las actividades del Municipio en los aspectos presupuestarios, económicos, 
financieros, patrimoniales, normativos, operacionales y de gestión.

•	 En este período se han realizado auditorías relacionadas con el seguimiento de la im-
plementación de las acciones correctivas derivadas de las observaciones de auditorías 
anteriores.

Evaluación interna:
•	 Investigaciones de presuntos hechos irregulares:

Durante el año 2024 se efectuaron cuatro investigaciones de presuntos hechos irregulares, de 
las cuales tres concluyeron y una se encontraba en fase final de comunicación al finalizar el pe-
ríodo.
En el caso de las investigaciones concluidas se emitieron los respectivos informes de Relación 
de Hechos.

•	 Se han determinado indicadores de monitoreo que contribuyen a prevenir el riesgo de 
fraude que podría poner en peligro el patrimonio o la imagen del Municipio.

•	 Se evaluó el funcionamiento administrativo y operacional de áreas de recaudación a 
través de indicadores de gestión, auditorías administrativas y evaluaciones de desem-
peño del personal.



SECRETARÍA
DE GOBIERNO



DIRECCIÓN MUNICIPAL DE TRÁNSITO

La función principal de esta Dirección, es la de prevenir siniestros viales mediante el cumplimien-
to de las leyes, ordenanzas y normas reglamentarias municipales, provinciales y nacionales, que 
rigen el funcionamiento del tránsito y la seguridad vial en el ámbito del ejido urbano de la ciudad 
de San Pedro de Jujuy.

Entre las actividades generales que realiza diariamente esta Dirección, comprende: 
•	 Garantizar el cumplimiento de las normas de tránsito. 
•	 Controlar la fluidez del tránsito vehicular  
•	 Garantizar el ordenamiento vehicular mediante la distribución de sectores específicos 

para determinados vehículos (automóviles, motocicletas, servicio de transporte de pasa-
jeros, etc.) 

•	 Garantizar el resguardo de los peatones. 
•	 Fomentar una conducta ética de seguridad de tránsito en todos los usuarios de las vías 

(peatones, conductores y pasajeros), mediante acciones preventivas, que permita que los 
factores de riesgos de accidentes de tránsito, estén bajo control. 

•	 Se realiza la asistencia y prevención en accidentes viales. 
•	 Se realiza en forma diaria la asistencia y prevención en inmediaciones de todos los esta-

blecimientos escolares. 
•	 Trabajos con Áreas Municipales: Pavimento, Alumbrado Público, Dirección de Deportes, 

Plaza y Parque, Dirección de Juventud y Policía de la Provincia.
•	 Se procedió al desarme de 90 (Noventa) caños de escapes libres incautados en fechas 

indistintas.  
•	 Se cubrieron eventos tales como Jaque, La Mielera, Cena Blanca, Fiestas Patronales, 

Peña Colorada, Peregrinos, etc. 

Operativos y Controles
 

•	 Los controles de alcoholemia se realizaron con la ayuda de un (1) Alcoholímetro Marca  
DRAGER 7510, el cual otorga la Graduación Alcohólica y cuatro (4) alcoholímetros marca 
DRAGER 5000, Pasivo por medio del cual se determina la presencia de alcohol con el 
aliento, con resultado Positivo o Negativo, más la incorporación de 14 nuevos aparatos 
GDI (Gestión Digital de Infracción) lo que agiliza el procedimiento de labrar una infracción 
al instante, que resulta imprescindible para esta Dirección y así poder subsanar los ries-
gos que teníamos de personas conductoras en estado de intoxicación alcohólica, alcan-
zando resultados significativos:

•	 Alcoholemia: Durante este año se realizaron aproximadamente 110 controles de alco-
holemia aplicando la Ley Provincial Nº 6.082/18 Tolerancia Cero y Ley Nacional 24.449 
de Tránsito y Seguridad Vial, realizando un trabajo en conjunto con la Coordinación de 
Seguridad Vial Municipal, Policía de la Provincia, en forma discontinua, arrojando como 
resultado la cantidad de: Treinta y siete mil ciento ocho (37.108) vehículos controlados; mil 
trescientas veinticuatro (1.324) Actas de Constatación con resultados Positivos, es decir 



conductores con intoxicación alcohólica. Además, se efectuaron trecientas cinco (305) Ac-
tas de Constatación con demoras de vehículos a los infractores que no poseían documen-
tación necesaria para conducir (Cédula de Identificación, Licencia de Conducir y Seguro) 
y las que resultan agravadas por conducir en estado de intoxicación alcohólica. Retención 
de Licencias: Se retuvieron setecientas cuarenta y cinco (745) Licencias, por alcoholemia.  

•	 Servicio de Transporte de Pasajeros: Lo que se realiza es un control exhaustivo de la 
documentación con la que deben transitar los que prestan el servicio de Transporte de 
pasajeros, conforme lo señala y aplica la Ordenanza Municipal 870/10 y su Modificatoria 
Ordenanza 1.220/19 en todo lo que respecta a: Taxi, Taxi Compartido, Inter urbanos, Inter 
jurisdiccionales, etc., comprendiendo un total de trescientas treinta y siete (337) Actas de 
constatación, las que se discriminan de la siguiente manera: en Operativos se confeccio-
nó un total de doscientas ochentas (280) Actas de Constatación Comunes, Demoras: Se 
realizaron cincuenta y siete (57) Actas con demoras.

•	 Vehículos particulares y Motovehículos: con respecto a este tipo de control a conductores 
y/o propietarios de dichas unidades particulares se controlan: *Semáforo en rojo un total 
de  875 (ochocientas setenta y cinco) Actas de Constatación; *Por falta de recibo de Pa-
tentamiento un total de 522 (Quinientos veintidós) Actas de Constatación; *Por Circular en 
Contramano un total de 325 (trecientas veinticinco) Actas de Constatación.; *Maniobras 
Indebidas un total de 202 (doscientas dos) Actas de Constatación, otras actas que se 
confeccionaron por infracciones a la ley  Nacional de Tránsito y su decreto Reglamentario. 
Actas Comunes: es decir infracciones realizadas por diversos motivos como ser estacio-
namiento irregular, falta de Patentamiento, maniobras indebidas o falta de canon, desin-
fección etc., comprendieron un total de dos mil trescientas ocho (2.308) 

•	 Retención de Licencias: durante este año 2024 se realizaron aproximadamente ciento 
diez (110) Operativos de Control de Alcoholemia tanto diurno como nocturno, aplicando lo 
señalado por el art. 72 Bis de la Ley nacional Nº 24.449, que da lugar a la Retención de 
Licencias cuando los Infractores se encuentran con Alcoholemia Positivo, Se retuvieron 
setecientas cuarenta y cinco (745) Licencias, por alcoholemia.  

•	 Se implementó el uso de Celulares para controlar el estacionamiento tarifado mediante un 
nuevo sistema de control (S.E.M.) Sistema de Estacionamiento Medido, obteniendo una 
grata aprobación del público usuario.  

•	 Vehículos en estado de abandono: Treinta (30): Trasladados con Grúa desde diferentes 
barrios. 

PARTICIPACION EN GRANDES EVENTOS Y/O DE IMPORTANCIA DE LA COMUNIDAD

PARTICIPACION EN LOS CORSOS: Se realizó la cobertura de los Corsos 2024, con un cuerpo 
de 65 Inspectores y Personal Administrativos y motoristas por noches, repartidos en 18 cortes 
fijos de tránsito vehicular en diferentes Arterias del casco céntrico, para el armado del circuito de 



la COMECOR, también se realizaron tareas de prevención, controles de alcoholemia a remises 
locales e interjurisdiccionales (Más de 45 Inspectores por noche).

BOLETO ESTUDIANTIL MUNICIPAL (B.E.M.): Desde marzo a diciembre se trabajó en la entrega 
de boletos Municipales, realizando las actualizaciones y nuevas inscripciones a usuarios de este 
beneficio, cuyos resultados fueron los siguientes: Tres mil quinientos setenta y seis (3.576) en 
el año 2024, realizándose la entrega de ciento veintisiete mil seiscientos uno (127.601) Boletos 
Estudiantiles Municipales, a quienes se les distribuyeron de la siguiente manera: Beneficiarios 
Comunes (Primarios, Secundarios y Terciarios) un total de setenta y un mil ciento veinte ocho 
(71.128), y un total de cincuenta y seis mil quinientos treinta y tres (56.333) boletos para Perso-
nas con capacidades diferentes. Dichos Beneficiarios del Boleto Estudiantil Municipal recibieron 
los boletos, discriminados de la siguiente manera: a) Escuela Primaria, se entregó por cada 
alumno un total mensual de treinta y seis (36) Boletos; b) Escuela Secundaria, cuarenta y ocho 
(48) Boletos por cada alumno; c) Escuelas Técnicas y Polivalente, por doble Turno se entregó un 
total de sesenta (60) Boletos; y d) Personas con capacidades diferentes, se entregó un total de 
cuarenta y ocho (48) Boletos. 
 
SEM DIGITAL
Control de Estacionamiento
Se realizan alrededor de 800 chequeos diarios con la app, de los cuales el 10% de éstos, incu-
rren en falta.
Total de infracciones: 20.337

 
DIRECCIÓN DE SEGURIDAD VIAL

1) CONVENIOS, GESTIONES Y PROYECTOS
a. Se implementó un nuevo sistema de “Gestión de Infracciones Digitales”, trabajo en con-

junto con el área de Modernización, para el uso de PDA en la realización de infracciones 
por parte de los inspectores de tránsito, agilizando así la realización de multas y el cobro 
de las mismas.

b. Creación del Taller de Electrónica Municipal, teniendo como objetivo la reparación y man-
tenimiento de los elementos de electrónica del Municipio.

2) SEÑALIZACIÓN
a. Instalación de carteles informativos en barrio San José, indicando los pasajes y numera-

ción de los departamentos.
b. Trabajos de señalización en barrio Las Maderas, con la instalación de nomenclaturas via-

les (nombres de las calles) y los sentidos de circulación sobre la calle 9 de Julio y Avenida 



Suipacha.
c. Confección e instalación de la Cartelería informativa, reglamentaria y preventiva en la 

nueva rotonda ubicada en la avenida 9 de Julio esquina Urquiza.
d. Instalación de reductores de velocidad en distintos puntos de la ciudad:

CANTIDAD LUGARES
2 Calle Urquiza esquina 9 de Julio
4 Acceso a la ciudad por ruta provincial N° 56
1 Avenida Venezuela esquina Haití
3 Avenida 25 de Mayo esquinas Jujuy y San Martin
4 Avenida Sixto Villoldo

Cartelería y señalización en el Camping Jaque por la creación de un nuevo estaciona-
miento de Autos.

e. Instalación de Nuevo Semáforo:

CANTIDAD LUGARES
1 Av.9 de Julio esquina J. I. Gorriti

3) CAMPAÑAS DE SEGURIDAD VIAL
a. Campaña de Concientización en las diferentes colonias de verano.
b. Cumplimiento del calendario de Seguridad vial.
c. Campaña de Educación vial en las escuelas del nivel secundario con la entrega de cascos 

al finalizar la misma, para los alumnos de 4to y 5to año.

4) LEGISLACIÓN
a. Se dio cumplimiento de la Ley de Tolerancia Cero en Jujuy N° 6.082/2018 y Ordenanza 

Municipal de adhesión N° 1.208/2018, tanto en su parte preventiva como así también en 
su parte operativa, dando como resultado:

TOTALES CANTIDADES PORCENTAJES
Total de vehículos controlados 31.235 100%

Total de Positivos 774 2,48%
Destacando el aumento en la cantidad de vehículos controlados y de operativos realiza-

dos en comparación con el año 2023. Detalle en el Anexo 1.

5) EDUCACIÓN VIAL
a. Educación vial en las escuelas del nivel primario, y para el nivel secundario se implementó 

el Programa “Mi primera Licencia”.
b. Estrella Amarilla: Acompañamiento en acto anual en el Monolito de Plaza de la Juventud, 

dando cumplimiento a la Declaración Municipal N° 2.432/2021 del Concejo Deliberante en 
base a la Ordenanza Municipal N° 1.304/2021.



ANEXO N° 1
MES VEHÍCULOS CONTROLADOS POSITIVOS PORCENTAJE

MARZO

572 25 4,37%

366 15 4,10%

314 13 4,14%

219 9 4,11%

434 13 3,00%

358 10 2,79%

287 11 3,83%

ABRIL

326 9 2,76%

520 5 0,96%

284 8 2,82%

425 17 4,00%

304 12 3,95%

352 12 3,41%

MAYO

344 7 2,03%

235 7 2,98%

258 6 2,33%

411 8 1,95%

JUNIO

247 9 3,64%

349 7 2,01%

314 11 3,50%

500 11 2,20%

252 14 5,56%

571 21 3,68%

253 9 3,56%

484 7 1,45%

352 9 2,56%

JULIO

242 2 0,83%

539 16 2,97%

280 2 0,71%

400 8 2,00%

306 13 4,25%

437 19 4,35%

AGOSTO

195 5 2,56%

379 12 3,17%

296 11 3,72%

267 8 3,00%

SEPTIEMBRE

226 9 3,98%

304 3 0,99%

436 11 2,52%

661 17 2,57%

429 8 1,86%

274 5 1,82%

669 17 2,54%

OCTUBRE

316 9 2,85%

407 10 2,46%

291 6 2,06%

424 7 1,65%

361 9 2,49%

624 13 2,08%



NOVIEMBRE

208 11 5,29%

300 13 4,33%

512 13 2,54%

742 14 1,89%

444 13 2,93%

803 15 1,87%

224 11 4,91%

DICIEMBRE

549 11 2,00%

275 11 4,00%

390 13 3,33%

558 15 2,69%

616 17 2,76%

482 10 2,07%

ENERO

688 13 1,89%

2754 18 0,65%

563 11 1,95%

1292 12 0,93%

538 9 1,67%

392 14 3,57%

460 14 3,04%

FEBRERO 351 11 3,13%

TOTALES 31235 774 2,48%

AÑO TOTAL OPERATIVOS VEHÍCULOS CONTROLADOS PORCENTAJE DE POSITIVOS
2020 50 12105 6,86%

2021 49 21805 2,99%

2022 56 20015 3,09%

2023 53 22651 3,28%

2024 70 31235 2,48%

INCREMENTO/DECREMEN-
TO EN PORCENTAJE 32,08% 37,90% -24,45%

DIRECCIÓN DE TERMINAL DE ÓMNIBUS

Se inició el periodo 2024 con la nueva Ordenanza Impositiva.
RECAUDACION ANUAL

•	 CABINA: $23.129.560 (veintitrés millones ciento veintinueve mil quinientos sesenta pe-
sos).

•	 AUTO: $1.553.440 (un millón quinientos cincuenta y tres mil cuatrocientos cuarenta pe-
sos).

•	 MOTO: $3.526.525 (tres millones quinientos veintiséis mil quinientos veinticinco pesos).
•	 USO DE PLAYA BALUT: $7.749.700 (siete millones setecientos cuarenta y nueve mil se-

tecientos pesos).
•	 BAÑO: $20.774.375(veinte millones setecientos setenta y cuatro mil trescientos setenta y 

cinco pesos).
•	 ALQUILERES: $7.334.268,44 (siete millones trescientos treinta y cuatro mil doscientos 

sesenta y ocho pesos con cuarenta y cuatro centavos).

Todos los montos detallados de las diferentes categorías, suman un total $64.067.868,44 (sesen-



ta y cuatro millones sesenta y siete mil ochocientos sesenta y ocho pesos con cuarenta y cuatro 
centavos).

•	 Se remplazó la luminaria del estacionamiento de autos por luminaria led.
•	 Reparación de los sanitarios públicos de planta baja.
•	 Atención Telefónica de la Línea de Emergencia 103, habilitada de lunes a domingo de 

08.00 a 24:00 horas.
•	 Cuidado y mantenimiento de los jardines y parques de la Terminal.
•	 Atención de lunes a viernes de nuestra Enfermería “Divino Niño Jesús”
•	 Se colaboró con la Comecor en los corsos 2024 de Invierno y Verano.
•	 Recepción de Oficios de. Ministerio Publico de la Acusación, Centro Judicial San Pedro, 

Brigada de Investigaciones, sobre robo, hurto, personas extraviadas, entre otros hechos 
delictivos.

•	 Construcción de Garita Metálica para cobro en el Estacionamiento de Moto.
•	 Construcción de dos depósitos en la parte baja de las escaleras de ingreso a la platafor-

ma.

Otras Actividades
•	 Embanderado simbólico de la Institución en diferentes fechas patrias
•	 Ornamentación alegórica al Carnaval 2024 y Corsos de Invierno 2024
•	 Ornamentación Navideña  
•	 Armado del Tradicional Pesebre
•	 Aumento de frecuencias en horarios de las diferentes líneas de micros larga y corta dis-

tancia e interurbanos, de esa forma se da respuesta a los viajeros y comunidad.
•	 Contamos con dos Nuevas líneas de Colectivos de corta distancia: “El Quiaqueño” y 

“Transporte San José”
•	 Se dio comienzo a la remodelación integral de la Terminal de Ómnibus, iniciando dicha 

obra con la construcción de 8 (ocho) sanitarios y 2 (dos) duchas en el sector norte.

SUBSECRETARÍA DE CONTROL E INSPECCIÓN CIUDADANA

El objetivo de esta Subsecretaría es
1. Resolver y solucionar de forma inmediata situaciones críticas.
2. Prevención y accionar en infracciones de Tránsito.
3. Actuaciones preventivas en tomas de terrenos.
4. Mediación ante problemas vecinales.
5. Seguridad y protección de bienes muebles e inmuebles del municipio.

La Subsecretaría de Control e Inspección Ciudadana, aboca el desarrollo de sus actividades 
en distintos campos de acción para el ordenamiento de los objetivos planificados por la misma, 
contando con diferentes áreas operativas que pasan a detallarse:

a- Cuerpo de Seguridad
b- Área Operativa
c- Inspectores Múltiples



El Palacio municipal tiene sus dependencias descentralizadas por lo que en horarios rotativos 
se dispone de personal para el cuidado y resguardo de los bienes patrimoniales del municipio.

El Cuerpo de Seguridad brinda no sólo acompañamiento del mecanismo oficial tanto del perso-
nal como de los funcionarios municipales, sino del vecino que realiza trámites, orientándolo para 
el mejor acceso a los servicios que ofrece la Institución.

En cuanto al Área Operativa, se desarrollan controles de Alcoholemia, paso de semáforo en rojo, 
circulación en contramano, motovehículos sin luces, etc.

Además, hay que destacar el trabajo que viene desarrollando desde que inició esta gestión de 
gobierno y es la de evitar la competencia desleal en el Servicio Público de Remises. Originando 
una serie de denuncias por parte de esta autoridad, ya que de forma permanente ingresan re-
mises truchos de otras jurisdicciones, ya sea para ascenso y descenso de pasajeros, sin ningún 
tipo de protección en cuanto a seguros y permisos se refiere. Para ello, se recibe apoyo de la 
Unidad Regional II y de otras dependencias.
Estos controles son diurnos y nocturnos.

La Subsecretaría de Control e Inspección Ciudadana, tiene a su cargo un grupo humano des-
tacable. Tiene participación en todas las situaciones que por las inclemencias meteorológicas 
se suscitan derrumbes de casas, caídas de árboles, asistiendo a niños, mujeres y ancianos. 
Rescatando todo lo que pudiera usarse a pesar del temporal. Llevando agua, leche y alimentos 
y todo lo que demande para dar asistencia a los damnificados. Cuenta además con elementos 
esenciales para tareas de remoción y organización.

Por otro lado, se realiza una ardua tarea de identificar personas en estado de riesgo y/o abando-
no, trasladándolos a una vivienda dispuesta por el señor Intendente Municipal, en las 48 vivien-
das de la Nueva Ciudad. Allí son asistidos con ropa y comida el tiempo que sea necesario.

Asimismo, entre otras actividades que realiza el Área Operativa, es la de notificar a los vecinos 
de los distintos barrios, de extraer los cúmulos de tierra y áridos de la vereda de las casas, puesto 
que deben quedar libre para la circulación de peatones, cuidando siempre a aquéllos que son de 
la tercera edad, para evitar accidentes.

Sin omitir las actividades que desarrolla esta Subsecretaría, también se cubren objetivos de se-
guridad, como La Mielera, el Predio de Jaque, la Feria Frutihortícola, entre otros. Principalmente 
en los diferentes eventos que ofrece el Municipio, en donde -como es sabido- convoca innume-
rable cantidad de personas.

Colabora también con otras Direcciones, como Defensa Civil, Desarrollo Humano, Medio Am-
biente y Plazas y Parques, en la poda de árboles, limpieza de espacios verdes, cunetas y cana-
les para intensificar un adecuado espacio de trabajo.

Dentro de las innumerables actividades que desarrolla el área, es la de estar cerca de la gente, 
apoyando y participando activamente desde lo cotidiano. Por ello, ante cualquier denuncia efec-
tuada, esta Subsecretaría dispone de un Protocolo de actuación, en donde no se especula con 
la necesidad.



DIRECCIÓN DE PUBLICACIONES

Trabajo de Imprenta y Administrativo

Durante el período 2024, la Dirección de Publicaciones realizó la impresión de 12 (doce) Boleti-
nes Oficiales, 2.535.103 impresiones y 12.672 fotocopias para las distintas áreas del municipio.
Se efectuaron colaboraciones con diferentes instituciones de la ciudad:

•	 Región IV
•	 Centro Vecinal barrio Horacio Guzmán
•	 Centro Vecinal barrio Santa Cecilia
•	 Comedor Divino Niño
•	 Biblioteca Popular “Domingo Faustino Sarmiento”
•	 Liga de Veteranos de Fútbol
•	 Com.E.Cor
•	 Parroquia San Andrés
•	 Centro Vecinal barrio Los Lapachos
•	 Seccional Novena
•	 Club 1° de Agosto
•	 Centro Vecinal barrio Néstor Kirchner
•	 Capilla Jesús de la Divina Misericordia de barrio Eva Perón
•	 Centro Vecinal barrio 14 de Abril
•	 GIRSU
•	 Liga de los Barrios
•	 Parroquia San Pedro de Río Negro
•	 Escuela de Ciclismo San Pedro
•	 Centro Vecinal de barrio Bernacchi
•	 Cuerpo de Infantería UR2
•	 SAME
•	 Pesebre Divino Niño de Belén
•	 Centro Vecinal barrio Roberto Sancho
•	 Centro Vecinal barrio Santa Rosa
•	 Centro Vecinal barrio San Martin
•	 Escuela de GYM Box Alacrán Torres
•	 Centro Vecinal de barrio Providencia
•	 Asociación de Mujeres Sampedreñas
•	 Colegio N° 15 “Padre Miguel Ángel Aquino”
•	 Capilla San Antonio
•	 Centro Vecinal barrio 9 de Julio
•	 Escuela Almirante Brown

Mejoras
•	 Ampliación de Oficina
•	 Reparación y puesta a punto de aire acondicionado
•	 Se adquirió una troqueladora y una guillotina
•	 Se obtuvo una impresora multifunción y una aspiradora para limpieza



DIRECCIÓN DE PERSONAL

La Dirección de Personal abarca las siguientes Áreas Municipales
•	 Asesoría Legal de Personal con 7 empleados administrativos
•	 Jubilaciones con 3 empleados administrativos
•	 Depto. de Archivo Municipal con 7 empleados
•	 Reconocimiento Médico (A cargo de la Dra. Yanina Paniagua)  

Desde la esta dirección se realizan diferentes controles 
•	 Presentismo y horario de ingreso y salida por medio del sistema biométrico
•	 Sanciones disciplinarias 
•	 Licencias anuales, especiales y gremiales.
•	 Obras Social y Seguro de Sepelio (ISJ)
•	 Realización de la Tarja para su siguiente Liquidación de Sueldo.

En la actualidad, el Municipio cuenta con 2.373 empleados, los cuales son:
•	 1.332 empleados Planta Permanente 
•	 514 empleados Planta Jornalizado
•	 194 empleados Planta Jornalizado-Permanente
•	 59 empleados Concejo Deliberante
•	 189 empleados Contratados 
•	 85 personal Jerárquicos   

En lo que respecta a la oficina de Reconocimiento Médico, la atención es de 7 a 13 horas. Se 
cuenta con una médica de reconocimiento y una secretaria, las que tienen la tarea de hacer las 
visitas domiciliarias y atención a empleados que presentan problemas de salud.

1. Número de personal en esta Dirección: ocho (8) Tarjeteros, los mismos ingresan a las 07 
de la mañana, en cada una de las áreas operativas y administrativas de la Municipalidad 
de San Pedro y su tarea específica es controlar la marcación de asistencia de los em-
pleados municipales, retirar partes diarios y recibir las novedades diarias de cada director 
de área hasta las 13 horas. Se cuenta también con ocho (8) empleados Administrativos 
divididos en los dos turnos: mañana de 7 a 13 horas (permanentes), y de 7 a 14 horas (jor-
nalizados); y tarde de 15 a 21 horas (permanentes), de 14 a 21 horas (jornalizados). Sus 
tareas específicas son: atención al público, recepción de notas, expedientes, confección 
de situación de revista, control de licencias anuales, licencias extraordinarias por Emer-
gencias Sanitarias, Aislamientos Preventivos, memos, censos, diagramas destinados a 
diferentes eventos y salidas y cambios de turnos en el Camping Municipal Jaque.

2. Se hicieron recambios de Relojes Electrónicos Digital, Facial (Biométricos) para un mejor 
control de asistencia del Personal, para referenciar: Licencias Anuales Extraordinarias, 
Descanso Compensatorio, Recargos Junta Médica. Los biométricos se encuentran ubi-



cados en el Palacio Municipal (1), Terminal de Ómnibus (1), Tránsito (1), Automotores (1), 
Plazas y Parques (1), Recolección de Residuos y Reciclaje (1), Desarrollo Humano (1), 
Edificio del Crillón (1), Secretaría de Obras Públicas (1), Introducción Garita sur (1), Sub-
secretaria de Obras Públicas (1).

3. Cabe destacar que la oficina de Personal también está a cargo de los diagramas del per-
sonal para las actividades del Camping Municipal Jaque en la temporada alta, así también 
del Corso de Invierno a realizarse en el mes de julio y Corso de Verano en los meses de 
enero y febrero.

4. Desde el Área de Jubilaciones se realizaron los asesoramientos de los trámites para 
acceder a la jubilación, como también se gestionaron los turnos ante el ANSES para para 
que puedan acceder a la atención.  En el periodo 2024 se acogieron al beneficio jubilatorio 
68 Agentes Municipales.

SUBSECRETARÍA DE RELACIONES COMUNITARIAS E INSTITUCIONALES

En el siguiente informe de la Subsecretaria de Relaciones Comunitarias e Institucionales de la 
Municipalidad de san pedro de Jujuy, damos conocer los trabajos, resultados y estrategia de 
gestión del año 2024.

1. ACTIVACION DE CENTROS VECINALES 
2. CREACIÓN DE NUEVAS PERSONERÍAS JURÍDICAS MUNICIPAL
3. FIRMAS DE CONVENIOS
4. TRABAJO COORDINADO CON EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA. 
5. TRABAJO CON PEQUEÑOS Y MEDIANOS EMPRENDEDORES 
6. PLAN DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VEREDAS
7. COORDINACION Y EJECUCION CON LAS DIFERENTES AREAS MUNICIPALES
8. ACTIVIDADES DESTACADAS. 

1. ACTIVACION DE CENTROS VECINALES 

•	   Centro Vecinal Barrio Güemes
El 14 de junio de 2024 se llevó a cabo la renovación de autoridades del centro vecinal, 
quedando como presidente el señor Emilio Tercero. La misma tiene como vigencia hasta 
el 14 de junio de 2026.

•	 Centro Vecinal Barrio Santa Cecilia
El 30 de abril de 2024 se llevó a cabo la renovación de autoridades del centro vecinal, 
quedando como presidente el señor Fernando Mamaní. La misma tiene vigencia hasta el 



día 30 de abril de 2026.
•	 Centro Vecinal Barrio 25 de Mayo

El 26 de julio de 2024 se llevó a cabo la creación de la primera comisión barrial con perso-
nería jurídica Municipal, otorgada por el señor intendente Dr. Julio César Bravo, quedando 
como presidente el señor Ángel Blanco. Mandato vigente hasta el 26 de julio de 2026.

•	 Centro Vecinal Barrio San Martín
18 de agosto de 2024, elección y renovación de autoridades barriales. Quedando como 
lista ganadora la presidida por la señora Ana Chaklian. Mandato vigente hasta el 18 de 
agosto de 2026 

•	 Centro Vecinal Barrio Santa Ana
16 de agosto de 2024, elección y renovación de autoridades barriales. quedando como 
presidente de la misma la señora María Eugenia Romero. Mandato vigente hasta el 16 de 
agosto de 2026.

•	 Centro Vecinal Barrio Ejército del Norte
El 10 de septiembre de 2024 se llevó a cabo las elecciones del centro vecinal, quedando 
como presidenta reelecta la señora Carina Sánchez. Mandato vigente hasta el 10 de sep-
tiembre de 2026

•	 Centro Vecinal Barrio Jardín
El 06 de septiembre de 2024 se llevó a cabo las elecciones del centro vecinal, quedando 
como presidente reelecto el señor Adrián Palacios. Mandato vigente hasta el día 06 de 
septiembre del 2026.

•	 Centro Vecinal Barrio Sarmiento
El 10 de noviembre de 2024 se llevó a cabo las elecciones en las instalaciones del centro 
vecinal, donde quedo como lista ganadora, la del señor Walter Peñaloza. Mandato vigente 
hasta el 10 de noviembre del 2026.

•	 Centro Vecinal barrio 1° de Agosto
El 15 de noviembre de 2024 creación de la primera comisión barrial con personería ju-
rídica Municipal, otorgada por el señor intendente Dr. Julio Cesar Bravo. Las elecciones 
del centro vecinal a través del voto, dieron como lista ganadora a la del señor Gerardo 
Alemán. Mandato vigente hasta el 15 de noviembre de 2026. 

•	 Centro Vecinal Barrio Soledad

El 15 de noviembre de 2024 se llevó a cabo la renovación de las autoridades barriales. 
Luego de las diferentes asambleas convocadas por los vecinos, se presentó una sola lista, 
por lo cual quedó como ganadora la señora Soledad López. La misma tiene como vigencia 
hasta el 15 de noviembre de 2026

•	 Centro vecinal Barrio 24 de febrero 

El 14 de enero de 2025 se llevó a cabo la renovación de autoridades, quedando como pre-
sidenta reelecta la señora Lidia Carranza. La misma tiene vigencia hasta el 14 de enero 
de 2027.

2. CREACIÓN DE NUEVAS PERSONERÍAS JURÍDICAS MUNICIPAL

A través de la Secretaría de Gobierno, se llevó adelante la entrega de nuevas personerías jurídi-
cas municipales, las cuales no solamente generan un marco legal a las diferentes asociaciones y 
fundaciones, sino que también generan núcleos de trabajo que repercuten de manera directa en 
una comunidad. Es así que a través del decreto firmado por el señor intendente Dr. Julio César 



Bravo se hizo entras de las siguientes:

•	 Personería jurídica municipal N°013-A-2024 decreto N°863-IM-2024 con fecha 25 de oc-
tubre 2024 denominada Asociación Civil Centro Vecinal Barrio 25 de mayo. 

•	 Personería jurídica municipal N° 007-A-2025.  Decreto N° 0098-IM-2025 con fecha 31 de 
enero de 2025 denominada Asociación Civil EDUCARED

•	 Personería jurídica municipal N° 0100-A-2024 decreto N° 622-IM-2024 con fecha 30 de 
julio de 2024 denominada Asociación Civil Centro Vecinal Barrio Santa Cecilia.

•	 Personería jurídica municipal N°0300-A-2024 decreto N°1007-IM-2024 con fecha 30 de 
diciembre de 2024 denominada Asociación Civil Centro Vecinal Barrio 1° de Agosto.

PERSONERIAS JURIDICAS MUNICIPAL EN TRAMITES

•	 Asociación Civil “Los Verdaderos Héroes del Mundo”. Fecha 26 de agosto de 2024.
•	 Asociación Civil “Círculo Deportivo del Ramal”. Fecha 19 de septiembre de 2024.
•	 Centro Vecinal barrio Soledad. Fecha 15 de noviembre de 2024.
•	 Asociación Civil, Social y Deportivo “Patín Nueva Generacion”. Fecha 15 de octubre de 

2024.
•	 Asociación Civil “Golf Hockey Club”. Fecha 18 de enero de 2025.
•	 Centro Vecinal Barrio 48 Viviendas y Nueva Libertad. Fecha 24 de febrero de 2025.
•	 Asociacion Civil “La Casa de Dios”. Fecha 13 de febrero de 2025-

3. FIRMAS DE CONVENIOS

La Municipalidad de San Pedro de Jujuy, a través de la Subsecretaría de Relaciones Comunita-
rias e Institucionales, avanza en el desarrollo de vínculos con la comunidad, el cual tiene como 
objetivo establecer un marco para la colaboración mutua, el desarrollo y el progreso en los dife-
rentes barrios de nuestra ciudad.

La firma de estos convenios posibilita al Municipio el desarrollo inmediato y futuro de acciones 
para la mejora de infraestructura, favoreciendo de manera directa a toda una comunidad.

Detalles

•	 Firma de convenio cordón cuneta en barrio 1° de Agosto. Total, de firmas realizadas, 
103.

•	 Firma de convenio cordón cuneta en barrio 68 Viviendas. Total, de firmas realizadas, 
58.

•	 Se continuo con la Firma de convenio de pavimento en barrio Santa Rosa de Lima, 
calles México, Puerto Rico Y Santo Domingo. 

•	 Se continúa con la firma de convenio de pavimento en Barrio Bernacchi. Calle Stem-
berg, 

•	 Se continúa con la firma de convenio de pavimento en barrio Horacio Guzmán, calles 
Carreño, Martínez y Consiglio.

•	 Se continúa con la firma de convenio de pavimento en barrio Providencia, Calles Yavi 
y Algarrobo.



•	 Se realizó la firma de Convenio de la red de cloacas en barrio 4 de Diciembre.
•	 Se realizó la firma de Convenio de la red de cloacas en barrio Néstor Kirchner.
•	 Se continúa con la firma de convenio de la red de cloacas en barrio Libertad. 2° y 3° 

etapa.
•	 Se continúa con la firma de convenio de la red de cloacas en barrio Arturo Illia. 1° y 2° 

etapa.
•	 Se continua con la firma de convenio de la red de cloacas en barrio 24 de Febrero.

4. TRABAJO COORDINADO CON EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA

Ministerio de Seguridad de la Provincia

La Municipalidad de San Pedro de Jujuy, junto al Ministerio de Seguridad de la Provincia, trabaja 
de manera coordinada en la inauguración e instalación de alarmas comunitarias en diferentes 
puntos estratégicos de nuestra ciudad.

Las mismas tienen como finalidad, la prevención de todo tipo de delitos como así también ge-
nerar vínculos directos entre la Policía de la Provincia, la Municipalidad y los diferentes Centros 
Vecinales:

•	 Barrio 14 de Abril
•	 Barrio Guzmán
•	 Barrio Güemes
•	 Barrio 23 de Agosto
•	 Barrio Arturo Illia 
•	 Barrio Providencia 
•	 Barrio 1° de Agosto

Fiscalía de Estado de la Provincia de Jujuy

Dirección Provincial de Asociaciones y Fundaciones

La Municipalidad de San Pedro de Jujuy, junto a la Dirección Provincial de Asociaciones y Fun-
daciones, a través de convenios de reciprocidad firmados, trabajamos en la fiscalización y fun-
cionamiento de las asociaciones civiles y fundaciones de la ciudad. 

A través de estas oficinas se brinda asesoramiento administrativo a las diferentes instituciones 
sin fines de lucro, que se encuentran funcionado con domicilio legal en nuestra ciudad.



Entre las diferentes actividades que se realizan de manera coordinada, destacamos las siguien-
tes:

•	 Intervenir en conflictos entre asociaciones y sus asociados.
•	 Dictar sobre consultas de las entidades.
•	 Asistir a las Asambleas.
•	 Convocar a Asamblea en las Asociaciones y al Consejo de Administración en las 

Fundaciones.
•	 Asesorar en cuestiones administrativas a las diferentes entidades civiles.
•	 Considerar, investigar y elevar informes para su posterior resolución.

5. TRABAJO CON PEQUEÑOS Y MEDIANOS EMPRENDEDORES 

Desde la Subsecretaría de Relaciones Comunitarias e Institucionales, se trabajó en La Expo Fe-
ria Emprendedores, la cual forma parte de las iniciativas que realiza el Municipio para impulsar el 
crecimiento de emprendimientos en nuestra ciudad, y fomentar el consumo local de los diferen-
tes rubros. Los más de 100 puestos que la componen son de vecinos y vecinas, quienes ofrecen 
sus productos y servicios a otros vecinos y emprendedores, generando redes que impulsan el 
crecimiento de la economía local y regional.

Los puestos son otorgados por el Municipio. Los emprendedores rotan, logrando así la diver-
sificación y participación de una gran cantidad de emprendedores. Actualmente se realizan de 
forma itinerante en la avenida 25 de mayo, actual boulevard de agua. 

•	 Fechas realizadas: 15 de octubre; 15, 19 y 22 de diciembre del 2024

6. PLAN DE MEJORAMIENTO INTEGRAL DE VEREDAS

Desde la Dirección de la Secretaría de Gobierno, junto con las diferentes áreas de la Municipa-
lidad, se trabaja en el plan de mejoramiento de veredas del casco céntrico, ya que se considera 
fundamental el buen estado y la imagen urbana de nuestras veredas, las cuales influyen de ma-
nera directa con la movilidad peatonal que en ellas se generan. 

A través de este plan se busca destacar el patrimonio histórico de la ciudad como la calidad de 
vida de nuestros habitantes. La Municipalidad acompaña este proyecto con la colaboración de 
las maquinarias, mano de obra y parte del material necesario para su ejecución. 

Se pretende que la misma se realice de manera continua durante los próximos años, a fin de 
mejorar de manera integral la movilidad e imagen urbana.

Obras en ejecución: (5)
•	 Vereda ubicada en calle Miguel Aráoz y San Martín N° 396, señor Horacio Paredes.
•	 Vereda ubicada en calle 9 de Julio N° 44, señora. Edith Abud.
•	 Vereda ubicada en calle Alberdi N° 171, señor José Francisco Ledesma.
•	 Vereda ubicada en calle Pedro Goyena N° 237, señora Florencia Iriarte.



•	 Vereda ubicada en calle Alsina N° 427, señor Francisco Ledesma.
•	 Vereda ubicada en calle Sarmiento N° 482, señora María Gutiérrez.
•	 Vereda ubicada en calle Paterson N° 328, señora Nélida Zambrano.
•	 Vereda ubicada en calle Alsina N° 423, señor José Ledesma.

7. COORDINACION Y EJECUCION CON LAS DIFERENTES AREAS MUNICIPALES

Trabajamos de manera coordinada con las diferentes áreas municipales para dar respuestas a 
los diferentes pedidos que se realizan a través de los centros vecinales, fundaciones, institucio-
nes públicas y privadas, clubes, escuelas deportivas, como de la comunidad en general. 

Secretaría de Obras, Servicios Públicos y Medio ambiente.

•	 Subsecretaria de Energía
•	 Dirección de Obras Conjuntas 
•	 Dirección de Taller Vial 
•	 Dirección de Plaza y Parques 
•	 Dirección de Servicios Públicos
•	 Dirección de Tierra y Vivienda 
•	 Dirección de Planeamiento

8. ACTIVIDADES DESTACADAS 2023

DESFILE DE MINI CARROZAS Y ELECCIÓN MINI REINAS

•	 Se realizó junto a diferentes instituciones educativas públicas y privadas, aso-
ciaciones, fundaciones y los diferentes centros vecinales de la ciudad.

•	 Se contó con la participación de las carrozas de la escuela Polivalente de Arte, 
escuela Técnica N°1, escuela Técnica N°2, las cuales participan a nivel provin-
cial en la Fiesta Nacional de los Estudiantes. Se recibió a más de 1.000 perso-
nas entre niños, adolescentes y adultos que se congregaron para ser parte de 
esta actividad. También intervinieron diferentes áreas del municipio, como la 
Dirección de Cultura, Alumbrado Público, Plazas y Parques, Taller, entre otros. 

•	 Elección mini reina: Se contó con la participación de más de 45 niñas de entre 4 
a 12 años, las cuales fueron parte importante del proyecto el cual busca a través 
de las diferentes actividades, la integración de las mismas. Se hizo entrega de 
presentes a cada una de las participantes, como así también a sus acompañan-
tes.



DIRECCIÓN DE DEFENSA CIVIL

Desde esta área, se continuó trabajando en educar para la prevención, proporcionando la ayuda 
oportuna y necesaria a la población en situaciones de emergencia o eventos adversos, coordi-
nando acciones para el cuidado de la vida, los bienes y el medio ambiente.

1. Actuaciones y campañas desarrolladas
Se efectuó Prevención y Atención Sanitaria en diferentes eventos sociales:

•	 Atención Sanitaria en predio Jaque, temporada de enero y febrero, finalización 
de colonias de vacaciones y cierre de temporada del complejo. 

•	 Atención y Prevención en pileta municipal; clases de natación y colonias de 
verano de Niños y Adultos Mayores. 

•	 Campaña de Prevención del dengue y Controles focales y recomendaciones en 
todos los barrios del Municipio durante todo el año y de manera continua y en 
zonas rurales (San Juan de Dios, Arroyo Colorado y El Acheral). 

•	 Exposiciones y Actividades en la vía pública con pasacalles, afiches, entrega de 
folleterías y stand con maquetas ilustrativas sobre el Dengue. 

•	 Descacharrados, en todos los barrios del Municipio durante todo el año y en 
zonas rurales (San Juan de Dios, Arroyo Colorado y El Acheral). 

•	 Charlas Preventivas y Capacitaciones sobre Dengue, Sismo y Simulacro, y Pri-
meros Auxilios en diferentes Instituciones Escolares (nivel inicial, primario, se-
cundario, terciario, entre otros), Centros Vecinales y demás Instituciones. 

•	 Atención en temporadas de Carnaval: Corsos de verano e invierno, entierro y 
desentierro, encuentro de agrupaciones en Complejo Jaque.

•	 Colaboración y Atención en el Desfile Cívico Militar de 25 de Mayo y Semana 
de los Jardines, Semana del Maestro y del Profesor, Actos en Plaza Belgrano y 
Centros Vecinales.

•	 Asistencia en la Fiesta Patronal de San Pedro: Fogata al Santo Patrono, Pasaje 
de egresados, Stand de las promociones, juegos recreativos, puestos de ventas 
y eventos musicales.

•	 Atención, Prevención y Colaboración en eventos anuales: Encuentro de pese-
bres, Reyes, Festejos Día del Niño y De la Madre, Festejo día del Estudiante en 
Complejo Jaque, Estudiantina, Desfile de Carrozas, Pasaje de egresados (nivel 
primario y secundario), Cena Blanca, Festival Peña Colorada, entre otros. 

•	 Atención Sanitaria en Elección Reina: en escuelas secundarias, asociaciones y 
Departamental.

•	 Atención y Asistencia a Peregrinos de diferentes localidades en el Complejo 
Jaque, Casa Pastoral y Centro Vecinal y espacio público de barrio Ejército del 
Norte.

•	 Atención y Prevención diaria en los diferentes puestos de control de presión 
arterial en el casco céntrico, Feria Frutihortícola y de La Estación. 

•	 Atención y Ayuda en los eventos catastróficos en la ciudad.

2. Eventos Deportivos
Se efectuaron los servicios de seguridad, prevención de accidentes y primeros auxilios en: 

•	 Hockey femenino
•	 Torneo de vóley 
•	 Torneo de Futbol Masculino y Femenino



•	 Torneo de Futbol Infantil
•	 Torneo Patín
•	 Newcom (Adultos Mayores)
•	 Trekking, Mountain Bike, Speedway, Enduro, Automovilismo
•	 Liga Municipal de Mini Basquet
•	 Liga Municipal de Hockey
•	 Maratón San Pedro Corre
•	 Boxeo
•	 Copa Jujuy 
•	 City Tour con las diferentes escuelas
•	 Maratón Anual en el acceso sur de la ciudad, carrera de ciclismo, entre otros.

3. Escuelas e Instituciones Privadas
En las diferentes Instituciones Educativas Privadas y Públicas de la ciudad se brindaron char-
las preventivas y capacitaciones sobre Dengue, Sismo y Simulacro y Primeros Auxilios en los 
siguientes establecimientos:

•	 Escuela “Alte. Guillermo Brown” – Jin  Nº 6.
•	 Escuela Domingo Teófilo Pérez.
•	 Escuela “Unión Latinoamericana” Nº 221.
•	 Escuela “Dr. Roberto Rubén Domínguez” Nº 443.
•	 Escuela de Comercio “Dr. José Ingenieros”.
•	 Escuela Comercial N° 7” San Marcelino Champagnat”.
•	 Escuela N°413 “Dra. Alicia Moreau de Justo”.
•	 Esc. N°203 “S.S. Juan XXIII”.
•	 Escuela “Aeronáutica Argentina”.
•	 Escuela “Bartolina Sisa” Nº 471. – jardín.
•	 Escuela “Gral. Cáceres Monié” – Jin Nº 33.
•	 Colegio Nº 14 “San Juan Pablo II”.
•	 Colegio Secundario N°15 “Padre Miguel Ángel Aquino”.
•	 Escuela Normal “Gral. José de San Martin” – Jin N°9.
•	 IES N°9 – “Juana Azurduy”.
•	 Asociación ASPER.
•	 Escuela “Juana Manso” de Adultos y Jóvenes.
•	 Esc. N° 201 “Salvador Canuto Martínez”.
•	 Populorum Progresio Intela.
•	 Escuela N°281 “Provincia Santiago del Estero”.
•	 Centro Polivalente de Arte.
•	 E.E.T N° 2 “Dr. Horacio Guzmán”
•	 E.E.T N° 1 “Cnel. Manuel Álvarez Prado”

4. Relevamientos en diferentes sectores del Municipio de San Pedro De Jujuy

Mediante relevamientos que se realizaron en nuestro Municipio en el periodo 2024, se detecta-
ron diversas problemáticas que se detalla a continuación:

•	 Micro basurales.



•	 Poste de alumbrado público, Ejesa y Telecom en deterioro.
•	 Vehículos abandonados.
•	 Árboles caídos o por caerse.
•	 Lotes en estado de abandono.
•	 Malezas en veredas, calles y en el interior de domicilios abandonados.
•	 Usurpación de veredas con diferentes anomalías a subsanar: arena, ripio, elementos 

en desuso, entre otros.

5. Cursos de Primeros Auxilios

 Se continuó con el curso de Primeros Auxilios con personal capacitado del Área (Enfermeras 
Profesionales), donde se brindaron charlas y capacitación sobre los siguientes temas: Quema-
dura, Hemorragias, Atragantamiento, Inmovilización y RCP, el cual se concretó en dos módulos, 
el primer módulo teórico y el segundo módulo práctico, con entrega de Certificado Municipal, el 
mismo fue destinado al público en general, como a diferentes  instituciones: Bomberos Volunta-
rios, alumnos de la carrera de Tecnicatura de Agentes Sanitarios, grupo de Scout de la Parroquia 
San Pedro, Banda Infanto-Juvenil “Aeronáutica Argentina”, Policía de Unidad Regional 2, Briga-
da de Narcotráfico, Centro Vecinales, Centro de Jubilados, comedor Miguel Ángel Aquino de la 
localidad de La Esperanza y  diferentes áreas municipales.

6. Eventos Catastróficos

Durante el año 2024 se asistió a diversos eventos catastróficos en nuestra ciudad y zonas rura-
les (San Juan de Dios, Arroyo Colorado y El Acheral), desde incendios, vientos huracanados a 
inundaciones, brindando la ayuda necesaria y oportuna a las familias que sufrieron los eventos 
adversos, articulando acciones entre las áreas municipales y los organismos encargados para 
estas situaciones, colaborando con las reparaciones en los domicilios y realizando el correspon-
diente descacharrado de los bienes afectados por el siniestro con el personal del área.

7. Control en barrios: Malezas, Cacharros, entre otros

Se realizó a través de agentes de esta área y en conjunto con personal de APS, control focal en 
diferentes barrios de la ciudad: inspección y observación de problemáticas a corregir, identifican-
do a los domicilios que presentan anomalías, concientizando a los propietarios de los inmuebles 
a realizar la limpieza correspondiente, realizando notificaciones y emplazamientos para que los 
responsables mantengan sus viviendas y veredas libres de malezas y cacharros. 

Todo en el marco de medidas de prevención destinadas a evitar la proliferación del mosquito 
transmisor de enfermedades como el Dengue, Zika y Chikungunya en nuestra ciudad y zonas 
aledañas.

8. Campaña de Descacharrado

El Control de Focos de Aedes Aegypti, Bloqueos Focales y Descacharrado se continuó reali-
zando en todo el periodo 2024, trabajando en conjunto con Agentes Sanitarios de los diferentes 
Caps de la ciudad (APS) del Hospital Guillermo C.  Paterson, desarrollando relevamientos en 
domicilios de diversos barrios: zona Norte, Sur, Este, Oeste como también en zonas rurales (El 
Acheral, Arroyo Colorado y San Juan de Dios).
Este relevamiento nos llevó a observar las diferentes situaciones y cacharros que contaminan el 



medio ambiente y propenso a la acumulación de agua, lo cual, constituye la principal fuente de 
criaderos del mosquito Aedes Aegypti.
En el periodo 2024 se hizo 5 (cinco) veces el recorrido de control y descacharrado en todos los 
barrios, donde se sacaron 270 camiones completos con cacharros. 
La cantidad del personal afectado para la Campaña contra el Dengue fueron 50 aproximadamen-
te y se trabajó en doble turno de lunes a sábado.

 A continuación, se detalla en la tabla, la totalidad de barrios que se realizaron:
TOTAL BARRIO:  63 ZONA RURAL: 3 PERIODO 2024

TOTALES DE
BARRIOS

VIVIENDAS 
VISITADAS

CANTIDAD DE 
BLOQUEOS

TOTAL CAMIONES
UTILIZADO 

63 más 3 Zona Rural 32.000
(se realizaron 

cinco visitas en 
todo el periodo 

2024)

130 (Bloqueos 
Preventivos pe-
riodo 2024 des-
de abril a junio)

270
 (SE REALIZO CINCO VUELTAS 

EN TODO LOS BARRIOS)

                                                    

DIRECCIÓN DE PROCURACIÓN JUDICIAL

Esta Procuración Judicial, por intermedio de sus apoderados, interviene en causas judiciales y 
administrativas radicadas tanto en el Centro Judicial San Pedro como en la ciudad de San Sal-
vador de Jujuy, actuando por ante el MPA, Juzgados Civiles y Comerciales de Primera Instancia, 
Cámara Civil y Comercial, Tribunal del Trabajo, Tribunal Contencioso Administrativo, Corte Su-
prema de Justicia de la Provincia y Nación, y demás reparticiones públicas provinciales ya sea 
en calidad de parte actora como demandada y querellante.
Asimismo, contesta Oficios Judiciales elevando los informes relativos a embargos alimentarios 
y de otra naturaleza jurídica.
Proporciona asesoramiento a petición de otras áreas del Municipio y se instruyen sumarios es-
pecíficos del área de Dirección de Personal.
Confecciona intimaciones y contestaciones epistolares extrajudiciales y suscribe convenios de 
pago relativos a deudas que los contribuyentes mantienen con el Municipio y que deben ser 
ejecutadas mediante ejecución fiscal efectuando, por último, el control de forma o legalidad en 
expedientes administrativos mediante los correspondientes dictámenes.

A continuación, se detalla el estado de las causas judiciales en los que el Municipio es parte ac-
tora, demandada y querellante.

DEMANDAS PROMOVIDAS POR LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JU-
JUY CON EXCEPCIÓN DE LAS EJECUCIONES FISCALES.
1) FSA 006817/2024. MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY c/ MINISTERIO DE ECO-
NOMIA DE LA NACION, SECRETARIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO s/AMPARO LEY 16.986. 
Juzgado Federal N° 1 Secretaria Civil.
2) C-289531/24. EJECUCIÓN DE SENTENCIA DE JUZGADO DE FALTAS: MUNICIPALIDAD 
DE SAN PEDRO DE JUJUY C/ LUCIA ALCARAZ. Tribunal Contencioso Administrativo Sala I 



Vocalía 2

DEMANDAS INGRESADAS EN CONTRA DEL MUNICIPIO Y CONTESTADAS
1) Expte.: D-045753/23 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 11 DAÑOS Y PER-
JUICIOS RODRIGUEZ, MOISES ALEXIS C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY.
 2) Expte.: SJ-20996/2024 - SCJ - Secretaría Judicial (Dr. Federico F. Otaola) - ACCIÓN DE 
INCONSTITUCIONALIDAD - MEDIDA CAUTELAR DE PROHIBICIÓN DE INNOVAR: SALAS 
PEDRO ENRIQUE C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
3) Expte.: D-049895/24 - Tribunal de Trabajo - Sala IV - Vocalía 10 EJECUCIÓN DE HONORA-
RIOS BALDIVIEZO, ELIO CESAR C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
4) Expte. FSA 012205/2022. GRANJA TRES ARROYOS SACAFEI c/ MUNICIPALIDAD DE SAN 
PEDRO s/ACCION MERAMENTE DECLARATIVA DE INCONSTITUCIONALIDAD
5) Expte. FSA 004661/2021. NORTELEVISA-S.A. c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JU-
JUY s/CIVIL y COMERCIAL-VARIOS
6) -D-049438/23 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS 
ESMITT, MARIA MAGDALENA C/ REMENTERIA, HUGO GUILLERMO y otros.
7) D-052046/24 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS 
DIAZ, JESUS MARTIN y otro C/ TELECOM ARGENTINA S.A. y otros.

CAUSAS CON SENTENCIA FAVORABLE A LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO 
DE JUJUY
Se participó en varias audiencias de vista de causa y se presentaron alegatos escritos durante el 
año 2024, dictándose sentencias favorables en los siguientes exptes:
C-179965/21 - Tribunal Contencioso Administrativo - Sala I - Vocalía APELACIÓN DE RESOLU-
CIONES DE JUZGADOS DE FALTA MUNICIPALES MAIDANA, DANIEL GUALBERTO C/ JUZ-
GADO DE FALTAS DE SAN PEDRO DE JUJUY.
C-235227/2023 Objeto: AMPARO GENÉRICO Actor: BACA ROSANA OFELIA; ALVARADO JUAN 
JOSE Demandado: MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY Se rechazó la demanda.
C-061632/16 - Tribunal Contencioso Administrativo - Sala I - Vocalía 2 CONTENCIOSO ADMI-
NISTRATIVO DE PLENA JURISDICCIÓN BARRERA, JOSE HUMBERTO y otros C/ MUNICIPA-
LIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY se rechazó la demanda.
D-012251/15 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS 
AGUILAR, GUSTAVO ARIEL y otros C/ SEGOVIA, JONATAN IVAN y otro. Se rechazó la deman-
da.
D-040820/22 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS BA-
RRIENTOS, MARIA LAURA C/ CUELLAR, ELIZABETH RUTH y otro. Se desiste de la demanda.
D-012349/15 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 12 DAÑOS Y PERJUICIOS 
JEREZ, MARCOS GUSTAVO C/ EMPRESA JUJEÑA DE ENERGIA S.A. (E.J.E.S.A.) acuerdo 
transaccional.
D-052046/24 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS 
DIAZ, JESUS MARTIN y otro C/ TELECOM ARGENTINA S.A. y otros. Se desiste de la demanda.

CAUSAS CON SENTENCIA FIRME EN CONTRA DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE 
JUJUY



-C-033090/14 - Tribunal Contencioso Administrativo - Sala I - Vocalía 2 CONTENCIOSO ADMI-
NISTRATIVO DE PLENA JURISDICCIÓN NEW REVLON ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA 
C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY. Se condena a la Municipalidad de manera 
solidaria a pagar $672.680.
-D-011563/15 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 DAÑOS Y PERJUICIOS 
VIVIANI, SONIA DEL VALLE C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY. Se condena a 
la Municipalidad a pagar la suma de $ 49.725.559 y se arribó a un acuerdo de pago en especie.
C-034840/14 - Tribunal Contencioso Administrativo - Sala I - Vocalía 1 CONTENCIOSO ADMI-
NISTRATIVO DE PLENA JURISDICCIÓN L’ÒREAL ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA C/ MU-
NICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY. Se condena a la Municipalidad de manera solidaria 
a pagar $604.500.

CAUSAS CON SENTENCIAS QUE SE ENCUENTRAN RECURRIDAS
En las siguientes causas se dictaron Sentencias condenatorias que probablemente deberán ser 
abonadas durante el transcurso del año 2025.-
C-193393/2021: COBRO DE SUMAS DE DINERO/PESOS: BELLOMO S.R.L COMPAÑIA AR-
GENTINA DE CONSTRUCCIONES C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY, capital 
histórico 3.719.988.96 (octubre de 2016).
C-042892/15 Tribunal Contencioso Administrativo - Sala I - Vocalía 2: CONTENCIOSO ADMI-
NISTRATIVO DE PLENA JURISDICCIÓN: UNILEVER DE ARGENTINA S.A. C/ MUNICIPALI-
DAD DE SAN PEDRO DE JUJUY.
D-016795/16 - Juzgado de Primera Instancia - Nº 8 - Secretaría 16 EJECUTIVO ALFREDO IG-
NACIO CORRAL S.A C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
D-048595/23 - Juzgado de Primera Instancia - Nº 9 - Secretaría 18 EJECUCIÓN DE HONORA-
RIOS FLORES, ADOLFO FROILAN C/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
A-047655/2011 Tribunal del Trabajo Sala IV RIESGO DE TRABAJO: QUISPE CARLOS RAUL c/ 
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY; PROVINCIA ART S.A. Se condena a la Munici-
palidad de manera solidaria a pagar 8.617.892,91.
D-049438/23 Ordinario por Daños y Perjuicios ESMITT, MARIA MAGDALENA c/ Rementeria 
Hugo Guillermo, Municipalidad de San Pedro de Jujuy y Club Sociedad Tiro Y Gimnasia. Se con-
dena a la Municipalidad de manera solidaria a pagar $27.000.000.
A-042620/09 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 ORDINARIO POR INDEM-
NIZACION DE DAÑOS Y PERJUICIOS. DAÑOS Y PERJUICIOS PEREZ, DOMINGO y otro C/ 
MAMANI, LIDIA NORA y otros. Se condena a la Municipalidad de manera solidaria a pagar 
$108.306.373.

CAUSAS EN PERÍODO PROBATORIO RADICADAS EN LA CÁMARA CIVIL Y 
COMERCIAL SALA IV, TRIBUNAL DEL TRABAJO SALA IV Y TRIBUNAL CON-
TENCIOSO ADMINISTRATIVO SALA I Y II:
D-040820/22: ORDINARIO POR DAÑOS Y PERJUICIOS “BARRIENTOS, MARIA LAURA c/ 
CUELLAR ELIZABETH Y OTROS.” 
A-053580/2012: DAÑOS Y PERJUICIOS: TOLABA BULEGIO FELIPE c/ CAYO MARIO
A-050156/2011: COBRO DE SUMAS DE DINERO/PESOS: AADI CAPIF - ASOCIACION CIVIL 
RECAUDADORA c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
D-002596/2013: DAÑOS Y PERJUICIOS: CORTEZ SERGIO ADRIAN; CORTEZ AILIN SOLE-
DAD; y OTROS c/ MUNICIPALIDAD DE LA ESPERANZA; MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO 
DE JUJUY; y OTROS
A-048383/2011: “DAÑOS Y PERJUICIO: DELGADO MIRIAM LUISA; MAMANI DANIELA MI-
CAELA C/ PANTOJA GUSTAVO ANGEL; BERTA JUAN; y OTROS”
A-048814/11: “DAÑOS Y PERJUICIOS: SANDOVAL C/ AGUA POTABLE Y MUNICIPALIDAD DE 



SAN PEDRO DE JUJUY”. 
D-036252/21: DAÑOS Y PERJUICIOS: CELAYA, KARINA DEBORA y otro C/ EMPRESA JUJE-
ÑA DE ENERGIA S.A.(E.J.E.S.A.) y otro
A-043742/2010: DAÑOS Y PERJUICIOS: VERA JULIO FRANCISCO; VERA BRENDA ROMINA; 
y OTROS c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY; VELAZQUEZ FABIANA VALERIA; 
y OTROS.
A-042620/2009: DAÑOS Y PERJUICIOS: PEREZ DOMINGO; CARDOZO LEONIDA c/ MAMANI 
LIDIDA NORA; QUILEZ HUGO ALEJANDRO; y OTROS
D-012251/2015: DAÑOS Y PERJUICIOS: AGUILAR, GUSTAVO ARIEL Y OTROS C/ MUNICIPA-
LIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY Y OTRO.
D-038532/2021: ENFERMEDAD/ACCIDENTE DE TRABAJO: QUISPE MARISOL DEL ROSA-
RIO c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY
A-034040/2007: RIESGO DE TRABAJO: PARADES IRMA EMILIA C/ MUNICIPALIDAD DE SAN 
PEDRO DE JUJUY; ASOCIART S.A ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO
D-043609/2022: “INDEMNIZACIÓN POR MUERTE - LEY 24557: SANCHEZ, SANDRA ALICIA, 
REMENTERIA, NICOLÁS RUBEN c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY” 
A-041603/2009: RIESGO DE TRABAJO: RIVADENEIRA MIGUEL ESTEBAN C/ MUNICIPALI-
DAD DE SAN PEDRO DE JUJUY. Se decretó caducidad de Instancia.
D-043609/2022: INDEMNIZACIÓN POR MUERTE - LEY 24557: SANCHEZ SANDRA ALICIA; 
REMENTERIA NICOLÁS RUBEN c/ MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY.
D-043211/22 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 12 COBRO DE SUMAS DE 
DINERO/PESOS MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO C/ LLANES, CAROLINA SILVANA y otro.
D-043179/22 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 12 COBRO DE SUMAS DE 
DINERO/PESOS MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY C/ VILLAREAL DE ROMERO, 
CARMEN ROSANA y otro.
D-042930/22 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 COBRO DE SUMAS DE 
DINERO/PESOS MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY C/ MUÑOZ, EVA SALOME y 
otro.
D-043173/22 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 10 COBRO DE SUMAS DE DI-
NERO/PESOS MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY C/ MAIGUA, ROSARIO HAYDEE 
y otro
D-049137/23 - Cámara en lo Civil y Comercial - Sala IV - Vocalía 12 COBRO DE SUMAS DE 
DINERO/PESOS MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO DE JUJUY C/ PANIAGUA, JOSE GABRIEL 
y otro.

Cabe aclarar que se realizaron 3 audiencias de vista de causa y 5 audiencias de conciliación 
durante el año 2024.

LEGAJOS PENALES QUE CONTINÚAN EN TRÁMITE: 
S-036634/2018: CRUZ, NORMA ANGELICA; BEJARANO, EMILCE ALEJANDRA; SUED, ANA 
CAROLINA; VILLAGOMEZ, DANTE JAVIER; FERNANDEZ, MARIA JOSE Y OTROS P.S.A. FAL-
SIFICACIÓN MATERIAL - SAN PEDRO.  (Juzgado de Control Nº 6)

S-024347/2016: CASTAÑEDA, ATILIO RAMON GABRIEL Y MOISES, JULIO CARLOS p.s.a. 
ASOCIACION ILICITA en concurso real con los delitos de PECULADO (varios hechos) en concur-
so ideal con los delitos de ADMINISTRACION FRAUDULENTA AGRAVADA POR COMETERSE 
EN PERJUICIO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA E INCUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES 
DE FUNCIONARIO PUBLICO Y MOISES, CARLOS FEDERICO p.s.a. ASOCIACION ILICITA en 
concurso real con el delito de HURTO (varios hechos) en concurso ideal con el delito de FRAU-
DE A LA ADMINISTRACION PUBLICA - SAN PEDRO DE JUJUY.  (Juzgado de Control Nº 6) 
La defensa técnica de los imputados interpuso Recurso de Inconstitucionalidad en contra del 



requerimiento de elevación a juicio efectuado por el MPA el cual fue rechazado y la causa fue 
elevada al Tribunal Criminal N° 2.

S-23744/2016: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR EL DR JULIO CESAR BRAVO Y EL 
DR MARCELO CASTRO ARIEL, POR SUPUESTAS IRREGULARIDADES DE RETENCION 
Y/O PERCEPCION DE GANANCIA, IVA E INGRESO BRUTOS – SAN PEDRO. (JUZGADO DE 
CONTROL N° 6 Y FISCALIA N° 12).  Se remitió por parte del juzgado de control N°6 al juzgado 
Federal la parte relativa a la AFIP por tratarse de cuestión federal, la cual se encuentra en el 
juzgado federal N°1 para resolución, y el resto de la causa se tramita en la fiscalía en etapa de 
investigación, de los cuales se libraron oficios a diversos organismos, los cuales ya fueron con-
testados y se está a la espera de posibles imputaciones 17/8/21. Sin novedad al 22 de marzo de 
2023.-

S-24346/2016: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR EL DR JULIO CESAR BRAVO Y EL DR 
MARCELO CASTRO, POR SUPUESTAS IRREGULARIDADES EN LA EMISION DE CHEQUES 
PARA PAGOS DE COOPERATIVAS DE TRABAJO- SAN PEDRO. (FISCALIA DE INVESTIGA-
CION N° 12) IPP en trámite, se libraron oficios a distintas dependencias que fueron contestados. 
En estado de posibles imputaciones.

S- 31278/ 2017: DENUNCIA PENAL FORMULADA ANTE EL AGENTE FISCAL POR EL DR JU-
LIO CESAR BRAVO C/ TOLEDO SERGIO SAN PEDRO- (FISCALIA N°10). CON ELEVACION A 
JUICIO 17/8/21.  IPP en trámite a cargo de la Fiscalía Especializada en Delitos contra la Admi-
nistración Pública.

S-4746MPA/2020, caratulado: ARAMAYO SILVIO RAMON PSA INOBSERVANCIA DE LOS DE-
BERES DEL OFICIO. Estado: con imputación e IPP en trámite.
S-47791MPA/20, caratulado: DENUNCIA FORMULADA POR EL DR. FEDERICO TORIL C/ AL-
DERETE JUAN CARLOS. Estado: IPP en trámite.
252/23: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR RAMON GIRON IPP INFORMATIVO S/ ROBO. 
De trámite por ante la Fiscalía Especializada N° 1.
252-G-24: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR RAMON GIRON IPP INFORMATIVO S/ 
ROBO. De trámite por ante la Fiscalía Especializada N° 1.
250-G-23: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR RAMON GIRON IPP INFORMATIVO SOBRE 
ROBO EXPTE 250-G-23.
1055-Z-23: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR JOSE AUGUSTO ZAMBRANO IPP EXPTE 
PREVENTIVO DIGITAL N° 169936, Fiscalía Especializada en Delitos Económicos y Contra la 
Administración Pública N° 5 S.S. Jujuy. En IPP.
271381/23: DENUNCIA PENAL FORMULADA POR EL DR. JULIO BRAVO y otros Fiscalía Es-
pecializada en Delitos Económicos y Contra la Administración Pública N° 2 S.S. Jujuy- Con im-
putaciones.
JUICIOS DE EJECUCIONES FISCALES:
Al día de la fecha se encuentran en trámite 213 (doscientos trece) EJECUCIONES FISCALES de 
los cuales 52 (cincuenta y dos) ingresaron durante el año 2024.

DIRECCIÓN DE CEMENTERIO

RECAUDACION ANUAL 2024                                                                                       
•	 Enero    $  6.250.276,52
•	 Febrero   $  4.000.182,61
•	 Marzo    $  2.779.619,15



•	 Abril    $  1.310.747,77
•	 Mayo    $  1.823.254,08
•	 Junio    $  1.668.324,13
•	 Julio    $  3.118.260,91
•	 Agosto   $  2.337.574,31
•	 Septiembre   $  1.688.813,72
•	 Octubre   $  2.029.879,93
•	 Noviembre   $  3.081.283,52
•	 Diciembre   $  2.995.665,41
•	 TOTAL   $33.085.882,06

Cajas habilitadas de lunes a viernes 08:00 a 12:00
Atención de lunes a viernes de 07:00 a 13:00 y sábado de 07 a 12:00



SECRETARIA
DE HACIENDA



DIRECCIÓN DE RENTAS MUNICIPAL

Durante el año 2024, la crisis a nivel país trajo como consecuencia que el índice IPC interanual 
durante dicho periodo sea del 117,8%. A esto hay que sumarle las políticas económicas de ca-
rácter restrictivas por parte del Gobierno Nacional donde se vio afectada la nación por un ajuste 
fiscal.
Todo este contexto económico se vio reflejado en la recaudación por parte de esta Dirección. En 
la preparación de la Ordenanza Impositiva vigente durante el año 2024 se tomó un índice general 
de actualización del 70% para las tasas y contribuciones, que no alcanzó a cubrir la inflación. 
Además de las medidas implementadas dentro del ámbito interno, respecto al funcionamiento 
del área, también se establecieron beneficios destinados a colaborar y fomentar la recuperación 
de las empresas y negocios locales. A su vez, dando respuestas a cada uno de los contribuyen-
tes generando un ambiente propicio para el desarrollo de cada vecino.
Dentro de estas medidas se implementó el beneficio de las 6 cuotas sin intereses, que se trata 
de una promoción exclusiva para clientes del Banco Macro. 
Otra de ellas, fue el blanqueo para la inscripción de los vehículos, consistente en regularizar su 
situación abonando sólo el año completo de 2024, durante los meses de mayo y junio.
Con el propósito de alivianar las tasas que deben abonar los contribuyentes y lograr así que pue-
dan ponerse al día con sus obligaciones tributarias, el Municipio habilitó un periodo de moratoria, 
durante los meses de enero a abril, consistente en descuento del 20% por pago anual de los 
tributos. Por último, culminó el año con una moratoria entre los períodos de octubre a noviembre, 
consistente en permitir al contribuyente solicitar prescripción de los periodos ya vencidos, y otro 
beneficio fue el descuento del 50% de los intereses por deuda actual.
Los impuestos incluidos fueron: Tasa de extracción de residuos y limpieza, Impuesto Automotor, 
Canon por Utilización del Cementerio, y Canon por servicio de remises. Asimismo, el dinero re-
caudado por esta Dirección fue destinado a la prosecución de las innumerables obras públicas, 
alumbrado público, que se viene llevando a cabo en nuestra ciudad desde diciembre de 2015, 
persiguiendo la satisfacción de los intereses generales y mejorando la calidad de vida de los 
sampedreños.

Detalle de Recaudación
Para exponer los ingresos mencionados precedentemente se detallan a continuación los Ingre-
sos más relevantes: 
Ingresos de Tasa de Recolección de Residuos en el Año 2024 registró un Incremento del 180% 
que fue el resultado del aumento en la recaudación, motivado sobre todo por los beneficios de 
descuentos del 20% por pago anticipado durante los meses de enero, febrero, marzo y abril.



TASA DE BARRIDO, LIMPIEZA Y RECOLECCION 
DE RESIDUOS

AÑO 2023 47.268.332,13
AÑO 2024 132.554.235,97

INCREMENTO 180%
 

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($)

Variaciones 
respecto 

del mismo 
periodo

Enero 11.858.020,90 21.085.175,07 78%

Febrero 10.814.271,07 26.461.567,33 145%

Marzo 6.132.343,60 11.691.152,13 91%
Abril  2.313.784,19 6.393.390,92 176%

Mayo  1.504.761,61 5.049.566,78 236%

Junio  1.961.943,56 6.412.191,15 227%

Julio  1.095.411,38 6.994.631,07 539%

Agosto  1.150.557,46 7.404.785,99 544%

Septiembre  1.763.659,78 8.337.485,07 373%

Octubre  1.952.157,16 8.284.222,74 324%

Noviembre  3.467.387,77 10.396.864,37 200%

Diciembre  3.254.033,65 14.043.203,35 332%
TOTAL 47.268.332,13 132.554.235,97 180%



El Impuesto Automotor también tuvo un Incremento del 125% con respecto al Periodo 2023. Los 
Descuentos otorgados en las moratorias y el Plan de Blanqueo de los vehículos fueron los moti-
vos que explican esta suba a pesar de la situación económica del país.

 INGRESOS - IMPUESTO AUTOMOTOR 

AÑO 2023   113.244.504,14
AÑO 2024   255.294.243,94

INCREMENTO   125%
 

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($)

Variaciones 
respecto del 
mismo pe-

riodo

Enero 18.072.996,74 43.024.863,17 138%

Febrero 30.006.161,90 63.845.295,36 113%

Marzo 13.879.505,87 22.987.961,70 66%

Abril  7.278.017,66 9.389.023,55 29%

Mayo  4.504.141,81 18.155.594,68 303%

Junio  4.465.495,09 14.487.222,19 224%

Julio  3.535.148,82 12.630.192,08 257%

Agosto  3.111.271,79 9.220.971,93 196%

Septiembre  4.868.128,40 10.964.020,14 125%

Octubre  5.490.260,42 12.698.139,83 131%

Noviembre  8.768.337,96 13.129.698,98 50%

Diciembre  9.265.037,68 24.761.260,33 167%
TOTAL  113.244.504,14 255.294.243,94 125%



Continuando con la Tasa de Salubridad e Higiene, la cual es un principal reflejo de la actividad 
comercial dentro del ejido municipal, por cuanto está vinculada al volumen de ventas o ingresos 
de los comercios. Ésta arroja un crecimiento significativo respecto del año anterior, totalizando 
una recaudación de $ 152.101.385,21 que implica un incremento del 235% respecto de 2023. 

 TASA SALUBRIDAD E HIGIENE  

AÑO 2023   45.414.311,28
AÑO 2024  152.101.385,21

INCREMENTO 235%

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($)

Variaciones respecto 
del mismo periodo

Enero  2.482.457,84 11.322.289,34 356%

Febrero  4.365.479,95 6.260.691,38 43%

Marzo  3.154.449,36 9.715.833,29 208%

Abril  2.629.334,19 6.619.561,23 152%

Mayo  4.257.618,39 17.591.143,87 313%

Junio  3.769.044,09 6.595.816,64 75%

Julio  474.591,92 9.043.756,55 1806%

Agosto  4.213.692,88 7.796.263,89 85%

Septiembre  5.174.603,35 10.836.413,08 109%

Octubre  5.106.487,64 9.465.894,66 85%

Noviembre  4.308.841,88 37.833.200,72 778%

Diciembre  5.477.709,79 19.020.520,56 247%
TOTAL  45.414.311,28 152.101.385,21 235%



El Juzgado de Faltas tuvo un aumento de recaudación respecto del año 2023, a pesar de las 
dificultades que implica el cobro de infracciones, y los Ingresos aumentaron de $ 53.612.344,45 
a $ 228.816.905,11. Esto se logró gracias al mayor control del cumplimiento de las normas de 
tránsito para garantizar el resguardo de peatones, así como de todos los ciudadanos, junto con 
la implementación del sistema GDI (Gestión Digital de Infracciones) y la incorporación de nuevos 
métodos de pago.

INGRESOS - JUZGADO DE FALTAS 

AÑO 2023      53.612.344,45
AÑO 2024 228.329.855,11

INCREMENTO 326%

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($)

Variaciones 
respecto 

del mismo 
periodo

Enero  4.546.063,34 19.064.278,71 319%

Febrero  2.414.445,98 10.627.076,10 340%

Marzo  2.820.270,83 11.253.859,79 299%

Abril  1.668.074,70 15.541.580,19 832%

Mayo  2.660.791,38 19.558.645,20 635%

Junio  4.337.405,75 19.136.513,63 341%

Julio  3.555.944,65 25.339.414,76 613%

Agosto  4.545.049,96 22.381.765,02 392%

Septiembre  5.005.353,98 23.107.933,29 362%

Octubre  4.810.343,29 19.438.159,09 304%

Noviembre  7.350.968,75 20.859.490,13 184%

Diciembre  9.897.631,84 22.021.139,20 122%
TOTAL  53.612.344,45 228.329.855,11 326%



Continúan incrementando los Ingresos provenientes del Matadero, entre 2023 y 2024 tuvimos un 
incremento del 159% llegando alcanzar un total de $ 182.682.447,75 cuando en años anteriores 
no contábamos con ningún Ingreso de este concepto o bien bajos para los servicios prestados. 

INGRESOS - MATADERO

AÑO 2023  70.481.165,00
AÑO 2024  182.682.447,75

INCREMENTO 159%

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($)

Variaciones 
respecto del 
mismo perio-

do

Enero  9.912.504,16 8.170.372,26 -18%

Febrero  4.707.260,15 7.194.052,11 53%

Marzo  3.895.117,01 9.409.592,96 142%

Abril  3.704.439,58 14.746.950,43 298%

Mayo  2.749.845,25 11.676.807,61 325%

Junio  4.282.061,04 12.771.747,29 198%

Julio  2.428.546,07 20.748.716,11 754%

Agosto  7.445.042,40 17.146.742,92 130%

Septiembre  6.732.751,24 22.775.478,63 238%

Octubre  7.304.645,27 20.136.566,98 176%

Noviembre  7.406.448,67 20.190.371,50 173%

Diciembre  9.912.504,16 17.715.048,95 79%
TOTAL 70.481.165,00 182.682.447,75 159%



La Dirección de Control e Inspección de Mercaderías y Productos ha tenido un considerable cre-
cimiento en el periodo 2024, que es el resultado de una gran labor de coordinación, organización 
y control en los distintos puntos de acceso a la ciudad que ha redundado en un incremento del 
159% respecto del periodo 2023.

INGRESOS - INTRODUCCION

AÑO 2023  41.778.267,73
AÑO 2024 108.300.895,80

INCREMENTO 159%

Periodo
Año 2023

($)

Año 2024

($) 

Variaciones respecto del 
mismo periodo

Enero  3.152.823,97
7.138.023,24 126%

Febrero  2.683.715,16
7.341.108,91 166%

Marzo  3.910.342,48
7.609.565,20 83%

Abril  4.474.094,79
8.275.245,88 60%

Mayo  3.620.248,98 
6.904.411,97 97%

Junio  3.907.667,14
6.053.211,77 83%

Julio  2.171.430,72
10.752.446,62 229%

Agosto  3.039.713,86
15.661.309,70 135%

Septiembre  3.371.549,27
9.557.527,01 112%

Octubre  3.644.378,28
9.336.474,93 96%

Noviembre  3.751.185,16
12.710.793,74 90%

Diciembre  4.051.117,92
6.960.776,83 76%

TOTAL  41.778.267,73 108.300.895,80 159%



Los conceptos detallados a continuación también tuvieron una variación considerable con res-
pecto al año 2023.

OTROS INGRESOS 

CONCEPTO AÑO 2023
($)

AÑO 2024
($) VARIACION

Cementerio 11.346.953.43 29.139.304,59 157%
Estacionamiento Tarifado 24.205.218.20 70.087.064,80 190%
Feria La Estación 8.448.170,00 26.246.350,00 211%

Es destacable el crecimiento de la Recaudación proveniente del cobro del Estacionamiento Tari-
fado o Estacionamiento por hora. Este incremento es el resultado de la implementación del SEM 
(Sistema de Estacionamiento Medido) durante el año 2022 y que continúa creciendo su uso du-
rante el 2024, que implica el cobro mediante dicha aplicación, lo que facilita el pago del estacio-
namiento medido por parte de los usuarios. Esto llevó al Municipio a continuar con los beneficios 
del BEM (Boleto Estudiantil Municipal), donde el 75% es solventado por la Municipalidad, por lo 
tanto, los estudiantes sólo se hacen cargo del 25% restante, siendo un gran beneficio para los 
estudiantes de la ciudad.
También es importante recalcar el incremento de los ingresos de la Feria La Estación que au-
mentaron un 211% respecto al año 2023. Esto implica que cada vez más familias se acercan a 
dicho predio a vender diferentes productos e implica un punto comercial estratégico. 
En Conclusión, se debe recalcar y subrayar que todos los conceptos y partidas correspondientes 
a Ingresos de la Dirección de Rentas tuvieron incremento con relación al Período 2023 en sus 
conceptos más importantes. Cabe destacar que el contribuyente continúa cumpliendo firmemen-
te sus obligaciones fiscales, renovando su confianza en la capacidad de Gestión de los Recursos 
que se recaudan.

DEPARTAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Inspecciones Diarias a Locales Comerciales:
Total en planillas: 364 inspecciones.
Total en expedientes: 150 inspecciones. 

El área realiza inspecciones diarias en locales comerciales de diferentes rubros. Estas inspeccio-
nes tienen como propósito:

•	 Verificar el cumplimiento de las normativas de seguridad e higiene.
•	 Control vencimiento y mantenimiento de extintores, luces de emergencia y carteles de 

señalización.
•	 Controlar las condiciones edilicias en los establecimientos.



•	 Asegurar que los locales cuenten con las medidas adecuadas para prevenir accidentes y 
riesgos para la salud.

En cada intervención, los inspectores evalúan aspectos como la señalización de emergencia, el 
uso de extintores, las condiciones de ventilación, y las medidas de seguridad en general. Cuando 
se detectan irregularidades, se emiten recomendaciones y se fijan plazos para la corrección de 
las deficiencias encontradas.

Supervisión de Áreas Operativas del Municipio

Además de las inspecciones a los comercios, desde el área de Higiene y Seguridad se realizan 
supervisiones periódicas a las áreas operativas del Municipio.

•	 La revisión de la seguridad en las obras públicas, en las que se asegura el cumplimiento 
de los estándares de seguridad laboral.

•	 La evaluación de las condiciones de trabajo de los empleados municipales en sectores 
como limpieza, recolección de residuos, mantenimiento, y otros servicios operativos.

•	 La verificación de las condiciones de las instalaciones, maquinarias y vehículos utilizados 
en las tareas operativas, asegurando que estén en condiciones seguras para su uso.

•	 La revisión del cumplimiento de las normativas relacionadas con la ergonomía, el manejo 
de sustancias peligrosas y la seguridad vial, entre otros.

Entrega de Elementos de Protección Personal (EPP)

Una de las actividades clave del área es la entrega de elementos de protección personal (EPP) 
para los empleados municipales. Los EPP entregados incluyen:

•	 Cascos distintos colores (según trabajo y jerarquía).
•	 Guantes de todo tipo de materiales
•	 Gafas de seguridad
•	 Protectores auditivos.
•	 Mascarillas respiratorias.
•	 Indumentaria según el área que corresponda.
•	 Chalecos refractarios. 
•	 Calzado de seguridad (botines con punta de acero, botas de agua, etc.).
•	 Arneses y cabo de vida. 
•	 Otros elementos según el tipo de actividad laboral.

El objetivo de esta acción es garantizar que todos los trabajadores cuenten con los medios nece-
sarios para proteger su integridad física y prevenir accidentes laborales.



Capacitaciones y Formación en Higiene y Seguridad

El área de Higiene y Seguridad también tiene un rol importante en la formación y sensibilización 
del personal. Se realizan capacitaciones regulares sobre:

•	 Protocolos de seguridad laboral: Instrucciones sobre el uso adecuado de los EPP y las 
normativas vigentes en materia de seguridad e higiene.

•	 Prevención de riesgos: Talleres para identificar peligros y saber cómo actuar en caso de 
emergencias, como incendios o accidentes.

•	 Normativas sanitarias: Información sobre las disposiciones sanitarias para garantizar un 
entorno seguro, tanto en los espacios laborales como en los comerciales.

Las capacitaciones son dadas por profesionales en Seguridad e Higiene y personal especializa-
do, son realizadas tanto de manera presencial programadas, y con charlas antes de comenzar 
con las actividades, según las necesidades de cada grupo o cuadrilla de trabajo.

Conclusión
El área de Higiene y Seguridad de la Municipalidad de San Pedro de Jujuy cumple un rol funda-
mental en la promoción de ambientes laborales y comerciales seguros. A través de inspecciones 
diarias, supervisiones en las áreas operativas, entrega de elementos de protección personal y 
capacitaciones, se busca prevenir accidentes, proteger la salud de los trabajadores y fomentar 
el cumplimiento de las normativas de seguridad. Este enfoque integral contribuye a la creación 
de un entorno más seguro para todos los empleados municipales, y a los dueños de los locales 
comerciales de la ciudad. 

DIRECCIÓN DE COMPRAS Y SUMINISTROS

BIENES DE CAPITAL: VEHICULOS

•	 COMPRA DE DOS (2) CAMIONETAS PEUGEOT PARTNER: 
UNA (1) DE CONTADO: $ 19.550.000.- 
UNA (1) FINANCIADA: $ 24.555.355.- 
TOTAL: $ 44.105.355.-

•	 COMPRA DE UN (1) CAMIÓN IVECO COMPACTADOR: $ 108.565.763.-
•	 COMPRA DE UNA (1) CAJA COMPACTADORA SCORZA: $ 47.976.424,40.-
•	 COMPRA DE UNA (1) MOTONIVELADORA MARCA JOHN DEERE (LIC. PRIV.): 

$ 351.540.000.- 
 
TOTAL GENERAL: $ 572.187.542,40.-

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS
•	 COMPRA DE UNA (1) SIERRA CIRCULAR PARA CARPINTERIA DEL TALLER DE OBRAS.



•	 COMPRA DE DIEZ (12) MOTOGUADAÑAS, MARCA STHILL.
•	 COMPRA DE UN (1) MANGRULLO PARA PARQUE ACUATICO EN COMPLEJO JAQUE
•	 COMPRA DE HERRAMIENTAS Y EQUIPAMINETO DE PODA.
•	 COMPRA DE UNA (1) BOMBA TRIFASICA PARA SISTEMAS DE RIEGO PARA COMPLEJO 

PORTAL DE LAS YUNGAS “LA MIELERA”.

ALUMBRADO PUBLICO Y SEGURIDAD
•	 COMPRA DE 820 LUMINARIAS VIALES DE 100W
•	 COMPRA DE 120 LUMINARIAS DE 150W 200 R 
•	 COMPRA DE 600 LÁMPARAS GALPONERAS DE 60W 
•	 COMPRA DE 450 LÁMPARAS GALPONERAS DE 40W
•	 COMPRA DE 350 LÁMPARAS GALPONERAS DE 50W 
•	 COMPRA DE 50 CAMARAS DE SEGURIDAD DESTINADO A PROYETO CENTRO DE MO-

NITOREO.
•	 COMPRA DE 10 COMPUTADORA PARA PROYECTO CENTRO DE MONITOREO.
•	 COMPRA DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE SEMAFOROS E INSTALACION 

DE LOS MISMOS EN LA CIUDAD.

OBRAS PUBLICAS
•	 COMPRA DE TAPAS BOCAS DE REGISTRO PARA OBRA “RED DE CLOACAS” EN BA-

RRIO PTE.PERON, ARTURO ILLIA Y LIBERTAD.
•	 GESTION Y COMPRA MATERIAL NECESARIO PARA EL ACONDICIONAMIENTO DEL 

“COMPLEJO JAKE” PARA EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LA TEMPORADA 
2024/2025 (LIMPIEZA – PINTADO, RESTAURACION DE JUEGOS INFANTILES, ASADO-
RES Y PILETA– ARREGLO DE LOS BAÑOS, QUINCHOS ETC

•	 CONSTRUCCION, AMPLIACION Y REACONDICIONAMIENTO “PROYECTO NODO CIEN-
TIFICO CIC NUEVA CIUDAD”.

•	 COMPRA MATERIALES PROYECTO TERMINAL DE OMNIBUS
•	 COMPRA MATERIALES PROYECTO CENTRO DE MONITOREO.
•	 COMPRA DE 1.500 M3 DE HORMIGON H21 PARA PAVIMENTACION DE CALLES.
•	 COMPRA DE MOLDES DE CORDON CUNETA PARA PAVIMENTACION.
•	 COMPRA DE BOLSAS DE CEMENTO (15.000 BOLSAS) PARA DIFERENTES OBRAS.
•	 COMPRAS PARA CONSTRUCCION DE NUEVAS OFICINAS MUNICIPALES SECTOR 48 

VIVIENDAS.
•	 COMPRAS PARA CONSTRUCCION DE NUEVO CUARTEL DE INFANTERIA (UR 2) SEC-

TOR 48 VIVIENDAS.

MANTENCION DEL PARQUE AUTOMOTOR: 
•	 REPARACIÓN DE VEHÍCULOS, RECTIFICACIÓN DE MOTORES (REPUESTOS NECESA-

RIOS PARA LA MANTENIMIENTO DEL PARQUE AUTOMOTOR EN GENERAL).
•	 CONTROL DE CARGA DE COMBUSTIBLE

MATERIAL DEPORTIVO
•	 GESTION Y COMPRA DE MATERIAL DEPORTIVO PARA TODAS LAS ESCUELAS MU-

NICIPALES: 400 PELOTAS ENTRE ELLAS DE FUTBOL, BASQUET, VOLEY, PALOS DE 



HOCKEY, ETC. PARA AYUDAD A DISTINTOS CLUBES Y DONACIONES (ESC.: FUTBOL, 
VOLEY, BASQUET, JOCKEY, BOXEO, TAEKWONDO, NATACION, ETC) 

•	 COMPRA DE TROFEOS Y PREMIACIONES PARA LOS DIFERENTES EVENTOS DEPOR-
TIVOS, ENTRE ELLOS EL CAMPEONATO DE ENDURO NACIONAL Y PROVINCIAL, CAM-
PEONATO COPA SAN PEDRO, MARATONES, CAMPEONATOS BARRIALES Y MUNICIPA-
LES.

ROPA DE TRABAJO:
•	 COMPRA DEL MATERIAL NECESARIO PARA LA CONFECCION DE ROPA DE TRABAJO A 

REALIZARSE EN EL TALLER TEXTIL, PARA DIFERENTES AREAS OPERATIVAS Y ADMI-
NISTRATIVAS DEL MUNICIPIO. 

•	 IMPORTANTE ENTREGA DE HERRAMIENTAS DE MANO/TRABAJO Y MATERIAL DE SE-
GURIDAD (GUANTES, FAJAS, PROTECTORES OCULARES, ETC).

ENTRE OTRAS:
•	 GESTION Y ABASTECIMIENTO A LOS COMEDORES INFANTILES QUE ATIENDEN APRO-

XIMADAMENTE 1100 PERSONAS DIARIAS. 
•	 GESTION Y ABASTECIMIENTO DEL HOGAR SAN JOSE
•	 PROVISION DE ELEMENTOS MINIMOS PARA LA OPERATIVIDAD DE TODAS LAS AREAS 

DEL MUNICIPIO EN SU FUNCIONAMIENTO DIARIO (PAPEL, TONER, MATERIAL OFICI-
NA, ELEMENTOS DE LIMPIEZA, PROVISION DE BOLSAS DE CONSORCIO-GUANTES Y 
LO NECESARIO PARA LA RECOLECCION DE RESIDUO, ETC).

•	 PROVISION DE ELEMENTOS MINIMOS PARA LA OPERATIVIDAD DE TODAS LAS AREAS 
DEL MUNICIPIO EN SU FUNCIONAMIENTO DIARIO (PAPEL, TONER, MATERIAL OFICI-
NA, ELEMENTOS DE LIMPIEZA, PROVISION DE BOLSAS DE CONSORCIO-GUANTES Y 
LO NECESARIO PARA LA RECOLECCION DE RESIDUO, ETC).

•	 COMPRA DE EQUIPAMIENTO DE OFICINA, ELEMENTOS INFORMATICOS PARA USO 
ADMINISTRATIVOS COMPUTADORAS COMPLETAS, IMPRESORAS, MAQUINAS CAL-
CULADORAS, MATADERO MUNICIPAL: COMPRA DE EPP, MANTENIMIENTO DE CHI-
QUEROS, ESTRUCTURA GENERAL.

•	 COMPRA PARA CAMPAÑA DE CASTRACION Y VACUNACION GRATUITA, EQUIPAMIEN-
TO Y MEDICINAS NECESARIAS.

DIRECCIÓN DE CONTADURÍA

En 2024 se continuó con la reorganización de Contaduría Municipal consistente en consolidar los 
cambios iniciados para la mejora en el funcionamiento eficaz y eficiente del área.

Sobre las mejoras en los ambientes físicos de trabajo, sumado a las administrativas y contables 
logradas, se continuó haciendo hincapié en los puntos de controles fundamentales tales como 
el CONTROL PRESUPUESTARIO considerado como herramienta fundamental para recabar in-
formación para tomar de decisiones, y proponer mejoras continuas. En cuanto a la faz adminis-
trativa se continúa maximizando el uso de las herramientas informáticas diseñadas por Oficina 
Informática de nuestro Municipio con el objeto de agilizar el procedimiento de generación, e 



imputación de expedientes, así como su adecuado seguimiento.

Paralelamente se han introducido algunas renovaciones en los registros físicos tendientes a ace-
lerar y mejorar la elaboración de expedientes de pago.

Se unifico la gestión de los sistemas contables y de los de Libramientos de Pago, también se ha 
estandarizado la imputación de los ingresos por subsidios, centralizando la información y asegu-
rando su oportuna y adecuada registración.
En cuanto a las tareas continuas y recurrentes de la Oficina Contable, a saber:

•	 Confección de los expedientes de gastos por operaciones con proveedores: se realizaron 
los correspondientes controles administrativo-contables, legales e impositivos.

•	 Liquidación de impuestos vinculados a libramientos de pago: El municipio, en cumplimien-
to de normas impositivas vigentes, actúa como agente de retenciones y percepciones de 
tributos municipales, provinciales y nacionales), en este sentido se llevó adelante la Con-
fección de declaraciones juradas mensuales y sus correspondientes pagos destinados a 
los siguientes organismos:

•	 AFIP: IVA (declaraciones juradas mensuales), presentación y liquidación, así como tam-
bién la elaboración y presentación del LIBRO IVA DIGITAL.

•	 AFIP: IMPUESTO A LAS GANANCIAS: (declaraciones juradas determinativas de saldo y 
pagos a cuenta), declaraciones juradas por regímenes de retenciones por remuneracio-
nes y operaciones de compra.

•	 AFIP: RETENCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL: Declaraciones Jurada (liquidación y 
pago) sobre las operaciones con empresas constructoras.

•	 DPR Jujuy – IMPUESTO SOBRE LOS INGRESOS BRUTOS: (declaraciones juradas 
mensuales), declaraciones juradas por regímenes de retenciones por operaciones con 
proveedores y servicios prestados en el matadero municipal.

•	 MUNICIPIO: Liquidación periódica de tributos municipales por operaciones con provee-
dores.

•	 Todas las declaraciones juradas de las obligaciones impositivas arriba nombradas, se pre-
sentaron y abonaron en tiempo y forma evitando cualquier tipo de sanción administrativa 
y/o pecuniaria, con lo cual el Municipio mantuvo, durante todo el 2024, la categoría SIPER 
– A RIESGO MUY BAJO, lo cual significa que se trata de un organismo con un comporta-
miento fiscal altamente confiable.

•	 Se continuó con el control y actualización en cuanto a los seguros de vehículos, tanto 
aquellas unidades que forman parte de la flota municipal, como aquellos que, por sus ca-
racterísticas, deban ser contratados.

•	 Remuneraciones, registro de altas y bajas del personal, en la que se controlaron y actua-
lizaron las nóminas del personal asegurado.

•	 Confección de los expedientes de gastos por otras operaciones distintas a compras y 
contratos de suministro y/o obra pública: se realizaron los correspondientes controles ad-
ministrativo-contables, legales e impositivos.

•	 Gestión Administrativo-contable de subsidios diversos obtenidos de origen provincial, na-
cional u otro.

•	 Operaciones varias: Control de Pagos en los descuentos al personal por convenios con 
casas comerciales, gremios, colectas, etc.; expedientes judiciales entre otras.

•	 Se mejoró el procedimiento de conciliaciones bancarias de todas las cuentas corrientes a 
nombre del municipio, agilizando los tiempos de control y procedimiento de conciliación, 



con el objeto de registrar contablemente de manera correcta la totalidad de los movimien-
tos bancarios, detectar desvíos y proceder a los ajustes correspondientes.

•	 Respecto al tratamiento contable y registración de todas las operaciones económico-fi-
nancieras municipales: Se continuó con el mantenimiento, resguardo, actualización y con-
trol del sistema contable municipal.

Otras operaciones realizadas por el área durante el 2024
•	 Mantenimiento y gestión del archivo físico de libramientos de pago municipales.
•	 Elaboración y presentación de Rendiciones de Cuentas del subsidio de Comedores Infan-

tiles.
•	 Elaboración y presentación de Rendiciones de Cuentas de otros subsidios del período.
•	 Mejora y actualización del Plan de Cuentas de Imputación. 
•	 Presentación del Proyecto de Presupuesto General de 2025, 
•	 Presentación de Rendiciones Trimestrales al Concejo Deliberante con sus exigencias y 

formalidades.
•	 Presentación de Rendición General Anual de 2023 al Concejo Deliberante y al Tribunal de 

Cuentas.
•	 Elaboración de informes diversos para fines específicos.
•	 Asesoramiento constante e integral a diferentes áreas municipales.

Todas las tareas se llevaron a cabo siempre teniendo en vista lograr la mayor eficiencia posible, 
y buscando métodos adecuados para lograr los objetivos de la manera eficaz y oportuna.

DIRECCIÓN DE HABILITACIONES COMERCIALES, INDUSTRIAS Y SERVICIOS

•	 O.V.P. (Ocupación de la Vía Pública) 

Vendedores Ambulantes, Artesanos y Puestos de O.P.V. en actividad divididos en 5 zonas: Zona 
Este, Zona Sur, Zona “D”, Zona Céntrica y Plaza Céntrica. 

           Cantidad total: 423

ENERO: $ 829.575,00 MAYO: $ 1.170.600,00 SEPTIEMBRE: $ 2.258.399,00
FEBRERO: $ 935.664,25 JUNIO: $ 1.690.515,00 OCTUBRE: $ 3.574.582,00
MARZO: $ 1.987.821,90 JULIO: $ 2.373.041,00 NOVIEMBRE: $ 3.522.950,00
ABRIL: $ 1.123.804,00 AGOSTO: $ 2.377.207,00 DICIEMBRE: $ 4.773.691,00

Importe Total cobrado:    $ 26.617.850,15 

•	 Convenio de uso y goce de Espacios en la Vía Pública (PARADA FIJA / FOOD TRUCK) 

Cantidad total:   54  



ENERO: $ 439.463,64 MAYO: $ 1.046.274,00 SEPTIEMBRE: $ 1.056.531,45
FEBRERO: $ 445.229,93 JUNIO: $ 1.126.583,25 OCTUBRE: $ 874.242,81
MARZO: $ 752.149,82 JULIO: $ 1.142.183,89 NOVIEMBRE: $ 1.142.365,95
ABRIL: $ 1.080.714,27 AGOSTO: $ 1.104.959,28 DICIEMBRE: $ 1.057.626,70

Importe Total cobrado:    $ 11.268.325,00

•	 Concesión de Espacios en la Vía Publica para Instalación de Mesas en la vereda (CON-
FITERÍAS – BAR repartidas en 3 Zonas: Microcentro, Macrocentro y Resto de la ciudad).   

Cantidad: 60

ENERO: $ 243.625,00 MAYO: $ 141.150,00 SEPTIEMBRE: $ 331.425,00
FEBRERO: $ 142.750,00 JUNIO: $ 122.700,00 OCTUBRE: $ 313.875,00
MARZO: $ 227.275,00 JULIO: $ 85.100,00 NOVIEMBRE: $ 323.875,0  
ABRIL: $ 130.525,00 AGOSTO: $ 185.150,00 DICIEMBRE: $ 318.475,00 

 Importe Total cobrado:    $ 2.322.300,00

•	 Uso y goce de Espacios en la Vía Pública de KIOSCOS y TABLEROS.

Cantidad: 12

ENERO: $ 21.895,00 MAYO: $ 38.165,00 SEPTIEMBRE: $ 56.270,00
FEBRERO: $ 35.255,00 JUNIO: $ 38.165,00 OCTUBRE: $ 56.512,00
MARZO: $ 32.210,00 JULIO: $ 34.835,00 NOVIEMBRE: $ 56.410,00
ABRIL: $ 35.180,00 AGOSTO: $ 55.329,55 DICIEMBRE: $ 51.640,00

Importe Total cobrado:    $ 511.866,55.

DIAS FESTIVOS
Día de Reyes $ 1.224.000,00
Semana Santa “Pascuas” $ 168.000,00
Desfile por la Fiestas Patrias “25 
de Mayo” $ 1.174.000,00
Desfile “Semana de los Jardi-
nes” $ 217.000,00
Fiestas Patronales “Día de San 
Pedro” $ 5.404.000,00
Día del Padre $ 494.000,00



Día del Niño $ 3.758.725,00
Día de las Madres $ 1.338.000,00
Festival Peña Colorada $ 3.320.000,00
Conmemoración por el “Día de 
los Difuntos”. $ 202.000,00
Patio Criollo $175.000,00
Cena Blanca $ 503.000,00
Paseo Navideño “Boulevard” $ 1.284.000,00

                                                                       
Importe Total:    $  19.261.725,00.

RESOLUCIONES, CONSTANCIAS Y PERMISOS PROVISORIOS:
Comercios Habilitados (Nuevos 2024)   

•	 Habilitados con Resolución Comercial: 130 
Renovaciones de Habilitaciones Comerciales 

•	 Habilitados con Resolución Comercial: 500
Ceses Comerciales - Cantidad: 

•	 Con Resolución de Cese Comercial: 40 
•	 Mediante informe: 8

Realización de Bailes, Peñas folclóricas, Pub bailables y Pub No Bailables - Cantidad: 470

•	 Importe Cobrado: $ 18.967.320,00  
Eventos particulares, cumpleaños, casamientos y cenas particulares - Cantidad: 248

•	 Importe Cobrado: $ 2.991.675,00
Autorizaciones eventuales, campañas solidarias, eventos religiosos, desfiles y acontecimien-
tos municipales - Cantidad: 49 

Constancias de Habilitación Provisorias - Cantidad: 315

Total recaudado (aproximado): $ 81.941.061,70

SECCIÓN ATENCIÓN AL PÚBLICO:
Se brindó asesoramiento y atención al público en general, revisión y recepción de documenta-
ción para los diferentes trámites:

•	 Inicio de Expediente para habilitar un comercio.
•	 Inicio de Expediente para cese o baja de actividad comercial.
•	 Inicio de Expediente para realizar traslado de comercio.



•	 Solicitud de Renovación de habilitación comercial.
•	 Solicitud de autorización para realizar Espectáculos públicos, Eventos Sociales Bailes y 

No Bailables, Eventos particulares, casamientos, cumpleaños, etc.
•	 Solicitud de informe para la Defensoría de pobres y ausentes.
•	 Solicitud para hacer Ocupación de la Vía Pública (O.V.P.).
•	 Emisión de Constancias de habilitación comercial en trámite.
•	 Emisión de Informes a las Defensorías del Juzgado por antecedentes comerciales – Can-

tidad: 820.
•	 Emisión de Tirillas para el cobro de cánones de todos los trámites mencionados. 

SECCIÓN ADMINISTRATIVOS

Recepción de notas, responder pedidos de Informes de diferentes Direcciones y Áreas de nues-
tra Municipalidad. Recepción de documentación, asesoramiento y Atención al Público en gene-
ral. Resolución de problemas varios planteados por el contribuyente.

•	 Registro de nuevos contribuyentes que solicitan habilitación comercial. 
•	 Asiento de pago en fichas y digital del O.V.P. diario y mensual según convenio de uso y goce 

de espacios en la vía pública.
•	 Recepción y proceder a dar cumplimiento de Expedientes de Comercios, de Juzgados, de 

solicitud de puestos de Parada Fija (Food Truck) como así también Puestos de venta am-
bulante y de solicitudes eventuales. 

•	 Registro y carga digital de pago mensual del Alumbrado Público que se les brinda a los 
puestos de Ocupación de la Vía Pública.  

•	 Asiento de pago y carga digital del cobro de la Concesión de Espacios en la Vía Pública 
para Instalación de Mesas en la vereda. 

•	 Registros correspondientes en base de datos y Actualización del mismo (movimiento de 
expedientes). Cargas de Datos en Sistema de expedientes de Comercio.

•	 Creación y cambio del Formato de Resoluciones y Constancias de Habilitación Comercial 
y Eventuales.

•	 Carga y envió de Planillas mediante Microsoft Excel para las áreas Municipales (Arquitec-
tura Privada, Bromatología y Defensa Civil) de las solicitudes de Renovación de Habilitación 
Comercial, con el fin de agilizar el trámite. 

Control y luego pases de expedientes a diferentes áreas (Loteo - Arquitectura Privada - Higiene 
y Seguridad - Archivo). Recepción de documentación faltante en expedientes para Habilitación 
Comercial. Control de expedientes sobre los informes emitidos por las distintas áreas que ins-
peccionan un local comercial, verificando que el mismo cumpla con las condiciones edilicias y de 
seguridad e higiene correspondiente para ser habilitado. 

CUERPO DE INSPECTORES:

•	 Se realizó la tarea de Inspección a los comercios, controlar documentación y que el local 
comercial cumpla con las condiciones de seguridad e higiene correspondiente a la actividad 



comercial que realice. 
•	 Notificar y Emplazar a los distintos comerciantes de la ciudad, confeccionando actas y pos-

teriormente se constata el cumplimiento de las mismas.
•	 Relevamiento en los distintos puntos de nuestra ciudad para detectar comercios nuevos y 

sin habilitación comercial.
•	 Entrega de Notificaciones, Resoluciones y Constancias al domicilio comercial.
•	 Verificaciones de No Existencia de Comercio solicitada por el Juzgado (Defensoría de Po-

bres y Ausentes). 
•	 Se procedió al control e inspección de las Confiterías, Despensas y Kioscos que forman 

parte del circuito de los “Corsos 2024”. Como así también en las noches de Corsos se 
llevó al cabo la cobranza de los puestos móviles (venta de nieves y venta de comidas en 
general) a las afueras del Circuito.

•	 Realización de Stand a cargo de la Secretaría de Hacienda por los Festejos del “Día del 
Niño” en cual se brindó un refrigerio (jugos, gaseosas y golosinas) y diferentes juegos de 
entretenimientos para los niños que concurrieron al Stand.

•	 Relevamiento e Inspecciones de los Carros abandonados y en desuso, en forma conjunta 
con la Dirección de Tránsito se organizó y se procedió al levantamiento de Carros abando-
nados y en desusos en los distintos puntos de la Ciudad – Cantidad 5.

CENSOS y RELEVAMIENTOS en nuestra ciudad por Manzana y a su vez control de Mercadería, 
Documentación y recomendaciones de Higiene. Mediante esta tarea se obtuvieron los siguientes 
datos:

SECTOR BARRIOS:

•	 Cantidad de Comercios: 1.003

•	 Barrios con más Actividad Comercial 

Barrios Cantidad de Comercios
Zarzoso 9
Horacio Guzmán 29
Bernacchi 53
Jardín 6
14 de Abril 61
Arturo Illia 12
24 de Febrero 1
San José 6
23 de Agosto 80
Santa Rosa 98
Roberto Sancho 3
Salvador Mazza 6
Mina Puloy 1
25 de Mayo 8
Ejercito del Norte 33



La Merced 70
Juan Pablo II 8
1 de Agosto 4
San Antonio 11
Consentini 16
Los Lapachos 5
Libertad 9
Santa Cecilia 6
17 de Agosto 11
Divino Niño 10
Prolongación Divino Niño 12
El Milagro 7
San Roque 6
Esteban Leach 8
Pte. Perón 25
Túpac 13
Eva Perón 6
195 y 70 Viviendas 9
4 de Diciembre 4
Soledad 5
Kirchnner 8
Patricios 34
Sarmiento 17
Snopek 13
Las Maderas 26
San Cayetano 43
Primavera 12
Belgrano 51
Albornoz 27
Providencia 29
Güemes 25
Paterson y Virgen del Valle 8
San Miguel 6
San Martin 20
9 de Julio 4
San Francisco 25
Santa Ana 4

TOTAL 1.003

•	 Rubros predominantes en los Barrios:  

- DESPENSA: 399



- TALLER Y GOMERÍAS: 86
- POLLERÍAS: 69
- CARNICERÍAS: 47
- PELUQUERIAS Y BARBERIAS: 23
- FERRETERÍAS: 10

SECTOR CENTRO

Barrios Cantidad de 
Comercios

Centro 980

TOTAL 980

•	 Rubros predominantes: 

- VENTA DE ROPA: 311
- CARNICERÍAS: 20
- POLLERÍAS: 9
- PELUQUERÍAS Y BARBERIAS: 10
- FARMACIAS: 11
- DESPENSAS: 84
- RUBROS NOCTURNOS: 44 
- HOTELES: 6
- ESTACIONES DE SERVICIOS: 5
- GALERÍAS COMERCIALES: 21
- TALLERES Y GOMERÍAS: 4

TOTAL DE COMERCIOS DE RUBROS PREDOMINANTES:

- DESPENSAS: 483
- CARNICERÍAS: 67
- SALONES DE EVENTOS: 41 
- RUBROS NOCTURNOS: 76
- POLLERÍAS: 78
- TALLERES Y GOMERÍAS: 90

SALONES DE EVENTOS SOCIALES Y CULTURALES – QUINCHOS CON PILETAS Inspec-
ciones y relevamientos en los distintos puntos de la ciudad, en la cual se realizaron los res-
pectivos controles (documentación, emplazamientos por Habilitación Comercial y características 
específicas de las piletas)

•	 Salones de eventos sociales y culturales 

Cantidad: 27 (Zona Céntrica 8 - Resto de la ciudad 19) 

•	 Quinchos con Piletas 

Cantidad: 14 



DENUNCIAS

Durante el año 2024, la Dirección de Bromatología recibió un total de 212 denuncias. Estas 
denuncias se registraron tanto de manera presencial en la oficina, como a través de la línea 
telefónica 103. La distribución de las denuncias por categoría se presenta en la siguiente tabla:

Categoría de Denuncia
Número de Denun-

cias
Porcentaje

Tenencia de animales y acumulación de 
residuos

45 21,23%

Acumulación de basura y vertido de de-
sechos

38 17,92%

Problemas de higiene en domicilios (ma-
lezas, roedores, insectos)

30 14,15%

Vertido de aguas servidas en la vía públi-
ca

25 11,79%

Quema de basura en domicilios particu-
lares

20 9,43%

Venta de embutidos en mal estado 18 8,49%

Ruidos molestos 15 7,08%

Pérdida de agua en la vía pública 12 5,66%

Productos vencidos en comercios (des-
pensas, pollerías)

5 2,36%

Falta de higiene en establecimientos de 
comida (confiterías, comedores)

2 0,94%

Falta de higiene en carros de comida fija. 2 0,94%

Total 212 100%

Como se observa en la tabla, las principales categorías de denuncias están relacionadas con la 
tenencia de animales y la acumulación de residuos, seguidas por la acumulación de basura y los 
problemas de higiene en domicilios. Esto indica una preocupación significativa de la comunidad 
por el mantenimiento de la limpieza y el orden en los espacios públicos y privados.

DECOMISOS REALIZADOS

Durante el año 2024, la Dirección de Bromatología realizó decomisos en un total de 70 comer-



cios. Estos decomisos se llevaron a cabo debido a la detección de mercadería en mal estado o 
vencida, en contravención al Código Alimentario Argentino.

Destrucción de mercadería
La mercadería decomisada fue destruida de manera segura y conforme a las normativas vigen-
tes. Este proceso se llevó a cabo para evitar riesgos para la salud pública, y garantizar que los 
productos no aptos para el consumo no vuelvan a ingresar al mercado.

Cuadro Resumen de Decomisos
A continuación, se presenta un cuadro resumen con la información relevante sobre los decomi-
sos realizados:

Indicador Cantidad
Total, de comercios con deco-
misos

70

Mercadería decomisada
Variada (alimentos en mal estado y 
vencidos y de dudosa procedencia)

Estado de la mercadería Mal estado y vencida

Normativa infringida Código Alimentario Argentino

Destino de la mercadería deco-
misada

Destrucción segura

Análisis de los Decomisos

Los decomisos realizados durante el año 2024 reflejan la importancia de las inspecciones y 
el control de los establecimientos comerciales para garantizar la seguridad alimentaria. La de-
tección de mercadería en mal estado o vencida indica la necesidad de reforzar las medidas de 
control y concientización sobre la importancia del cumplimiento de las normativas sanitarias.

ACTAS DE INFRACCIÓN LABRADAS
Durante el año 2024, se labraron un total de 156 actas de infracción por contravenciones a las 
ordenanzas municipales y al CAA. Estas infracciones fueron derivadas al Juzgado de Faltas Mu-
nicipal para su determinación.

Cuadro Resumen de Infracciones



Infracciones (Descripción) Canti-
dad

Desacato de la orden de clausura. 1

Venta ambulante sin permiso. 7

Vehículos de venta de comida abandonados en la vía pública. 3

Incumplimiento del pago por uso de la vía pública. 18

Falta de indumentaria adecuada. 2

Comercialización de productos sin autorización. 2

Establecimientos comerciales operando sin habilitación comercial. 15

Falta de colaboración y respeto hacia los inspectores actuantes. 16

Decomiso de productos vencidos. 33

Ruidos molestos. 4

Bloqueo de espacios públicos. 6

Productos de origen y etiquetado desconocido 2

Riesgos de seguridad (cableado expuesto, conexión clandestina 
del alumbrado público etc.) 7

Vertido de aguas residuales. 2

Alteración del orden público. 2

Falta de higiene y orden. 13

Comercialización de artículos pirotécnicos. 2

Carencia de documentación reglamentaria (carnet sanitario, certifi-
cado de desinfección, entre otros). 17

Presencia de sulfitos en productos cárnicos procesados. 1

Operación comercial fuera del horario permitido. 1

Infracción a la Ordenanza 690 bis / 2002 “Régimen de Prevención 
y lucha contra el alcoholismo. ( venta de bebidas alcohólicas fuera 
del horario permitido)

1

Infracción a la Ordenanza 1170/2017 “Espacio libre de humo” 1

Total 156

CLAUSURA REALIZADA
Se procedió a la clausura de un (1) establecimiento comercial por encontrarse en infracción a la 

Ordenanza Municipal vigente Nº 431/96 en su capítulo V artículo 27 inciso “a” “Falta de Autoriza-

ción Municipal”. 



DETECCIÓN DE SULFITO EN EMBUTIDO

El objetivo primordial de estas inspecciones fue la identificación de la presencia de este aditivo 
potencialmente nocivo para la salud humana. Se ejecutaron inspecciones aleatorias en estable-
cimientos de expendio de carne seleccionados, donde se presumía el uso indebido de dicho adi-
tivo, obteniendo muestras de productos cárnicos elaborados y carne para su análisis. La detec-
ción de sulfito se realizó mediante el uso del reactivo verde malaquita, una técnica que posibilita 
la identificación de este aditivo de manera precisa.

Resultados de los Análisis

Se analizaron un total de 46 muestras de embutidos y carnes. Los resultados obtenidos fueron 
los siguientes:

•	 Muestras con resultados normales (sin presencia de sulfito): 45 muestras.
•	 Muestras con resultados positivos (presencia de sulfito): 1 muestra.

Cuadro Resumen de Resultados
A continuación, se presenta un cuadro resumen con los resultados de los análisis:

Indicador Cantidad
Total de muestras 

analizadas
46

Muestras con resul-

tados normales
45

Muestras con resul-

tados positivos
1

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS 
Se detallan las actividades complementarias realizadas durante el año 2024, abarcando una 

amplia gama de eventos y controles que buscan garantizar la seguridad alimentaria y el cumpli-

miento de las normativas vigentes en el ámbito municipal.

1. Eventos Especiales y Desfiles:

•	 Desfile del 25 de Mayo: Se llevó a cabo un control exhaustivo de puestos de comida y 
venta de dulces, asegurando el cumplimiento de la Ordenanza N° 433/96.



•	 Cena Blanca de Egresados: Se supervisó la actividad de vendedores ambulantes, ca-
mas elásticas y otros puestos ubicados en la calle Rogelio Leach y la Plaza Belgrano, 
garantizando el orden y la seguridad durante el evento.

•	 Desfile de Jardines de Infantes: Se controlaron los puestos de comida, juguetes y pelo-
teros, asegurando el cumplimiento de las normas de higiene y seguridad.

2. Inspecciones y Controles Rutinarios:

•	 Establecimientos Comerciales: Se realizaron inspecciones y controles de rutina en super-
mercados, restaurantes, despensas, confiterías, panaderías, pollería, carnicerías, hote-
les, salones multiuso, gimnasios canchas de futbol 5, estaciones de servicios, depósito de 
materiales reciclados, talleres y gomerías, con el objetivo de verificar el cumplimiento de 
las normativas sanitarias.

•	 Puestos de Parada Fija: Se inspeccionaron y labraron actas a sandwicherías y carros 
panchero que operan en diversas áreas de la ciudad.

•	 Vendedores Ambulantes: Se realizó un relevamiento de vendedores ambulantes en la ca-
lle Rogelio Leach, inspeccionando el orden e higiene y proporcionando recomendaciones.

•	 Galerías Comerciales: Se llevaron a cabo inspecciones de rutina en las galerías denomi-
nadas Paseos de Compras.

•	 Feria Frutihortícola del Ramal: Se controlaron balanzas e indumentaria de los propietarios 
de los puestos en las naves 1 y 2.

•	 Feria de El Palomar: Se inspeccionó el patio de comidas, solicitando la documentación 
correspondiente y controlando el aspecto higiénico-sanitario de los locales habilitados.

•	 Feria Campesina Agroecológica Ramal y Yunga: Se realizaron controles para garantizar 
el cumplimiento de las normativas.

•	 Ferias de la Estación I y II: Se realizaron controles bromatológicos, con especial atención 
a los puestos de comida.

•	 Predio de La Mielera y Camping de Jaque: Se realizaron controles los fines de semana 
para evitar el ingreso de vendedores ambulantes no autorizados, o en caso de ser nece-
sario, reubicarlos.

3. Eventos y Ferias Eventuales:

•	 Se inscribieron vendedores para diversos eventos como Reyes, Pascuas, Fiestas Patro-
nales, Día del Niño, Día de la Madre, Fieles Difuntos y Paseo Navideño, asignando pues-
tos y verificando el orden e higiene.

4. Otras Actividades

•	 Notificación de Horarios de Recolección de Residuos: Se notificó a los establecimien-
tos sobre los horarios establecidos para la recolección de residuos.



•	 Entrega de Cartelería de Prevención: Se entregó cartelería de “Prohibido Fumar” (Orde-
nanza N° 1170/17) a confiterías del centro de la ciudad.

5. Capacitación:

•	 Curso de Manipulación de Alimentos: Se ofreció un curso de capacitación a nivel na-
cional, según el Artículo 21 del Código Alimentario Argentino, destinado a empleados de 
supermercados y choferes de transporte de sustancias alimenticias. El curso, con validez 
nacional de 3 años, incluyó teoría, capacitación y evaluación final, otorgando certificados 
a los asistentes.

TESORERÍA MUNICIPAL

Coordinación con otras Áreas

Durante el año 2024, se continuó con el plan de trabajo implementado hace dos años, sobre 
control específico relacionado con la Dirección de Rentas respecto a depósitos y movimientos 
bancarios realizados para el cierre final de cada parte diario.

En coordinación con la Dirección de Rentas, al día de la fecha se están terminando de controlar 
los partes correspondientes al segundo semestre 2024. Mejorando el ritmo de trabajo para una 
mejor administración.

Por otro lado, se continuó con el control diario con su respectivo detalle de Valores, como 
así también cada depósito ingresado y valores de cheques de terceros recibidos, realizando 
un control final de expedientes con cada área interviniente (Gobierno, Compras, Liquidación y 
Contaduría) antes de que sea enviado a Subcontaduría para su correspondiente registración 
contable.

Continúan realizándose en tiempo y forma, cada mes, los depósitos por pago de Alimentos, 
Embargos Comerciales y Expedientes Judiciales. Vale recordar que ya desde el año 2022 se 
implementó definitivamente el depósito en cuenta judicial mediante transferencia bancaria, lo 
que implicó dejar de usar numerosas chequeras, haciendo más eficiente la labor administrativa 
del personal y ahorrando tiempo valioso que antes era ocupado en atender personalmente a 
cada uno de los beneficiarios de cuotas alimentarias.

En materia de egresos, se mejoró el control interno de los expedientes en los pagos a provee-
dores gracias a la coordinación con el área de Contaduría Municipal, tanto en materia de ges-
tión administrativa como tributaria. Además, en conjunto con el área de Contaduría, se tramitó 
el acceso al sistema de Órdenes de Compra del Estado, el cual tiene como objeto acceder de 
manera rápida a la información de los ingresos provenientes de fondos provinciales, agilizando 
así su registración y posterior rendición de cuentas.

Gestiones Bancarias

Se trabajó conjuntamente con el Banco Macro para bancarizar a la mayoría de los proveedo-
res, y durante el 2024 se redujo paulatinamente el uso de cheques físicos en pos de la emisión 
de cheques electrónicos. Esto permitió no sólo reducir el gasto en chequeras, sino acelerar el 
tiempo de trabajo en el pago a proveedores, agilizando tanto la registración como el control de 



los libros Bancos.

Asimismo, en reuniones llevadas a cabo con la gerencia del Banco Macro, se procedió a im-
plementar el sistema de Pago a Proveedores, módulo incorporado en el home-banking de la 
entidad bancaria, con el objeto de acelerar la carga de pago, tanto mediante la modalidad 
transferencia como la emisión de cheques electrónicos. Si bien al día de la fecha aún no se ha 
incorporado definitivamente a la operatoria diaria del área, numerosas pruebas realizadas en 
pagos serializados o repetitivos, se han obtenido muy buenos resultados. Actualmente se usa 
para Pago de Artistas del Carnaval, Plan Hornero, Subsidios a Escuelas, Pago de Premios de 
Rifas organizadas por el Municipio, entre otros.

Siguiendo las disposiciones bancarias, a los empleados del Plan Municipal. Así como Plan 
Hornero I y II, se les continuaron abonando sus remuneraciones de manera normal mediante 
transferencias bancarias a sus respectivas cuentas Sueldos. 

Gracias al control financiero y proyección de los saldos bancarios, se pudo cumplir normalmente 
con los pagos a proveedores, sueldos y otras obligaciones sin ningún tipo de interrupciones.

Se continuó, conjuntamente con la Dirección de Compras y Suministros, a instar a los provee-
dores trabajar con cheques electrónicos, como herramienta financiera en detrimento de las 
transferencias inmediatas y el uso de cheque en papel, así como el pago con transferencias para 
los pagos de contado.

Puede observarse que, del total de importe de pagos a proveedores, el 19,40% se hizo con 
cheque electrónicos.

En el siguiente cuadro, puede observarse el porcentaje de proveedores que operaron con dife-
rentes formas de pago.

Forma de pago  2024
Cheque 19,88%
E-Cheq 19,40%
Tarjeta Credito 0,09%
Transferencia 60,63%
Total general 100%

*datos tomados del último trimestre del 2024

Control Interno

Con el objetivo de reducir costos operativos del área, se continuó con lo ya implementado el 
año anterior, al reemplazar la impresión de los respaldos de transferencias bancarias y cheques 
electrónicos por almacenamiento ordenado de comprobantes electrónicos en formato PDF.

Pese al impacto inflacionario en el índice general de precios, pudieron cumplirse normalmente 
con los pagos de obligaciones impositivas en materia de Retenciones y Percepciones de Ingre-
sos Brutos Retenciones de IVA, Ganancias y Seguridad Social para empresas constructoras, 
así como otros pagos generados para algunos servicios como Telecom y Gasnor, los cuales se 
realizaron normalmente gracias a la coordinación con el personal de Contaduría.

De esta manera, se pudo hacer casi en tiempo real una proyección del saldo disponible en el 
corto plazo, a los efectos de realizar una mejor planificación financiera respecto del pago a pro-
veedores, y elevar cualquier informe, alerta o sugerencia a la Secretaría de Hacienda.
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SUBSECRETARÍA DE ASISTENCIA SOCIAL

ASISTENCIA DIRECTA

•	 AYUDA URGENTE POR INCENDIO: Se asistió a seis familias con: 18 chapas de zinc, 9 
camas de 1 plaza, 2 cuchetas, 8 sillas, 2 mesas, 10 colchones de 1 plaza, 6 frazadas de 
1 plaza, 4 sábanas de 1 plaza, 3 camas de 2 plazas, 6 tirantes, 2 puertas para exterior, 3 
ventanas y 6 módulos alimentarios.

•	 AYUDA URGENTE POR INUNDACION: Se asistió a 16 familias con 12 camas de 1 plaza, 
27 colchones de 1 plaza, 5 colchones de 2 plazas, 27 sábanas de 1 plaza, 4 cuchetas, 50 
chapas de zinc, 2 puertas, 10 sillas y 2 mesas.

•	 ASISTENCIA DIRECTA A FAMILIAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD: Se hizo en-
trega de mobiliarios a 43 familias: 13 camas de 1 plaza, 38 frazadas polares, 2 inodoros 
y 190 módulos alimentarios. 

•	 ASISTENCIA DIRECTA DE ATAUD SOLIDARIO: Se hizo entrega de 36 ataúdes a familias 
sin cobertura de sepelio y de escasos recursos.

•	 MÓDULOS ALIMENTARIOS: Se hizo entrega de 190 módulos alimentarios a familias de 
escasos recursos.

•	 DONACIONES: Se realizó donaciones de mercadería (pollo, cerdo, sémola, fideos, arroz, 
puré de tomate, etc.) a diferentes Merenderos y Comedores barriales.

•	 MERCADERÍA: Se repartió mercadería a los 20 Comedores-Merenderos que funcionan 
con el Programa Provincial “Viandas Solidarias” en diferentes barrios que funcionan 2 ve-
ces a la semana y a los que asisten 100 personas a cada uno aproximadamente.

TRABAJO SOCIAL
•	 Visitas sociales 
•	 Familia Crítica
•	 Informes sociales
•	 Encuestas socio habitacionales
•	 Seguimiento de expedientes, creación de clave de seguridad social
•	 Turnos para el Anses, Registro Civil
•	 Asesoramiento social en diferentes tipos de trámites

DEPARTAMENTO DE DISCAPACIDAD
Desde la Jefatura del Departamento de Discapacidad, se realizaron las siguientes actividades, 
como así también diferentes proyectos a corto y largo plazo, los mismos están abocados a ga-
rantizar los derechos de las personas con discapacidad en el marco de la convención internacio-
nal de los derechos de la persona con discapacidad. 
Desde este Departamento, durante el año 2024, se registraron demandas de manera: Espontá-
nea y Derivada (intra-institucional e inter-institucional, formal e informal). A partir de las mismas 
se procedió a realizar:

1- Consultoría 



Asesoramientos sobre:
•	 Gestión de Turnos para evaluación médica para Certificado único de discapacidad en 

Ministerio de Salud.  
•	 Gestión de Certificado Único de Discapacidad en la Secretaría de Desarrollo Humano de 

San Pedro de Jujuy, en coordinación con la junta de Rehabilitación Provincial – Ministerio 
de Salud de la Provincia de Jujuy, Se realizó la entrega de 230 CUD durante el período 
2024, de los cuales incluye CUD por primera vez, por renovación y denegatorias. 

•	 Acceso gratuito de transporte (Trafic) para traslado de personas con discapacidad en 
situación de vulnerabilidad económica para gestión de trámites una vez al mes. Se contó 
con 8 viajes a San Salvador de Jujuy.  

•	 Seguimiento de pensión a través de las páginas oficiales del ANDIS.
•	 Gestión de boletos gratuitos para estudiantes con discapacidad municipal en situación de 

vulnerabilidad (BEN).
•	 Gestión de pase libre provincial: durante este período se realizaron trámites y entregas 

de un total de 146 carnet de pase libre por primera vez y por renovación para personas 
con discapacidad en situación de vulnerabilidad que realizan tratamiento médico fuera del 
Departamento San Pedro. 

•	 Gestión de pasajes nacionales vía online a través de la página oficial.
•	 Solicitud de mercadería a través del acceso al módulo alimentario en coordinación con la 

Secretaría de Promoción Social y Calidad de Vida (PLASONUP). 
•	 Gestión de elementos técnicos a través programas nacionales y provinciales, como ser: 

sillas de ruedas estándar o especiales, bastón según la necesidad, muletas, entre otros. 
•	 Gestión de insumos a través programas asistenciales de la Provincia.  
•	 Prestación de elementos técnicos de apoyo a través de un comodato. 

2- Intervención de situación social individual y familiar 

•	 El equipo profesional perteneciente a la oficina, realizó diariamente visitas domiciliarias en 
terreno a personas con discapacidad en situación de vulnerabilidad a los fines de garanti-
zar el acceso a sus derechos. 

•	 Se realizaron evaluaciones donde a través de un plan de acción se trabajó en redes con 
la familia, como así también con instituciones públicas y privadas. Se destaca la coor-
dinación intramuro (con las diferentes áreas del municipio) y extramuro (articulación y 
derivación a distintas instituciones en caso de ser necesario (educación, salud, CAPS, 
centros vecinales, Oficina de Protección de Niños/as y adolescentes, Secretaría de Niñez, 
Adolescencia y Familia municipal, organizaciones sin fines de lucro y centros de rehabili-
tación entre otros).

•	 Se realizaron un total de 50 informe sociales por asistencia para personas con discapaci-
dad en situación de vulnerabilidad. 

3- Actividades de Promoción y Sensibilización que se realizaron en el año 2024
•	 Se realizaron capacitaciones en cuanto a derechos del niño/a y adolescentes con dis-

capacidad al personal municipal como así también población en general (capacitación: 
buen trato a personas con discapacidad, espectro autista y desafíos en el desarrollo, dos 
módulos). 

•	 Se realizaron talleres de concientización y sensibilización de los derechos de los niños/as 
y adolescentes con discapacidad en entidades públicas y privadas (taller “hablemos de 
todo” en escuelas primarias y secundarias, taller “buen trato” en escuelas primarias.

•	 Detección temprana de la discapacidad a través de stand informativo en instituciones 
educativas públicas y privadas como así también en fechas alusivas para el público en 



general. 
•	 Actividades recreativas en conjunto con la Dirección de Deporte adaptado. 
•	 Diseño y adaptación de políticas públicas encaminadas a garantizar los derechos de la 

infancia, adolescencia y adultos con discapacidad. 
•	 Ordenanza La Hora Respetuosa N°1.382/2024 impulsada por el Concejo Deliberante, 

buscando promover la inclusión social; brindando un entorno más adecuado y seguro a 
través de la reducción de estímulos sonoros y lumínicos; facilitando una franja horaria 
específica para realizar compras y tramites de la persona con discapacidad y su familia). 

•	 Ejecución de Proyecto de inclusión laboral en conjunto con el centro de rehabilitación 
psicofísica “Construyendo Sueños” generando a través del empleo una mayor inclusión 
social y laboral del joven, mediante una pasantía por 6 meses en el Vivero perteneciente 
a la Municipalidad de San Pedro de Jujuy. 

•	 Taller informativo en el CIC, sobre certificado de discapacidad, pensiones y asesoramien-
to en general. 

•	 Proyecto Social “Habilidades únicas”, inclusión en el Paseo Crear a los niños, adolescen-
tes y adultos con discapacidad para vender sus productos en el Paseo de los Artesanos.

•	 Proyecto MUNA (Municipio Unido por la Niñez y la Adolescencia) en coordinación con 
UNICEF, con la conclusión de la META año 1.

El proyecto tiene el compromiso de nuestro municipio, priorizando a la niñez desde el nuevo 
modelo de discapacidad desde la inclusión social, a través de la implementación de metas y he-
rramientas brindadas por UNICEF (finalizada meta año1). Como ser la conformación de mesas 
intersectoriales, actividades de sensibilizaciones respecto a la temática, stand informativo, ela-
boración de protocolo interno del Departamento de Discapacidad para la actuación del personal. 

DIRECCIÓN DE DEFENSA AL CONSUMIDOR

TRABAJO ADMINISTRATIVO

Durante el año 2024, se realizaron un total de 3.000 (Tres mil) asesoramientos técnicos jurídicos, 
lo que derivaron en recepción de un total de cuatrocientas treinta y siete (437) denuncias por di-
ferentes tipos de incumplimientos contractuales y/o estafas, donde celebraron aproximadamente 
974 (novecientos setenta y cuatro) audiencias, contra diferentes tipos de personas humanas y 
jurídicas, las cuales arrojaron los siguientes resultados: 

DENUNCIAS RECIBIDAS TOTAL
FISICAS 339

VIRTUALES 98

TOTAL 437

*LAS DENUNCIAS VIRTUALES INCRESAN POR VIA ELECTRONICA POR LA PAGINA CENTRAL QUE LUEGO DESDE LA 
OFICINA DE SAN SALVADOR SE CORRE TRASLADO AL CORREO: defensaconsumidorsanpedrojujuy@gmail.com



DENUNCIAS TOTAL

ACUERDOS
       252 RESUELTOS EN LA 1°AUDIENCIA 

163 DENUNCIAS 

RESUELTOS EN LA 2° AUDIENCIA 89 
DENUNCIAS 

SIN ACUERDO 51

ARCHIVO 92

DICTAMEN 42
17 DENUNCIAS PARA PRESENTAR 

25 DENUNCIAS PRESENTADAS 
EN SAN SALVADOR 

TOTAL 437

FUNCIONES DE LA OFICINA DE DEFENSA DEL CONSUMIDOR

Se brinda asesoramiento Técnico-Jurídico al público en general, evacuando todas las dudas y 
consultas con respecto a las diferentes situaciones, que aquejan a los consumidores y usuarios 
de diferentes tipos de servicios y bienes. Esta tarea es desarrollada por parte de todo el personal 
administrativo de la Oficina de Defensa del Consumidor.

Con referencia a la entrega y recepción de los formularios de denuncias, los denunciantes son 
asesorados por el personal de esta oficina, quienes les indican como debe ser completado y la 
documentación que debe acompañar, de acuerdo a su reclamo puntual.

En relación a la recepción de las denuncias. Una vez que se verifica que cumplimentó todos los 
requisitos formales, se procede a otorgarle número de denuncia y de expediente, como así tam-
bién fecha probable de primera audiencia de conciliación la cual ronda en el plazo estimativo de 

10 a 15 días hábiles desde el momento de su presentación, para poder dar brindar una respuesta 
al reclamo del denunciante.

•	 LISTADO DE LOS RUBROS MAS DENUNCIADOS EN LA OFICINA DE DEFENSA DEL 
CONSUMIDOR SAN PEDRO 

RUBRO TOTALES
BANCOS / TARJETA DE CREDITO 104
ESTAFAS VIRTUALES 55
TELEFONIA FIJA Y CELULAR 46
SEGUROS 15
TV POR CABLE / INTERNET 30
BILLETERA VIRTUAL 54



CONCECIONARIAS Y PLAN DE AHO-
RRO

20

PREPAGAS OBRAS SOCIALES 12
TRANSPORTE Y ENCOMIENDAS 23
TURISMO Y VIAJES 32
EJE SA 37
SERVICIOS DE COBRANZA 9

OTROS MUNICIPIOS Y COMISIONES MUNICIPALES:
Esta Oficina no sólo recibe denuncias y brinda asesoramiento jurídico a los habitantes de la lo-
calidad de San Pedro sino también a zonas aledañas como son: La Mendieta, El Sauzal, Lote 
Emilio, San Lucas, Barro Negro, Piedritas, El Acheral, Arrayanal, La Esperanza, Rodeíto, El Que-
mado, Santa Clara, Arroyo Colorado y El Piquete.

ACTIVIDADES EN CONTRA TURNO:
La Oficina de Defensa del Consumidor, continuó con la tarea de puerta a puerta dando a conocer 
el servicio de la oficina de Defensa del Consumidor, en los distintos barrios de nuestra ciudad, 
actividad que continua. Como así también en la promoción y difusión de los servicios de esta 
oficina por los diferentes medios de comunicación (radio, televisión, etc.).

TRABAJO MANCOMUNADO ENTRE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CON LOS MUNI-
CIPIOS Y COMISIONADOS MUNICIPALES

Durante el período 2024, se desarrolló la actividad denominada “La información es tu derecho”, 
cuya finalidad fue informar a los consumidores/usuarios, sobre sus derechos y obligaciones, 
antes y después de realizar la compra de un producto/ servicio (investigar sobre productos, leer 
contratos, revisar facturas, exigir garantías, denunciar abusos, etc). Al tomar medidas, puedes 
proteger tus derechos y contribuir a un mercado justo y transparente.

Ya que se observa, como consecuencias de las denuncias recibidas, que existe un gran sector 
de consumidores vulnerables/hipervunerables, que desconocen sus derechos y se ven afecta-
dos por prácticas abusivas. Por lo que resulta esencial, hacer una mayor difusión sobre las leyes 
y regulaciones que protegen sus derechos.

En el marco de este proyecto, se realizaron tareas de promoción y difusión de los servicios de 
esta Oficina y de los derechos de los consumidores en las siguientes localidades: La Mendieta, 
El Sauzal, Lote Emilio, San Lucas, Barro Negro, Piedritas, El Acheral, Arrayanal, La Esperanza, 
Rodeíto, El Quemado, Santa Clara, Arroyo Colorado, y El Piquete.

Resaltando que en las mismas tuvimos un muy buen recibimiento de la comunidad como de las 



autoridades de la zona (Intendentes, secretarios de Gobierno, Comisionados Municipal). Seña-
lando que en cada una de las zonas brindamos el asesoramiento y realizamos la difusión de los 
servicios de la Oficina por los medios de comunicación de la zona (radio).

Se adjunta cronograma de actividades

MES DE OCTUBRE
FECHA DESTINO 
02/10/2024 Terminal de ómnibus de nuestra cuidad

09/10/2024 Localidad del quemado, la Mendieta y arrayanal 

16/10/2024 Santa clara y Arroyo colorado 

23/10/2024 Localidad de el Piquete

30/10/2024 Plaza Gral. Belgrano

MES DE NOVIEMBRE 
FECHA DESTINO 
05/11/2024 Localidad de Rodeito
12/11/2024 San Lucas
19/11/2024 Barro Negro
26/11/2024 Piedrita 

MES DE DICIEMBRE 
FECHA DESTINO 
03/12/2024 Radio Municipal 
10/12/2024 Radio San Pedro 
17/12/2024 Radio Satelite

Además de las tareas detalladas ut-supra, se señala que también se continuó realizando tareas 
de promoción y difusión de los servicios de la tareas de esta oficinas en los colegios y escuelas 
de esta ciudad: En el Colegio San Agustin, Escuela Tecnica N°1, Escuela Domínguez, y Escuela 
Latinoamericana, en cada uno de sus cursos y grados.

TRABAJO COORDINADOS CON OTRAS ÁREAS DEL MUNICIPIO

Durante el último trimestre del periodo 2024, se desarrolló la actividad denominada “Prevención 
de Ludopoatía”, con el DIAT San Pedro, cuya finalidad fue informar a los estudiantes de las es-
cuelas de nivel Primario y Secundario, sobre las consecuencias de la misma como: “Adicción 
patológica a los juegos electrónicos o de azar”. Comprendiendo cada uno de sus alcances como 
la Ludopatía Infantil, Infantojuvenil, brindando información de qué es la ludopatía, los problemas 
que ocasiona en el entorno social y familiar, las medidas de prevención y los tratamientos que 



existen para esta problemática.
Estas charlas se realizaron en la escuela Domínguez y escuela Latinomericana, con gran partici-
pación del cuerpo docente, alumnos y autoridades del poder Legislativo de nuestra ciudad.

TRABAJOS EN FECHAS ESPECIALES

Además de esto, se realizó y colaboró con la colocación de stand en fechas conmemorativas:
1.- 25 de Mayo, sobre la avenida Siria.
2.- 29 de Junio, para el día del Nuestro Santo Patrono San Pedro en la plaza Gral. Belgrano.
3.- 18 de Agosto, juegos recreativos para el Día del niño en Plaza Gral. Belgrano. 

CONCLUSIÓN

Con gran satisfacción, se logró llevar adelante el cumplimiento de todas las actividades progra-
madas y propuestas al inicio del año 2024, con repuesta positiva de la comunidad en cada una 
de las zonas del Departamento San Pedro y localidades señaladas, en donde los consumidores/
usuarios, lograron tener información de sus derechos, lo cual se vieron reflejados en la cantidad 
de denuncias que vamos recibiendo en el año 2025, las cuales ya superan las 150 denuncias a 
la fecha.
Por lo que, esto nos lleva a redoblar esfuerzo en la tarea de asesoramiento y difusión de los de-
rechos de los consumidores.

SUBSECRETARÍA DE DEPORTES

TEMPORADA DE VERANO 2024

COLONIA DE ADULTOS MAYORES albergo 400 adultos activos que disfrutaron de activida-
des deportivas (torneos internos de Newcom, Olimpiada, Sapo, Tejos, Loba, Truco), culturales, 
talleres, salidas, aquagym.
COLONIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD asistieron 100 niños jóvenes y adultos, 
con diferentes discapacidades, realizaron viajes, juegos, clases de natación, campamento etc.
COLONIA PARA NIÑOS funcionaron en diferentes núcleos en el turno tarde, lo cual permitió 
llegar a diferentes barrios de la ciudad (polideportivos, establecimientos escolares), conteniendo 
alrededor de 2.000 niños/as, que disfrutaron del natatorio municipal, cine, Jaque, juegos, torneos 
internos, caminatas, etc. 
COLONIA MOVIL desde que inició esta gestión se pensó en la zona rural, es por eso que se 
envía profesores a San Juan de Dios, Arroyo Colorado, El Acheral. Los 300 niños/as disfrutaron 
de nuestro predio Jaque. 
El día miércoles 29 de enero se dio el cierre de las colonias de vacaciones donde los niños/as 
disfrutaron del predio Jaque a través de juegos, pileta, parque aéreo, articulando con los bom-
beros, caballería, SAME, etc.



ESCUELAS DE NATACION contuvo alrededor de 600 niños jóvenes y adultos en la práctica. 
Los chicos/as durante la temporada participaron de diferentes encuentros. Realizando en nues-
tro natatorio el día 31 de enero un torneo donde participaron diferentes escuelas de natación de 
la ciudad.
AQUA GYM  200 personas haciendo actividad física en el agua.
“EL VERANO CONTUVO A MAS DE 4.500 PERSONAS ACTIVAS”

1 AREA: DEPORTE SOCIAL Y COMUNITARIO

ESCUELAS DEPORTIVAS

Durante el año funcionaron 60 escuelas deportivas abarcando 15 disciplinas (básquet, futbol, 
vóley, atletismo, box, taekwondo, hockey, rugby, ajedrez, tenis de mesa, patín carrera, gimnasia 
deportiva, gimnasia infantil, aerobics, Newcom) llegando a cubrir diferentes barrios de la ciudad. 
Conteniendo alrededor de 5.000 personas de diferentes edades, (desde los 2 años a adultos 
mayores).
En 2024 se invirtió $7.000.000 en materiales deportivos, Se entregaron a los clubes de San Pe-
dro y también a escuelitas de iniciación deportiva que funcionan de manera independiente.

LIGAS MUNICIPALES

Se crearon con el fin de que los niños jóvenes, adultos, adultos mayores, persona con discapaci-
dad, comunidad LGBT sigan siendo contenidos los fines de semana a través de la competencia.
El año 2024 cerramos con 23 ligas, conteniendo así a más de 8.000 deportistas.
LIGA MAXI BASQUET FEMENINO
18 equipos en tres categorías (+30, +40, +50) 250 jugadoras
LIGA MAXI BASQUET MASCULINO
20 equipo en 2 categorías (+ 30, +40) 300 jugadores
LIGA DE FUTBOL INFANTIL FEMENINO
Única en la provincia, dividido en 4 categorías, participaron 40 equipos, 600 jugadoras  
LIGA DE FUTBOL + 60
6 equipos, 60 jugadores 
LIGA DE FUTBOL FEMENINO + 35
10 equipos, 100 jugadoras
LIGA DE FUTBOL MIXTO
14 equipos, 140 participantes
LIGA RAMAL INCLUSIVO
Participaron 5 delegaciones: La Mendieta, La Esperanza; Santa Clara, El Piquete, San Pedro. 
LIGA DE VOLEY
Año 2024, 90 equipos, 1600 jugadores
LIGA DE HOCKEY 
70 equipos, 9 categorías 1000 jugadores



LIGA DE FUTBOL INFANTIL MASCULINO
Año 2024, 130 equipos, 4 categorías, 1700 niños
LIGA DE FUTBOL  11 FEMENINO
Participaron 24 equipos divididos en 2 zonas, se jugó durante todo el año conteniendo alrededor 
de 600 chicas
LIGA DE FUTBOL  6 FEMENINO
Se jugaron los días de semana en cancha sintética de sirio libanesa en horario nocturno, partici-
paron 22 equipos, conteniendo a 250 chicas 
LIGA DE BASQUET FORMATIVA
Se juega los días de semana. La particularidad de esta liga es que compiten escuelas municipa-
les contra clubes, divididos en 3 categorías, albergando 600 niños y niñas. 
LIGA DE FUTBOL 5 BARRIAL
2 categorías, 200 jugadores
LIGA DE MAXI VOLEY MASCULINO
Participaron 8 equipos, 80 jugadores
LIGA DE MAXI VOLEY FEMENINO
Participaron 10 equipos, 100 jugadoras
LIGA DE HOCKEY MIXTO
18 equipos, 180 jugadores
LIGA DE NEWCOM
60 equipos, 3 categoría (mixto y femenino), 500 personas
LIGA LGBT
Participaron delegaciones de todo el Ramal.
LIGA DE TAEKWONDO
Se realizó por primera vez en san pedro, participaron 7 escuelas de taekwondo conteniendo así 
a más de 400 niños, adolescentes y adultos.
LIGA DE MINI VOLEY
Liga nueva, se jugó durante todo el año, participaron 12 equipos, conteniendo a más de 250 
niños/as
LIGA DE FUTBOL SUB14
Se jugó en predio la mielera, los días domingos, participaron 14 equipos conteniendo a 250 ado-
lescentes 
LIGA REGIONAL DE TEJO, TRUCO, LOBA Y SAPO
Desde San Pedro organizamos esta Liga, donde participaron delegaciones de El Carmen, La 
Mendieta, La Esperanza, Palpalá, Perico, Monterrico, Puesto Viejo. 

COPAS SAN PEDRO

COPAS SAN PEDRO: Con el objetivo de que San Pedro se hiciera conocer a nivel nacional se 
realizaron diferentes copas a nivel provincial, nacional e internacional.
NEWCOM: nos visitaron equipos de salta, Tucumán, chaco, Santiago del estero. 
BASQUET U15 Y13: nos visitó equipo de Tarija Bolivia, salta.



TENIS DE MESA: compitieron delegaciones de salta y tucuman.

2 AREA: DEPORTE ADAPTADO

Área que viene creciendo. En el año 2024 contuvo alrededor de 500 niños, jóvenes y adultos 
con diferentes patologías que realizan la práctica deportiva de atletismo, futbol para persona con 
Parálisis Cerebral, futbol para personas con discapacidad intelectual, básquet en silla de rueda, 
boccia, natación.
Participaron en varias competencias locales, provinciales y nacionales. Como así también por la 
alta performance de nuestros chicos varios de ellos fueron convocados para formar parte del 
preseleccionado nacional.
Se creó centro deportivo para persona con Síndrome Down donde participaron en la ciudad de 
Córdoba en encuentro nacional, obteniendo varios podios entre ellos 22 medallas.

3 AREA: ADULTOS MAYORES 

Contenemos alrededor de 600 adultos activos al año, realizando tejo, sapo, Newcom y activi-
dades físicas, recreativas y sociales. 
Organización de la Jubilantina Y elección de la Reina con la participación de todos los centros de 
jubilados de la región,
Organización elección de Reina provincial en Perico.
Participación provincial en los diferentes encuentros deportivos y culturales.
Salidas y excursiones, participando en los diferentes eventos culturales de nuestra ciudad.
Participación en los corsos de San Pedro
Este año se creó la liga regional de tejo, sapo, truco y loba con participación de 700 adultos 
mayores.

4 AREA: SALUD Y BIENESTAR

Área importante para el mejoramiento de la salud, donde la gente disfruta de:
Programa Activate, alrededor de 2.000 personas concurren a las clases.
Programa Activate Kids, las escuelas primarias disfrutaron, donde más de 10.000 niños bailaron.
Gimnasio Municipal, alberga alrededor de 100 personas por día en los diferentes turnos (maña-
na, tarde y noche). 
Programa Centro Vecinal en Movimiento, permitió que las chicas de diferentes barrios de nuestra 
ciudad disfruten de las clases de aerobic, ritmo, etc.

5 AREA: PLANIFICACIONES Y PROYECTOS

CURSOS DE CAPACITACION



Durante el año 2024 se llevó a cabo cursos de futbol parte teórica y práctica, disertantes Matías 
Sepúlveda y Miguel Coronel, ambos árbitros nacionales.

PROGRAMA “TU CLUB Y EL MUNICIPIO”
En el año 2024 los clubes de nuestra ciudad abrieron las puertas y se trabajó en forma conjunta 
(se mandó profesores para disciplinas que los clubes solicitaban) arreglos de los diferentes clu-
bes, como así también se entregaron subsidios en efectivos para solventar gastos instituciona-
les, camisetas y materiales deportivos.

PROYECTO JUNTO A LA COMUNIDAD
Proyecto que tiene como objetivo llegar a las diferentes franjas etarias teniendo en cuenta fechas 
alegóricas como: Día de la Mujer; Día de la Madre, Día del Maestro, Semana de los Jardines, 
etc., brindando diferentes actividades recreativas y deportivas.
PROYECTO DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDAD FISICA
Se realizó el desfile de todas las escuelas deportivas municipales, escuelas privadas y clubes de 
la región.
PROYECTO SAN PEDRO CORRE
6ta edición de la maratón San Pedro Corre, donde participaron 200 competidores de toda la pro-
vincia de Jujuy y Salta.
PROYECTO JUEGOS DE INVIERNO
Se llevó a cabo la tercera edición de los juegos de invierno, en el predio de La Mielera donde más 
de 2.000 niños y adolescentes pudieron disfrutar de 4 jornadas a puro deporte.
PROYECTO MES DE LA NIÑEZ
Festejo Día del Niño, se recorrió todas las escuelas municipales llevando juegos a diferentes 
barrios de nuestra ciudad.
PROYECTO JUEGOS ESCOLARES SAMPEDREÑOS
Se pudo concretar los juegos escolares con los adolescentes de los secundarios y niños del pri-
mario en diferentes disciplinas (futbol, básquet, vóley y atletismo) en ambos sexos participaron 
16 escuelas secundarias y 20 primarias.
PROYECTO MUESTRA DE DESTREZAS DEPORTIVAS
Se llevó adelante la tercera edición del cierre anual de las escuelas de iniciación deportiva, 
donde participaron todas nuestras escuelas municipales albergando a más de 3.000 niño/as de 
nuestra ciudad.
PROYECTO RECONOCIMIENTO DEPORTIVO
Se realizó por 8va. vez los reconocimientos deportivos en plaza Gral. Belgrano, destacando a 
más de 200 deportistas de nuestra ciudad, trabajando en forma conjunta con los periodistas 
deportivos de nuestra ciudad, en esta edición el deportista destacado del año 2024 fue Leonel 
Álvarez. 



DIRECCIÓN DE JUVENTUD

•	 TREKKING NOCTURNO BIENVENIDA LA PROMO 2024

Destinado a los estudiantes que cursan su último año de la secundaria en los diferentes estable-
cimientos educativos de nuestra ciudad, realizamos los trekking con la Promo 2024 en el mes de 
marzo en el camino al cerro de La Cruz junto con la Dirección de Deportes y el Departamento de 
Turismo. También contamos con la presencia de Defensa Civil y Caballería. 

El objetivo de esta actividad es buscar fomentar la actividad física, conocer nuestros recursos 
naturales y el esparcimiento en los jóvenes.

•	 PRESENTACIÓN DE PROMOCIONES 2024

Se reunió a todas las promociones de las 19 escuelas secundarias que egresaban ese mismo 
año. En el evento los jóvenes realizaron una presentación bailable con sus respectivas banderas, 
mascotas, y remeras, etc. Dicha concentración se realizó en la glorieta de nuestra plaza Gral. 
Belgrano.

•	 EXPO ANIME 2024

Se realizó en conjunto con Omega Royale de San Salvador de Jujuy la Expo Anime, en 2 opor-
tunidades (marzo y diciembre), la cual contó con stands artísticos, merchandising, video juegos, 
comidas típicas (orientales).

Además, también hubo concursos de Cosplay para niños, adultos y mascotas; karaoke, k-pop 
dance, torneo de soft kombat, entre otros. En el evento participaron artistas y emprendedores de 
diferentes puntos de la provincia.

•	 TODOS POR LA PROMO 2024

La Dirección de Juventud creo espacios en los festejos patrios y patronales del 25 de Mayo, 29 
de Junio día de San Pedro, donde los estudiantes de 5to año de las distintas escuelas secunda-
rias de San Pedro de Jujuy pudieran llevar a cabo actividades para recaudar fondos ya sea para 
su cena blanca, camperas, viaje de egresados, etc., vendiendo comidas, haciendo subir a los 
niños a los peloteros y otro juegos recreativos.

•	 TORNEO DE FREESTYLE

En el mes de julio se realizó en el escenario de la Comecor de los corsos de invierno el torneo 
de freestyle donde se contó con la participación de diferentes jóvenes de nuestra ciudad y alre-



dedores.

•	 JUJUY CANTA – ESPECIAL CON LAS PROMOS 2024 

En el mes de julio se realizó por primera vez la actividad “JUJUY CANTA – ESPECIAL CON LAS 
PROMOS 2024” en donde los adolescentes de las diferentes escuelas tuvieron la oportunidad 
de mostrar su talento y competir entre sí por puntajes para la Estudiantina.
El evento contó con dos fechas, una en donde todos los participantes competían entre sí y se 
nominaban para la final. La segunda fecha, fue la final donde se definía al ganador. 
Tuvimos la presencia de medios de comunicación locales, transmitiendo en vivo por Streaming, 
y el acompañamiento de un jurado de lujo.

•	 MARATON SAN PEDRO CORRE

Esta actividad fue realizada por la Dirección de Deportes y en la cual participamos con la Promo 
2024, donde corrieron dicha maratón por escuelas. Los ganadores recibieron trofeos y puntos 
para la Estudiantina.

•	 PERROTON DÍA DEL ANIMAL

Este evento se realizó en la plaza General Belgrano, montando diferentes concursos, desfile de 
perros y diversas mascotas, estando a cargo de los puestos de hidratación para todos los anima-
les durante el evento.

•	 DÍA DEL NIÑO

Este evento se realizó en la plaza General Belgrano, montando un Stand con juegos recreativos 
y dando premios a todos los niños que se encontraban en la plaza General Belgrano.

•	 ESTUDIANTINA 2024

El día sábado 12 de agosto se dio inicio en Plaza Belgrano los juegos Estudiantina 2024, con la 
presencia del secretario de Desarrollo Humano, Ariel Bravo, los alumnos de las escuelas secun-
daria de San Pedro de Jujuy, los egresados del Provincia de Misiones de La Esperanza, el Bachi-
llerato Provincial N°4 Armada Argentina de La Mendieta y la escuela secundaria de localidad de 
Rodeito. También se llevó a cabo la presentación de la mascota de cada escuela y la entrega de 
las remeras para cada establecimiento con su respectivo color. La Estudiantina tuvo 5 fechas fi-
nalizando, las cuales se realizaron 2 en el predio de La Mielera con diferentes juegos deportivos, 
2 fechas en Sociedad de Tiro y Gimnasia, con juegos recreativos y la gran final en Club Atlético 
San Pedro, con una buena concurrencia de público todas las jornadas.



•	 JAQUE: DIA DE LA PRIMAVERA Y DIA DEL ESTUDIANTE

El día 21 de septiembre se habilitó Jaque para el festejo del Día de la Primavera y del Estudiante, 
desde las 7:00 de la mañana de forma gratuita para todo el público que quiso asistir. Estuvieron 
invitados grupos de música, asisitiendo al predio alrededor de 5.000 personas.

•	 SEMANA DE REINAS

Durante el mes de septiembre se realizó la “Semana de Reinas” contando con la participación de 
todas las Reinas de los colegios secundarios de nuestra ciudad y alrededores. 
En esa semana se realizaron ensayos y viajes con motivos de promocionar nuestra Elección Rei-
na Departamental, visitando así nuestra capital Jujeña y diferentes localidades como La Mendie-
ta y La Esperanza. Contando con el acompañamiento de Defensa Civil en todas las actividades 
para el cuidado de las participantes.

•	 ELECCIÓN REINA DEPARTAMENTAL

Se realizó el día viernes 13 de septiembre en Sociedad de Tiro y Gimnasia. Contando con la pre-
sencia de diferentes medios de comunicación, transmitiendo en vivo por televisión y streaming.

En el evento se realizaron diferentes shows de baile, gracias a la colaboración de grupos de baile 
locales y la Dirección de Cultura. También contamos con la presencia de Defensa Civil, Bombe-
ros, policía y el SAME para el resguardo del evento en general.

•	 DESFILE DE CARROZAS F.N.E. 2024 

Colaboramos con las instituciones de nuestra ciudad, la escuela de Educación Técnica N° 1 
“Cnel. Manuel Álvarez Prado” y el Centro Polivalente de Arte, que presentaron Carroza Técnica y 
Carruaje en el desfile que se realizó en el mes de septiembre en Ciudad Cultural de San Salva-
dor de Jujuy. Se les brindó asistencia, traslado y acompañamiento tanto de ida y de vuelta a las 
carrozas y carroceros de nuestra ciudad. 

•	 EXPO CARROZA 

Al regreso del desfile de carrozas, se realizó la Expo Carrozas, donde también se invitó a la es-
cuela Secundaria Técnica N°2, al Centro de Desarrollo Infantil (CDI) y a las Asociaciones NANO, 
ASPER y APREM en nuestra plaza central durante toda la tarde-noche, donde toda nuestra co-
munidad pudo acercarse a apreciar las distintas carrozas y carruajes presentados.

•	 RIFA ESTUDIANTIL 2024

Se realizó la rifa estudiantil con premios en efectivo, donados por la Municipalidad, cuyos fondos 



se suman a los aportes de la Estudiantina y Elección Reina Departamental, los mismos en su 
totalidad fueron destinados para abaratar los costos y a su vez llegar a realizar la Cena Blanca 
2024 Costo Cero para el estudiantado.

•	 HALLOWEEN 2024

Desde la Dirección de Juventud se realizó el Festival de Halloween, denominado “Dulce o Truco” 
el sábado 31 de octubre.
Cientos de chicos disfrazados de personajes de terror, superhéroes y caricaturas colmaron la 
plaza Manuel Belgrano y se divirtieron jugando e intercambiando golosinas junto a sus familiares 
y amigos. 
Hubo concursos de disfraces con premios en efectivo, pinta caritas, stands de ventas alegóricos 
a la temática, números de baile, entre otros.

•	 CENA BLANCA 2024

Se realizó el día miércoles 11 de diciembre en Club Atlético San Pedro a las 21:00 horas y tuvo 
como horario límite las 06:00 de la mañana del día jueves 15 de diciembre, en la cual asistieron 
1.100 alumnos.

•	 B.E.M. (BOLETO ESTUDIANTIL MUNICIPAL)

En el mes de marzo se habilitó en las oficinas de la Dirección de Juventud el beneficio BEM “Bo-
leto Estudiantil Municipal” destinado a los alumnos del nivel Terciario y Universitario de nuestra 
Ciudad subsidiando el 70% del transporte en los remises.

•	 BEGUP (BOLETO ESTUDIANTIL GRATUITO UNIVERSAL Y PROVINCIAL)

Dio inicio el 1 de marzo para el Nivel Primario, Secundario y el 20 de marzo para los niveles Ter-
ciario y Universitario, para Instituciones Públicas dentro de la Provincia de Jujuy, alcanzando un 
número aproximado de 2.500 beneficiarios inscriptos de San Pedro de Jujuy.
Se aclara que se trabajó, y actualmente se continua trabajando, con los distintos actores Institu-
cionales, Directivos, Docentes y Padres.

•	 COLABORACION CON DIFERENTES ÁREAS Y EVENTOS

Juventud participó y colaboró en las diferentes actividades que desarrollaron otras áreas de la 
Municipalidad, asistiendo con stands y acompañando con los jóvenes de la Promo 2024.



SUBSECRETARÍA DE CULTURA Y TURISMO

Las políticas públicas culturales de la gestión municipal han sido desarrolladas en función de 
incentivar al individuo al conocimiento, estudio y consumo de distintas ramas del arte, conside-
rando que es una herramienta valiosa para generar en el individuo actitudes positivas tendientes 
a ampliar la apertura de pensamiento y sensibilidad en pos de lograr empatía con una comunidad 
en continuo desarrollo, que atraviesa innumerables dificultades durante su crecimiento.

Los principales objetivos planteados son:

•	 La inclusión, permitiendo el acceso a los bienes culturales a todos los ciudadanos.
•	 Fomento a la Cultura, promoviendo el desarrollo de las artes, tradiciones y costumbres 

•	 Conservación y valoración del patrimonio cultural tangible e intangible, reforzando los valores 
identitarios

•	 Apoyo a los distintos colectivos para su inserción en las Industrias Culturales fortaleciendo 
su desarrollo, impulsando al profesionalismo, brindando espacios de expresión y de difusión. 

El alcance de los objetivos generales y específicos de cada programa desarrollado es medido a 
través del nivel de aceptación de la ciudadanía ante cada propuesta. A lo largo del año la lectura 
es altamente satisfactoria manifestada en la cantidad de individuos que asisten a los talleres de 
iniciación educativa en diversas ramas del Arte y en Oficios Creativos, en la participación de los 
artistas emergentes en los eventos propuestos desde el Municipio y en la afluencia de público en 
cada uno de ellos.

Desde el ámbito del Turismo, las políticas implementadas persiguen los siguientes objetivos:

•	 Concientizar a la población a desarrollar proyectos turísticos que movilicen la economía y 
generen fuentes de trabajo calificado.

•	 Mejorar la calidad de servicios capacitando a los emprendedores turísticos
•	 Posicionar a San Pedro de Jujuy como centro de distribución turística hacia la Región Yungas 

de la provincia.
•	 Desarrollar nuevos atractivos turísticos y potenciar los grandes eventos deportivos y cultu-

rales existentes tendientes a movilizar la economía local e incentivar, a través del apoyo, al 
desarrollo de los proyectos de los emprendedores privados. 

CULTURA

•	 TALLERES MUNICIPALES de ARTE y OFICIOS CREATIVOS

Los talleres de arte y oficios son espacios de capacitación, incentivación, integración y participa-
ción ciudadana llevados a cabo en el ámbito municipal



OBJETIVOS:
- Despertar el interés por el arte y los oficios creativos
- Fortalecer las capacidades de cada alumno.
- Fomentar la participación e integración de los individuos.

RESPONSABLES: 
- Directora de Cultura: Prof. Érica G. Marcantony
- Jefa del Departamento de Talleres Culturales: Sra. Daniela A. Medina
- Jefe de Departamento de Museo: Prof. Francisco Altamiranda

ESPACIOS AÚLICOS: 
- Mercado de Arte y Oficios: Alberdi (Planta Alta Círculo de Ajedrez) y Bolivia 555 (ex Sede del 

Registro Civil)
- Museo Histórico, Arqueológico y de Arte “Pablo Balduin”
- U.C.I.P -  Instituciones educativas.

ACCESIBILIDAD: según la oferta disponible, el alumnado tiene la libertad de elegir el/los taller/es 
a realizar considerando, al momento de formalizar la inscripción, su edad y el nivel de aptitudes 
(inicial, medio o avanzado)

OFERTA y ALCANCE: Durante el período marzo 2024 a febrero 2025 se impartieron:
- Desde el MERCADO DE ARTE Y OFICIOS: 

Talleres de Arte: 36 cursos con un total de 664 alumnos
Talleres de Oficios: 42 cursos con un total de 658 alumnos

- Desde el MUSEO PABLO BALDUIN: 
Talleres de Arte e Idioma: 4 cursos con un total de 50 alumnos
Talleres de Oficios: 10 cursos con un total de 122 alumnos

•	 TALLERES DE ARTE - MERCADO de ARTE y OFICIOS

DANZA: 15 CURSOS - 293 ALUMNOS
- Árabe Infantil: 16 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150 
- Árabe Adolescentes: 10 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150 
- Árabe Adolescentes: 8 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150 
- Bachata Inicial: 20 alumnos - Prof. Fátima Batallanos. UCIP. 
- Clásico y Contemporáneo Adol.: 12 alumnos - Prof. F. Rementeria. Alberdi 150 
- Clásico y Contemporánea Inf.: 12 alumnos - Prof. Fabiana Rementeria - UCIP. 
- Bachata Avanzado: 15 alumnos - Prof. Fátima Batallanos - UCIP.
- Coreografía de TIK - TOK: 9 alumnos - Profesora Jimena Arias. Alberdi 150 
- Folclore Adultos: 10 alumnos - Profesor Matías Vides. Alberdi 150 
- Folclore Adultos: 40 alumnos - Profesor Miguel Vale UCIP. Alberdi 150 
- Folclore Infantil: 15 alumnos - Profesor Miguel Vale - UCIP
- Moderno Adolescentes: 15 alumnos - Profesora Andrea Soruco. Alberdi 150 



- Moderno Infantil:15 alumnos - Profesora Andrea Soruco. UCIP. 
- Ritmos Latinos: 20 alumnos - Profesor Matías Vides.  Alberdi 150 
- Ritmos Urbanos: 45 alumnos - Profesora Jimena Arias. Alberdi 150 
- Ritmos Urbanos: 10 alumnos - Profesora Jimena Arias. Alberdi 150 
- Salsa, Merengue y Cha-Cha-Cha: 10 alumnos - Prof. Matías Vides. Alberdi 150 
- Tango: 11 alumnos - Profesora Andrea Soruco. Alberdi 150 

INSTRUMENTOS: 3 CURSOS - 46 ALUMNOS
- Guitarra Nivel Avanzado: 15 alumnos - Profesor Maciel Sanguino. Alberdi 150 
- Guitarra Nivel Inicial: 15 alumnos - Profesor Maciel Sanguino. Alberdi 150 
- Violín: 16 alumnos - Profesora Gabriela Molina Bolivia 555

EDUCACION VOCAL : 2 CURSOS - 28 ALUMNOS
- Canto y Coro Inf. y Adolescentes: 14 alumnos - Prof. Nicolás Nieto. Bolivia 555
- Canto y Coro Adultos: 14 alumnos - Profesor Nicolás Nieto. Bolivia 555

TEATRO: 3 CURSOS - 90 ALUMNOS
- Teatro Infantil: 25 alumnos - Profesor José Ríos - UCIP. 
- Teatro Adolescentes: 18 alumnos - Profesor José Ríos - UCIP. 
- Teatro Adultos: 14 alumnos - Profesor José Ríos - UCIP. 
- Teatro Infantil: 7 alumnos - Profesora Belén Cabello. Bolivia 555
- Teatro: 26 alumnos - Profesora Belén Cabello. Escuela N°5 

ARTES PLÁSTICAS: 3 CURSOS - 35 ALUMNOS
- Cerámica: 15 alumnos - Profesora Evangelina Rodríguez. Alberdi 150 
- Pintura en Tela y Cuadro: 10 alumnos - Prof. Evangelina Rodríguez. Bolivia 555
- Pintura en Tela: 10 alumnos - Profesora Evangelina Rodríguez. Bolivia 555

PRODUCCION AUDIO VISUAL y MUSICAL: 2 CURSO - 28 ALUMNOS
- Producción Audio Visual: 8 alumnos - Profesor Nicolás Nieto. Bolivia 555
- Producción Audio Musical: 10 alumnos - Profesor Nicolás Nieto. Bolivia 555
- Producción Audio Musical: 10 alumnos - Profesor Nicolás Nieto. Bolivia 555

•	 TALLERES DE OFICIOS - MERCADO DE ARTE y OFICIOS
COCINA: 1 CURSO - 10 ALUMNOS

- Creaciones de Masas Caseras: 10 alumnos - Prof. E. Rodríguez. Alberdi 150 

COTILLÓN: 1 CURSO - 16 ALUMNOS
- Amigurumis Colegial: 16 alumnos - Prof. Evangelina Rodríguez. Alberdi 150 

ESTÉTICA: 18 CURSOS - 316 ALUMNOS



- Belleza Integral: 12 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555
- Belleza de Ojos: 12 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555
- Depilación Corporal: 18 alumnos - Profesora Verónica Castaño. Bolivia 555
- Diseño de Uñas: 10 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555
- Diseño de Uñas: 10 alumnos - Profesora Mariana Peralta. Alberdi 150  
- Esmaltado Semi Permanente, Soft Gel y Kapping:18 alum. - Prof. Mayra Méndez. Bolivia 555
- Lifting y Permanente de Pestañas: 18 alumnos - Prof. V. Castaño. Bolivia 555
- Lifting y Permanente de Pestañas: 21 alum. - Prof. Mariana Peralta. Alberdi 150 
- Maquillaje con Cuidado en la Piel: 11 alumnos - Profesora Mayra Méndez.
- Peinados de Gala: 15 alumnos - Profesora Daiana Iriarte. Alberdi 150
- Peluquería Avanzada: 10 alumnos - Profesora Karen Ramírez. Bolivia 555
- Peluquería Inicial: 14 alumnos - Profesora Karen Ramírez. Bolivia 555
- Soft gel y Poli Gel: 15 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555
- Soft gel y Poli Gel: 15 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555
- Trenzas Invertidas: 17 alumnos - Profesora Daiana Iriarte. Alberdi 150   
- Trenzas de Kanekalón y Recogido: 15 alum. - Prof. Daiana Iriarte. Alberdi 150 
- Trenzas y Peinados Avanzados: 10 alumnos - Prof. Daniela Diaz. Bolivia 555
- Trenzas y Peinados Avanzados: 10 alumnos - Prof. Daniela Diaz. Bolivia 555
- Trenzas y Peinados Inicial: 13 alumnos - Profesora Daiana Iriarte. Alberdi 150  
- Trenzas y Peinados Inicial: 15 alumnos - Profesora Daniela Diaz. Bolivia 555
- Soft Gel y Poli Gel: 10 alumnos - Profesora Mariana Peralta. Alberdi 150 
- Esmaltado Semipermanente: 16 alumnos - Prof. Mariana Peralta. Alberdi 150  
- Nail Art Diseño de Uñas: 11 alumnos - Profesora Mayra Méndez. Bolivia 555

INDUMENTARIA - TEXTIL: 5 CURSOS - 82 ALUMNOS
- Indumentaria al Crochet: 11 alumnos - Prof. Evangelina Rodríguez. Bolivia 555
- Serigrafia Textil: 15 alumno/as - Profesor Raúl Méndez. Alberdi 150 
- Tejido: 15 alumno/as - Profesora Evangelina Rodríguez. Bolivia 555
- Tejido de Ajuar para bebé: 13 alumnos - Profesora Gabriela Molina. Bolivia 555
- Tejido en General: 28 alumnos - Profesora Miriam Condori. Alberdi 150 

MANUALIDADES: 2 CURSOS - 33 ALUMNOS
- Bijouterie c/Resina Poliéster: 18 alum. - Prof. Evangelina Rodríguez. Alberdi 150  
- Marroquinería símil cuero: 15 alumnos - Prof. Evangelina Rodríguez. Bolivia 555

MAQUILLAJE ARTÍSTICO: 3 CURSOS - 30 ALUMNOS
- Maquillaje Artístico: 10 alumnos - Profesora Belén Cabello. Bolivia 555
- Maquillaje Temático - Halloween:  10 alumnos - Prof. Belén Cabello. Alberdi 150
- Pinta Caritas: 10 alumnos - Profesora Belén Cabello. Bolivia 555

•	 TALLERES de VERANO de ARTE (ene/feb 2025) - MERCADO DE ARTE y OFICIOS

DANZAS: 5 CURSOS - 108 ALUMNOS
- Árabe Adultos: 17 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150
- Árabe Infantil: 23 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150
- Bachata: 35 alumnos - Profesora Fátima Batallanos. Alberdi 150
- Danzas de Carnaval (caporales, tinku, saya): 8 alumnos- Prof. I. Duarte. Alberdi 150 
- Samba Infantil: 25 alumnos - Profesora Mónica Tejerina. Alberdi 150

INSTRUMENTOS: 2 CURSOS - 26 ALUMNOS



- Guitarra Infantil: 13 alumnos - Profesor Maciel Sanguin . Alberdi 150 
- Guitarra Adolescentes: 13 alumnos - Profesor Maciel Sanguino. Alberdi 150 

ARTES PLÁSTICAS: 1 CURSOS - 10 ALUMNOS
- Pintura Adulto: 10 alumnos - Profesora Evangelina Rodríguez. Alberdi 150

•	 TALLERES DE VERANO de OFICIOS (ene/feb 2025) - MERCADO DE ARTE y OFICIOS
ESTETICA: 5 CURSOS - 86 ALUMNOS

- Manicuría Inicial: 25 alumnos - Profesora Mariana Peralta. Alberdi 150  
- Salón de Peinados Modernos: 7 alumnos - Profesora Daiana Iriarte. Alberdi 150  
- Tratamiento Capilar: 18 alumnos - Profesora Karen Ramírez. Alberdi 150. 
- Trenzas Africanas, Caribeñas y Kanekalon: 10 alumnas - Prof. D. Iriarte. Alberdi 150  
- Visagismo, Lifting y Permanentes: 26 alum. - Prof. Mariana Peralta. Alberdi 150  

COTILLÓN: 2 CURSOS - 20 ALUMNOS
- Adornos Navideños: 10 alumnos - Profesora Evangelina Rodríguez. Alberdi 150  
- Globología: 10 alumnos - Profesora Mariana Peralta. Alberdi 150 

INDUMENTARIA - TEXTIL: 2 CURSOS - 32 ALUMNOS
- Indum. Crochet en Verano: 10 alum. - Prof. Evangelina Rodríguez. Alberdi 150  
- Remeras y Gorras Carnavaleras: 22 alumnos - Prof. E. Rodríguez. Alberdi 150  

MANUALIDADES: 3 CURSOS - 33 ALUMNOS
- Bolsos y Carteras: 17 alumnos - Profesora Evangelina Rodríguez. Alberdi 150  
- Creaciones de Macetas: 5 alumnos - Prof. Evangelina Rodríguez. Alberdi 150 
- Marroquinería símil cuero: 11 alum. - Prof. Evangelina Rodríguez. Alberdi 150 

•	 TALLERES DE ARTE e IDIOMA - MUSEO “PABLO BALDUIN”
ARTES PLÁSTICAS: 2 CURSOS - 25 ALUMNOS

- Pintura en Cuadro: 10 alumnos - Profesor Gustavo Romero

- Pintura en cuadro FRIDA KHALO (niños): 15 alumnos - Prof.:  Gustavo Romero

- INSTRUMENTOS: 1 CURSO - 12 ALUMNOS
- Guitarra: 12 alumnos - Profesor: Abel Bustos

IDIOMA GUARANÍ: 1 CURSO - 13 ALUMNOS
- Idioma Guaraní avanzado (adultos): 13 alumnos - Prof. Rebecca Camacho

•	 TALLERES DE OFICIOS - MUSEO “PABLO BALDUIN”
ESTETICA: 3 CURSOS - 37 ALUMNOS

- Extensión de pestañas: 7 alumnos - Prof. Marcela Chávez

- Peluquería básica: 20 alumnos - Prof. Marcela Chávez

- Uñas soft y semipermanentes: 10 alumnos - Prof. Valeria Abarza

INDUMENTARIA - TEXTIL: 6 CURSOS - 75 ALUMNOS
- Bordado Figuras Anime: 9 alumnos - Prof. Florencia Castro

- Bordado Mexicano: 15 alumnos - Prof. Florencia Castro   



- Taller de Serigrafía: 20 alumnos - Prof. Sergio Espejo

- Tejido al crochet y a (2) agujas: 10 alumnos - Prof.  Gabriela Molina

- Técnica de bordado I:11 alumnos - Prof.  Florencia Castro

- Técnica de bordado II: 10 alumnos - Prof. Florencia Castro

MANUALIDADES: 1 CURSOS - 10 ALUMNOS
- Arte decorativo: 10 alumnos - Prof. María Heredia

VISIBILIZACIÓN SOCIAL del APRENDIZAJE EN LOS TALLERES 
Durante el proceso de formación y al finalizar el ciclo lectivo el alumnado se expresa en distintos 
espacios: 

•	 MUESTRAS ESCÉNICAS
Presentación de los distintos elencos de los talleres de danza, teatro, canto y coro en programas 
y/o acciones municipales, medios oficiales de comunicación, actos, celebraciones y/o eventos 
solicitados por distintas instituciones

PRESENTACIONES EN FIESTAS PATRONALES BARRIALES: 
- 20/04 - Barrio San José 
- 07/04 - Plaza de los Agricultores - Gruta de la Divina Misericordia.
- 10/05 - Barrio Snopek - “Virgen del Lujan”.
- .07/06 - Centro Vecinal B° Albornoz - “San Antonio de Padua” 
- 13/06 - Barrio Bernacchi - ”Virgen de los Migrantes”. 
- 05/08 - Barrio Ejercito del Norte. 
- 30/08 - Barrio Santa Rosa - “Santa Rosa de Lima” 
- 24/09 - Barrio Patricios - “Virgen de San Nicolás y San José Obrero”.
- 25/09 - Barrio Bernacchi - “Virgen de San Nicolás”.
- 29/09 - Barrio San Miguel  - “San Miguel de Arcángel”.
- 29/09 - Barrio Güemes
- 04/10 - Barrio San Francisco - “San Francisco de Asís”.
- 22/11 - Barrio Santa Cecilia - “Santa Cecilia patrona de la Música”

PRESENTACIONES EN ACTOS o EVENTOS INSTITUCIONALES
- 25/04 - Aniversarios de la Esc. San Francisco  
- 24/05 - Esc. Profesional N°7. 
- 24/05 - Bachillerato Provincial N°11 - “Monseñor Sixto Villoldo”.
- 19/06 - Esc. Profesional N°7.
- 29/07 - Aniversario del Cuerpo de Caballería de la URII
- 09/08 - Esc. Adolfo Kapeluz N°414.
- 16/08 - Esc. San Francisco de Asís
- 16/08 - CDI Municipal “Pinceladas de Amor”
- 17/08 - Esc. De Comercio Dr. José Ingenieros.
- 19/08 - Jim N°53 - Santa Clara 
- 05/10 - Día Internacional del Turismo - Plaza Gral. M. Belgrano.



- 10/10 - Esc. Primaria N°471 - B° Túpac Amaru.
- 18/10 - Evento organizado por la empresa HAMBURGOS SEGUROS.
- 15/11 - Jardín de Infantes N°51 - B° Patricios
- 16/11 - Jardín de Infantes Kindergarten - B° Centro
- 21/11 - Jardines de Infantes (nucleados) - Esc. N°26 - N°457 - N°217 - N°203 
- 22/11 - Colegio Secundario N°52 - B°. La Merced.
- 22/11 - Jardín de Infantes Santa Teresita.
- 06/12 - CDI Municipal- “Pasitos de Vida” y “Pinceladas de Amor”- C.A.I

•	 EXPOSICIONES ABIERTAS DE ARTE y OFICIOS
- Fiestas Patrias, Fiestas Patronales, Semana de las Artes con apertura a los Oficios Creativos, 

eventos en el Patio del Museo Pablo Balduin, Casa de la Cultura

CIERRE DE CICLO de los TALLERES
Talleres de corta duración: Al finalizar el taller, en cada espacio, se procedió a la entrega de cer-
tificados con una muestra de los trabajos realizados.
Talleres anuales: En el mes de noviembre, en el marco de la Semana de las Artes, se entrega-
ron la mayoría de los certificados acompañados con Exposiciones a Cielo Abierto en Plaza Gral. 
Manuel Belgrano, Callejeras frente al edificio de la Casa de la Cultura y en el patio del Museo 
Pablo Balduin. 
Las artes escénicas realizaron su espectáculo sobre el escenario ubicado en la Plaza Gral. Bel-
grano y en la Casa de la Cultura. 
Los talleres que culminaron en el mes diciembre, la entrega de certificados se realizó en los dis-
tintos espacios físicos en los que se dictan las clases compartiendo un brindis de fin de año junto 
a los familiares y se entregaron presentes a los alumnos
En el Museo Pablo Balduin, el día 13 de diciembre se realizó el acto de cierre de todos los talleres 
con la entrega de sus correspondientes certificados.

•	 ACCIONES C/AGENTES CULTURALES DEL SECTOR PRIVADO

Las invitaciones a los agentes culturales para formar parte de las distintas acciones y programas, 
son ofrecidas abiertamente a los distintos colectivos de arte a través de los medios de comuni-
cación. 
Ante la presentación de proyectos de iniciativa privada, se les brinda apoyo logístico y/o econó-
mico para realizarlos y se los acompaña durante el proceso.

•	 CONTENIDO y UTILIZACION de los ESPACIOS FISICOS CULTURALES - CASA MU-
NICIPAL DE CULTURA

Desde la Subsecretaria de Cultura y Turismo como responsable de la administración de la CASA 



DE LA CULTURA y de la Jefatura de la Casa de la Cultura como responsable de la atención y uso 
de las instalaciones se ha facilitado gratuitamente el espacio para la realización de distintos tipos 
de actividades a diversas instituciones de bien público, privadas con fines solidarios y acciones 
organizadas por distintas áreas del municipio. Además, se han celebrado contratos de alquiler 
con instituciones privadas, productores, representantes de grupos, etc. 

•	 FACILITACIÓN GRATUITA DEL USO DE LAS INSTALACIONES 

Actos, capacitaciones, conferencias, disertaciones, reuniones, etc.
- 01/02 - HOSPITAL PATERSON - 1º Jornada de Capacitación en Procuración de Órganos y 

Tejidos - Lic. Cristina Sajama
- 27/03 - POLICIA DE LA PROVINCIA - Acto de Finalización del X Curso básico de Monte - Sub 

Comisario Darío Lemos 
- 17/04 - C.A.V - PROGRAMA DE TV. SOLO FUTBOL - Rolando Héctor Clavijo
- 30/04 - IES N°7 - Carrera Educación Secundaria en Historia - Proyecto “los personajes ha-

blan”- “La historia cuenta” - Prof. Lorena Roxana Barba
- 28/05 - REGION IV - Acto Día de la Maestra Jardinera - Lic. Gilda Cortez
- 29/05 - REGION IV - Capacitación Buenas Prácticas - N.I - Lic. Gilda Cortez
- 03/07 - COLEGIO JESUS MAESTRO - TEATRO - Prof. Andrea Burgos 
- 17/10 - POLICIA DE LA PROVINCIA - Direc. Adm. Digital - Capacitación e implementación de 

la constancia única (Re.L.Ba.H) destinada a locales bailables - Vargas Olga Inés 
- 25/11 - ROTARY PERLAS - Entrega de medallas a egresados de escuelas secundarias de 

nuestra ciudad - CPN Adriana Drazer
- Innumerables actos, conferencias, capacitaciones, etc. organizadas por distintas áreas del 

Municipio y áreas del Gobierno de la Provincia

Espectáculos con recaudación con fin solidario o destinado a proyectos culturales
- 07/06 - C.P.A N°2 - Espectáculo de Danzas “La Salamanca” - “Rock nacional en el tiempo” y 

“Biografía de Isadora Duncan”. 50 aniversario de la Institución
- 06/07 - 20° ANIVERSARIO DEL CONSERVATORIO STA. CECILIA- Prof. Domingo Sanagua - Recaudación 

destinada a donaciones benéficas
- 27/11 - ASOCIACION CIVIL NANO - Espectáculo de Danza - Recaudación destinada a la 

institución
- 14/10 - GRUPO BAILAR Y VIVIR - Prof. Alicia Justiniano - recaudación destinada a presenta-

ción en COSQUINAZO - Oct./24 - Cosquín  - CORDOBA
- 26 y 27/12 - MULTIESPACIO CULTURAL NUEVA TRADICION y BALLET SUYAY HUAYANA 

- Prof. Gabriel López y Franco Quintana. Recaudación destinada a presentarse en el FESTI-
VAL NACIONAL DEL MALAMBO. Enero/25 - Laborde – CORDOBA.

- 

Exposiciones de Artes Visuales
Organizadas desde la Jefatura del Museo Pablo Balduin y con la colaboración de Artistas Inde-
pendientes se presentaron las siguientes exposiciones:

02/04 - MUESTRA COLECTIVA DE ARTE JOVEN
Artistas Expositores: Juan Choque, Néstor Peralta, José Lezcano, Nadia Choque, Yesica Moya, 



Martín Ortiz, Federico García, Vicente Guzmán , Julieta Barrera y Luis Chambi
20/05 - EXPOCICION COLECTIVA DE ARTES VISUALES “ INDENTIDADES”
Artistas Expositores: Marcelo Hoyos, Fabricio Carrizo, Soledad Aguilar, Beatriz Varela, Daniel 
Costas, Néstor Humacata, Gustavo Aguirre, Liliana Mamani
07/06 - MUESTRA ARTISTICA “50 ANIVERSARIO DEL C.P.A N.º 2”
Artistas Expositores: Alumnos, Ex Alumnos y Profesores de la Institución
12/07 - MUESTRA DE ARTE COLECTIVA “NAVEGACIONES ARTE Y REGION”
Artistas Expositores: Juan Arjona (Catamarca), Marcos Avellaneda (Tucumán) Rodolfo Soria (Tu-
cumán), Julio Villafañe (Tucumán), José Collado (Santiago del Estero), Abel Cruz (Salta), Ro-
berto González (Salta), Froilán Colque (Jujuy), Oscar Zerpa (Jujuy), Benjamín Sánchez (Jujuy), 
Irene Serra (Buenos Aires)
14/08 - MUESTRA DE ARTE Y CRECIMIENTO
Expositores: Alumnos del Atelier MIO SOL dirigido por la Prof. Soledad Mamani y PEQUEÑA LU-
CES dirigido por la Prof. Silvia Jaime - Alumnos de los talleres del MERCADO DE ARTE Y OFI-
CIOS y del MUSEO PABLO BALDUIN a cargo de los profesores Soledad Agilar, Enrique Rojas, 
Gustavo Romero y Cristian Lino
06/09 - EXPOSICION DE ARTE TEXTIL
Expositores: Patricia Márquez, Lorena Díaz, María Pierrestegui, Patricia Márquez y Gladis Mar-
tínez
18/10 - 1° EXPOSICIÓN DE ARTES VISUALES “PUNTO, LINEA, DIBUJANTES”
Artistas Expositores: Gustavo Aguirre, Fabricio Carrizo, Daniel Costas, Marcelo Hoyos, Claudio 
Peralta, Samira Vilca, David Vallejos, Liliana Mamani, Enrique Rojas, Gabriel Matwiczyk, Néstor 
Humacata, Cristian Lino, Mabel Torres, Raúl Méndez                    
26/11 - 2° MUESTRA FOTOGRÁFICA ITINERANTE “MIRADAS EN FOCO, ALGO MAS QUE 
UN CLICK”
Expositores: María Real, Alicia Tolaba, Benjamín Barahona, Benjamín Padilla, Gabriela Maiza-
res, Gabriela Saldía, Cecilia Vara, Susana Baño, María Paz, Pablo Toril, Guillermo Tito, Silvia 
Colqui, Judith Villa, Ismael Acosta, Alfredo López.

•	 ALQUILER de SALA CON ARANCELES DIFERENCIADOS:
A fin de fomentar la actividad artística de todos los agentes culturales la Subsecretaría de Cultura 
y Turismo solicita al Municipio que, a través de la Dirección de Rentas Municipal, se otorgue un 
beneficio especial sobre los aranceles que se deben abonar, según la impositiva municipal vigen-
te, por el uso de las instalaciones de la Casa de la Cultura. 

El mismo consiste en un descuento del veinticinco por ciento sobre el monto total a abonar por 
el uso de las instalaciones y requerimientos técnicos, más la excepción de abonar la tasa de es-
pectáculos públicos (10% sobre el total recaudado en venta de entradas).

Los agentes culturales que percibieron el beneficio desde mar. 24/febr. 25 son:

- 06/05 - PSICOTEATRO (SICOLOGIA Y MUSICA) - DEPENDENCIA Y MANIPULACION - Lic. 
José María Rojas

- 05/07 - ESTUDIO SANTA CECILIA - MUSICA/CANTO “20 ANIVERSARIO” - Prof. Domingo 
Sanagua

- 06/07 - ESTUDIO SANTA CECILIA - MUSICA/CANTO “20 AÑOS ANIVERSARIO” - Prof. Do-
mingo Sanagua



- 12/07 - MULTIESPACIO CULT. NUEVA TRADICION - DANZA - Prof. G. López
- 13/07 - MULTIESPACIO CULT. NUEVA TRADICION - DANZA - Prof. G. López
- 20/07 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro
- 03/08 - AL HOB ORIENTAL - DANZA - Prof. Mónica Tejerina
- 09/08 - ESTUDIO ALLEGRO - DANZA - Prof. Florencia Salas
- 24/08 - BALLET SUYAY HUAYNA - DANZA - Prof. Franco Quintana
- 30/08 - BALLET SUYAY HUAYNA - DANZA - Prof. Franco Quintana
- 31/08 - AL HOB ORIENTAL - DANZA - Prof. Mónica Tejerina
- 29/09 - MULTIESPACIO CULT. NUEVA TRADICION - DANZA - Prof. G. López
- 05/10 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro - 1° Función
- 05/10 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro - 2° Función
- 18/10 - CECILIA EN CONCIERTO - CANTO - CECILIA SANAGUA
- 19/10 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro
- 25/10 - GAMER DANCE - DANZA - Prof. Amaranta Quinteros Toro
- 06/11 - PSICOTEATRO - DEPENDENCIA Y MANIPULACION - Lic. José  Rojas.
- 09/11 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro - 1° Función
- 09/11 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro - 2° Función
- 30/11 - CAMALEON TOUR - DANZA Y TEATRO - Darío Ortiz- Facundo Mazeei
- 12/12 - ESTUDIO ALLEGRO - DANZA - Prof. Florencia Salas
- 13/12 - ATELIER JUSTINA VECHETTI - CANTO - Prof. Justina Vechetti
- 14/12 - ATELIER JUSTINA VECHETTI - CANTO - Prof. Justina Vechetti
- 15/12 - ACADEMIA DE MUSICA -  Prof. Susana Corrado
- 16/12 - ACADEMIA DE MUSICA - Prof. Cristian Daniel Segovia
- 17/12 - BALLET VIRGEN DEL VALLE - DANZA - Prof. Daniela Velázquez
- 18/12 - INSTITUTO DE INGLES CAMBRIDGE - Cierre Ciclo Lectivo.
- 19/12 - MULTIESPACIO CULT. NUEVA TRADICION - DANZA - Prof. G. López
- 20/12 - ESTUDIO MEYD - DANZA - Prof. Ivana Castro
- 21/12 - MULTIESP. CULT. NVA TRADICION - DANZA - Prof. G. López - 1° Func
- 21/12- MULTIESP. CULT. NVA. TRADICION - DANZA - Prof. G. López - 2° Func
- 22/12- AL HOB ORIENTAL - DANZA - Prof. Mónica Tejerina - 1° Función
- 22/12- AL HOB ORIENTAL - DANZA - Prof. Mónica Tejerina - 2° Función

•	 CARTELERAS DE ENTRETENIMIENTO - Acceso con entradas
A través de convenios con productores de espectáculos, la comunidad pudo tener acceso a toda 
la cartelera de estrenos nacionales e internacionales de cine, obras de teatro con actores de 
fama nacional, obras infantiles y otros espectáculos.

Cine digital con títulos de películas nacionales e internacionales
Se realizaron un total de 136 funciones en las siguientes fechas: 11,12,13/01 - 15,16,17/03 - 
06,07,08/04 - 10,11/05 - 21,22,23/06 - 24,25,26,27/07 -10,11/08 - 27,28/09 - 28,29/10 - 21,22/11 
- 09,10,11/01/2025

Cartelera Teatral
- 20/04 - “EL SHOW DE ADA” - DARIO ORTIZ
- 27/05 - “LAS PRINCESAS DE HIELO” - NAM PRODUCCIONES
- 01/06 - “SUPER MARIO BROS” - NAM PRODUCCIONES
- 30/08 - “UNA AVENTURA INTENSAMENTE DIVERTIDA” - NAM PRODUC. 



- 30,31/10 - “LA CASA DEL TERROR” - NAM PRODUCCIONES

•	 CARTELERAS DE ENTRETENIMIENTO - Acceso gratuito
SEDE del FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE LAS ALTURAS: Programas del Instituto 
de Artes Audiovisuales de Jujuy coordinado con el Ministerio de Educación de la Provincia y la 
Subsecretaría de Cultura y Turismo.

- 08/04 - Escuela Normal Superior Gral. San Martin - Función por la mañana - proyección de 
documental Actitud Abeja de Matilde Michanie - 98 alumnos

- 09/04 - Esc. Técnica N° 2 Dr. Horacio Guzmán - Función /p la mañana - Proyección de Mues-
tras de cortometrajes - 144 alumnos

- 10/04 - Esc. De Comercio N° 1 Dr. José Ingenieros - Función/p la tarde - proyección de Com-
petencia de cortos NOA -150 alumnos

- 11/04 - Esc. Técnica N° 1 Cnel. Álvarez Prado - Función/p la Tarde -proyección de documental 
Argentina Salvaje - 130 alumnos

- 12/04 - Público en Gral. - Función/p la noche - proyección de la película “EL Suplente”
- 13/04 - Publico en Gral. - Función/p la noche - proyección de la película “Yo Traidor”

- “DIA DEL TEATRO SAMPEDREÑO” - 12/07 - Ord. N°. 675/2002 - Evento organizado por 
la Dirección de Cultura y protagonizada por los elencos juveniles e infantiles de los talleres 
municipales de teatro

- 10/07 “HUELLAS EN EL ECO DEL TIEMPO” - Obra de Teatro 

CONTENIDO y UTILIZACION de los ESPACIOS FISICOS CULTURALES - MUSEO HISTORI-
CO, ARQUEOLOGICO y DE ARTE “PABLO BALDUIN”
Desde la Jefatura de Museo como responsable de la administración, atención y uso de las ins-
talaciones se realizaron diversas acciones tendientes a conocer la historia arqueológica de la 
región, cultural y social de la comunidad.
Con el fin de sociabilizar el espacio se llevaron a cabo pequeños eventos y se facilitaron las ins-
talaciones a artistas e instituciones que las requirieron.  

•	 VISITAS GUIADAS 
Personal del Museo brinda a todos los visitantes una visita guiada contando la historia del Mu-
seo, Fundación de San Pedro y el valor histórico, arqueológico y/o cultural de los objetos que el 
Museo resguarda.

VISITAS DE INSTITUCIONES con fines de investigación
04/09 - Iglesia Adventista del 7° día Club conquistadores Orión - Barrio 14 de Abril
16/09 - Escuela Alte Brown alumnos de 7° grado “C” y “D”
17/09 - Escuela Alte Brown, alumnos de 7° grado 
03/10 - Alumnos de la Esc. Juana Azurduy, Tecnicatura en Comunicación Social
12/10 - Alum. del IS N°4 Profesorado de Artes Visuales Prof. Raúl Scalabrini Ortiz



15/10 - IES N°9 Alumnos de 3° y 4° año del profesorado de Historia
15/10 - Alumnos IES N°7 Populorum Progressio - Profesorado de Historia 
14/11 - Alumnos del Colegio 14 
20/11 - Alumnos de la Escuela Comercial N°7.

VISITAS DE INSTITUCIONES en el marco del City Tours organizado por la Dirección de 
Turismo
22/05 - 29 alumnos del Colegio Los Olivos de 4º y 5º grados 
28/05 - 20 Supervisores Educativos de distintas Regiones Educativas de la Prov.
29/05 - 24 alumnos de la Escuela N.º 212 San Francisco de Asís de 4º grado
06/06 - 54 alumnos Colegio Privado Luz 3º, 4º y 5º Grado 
07/06 - 30 alumnos de la Esc. N.º 212 Unión Latino Americana 5º grado 
14/08 - 90 alumnos N.º 2 Domingo T. Pérez - 4º grado (A, B, C) 
05/09 - 39 alumnos del Colegio San Agustín de 3º grado 
06/09 - 44 alumnos del Colegio San Agustín de 4 º grado 
18/09 - 15 alumnos de la Escuela 471 Bº Túpac 3º Grado 
19/09 - 56 alumnos de la Escuela Guillermo Altee Brown 7 º A y B
03/10 - Rotary Club Perlas de San Pedro de Jujuy, Rotary Club San Fernando de Catamarca y 
desde México Rotary Club Córdoba Quijote de Veracruz
08/10 - 17 alumnos de la Escuela 471 Bº Túpac de 7º
23/10 - 21 alumnos de la Escuela 471 Bº Túpac de 5º grado 
24/10 - 32 alumnos de la Escuela 471 Bº Túpac de 4º grado 
05/11 - 21 alumnos de la Escuela 471 Bº Túpac de 6º grado
22/01/25 - 3 turistas 

VISITAS INDIVIDUALES de CIUDADANOS SAMPEDREÑOS
-  1.026 personas 

VISITA DE TURISTAS
- 116 personas (Mendoza, Salta, Córdoba, Catamarca, Bolivia, México, Canadá)    

                                                       
•	       FACILITACIÓN GRATUITA DEL USO DE LAS INSTALACIONES 
Actos, cursos, capacitaciones, disertaciones, reuniones, etc.
- Escuela de Ajedrez “ALFILES del RAMAL”: durante todo el año se prestaron las instalaciones 

para albergar a 30 alumnos en las clases de ajedrez a cargo de la Prof. Cristina Artaza.

- Educación No Formal: Taller de Serigrafía a cargo del Prof. Sergio Espejo que contiene a 20 
alumnos.

- 27/04 - Torneo de Ajedrez “JAQUE MATE AL MALTRATO ANIMAL” – Prof. Cristina Artaza 

- 13/07 - Torneo de Ajedrez “Los Alfiles del Ramal”- Organiza Prof. Cristina Artaza

•	 EVENTOS ORGANIZADOS DESDE LA JEFATURA del MUSEO 

SEMANA MARCO DEL DÍA INTERNACIONAL DE LOS MUSEOS
13/05 - Exposición de cuadros del Taller Pequeños Artistas - Prof. Gustavo Romero



14/05 - Exposición Técnica de Bordado - Prof. Florencia Castro
15 y 18/05 - Visitas Guiadas
16/05 - Charla Sobre la Diversidad Cultural laboral de Nuestra Región a cargo del historiador Sr. 
Eugenio Avellaneda
16/05 - Exposición de cuadros “MUESTRA AL AIRE LIBRE”
Artistas: Martín Ortiz - Néstor Humacata - Raúl Lozano - Luis Chambi - Beatriz Varela - Daniel 
Costas
17/05 - Muestra Cinematográfica y charla de Antropología “RASTRO DEL PASADO EN LAS 
YUNGAS DE JUJUY  2000 años de Historia”
Disertantes: Arqueóloga Gabriela Ortiz y la estudiante de Arqueología Sta. Barbara Guiñazú - 
Destinatarios: alum. de 3° y 4° año de la carrera de Historia - Populorum Progressio - Sala Hugo 
del Carril de la Casa de la Cultura

- 01/07 DIA DEL HISTORIADOR
Conversatorio y reconocimiento a los historiadores sampedreños Prof. Normando Balduin, Prof. 
Eugenio Avellaneda y Prof. José Luis Melano quienes fueron declarados por el Municipio como 
CIUDADANO DESTACADO AL RESCATE HISTORICO DE LA COMUNIDAD
- 06/08 DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER
Acto y reconocimiento a Mujeres Indígenas - Ref. Sra. Rebecca Camacho
- 07/08 Recital de Rock - Grupo Nikko 18

- 19/08  Charla “de nuestra historia”
En las instalaciones del IES N°7, en su aula magna, se realizó la charla en la cual estuvieron 
presentes los alumnos de la carrera de Historia del Populorum Progressio In.Te.La Disertantes - 
Prof. Normando Balduin y el Prof.  Eugenio Avellaneda
- 14/01/25  Conversatorio de Escritores 
Disertante: Presidenta de la Sociedad Argentina de Escritores de la Prov. de Santiago del Estero 
Dra. Zaida Juárez
- 24/01/25 Presentación del libro “EL PAJARO DE PRESA VOLANDO A LA VENTANA” - Au-

tor Sr. Carlos Zamar

•	 PROGRAMAS de FOMENTO CULTURAL en los BARRIOS, con ACCESO LIBRE y GRA-
TUITO

Los programas Culturales que se realizan desde el Municipio persiguen objetivos claros tendien-
tes a beneficiar a la comunidad, agentes culturales, prestadores de servicios y emprendedores. 
Son de acceso libre y gratuito, recorren los barrios posibilitando la accesibilidad de los vecinos, 
incentivan el consumo de actividades culturales y turísticas, crean conciencia de comportamien-
to social, fomentan a los artistas a través de contrataciones y difusión, reúnen a la familia y a 
la comunidad en espacios abiertos con recreación, entretenimiento y cultura apta para todas 
las edades, incentivan la presencia de artesanos y emprendedores brindando espacios en los 
eventos que poseen alta asistencia de público posibilitando la ampliación de la oferta y venta de 



sus productos, permiten a nuestros artistas emergentes contar con espacios para expresarse y 
promocionarse. 

•	 KERMES CULTURAL DE LA ALEGRÍA

Programa destinado a la infancia. Con gran afluencia de público, en cada jornada recreativa se 
brindaron espectáculos, talleres a cielo abierto, títeres, juegos gigantes, cine móvil, stand de la 
Biblioteca del trueque y de Municipio Saludable. 
El éxito del programa llevó a que instituciones barriales, educativas, etc. lo solicitaran para acom-
pañar a sus distintas celebraciones.

RECORRIDO POR BARRIOS DE LA CIUDAD
- 14/03 Polideportivo - B° Ejercito del Norte.
- 16/03 Polideportivo - B° Las Maderas.
- 19/03 Plaza de la Integración - B° Bernacchi.
- 25/03 Polideportivo - B° 9 de Julio
- 16/04 Plaza 20 de junio - B° Belgrano
- 23/04 Polideportivo - B° Libertad
- 09/05 Polideportivo -  B° Snopeck
- 30/05 Polideportivo - B° Ejército del Norte
- 28/05 Día de los Jardines de Infantes en Plaza Gral. Belgrano
- 06/06 Capilla San Francisco de Asís - B° San Francisco
- 13/06 Polideportivo - B° San Antonio
- 20/06 Plaza 20 de junio - B° Belgrano
- 09/07 Polideportivo - B° 9 de Julio
- 26/07 Polideportivo - B° Santa Ana
- 01/09 Barrio Los Lapachos.
- 06/09 Barrio Horacio Guzmán.
- 15/09 Barrio Libertad
- 20/09 Barrio Güemes.
- 24/09 Barrio La Merced - Avenida Libertad.
- 25/09 Barrio Consentini - Mi Plaza.
- 27/09 Barrio San José.
- 30/09 Barrio San Miguel.

MES DE LAS INFANCIAS: El Programa recorrió sectores puntuales de la cuidad y visitó la Zona 
Rural con el objetivo de celebrar y compartir una tarde diferente en familia en el marco del mes 
de las Infancias

PARTICIPACIÓN EN EVENTOS ORGANIZADOS POR OTRAS AREAS
- 05/04 Día de la Actividad Física- Plaza Gral. Belgrano  - Org. Deportes
- 25/07 Cierre de Vacaciones de Invierno - Organizado por Deportes
- 25/08 Localidad de Santa Clara (a solicitud del Municipio local)
- 01/11 Exhibición Copas: del Mundo, Finalísima y Libertadores - Org. p/Eventos
- 10/11 Inauguración del Boulevard de Aguas. Org. por Ceremonial
- 21/12 Inauguración temporada verano 24/25 de Jaque - Org. Sec. de D.Humano



- 29/02/25 - Cierre de la Colonia de Vacaciones de Deportes en Jaque

•	 PROGRAMAS de FOMENTO CULTURAL con INGRESOS DESTINADOS a PROYECTOS 
de ARTISTAS EMERGENTES

Estos programas han sido diseñados para brindarles a los artistas emergentes la posibilidad de 
recaudar fondos que sirvan para lograr sus objetivos y/o metas artísticas a través de la venta de 
entradas. 
Los mismos se realizan en la CASA DE LA CULTURA donde el Municipio pone a disposición, de 
manera gratuita, la Sala Hugo del Carril con todo el equipamiento técnico y el personal de aten-
ción. Además, proporciona la difusión y promoción de los espectáculos.

•	 CULTURA EN CONCIERTO 

Destinado a grupos o solistas locales acompañados por bandas musicales.
El programa se desarrolló los días jueves. Se concretaron en el año 22 ediciones con rotundo 
éxito.
Los artistas tuvieron el desafío de mostrarse ante el público con un formato diferente, apto para 
una Sala el cual difiere ampliamente al de un espectáculo al aire libre o en espacios con atracti-
vos diversos.

Conciertos realizados:
- 11/04 - ENZO DORADO - FOLKLORE - Enzo Dorado
- 18/04 - URION - ROCK - Gonzalo Mengual
- 09/05 - TABU - FOLKLORE - Pedro Pardo
- 16/05 - INQUILINOS - ROCK - Daniel Alberto Faussone
- 23/05 - QUIASMA - ROCK - Rene Aramayo
- 06/06 - LA YEGUA BAND - POP - Silvia Hernández
- 13/06 - BULEVAR COVER - POP - Gabriela Acosta y Nicolas Nieto)
- 20/06 - PABLO y JAVIER - FOLKLORE - Pablo Arias y Javier Tapia
- 27/06 - BANDA INFANTO JUVENIL UR2 - Director Martín Ubeid
- 05/07 - CONSERVATORIO STA. CECILIA - POPURRI - Domingo Sanagua
- 11/07 - MARIELA Y TONY - FOLKLORE - Mariela Vidal y Antonio Tejada
- 18/07 - GRUPO CHAYA - FOLKLORE - Gilda Albarracín
- 15/08 - SAMPEDREÑOS - FOLKLORE - Diego Jerez y Ramiro Dorado
- 22/08 - IMPACTO ATR - CUMBIA -  Gonzalo Rivadaneira
- 29/08 - DELI VALDEZ - FOLKLORE - Delicia Valdez
- 05/09 - CESAR VALE - FOLKLORE - Cesar Vale
- 19/09 - CECI SANAGUA - CUMBIA - Cecilia Sanagua
- 26/09 - COQUERO - FOLKLORE - Jesús Madariaga
- 03/10 - CURIOCITY - ROCK - Leandro y Benjamín Acosta Romero
- 17/10 - MARCOS PEREZ - FOLKLORE - Marcos Pérez
- 24/10 - LAS VOCES SAN FRANCISCO - FOLKLORE - Roberto, Néstor, “Peteco” y Carlos “El Shulca” Bau-

tista.
- 14/11 - FRANCISCO GARAY - MELÓDICO - Francisco Garay



•	 CELEBREMOS LA DANZA - DOS AÑOS CONSECUTIVOS
El proyecto “CELEBREMOS LA DANZA”, nace en el año 2023. Debido a su amplia aceptación 
y éxito se decidió su continuidad. A las 6 ediciones desarrolladas en el año 2023, se le sumaron 
13 ediciones en el año 2024.
Destinado a grupos de Danzas locales con el formato de escenario compartido entre varios elen-
cos.

- 7° Edición - 24/04 - en el Marco del DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Alma Huayna - Cura Brochero - Multiespacio Cultural 

Nueva Tradición - Ballet Bailar y Vivir
- 8° Edición - 25/04 en el Marco del DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA ELENCOS PARTICI-

PANTES: Ballet Sendero Gaucho - Endless Groupp - Ballet Raíces de Mi Patria.
- 9° Edición - 26/04 en el Marco del DIA INTERNACIONAL DE LA DANZA
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Virgen del Valle - Ballet Suyay Huayna - Centro Poliva-

lente de Artes - Estudio MEYD
- 10° Edición - 12/06

ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Añoranza Gaucha - Estudio Allegro - Ballet Virgen del 
Valle

- 11° Edición - 19/06
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Suyay Huayna - Ballet Raíces de Mi Patria- All Hob 

Oriental - Cura Brochero 
- 12° Edición - 26/06
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Sendero Gaucho - Endless Groupp - Multiespacio Cultu-

ral Nueva Tradición 
- 13° Edición - 03/07
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Bailar y Vivir - Centro Polivalente de Artes - Estudio 

MEYD - Ballet Alma Huayna
- 14° Edición - 07/08
- ELENCOS PARTICIPANTES: Endless Groupp - Ballet Alma Huayna - Raíces de Mi Patria  - 

Estudio MEYD
- 15° Edición - 12/08
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Suyay Huayna - Estudio Allegro - Ballet Bailar y Vivir - 

Centro Polivalente de Artes
- 16° Edición - 28/08
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Virgen del Valle - Effort Team -  Ballet Sendero Gaucho 

- Ballet Añoranza Gaucha.
- 17° Edición - 12/11 en el marco de la SEMANA DE LAS ARTES
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Sendero Gaucho - Centro Polivalente de Artes - Ballet 

Bailar y Vivir
- 18° Edición - 13/11 en el marco de la SEMANA DE LAS ARTES
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Alma Huayna - Estudio MEYD - Raíces de Mi Patria.
- 19° Edición - 15/11 en el marco de la SEMANA DE LAS ARTES
- ELENCOS PARTICIPANTES: Ballet Suyay Huayna - Ballet Virgen del Valle Endless Groupp

•	 PROGRAMA de FOMENTO CULTURAL - FORMATO TELEVISIVO

CERTAMEN PROVINCIAL DE CANTO “JUJUY CANTA 2024” 
Debido al éxito y la aceptación que tuvo la primera edición del programa JUJUY CANTA - 2023, 



proyecto propuesto de manera conjunta desde la Subsecretaría de Modernización y la Sub-
secretaría de Cultura y Turismo, de 33 inscriptos en la primera edición se aumentó a 124 en la 
segunda. 
La Secretaría de Cultura de la Provincia tomó interés en apoyar el proyecto contribuyendo en 
la premiación de los ganadores.
El CANAL 7 DE JUJUY solicitó que el mismo sea parte de su programación, saliendo al aire los 
días sábados a las 22hs., considerando que el contenido del programa era apto para ser trans-
mitido a toda la provincia por el canal de aire y al mundo por sus plataformas. 
Uno de los principales objetivos del programa “VISIBILIZAR y PROMOCIONAR A LOS ARTIS-
TAS EMERGENTES” fue altamente logrado. La mayoría de los artistas que llegaron a la final, 
debido al éxito, han conformado una banda musical que los acompañe. Durante el transcurso 
del programa, los Participantes expresaron su agradecimiento admitiendo que la visibilización 
los llevó a recibir propuestas de contrataciones para presentaciones artísticas en las distintas 
localidades de la provincia. Se apreció el crecimiento de cada Participante durante el transcurso 
del programa, la dedicación que cada uno puso, la ayuda técnica brindada por los Coach y las 
devoluciones del Jurado lograron la evolución del producto final a brindar en escena.
Lo expresado en el párrafo anterior da muestra que los objetivos planteados en la formulación 
inicial del proyecto fueron altamente logrados:

- Proporcionar a los artistas emergentes visibilizando su producto artístico a través de distintos 
medios de comunicación

- Impulsar a los artistas a insertarse en el mercado de las industrias culturales
- Proporcionar a los participantes las herramientas de perfeccionamiento en técnicas vocales y 

desenvolvimiento sobre el espacio escénico
- Generar contenido cultural televisivo
- Brindar entretenimiento cultural a la familia
- Promover la educación vocal y actoral en beneficio del crecimiento artístico del individuo y de 

los profesionales que la brindan 

El Certamen tuvo una duración de aprox. cuatro meses iniciando el 14 de mayo con 16 progra-
mas realizados los días martes en la CASA DE LA CULTURA más la final realizada el día sábado 
07 de setiembre en la PLAZA GRAL. MANUEL BELGRANO, con 9 participantes oriundos de 
distintas localidades. 
La definición del UNICO GANADOR se realizó a través del voto del público en las redes de co-
municación arrojando los siguientes resultados:

PRIMERO: MATIAS ECHEVERRIA - Caimancito - 15.705 VOTOS
SEGUNDO: VIVEROS ARNALDO - San Salvador - 13.853 VOTOS
TERCERO: VILLAFAÑE VICTOR - San Pedro de Jujuy - 13.740 VOTOS
CUARTO: VERGARA ANA DAMARIS - Monterrico - 13.693 VOTOS
QUINTO: ALARCON MOREL NAZARENA TIARA - San Salvador 2.385 VOTOS
SEXTO: DIAZ AGUSTIN IGNACIO - San Salvador - 1.480 VOTOS
SEPTIMO: VALDEZ VERONICA BEATRIZ - San Salvador - 1.013 VOTOS



OCTAVO: GONZALEZ FLORENCIA AGOSTINA - Ciudad Perico - 711 VOTOS
NOVENO: LUNA MANUEL DAVID ABEL - San Pedro de Jujuy - 588 VOTOS
TOTAL DE VOTOS EMITIDOS: 63.168 

Los ganadores del 1° al 3° lugar recibieron premios en efectivos más contratos de servicio de 
actuación por el Municipio y por la Secretaría de Cultura de la Provincia.
Todos los finalistas recibieron contratos de servicio de actuación por el Municipio.
MATIAS ECHEVERRÍA recibió como PREMIO ESPECIAL ser parte de la GRILLA ARTISTICA 
en la 9° Edición del FESTIVAL de FOLKLORE DE LA PEÑA COLORADA, acompañado por una 
banda en vivo provista por el Municipio
El JURADO estuvo conformado por la Sra. Mariela Vidal, Sr. Diego Jerez y el Sr. Sergio Jordán 
y el equipo de COACH por los Sres. Carlos Bautista, Enzo Dorado y Pedro Pardo.
En los programas, en apoyo a la nueva propuesta se sumaron artistas destacados brindando su 
show: NELSON RAMOS - INQUILINOS - MIRIAN DOMINGUEZ - URION - CURIOCITY - PABLO 
SOTELO - BULEVARD COVER - SUGAR - PABLO Y JAVIER - FRANCISCO GARAY - NUEVO 
RUMBO - MEL KRAVIS - HERMANOS ROJAS - EL SHOW DE ADA - LUZ ARRAYA - JUJUY 
BAND - LA CANTADA - GRUPO DE CUMBIA DARIO FRANCO.
El día 27 de Julio, el programa abrió sus puertas para realizar una edición especial JUJUY 
CANTA “PROMO” en la que participó el estudiantado en el marco de la ESTUDIANTINA 2024.

•	 PROGRAMA de FOMENTO CULTURAL - RESPALDADOS POR ORDENANZAS

SEMANA DE LA PROMOCIÓN DE LA LECTURA JUJEÑA - Ord. N° 1064/2015 y su modifica-
toria N°1358/2023),
En el marco de la SEMANA DE PROMOCIÓN DE LA LECTURA Y ESCRITURA JUJEÑA, se 
realizaron distintas acciones tendientes a incentivar la lectura y la escritura de obras.

13/06 DIA del ESCRITOR
08,00hs. Invitación a los escritores sampedreños para realizar el izamiento de nuestra enseña 
patria en la Plaza Gral. M. Belgrano
11hs. Acto único protocolar realizado en Plaza Gral. Manuel Belgrano.
Desde el Municipio por decreto y desde el Concejo Deliberante, se destacaron a los escritores 
que publicaron su libro en el período junio 2023/junio 2024 declarándoles CIUDADANO DES-
TACADO EN EL CAMPO DE LAS LETRAS reconocimiento otorgado por el aporte cultural que 
recibe la comunidad a través de sus obras en cuanto a lenguaje, comunicación, conocimiento, 
creatividad, etc. 
Los destacados fueron:
- Autora: Prof. Deolinda Belén Cabello
Obra: “RESTOS”- Publicado en agosto 2023
- Autora: Prof. Delicia Encarnación Valdez
Participación de sus obras en las Antologías:
“NUESTROS APUS”- Antología Poética- Publicado en nov. 2023



“CARNAVAL”- Antología Narrativa - Publicado en nov. 2023
“SENDERO DE LA MEMORIA II”- Antología Narrativa - Publicado en nov. 2023
“ALAS POR LA PAZ”- Antología Digital Nacional Infanto-Juvenil - Publicado en marzo 2024
- Autora: Prof. Nelly Raquel Martos 
Obra: “CORAJE DE MUJER” - Publicado en enero 2024
- Autora: Lic. María Leonor Cabrera 
Obra: “NARRANDOME EN TIEMPOS DIFÍCILES”- Taller Mandarinas bajo el sol - Publicado en 
mayo 2024
En reconocimiento a nuestros escritores, desde la Subsecretaría de Cultura y Turismo se articuló 
con la Dirección de Cultura de la Provincia para conseguir un espacio para los autores sampe-
dreños y sus obras en la FERIA PROVINCIAL DEL LIBRO. En tal sentido, en representación del 
colectivo de escritores locales, el día 13 de agosto viajaron a la ciudad de San Salvador de Jujuy 
la Prof. Belén Cabello, Prof. Nelly Martos, Licenciada María Cabrera y la Prof. Delicia Valdez para 
presentar sus libros en el stand de la Secretaría de Cultura de la Provincia.

10 al 14/06 - “LA MAGIA DE LA LAPICERA” - Erradiquemos el bullying
Actividad desarrollada por la Dirección de Cultura a través de los docentes de teatro del Mercado 
de Arte y Oficios con el objetivo de promover la lectura y la escritura desde un enfoque creativo 
para reforzar los buenos hábitos adquiridos, el desenvolvimiento del individuo en la vida diaria 
con un enfoque prioritario al respeto por los pares reflexionando contra el bullyng. Se utilizó el 
formato de cartas, poesías y cuentos en los siguientes establecimientos educativos: COLEGIO 
SECUNDARIO N°60, COLEGIO SECUNDARIO N°14, COLEGIO SECUNDARIO N°15, ESCUE-
LA COMERCIAL N°7, ESCUELA NORMAL SUPERIOR JOSE de SAN MARTIN.

11/06 - “HOMENAJE A ESCRITORES de LETRAS de CANCIONES”
En la Casa Municipal de Cultura, el programa Jujuy Canta realizó su apertura brindando home-
naje a escritores jujeños de letras de canciones. La emotiva presentación estuvo a cargo de los 
artistas MARIELA VIDA, DIEGO JEREZ, ENZO DORADO, PEDRO PARDO. SHULCA BAUTIS-
TA acompañados por los músicos SERGIO ORDAN y MIKY CHAVEZ.
El repertorio interpretado fue: JUJUY MUJER de Alejandro Carrizo  - CAMINO HACIA LA PUNA 
de Víctor Hugo “El Gordo” Barrojo - ZAMBA JUJEÑA de Tony Izquierdo - A JUJUY SIEMPRE SE 
VUELVE de Jorge Hugo Chagra - ZAMBA DEL LAVAYEN de Rodolfo Rioja - LA PESCADORA de 
los Hnos. Bautista “Las Voces de San Francisco” - JUJEÑO SOY de Néstor González

14/06 - “ENCUENTRO REGIONAL DE ESCRITORES - CONVERSATORIO DE EXPERIEN-
CIA” - Museo Pablo Balduin
Escritores participantes:  Delicia Valdéz ,Eugenio Avellaneda, Víctor Ocalo García,  Nelli Martos

SEMANA DE LAS ARTES con APERTURA A LOS OFICIOS CREATIVOS  (Ord.N°422/1996- 
Ord.N°1203/2018) 
Del 09 al 16 de noviembre se realizó la SEMANA DE LAS ARTES con propuestas múltiples de 
espectáculos y exposiciones desarrolladas en distintos espacios públicos y culturales de la ciu-



dad. Gran parte del colectivo cultural, convocado abiertamente a través de los medios locales de 
comunicación, participó en los eventos brindando a la comunidad propuestas de distintos géne-
ros resaltando, a través del arte, la unión y el respeto por la diversidad cultural mostrando a la 
comunidad la amplia oferta cultural que se posee tanto desde el ámbito público como del privado.

•	 PROGRAMACIÓN PLAZA GRAL. MANUEL BELGRANO

ESPECTACULOS y EXPOSICIONES
- Sábado 9 - 20hs. DIA DE LA TRADICIÓN
Elencos de los talleres de Folklore del Mercado de Arte y Oficios, Grupo de Danzas Bailar y Vivir, 
Ballet Sendero Gaucho, Ballet Raíces de mi Patria, Ballet Virgen del Valle, Multiespacio Cultural 
Nueva Tradición, Arnaldo Sebastián Viveros, Las Voces de San Francisco

- Lunes 11 - 20hs. DANZAR - 1° JORNADA
Elencos de los talleres de Clásico, Contemporáneo, Ritmos Latinos, Moderno, Jazz, Bachata del 
Mercado de Arte y Oficios, Estudio MEYD, Estudio ALLEGRO y Centro Polivalente de Artes

- Martes 12 - 20hs. NOCHE DE RETRETA
Talleres de Guitarra y Violín del Mercado de Artes y Oficios, Banda de Música de la URII
Exposición de los talleres de oficios de Peluquería.

- Miércoles 13 - 20hs. EL ARTE y EL ADULTO MAYOR
Elencos de adultos mayores de los talleres de Folklore, Canto, Coro y Tango del Mercado de Arte 
y Oficios, Ballet Sendero Gaucho, Grupo de Danzas Bailar y Vivir, Ballet Virgen del Valle, Ballet 
Añoranza Gaucha, Ballet Suyay Huayna, Grupo de Tango Abrazos que Bailan.
Exposición de los talleres de oficios de Tejido y Peluquería.
Exposición de los talleres de Bordado del Museo Pablo Balduin

- Jueves 14 - 20hs. DANZAR - 2° JORNADA
Elencos de los talleres de Danzas Árabes, Urbanas, Expresión Corporal y Ritmos Latinos del 
Mercado de Arte y Oficios, Grupo de Danzas Endless Group, Academia Effort Team, Elephants 
Dance, Ballet Al Hob Oriental
Exposición del Taller de Tejido al Crochet y Muñeca Sof del Museo Pablo Balduin

- Viernes 15 - 20hs. MUESTRA AUDIOVISUAL - CONCIERTO DE VOCES 
Elencos de los talleres de Canto y Coro del Mercado de Artes y Oficios.  Valentino Rodríguez, 
Academia de Canto TU VOZ
Muestra de los trabajos de los talleres de Producción Audiovisual y de Producción Musical del 



Mercado de Arte y Oficios.
- Sábado 16 - 20hs. CERTAMEN FREESTYLE
- PASEO CreeAr: 09-10-14-15-16/11 de 9 a 21hs.

PROGRAMACIÓN CASA DE LA CULTURA
- Sábado 9
10,30 a 12hs.- TALLER DE STREAMING - Dirección de Ceremonial y Protocolo
15,30hs. - CERTAMEN YUNGAS DANZAS - 3° Edición - Estudio MEYD
19,30hs. - CERTAMEN YUNGAS DANZAS - 3° Edición - Estudio MEYD
Exposición Callejera “ARTE DE LA IMAGINACION” - Taller del Museo P. Balduin
- Lunes 11 - 21hs. VARIETTE - Comedia Musical - Mercado de Arte y Oficios
- Martes 12 - 21,30hs. CELEBREMOS LA DANZA: Grupo de Danzas Bailar y Vivir, Ballet Sen-

dero Gaucho, CPA
- Miércoles 13 - 21,30hs. CELEBREMOS LA DANZA: Ballet Alma Huayna, Estudio de Danzas 

MEYD, Ballet Raíces de mi Patria
- Jueves 14 - 22hs. CULTURA EN CONCIERTO - CIERRE DEL PROGRAMA ANUAL
- Viernes 15 
15,00hs. FIESTA PROV. DE TEATRO - “TALLER DE CLOWN”
21,30hs. CELEBREMOS LA DANZA - CIERRE DEL PROGRAMA ANUAL: Endless Group, Ba-
llet Suyay Huayna, Ballet Virgen del Valle
- Sábado 16
20,00hs. FIESTA PROV. DE TEATRO - “LAS LAVANDERAS” - Teatro
22,30hs. “EL REY LEON” - Teatro Mercado de Arte y Oficios
- 11-12-13-14-15/11 - 19hs. EXPOSICIONES DE ARTE CALLEJERAS
“imagARTE” a cargo de los Profesores del Mercado de Arte y Oficios: Evangelina Rodríguez, 
Enrique Rojas, Fabricio Carrizo y Cristian Lino

PROGRAMACIÓN MUSEO PABLO BALDUIN
- Lunes 11 - 20hs. MUSEO AL AIRE LIBRE
Inauguración de la Muestra Colectiva de Arte Plásticas y Fotografías 
Expositores: Cristian Lino, Raúl Méndez, Enrique Rojas, Fabricio Carrizo, David Vallejos, Inés 
Paz 
- Miércoles 13 - 20hs. EXPRESIÓN ESCRITA
Conversatorio con escritores sampedreños - Disertantes: Delicia Valdez, Ángel Escobar, Abel 
Bustos - Destinatarios: Alumnos de 4º años de la Esc. Normal Gral. José de San Martín.
- 12,14,15/11 VISITAS GUIADAS en cuatro horarios (9hs-11hs-18hs-20hs)
Recorrido por el Museo con guías que relatan la historia de la ciudad

PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO



•	 ARCHIVO HISTORICO DEL PATRIMONIO LITERARIO DE LA REGIÓN
En pos de la PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO LITERARIO REGIONAL, el Archivo Histórico 
del Patrimonio Literario de la Región nació en el mes de junio del 2021. Actualmente, mediante 
la aceptación de donación por Decreto Municipal, el Archivo cuenta con 124 títulos de obras y 
145 ejemplares donados por escritores y ciudadanos. En continua tarea de rescate se difunde su 
existencia en toda la región para llegar a los escritores que deseen que sus obras formen parte 
del mismo y se invita a los ciudadanos a donar obras para contribuir al crecimiento del patrimonio 
del Archivo. Los libros se encuentran resguardados y exhibidos en la Sala de ingreso a la Casa 
Municipal de Cultura y debidamente registrados en el inventario correspondiente.

PUESTA EN VALOR DE LA CELEBRACION DE FIESTAS PATRIAS, FIESTAS POPULARES y 
EVENTOS SOCIALES DE GRAN ARRAIGO EN LA COMUNIDAD
La política cultural y turística implementada para la PUESTA EN VALOR de todas aquellas ce-
lebraciones, fiestas o eventos sociales de gran arraigo en la comunidad, persigue los objetivos 
de sostener en el tiempo con respeto y memoria los acontecimientos históricos hacedores de 
la Patria y toda aquella manifestación social representativa de la comunidad que muestra la 
esencia de nuestro pueblo, sus costumbres, tradiciones, formas de pensar y expresarse. Estas 
celebraciones tienen un gran impacto social y económico. 

•	 28 al 31/03 SEMANA SANTA

Desde la Jefatura del Museo Pablo Balduin, acompañado por los profesores de Artes Plásticas 
del Mercado de Arte y Oficios, se realizó en Plaza Gral. M. Belgrano un espacio temático con 
huevos de Pascuas gigantes y cuadro para tomas fotográficas. La Dirección de Turismo convocó 
a artesanos y emprendedores a ser parte del Paseo CreeAr y de Feria la Gastronómica

•	 25 de MAYO - 214° ANIVERSARIO de la “REVOLUCIÓN DE MAYO” y 141° ANIVERSARIO 
DE LA FUNDACIÓN DE LA CIUDAD

Una vez más la ciudad fue elegida por el Gobierno Provincial para llevar a cabo los actos centra-
les en conmemoración del 214° aniversario de la Revolución de Mayo fecha que coincide con la 
celebración del aniversario de la Fundación de la Ciudad de San Pedro de Jujuy.
El gran evento cuenta con la parte protocolar y luego la festiva. Aportando a la celebración la 
Subsecretaría de Cultura y Turismo estuvo presente con acciones en ambas etapas:

Desde el ÁREA DE CULTURA
- Ornamentación del Palco de Autoridades y del Palacio Municipal
- Apertura del desfile con la participación del alumnado de los talleres culturales que se impar-

ten desde el Mercado de Arte y Oficios quienes plasmaron a través de la danza, música y 
representaciones teatrales la conmemoración de la Fiesta Patria y el Aniversario de la ciudad.



- Espectáculos infantiles durante la tarde concentrando al público para disfrutar de espectácu-
los infantiles brindado por los alumnos del Mercado de Arte y Oficios quienes ofrecieron un 
espectáculo de mimos y payasos. Se sumaron elencos de danzas de artistas independientes: 
Sendero Gaucho, All Hob Oriental, Virgen del Valle, Endless Group, Alma Huayna, Raíces 
de mi Patria - Bailar y Vivir, Asociación Nano, Estudio Allegro, Multiespacio Cultural Nueva 
Tradición, Suyay Huayna, Añoranza Gaucha. Acompañaron y elencos del Mercado de Arte y 
Oficios de danzas Clásicas y Contemporáneas. 
El espectáculo estuvo acompañado por stands de pinta caritas, cuadro selfie alusivo, juegos. 

- Festival CANTANDO A LA PATRIA realizado a partir de las 19hs. para dar cierre a la jornada 
festiva con la presentación de NUEVO DESTINO y MARTIN LAZARTE brindado desde la 
Secretaría de Cultura de la Provincia.

Desde el ÁREA de TURISMO se convocó a los artesanos y emprendedores que conforman el 
PASEO CreeAr quienes durante toda la extensa jornada exhibieron y vendieron sus productos.

•	  MAYO - SEMANA DE LOS JARDINES DE INFANTES
En el marco de la celebración del Día de la Maestra Jardinera y Día de los Jardines de Infantes 
(28/05) , durante toda una semana la comunidad educativa del nivel inicial realiza festejos a los 
cuales el Municipio se suma aportando distintas acciones y programas.
PROGRAMA JARDINERITOS EN ACCIÓN: actividad desarrollada desde la Dirección de Cultu-
ra a través de los elencos artísticos del Mercado de Arte y Oficios. El Programa ofrece juegos y 
representaciones teatrales creando un espacio de diversión inclusivo. 
Los establecimientos que se visitaron son:
Turno: Mañana
20/05  Jardín de Luz.        -     21/05 Esc. Papa Francisco
22/05 Esc. Su Santidad Juan XXIII       -     23/05 Esc. Normal.
27/05 Esc. N°95      -     27/05 Esc. 201
31/05 Esc. Cáceres de Monie
Turno: Tarde
21/05 Esc. Juan XXIII    -      23/05 Esc. Unión Latinoamericana 
23/05 - Esc. N°2 D. Teófilo Pérez    -      24/05 Esc. Papa Francisco.
27/05 Esc. N°201 - Jim N°95
DESFILE DIA DE LOS JARDINES - Avda. Siria
La Subsecretaría se suma al evento organizado por la Dirección de Protocolo y Ceremonial 
aportando:
- Apertura del Desfile con Payasos -   Cuadro Selfi temático
- Juegos recreativos   -   Ornamentación Temática del Palco

•	 19/06 - FESTEJO del DIA DEL PADRE 



El Municipio brindó homenaje a los padres, en la Plaza Gral. Manuel Belgrano, a través de un 
espectáculo musical que contó con la actuación de:  NUEVA GENERACIÓN - NUEVO DESTINO 
- CUMBIA DE BARRIO.  Durante toda la noche se realizaron múltiples sorteos. 

•	 29/06 - FIESTAS PATRONALES en HONOR A SAN PEDRO 
Desde la Subsecretaría, conjuntamente con otras áreas, se organiza el evento en el cual partici-
pa todo el municipio.
Durante el desarrollo de la jornada las propuestas del área son:
ESQUINA CULTURAL: situada en la esquina de las calles Sarmiento y R. Leach. 
La propuesta se ofrece a todos los artistas emergentes de la ciudad que deseen ser parte. En 
esta edición participaron:
MUESTRAS ESCÉNICAS: Ballet Virgen del Valle, Alma Huayna, Cura Brochero, Raíces de mi 
Patria, Estudio ALLEGRO, All Hob Oriental, C.P.A, Suyay Huayna, Añoranza Gaucha, Bailar y 
Vivir, Sendero Gaucho, Endless Group,  elencos de los talleres del Mercado de Arte y Oficios de 
Moderno, Árabe, Clásico y Contemporáneo, Urbano, Coro, Folklore, Guitarra, Ritmos Latinos, 
Teatro.
EXPOSICIONES y STANDS: Artes Visuales, Archivo Histórico Literario de la Región, “El Museo 
en la Calle”, Biblioteca del Trueque, Talleres a Cielo Abierto, Pintura de cuadros en vivo, Stand 
de Pinta Caritas, Stand de escritores.
CANTATA A SAN PEDRO: en el Atrio de la Iglesia, una vez finalizada la procesión y la Santa 
Misa, se realiza el cierre de la jornada con una propuesta musical. En esta edición se contó con 
la presentación de ENZO DORADO - BULEVARD COVER - CUMBIA LA 115 – CURIOCITY

•	 18/08 - DIA DE LA NIÑEZ 
En la Plaza General Manuel Belgrano, se realiza esta celebración multitudinaria a partir de las 
15hs. hasta aprox. 21hs.
Todas las áreas municipales participan brindando a los niños una merienda, golosinas, stand con 
juegos de entretenimiento con premios, pinta caritas, etc.
En el escenario mayor presentó su show PATATON y el elenco de teatro del Mercado de Arte y 
Oficios con sketch de payasos. 
El gran festejo culminó con el sorteo de cientos de juguetes cuyos cupones gratuitos se repar-
tieron días previos en los establecimientos educativos y durante la misma jornada en el evento. 

ACCIONES COMPLEMENTARIAS: La Kermes Cultural de la Alegría recorrió la ciudad con el 
objetivo de celebrar y compartir una tarde especial con los niños
- 13/08 B° Güemes - Avda. Tarcos            - 14/08 Mi Plaza
- 15/08 B° San José - Galería comercial     - 16/08 B° San Miguel - Bajo Moralito
- 22/08 Arroyo Colorado           - 23/08 El Acheral
- 24/08 San Juan de Dios           - 30/08 B° Salvador Mazza



- 25/08 Santa Clara (a solicitud del Municipio de la localidad)

•	 13/09 - ELECCION REINA DEPART. DE LOS ESTUDIANTES
La Elección Reina Departamental del Departamento San Pedro está a cargo de la Subsecretaría 
de Cultura y Turismo en cuanto a la organización y ejecución de toda la puesta en escena del 
evento, el más importante para nuestro estudiantado en el marco de la Fiesta Nacional de los 
Estudiantes.
A través de una convocatoria abierta, en el mes de agosto se invitó a los estudiantes a ser parte 
de la fiesta formando parte del elenco del show quienes, durante casi un mes, aprox. ciento cin-
cuenta niños y jóvenes, ensayaron a tal fin.
El objetivo principal de la convocatoria es brindar a los estudiantes la posibilidad de ser parte 
activa de la celebración y no sólo espectadores.
En todas las ediciones el show contiene un mensaje social, destinado principalmente a los jó-
venes, generalmente con temas de la actualidad. En esta oportunidad transmitimos que la su-
peración personal y la evolución del ser humano en el tiempo se basa en el conocimiento y la 
destreza que cada individuo adquiera para crear, inventar y desarrollar nuevos avances en bien 
de la humanidad. Que la IA (inteligencia artificial) sólo debe ser un instrumento para nuestro 
desarrollo, el de la ciencia, la medicina, el cuidado del planeta e innumerables beneficios más, 
nunca debe reemplazar el conocimiento personal de los individuos.

La ficha técnica de la puesta en escena quedó conformada por:
- Bailarines: Alumnos de distintos establecimientos educativos de nivel primario, secundario y 

terciario acompañados por profesionales que se sumaron a la propuesta
- Coreógrafos: Juan Manuel Boutunett - Florencia Salas - Alejandro Amable
- Imágenes: Dirección de Comunicación Audiovisual: Sr. Marcelo Ortiz
- Locución: Leandro Balduin - Luciana Gil Carrizo - Franco Guzmán
- Dirección Gral.: Subsecretaría de Cultura y Turismo: Prof. Norma Massa
- Poesías que acompañaron la pasada de las Candidatas escritas por Nelly Martos, Delicia 

Valdez y Santos Norberto Cazón
- Montaje del escenario: realizado por la Dirección de Servicios Públicos a cargo del Sr. Manuel 

Solís
- Escenografía a cargo del equipo de ornamentación de la Subsecretaría de Cultura y Turismo

La noche culminó con la coronación de las que resultaran electas: REPRESENTANTE DEL DE-
PARTAMENTO SAN PEDRO: Angelina De Luca - 1° PRINCESA: Consuelo Jarma - 2° PRINCE-
SA: Moira Boutunet - 1° DAMA DE HONOR: Paloma Goitia - 2° DAMA DE HONOR: Bianca Villa

•	 19/10 FESTEJO DIA DE LA MADRE
El Municipio brindó homenaje a las madres -LA GRAN NOCHE DE MAMA- , en  Plaza Gral. 
Manuel Belgrano, a través de un espectáculo musical que contó con la actuación de SAMPE-
DREÑOS, VICTOR VILLAFAÑE y FLORENCIA GONZALEZ. Durante toda la noche se realizaron 
múltiples e importantes sorteos.



•	 Dic. 2024 - FIESTAS DE FIN DE AÑO - “Navidad y Año Nuevo”
El día 10 de diciembre se llevó a cabo la inauguración de los ESPACIOS TEMATICOS NAVIDE-
ÑOS siendo sus principales objetivos el de generar un punto de encuentro para compartir los 
valores que destaca el espíritu navideño y un atractivo de interés turístico para los visitantes.
En esta edición la Municipalidad, a través de la Subsecretaría de Cultura y Turismo y la Jefatura 
del Museo Pablo Balduin apostó a la duplicación de la propuesta realizada en la edición anterior, 
basada en diseños navideños con estructuras colmadas de luces, con mayor cantidad de inter-
venciones en los accesos y en distintos puntos de la plaza Gral. Manuel Belgrano.
La respuesta del público fue altamente significativa colmando la plaza para la toma de fotografías 
todos los días hasta altas horas de la noche, desde el día de su inauguración hasta su cierre el 
día 12 de enero de 2025.
El encendido de luces lo realizó el Intendente Julio Cesar Bravo; acompañado por el secretario 
de Desarrollo Humano, Ariel Bravo; secretario de Modernización, Danilo Montanari; presidente 
del Concejo Deliberante, Marcelo Castro; cura párroco, Daniel Baca; funcionarios y personal de 
distintas áreas que trabajaron en el armado de los mismos (Alumbrado Público, Taller de Orde-
namiento Vial, Taller de Servicios Públicos, Casa de la Cultura y Mercado de Artes y Oficios). 
Desde la Dirección de Cultura se propuso el tradicional espacio temático del Polo Norte en el cual 
miles de niños tomaron su fotografía montados sobre el trineo y acompañados por Papa Noel.
El acto de encendido fue acompañado de un espectáculo interactivo realizado por los profesores 
del Mercado de Arte y Oficios con la participación del alumnado de Teatro, Danzas Urbanas y 
Modernas con el cierre de artistas destacados de nuestra ciudad: 10/12 BULEVARD - 14/12 CE-
CILIA SANAGUA - 21/12 JUJUY BAND.
En otros puntos de la ciudad también se realizaron ornamentaciones navideñas: Intervención 
en naturaleza sobre la Avda. 25 de mayo, en el Boulevard de la Aguas - Rotonda de acceso a 
la Nueva Ciudad - Paseo del Maestro del B° Sarmiento - Terminal de Ómnibus - Museo Pablo 
Balduin.
 La Dirección de Cultura colaboró con acciones organizadas desde otras áreas del municipio en 
el marco de la celebración de las Fiestas Navideñas
- PASEO NAVIDEÑO - BOULEVARD DE LAS AGUAS: responsable de los shows sobre esce-

nario y entretenimiento infantil 
15-12 - GRUPO CHAYA
22/12 - GRUPO ATR - TORNADO - COMPARSA AMALUNA 
29/12 - NUEVA GENERACIÓN 

•	 11/12 - PASAJE DE EGRESADOS NIVEL SECUNDARIO 
El tradicional Pasaje de Egresados, PROMO 2024, se realizó frente al atrio de la Parroquia San 
Pedro de Rio Negro con  una plaza colmada de espectadores, acompañados por autoridades 
municipales y educativas. El Pasaje culminaba en la Plaza Gral. M. Belgrano con una foto grupal 



de cada Promoción realizadas desde la Subsecretaría de Modernización quienes también suma-
ron innumerables imágenes de fotografías individuales que fueron compartidas en los medios 
digitales oficiales a través de Prensa Digital del Municipio.
Días previos al evento, desde el Departamento de Recreación se brindó a los egresados la posi-
bilidad de acceder gratuitamente al servicio de maquillaje, peluquería y depilación.

•	 12/12 - PASAJE DE EGRESADOS NIVEL PRIMARIO  
En el mismo espacio físico que se desarrolló el Pasaje de Nivel Secundario, con igual modali-
dad, al día siguiente se llevó a cabo el Pasaje de Egresados del Nivel Primario siendo esta la 7° 
edición. 
Los alumnos, vestidos con el atuendo que identifica a cada promoción y acompañados por sus 
docentes vivieron este gran acontecimiento estudiantil acompañados por familiares y amigos. 
Autoridades Municipales y Educativas asistieron al Evento.

•	 06/01 - CELEBRACIÓN DIA DE REYES
Siendo la celebración de los Reyes Magos un acontecimiento tan importante para la comunidad, 
los días 02 y 03/01/25 el Municipio acompañó a las distintas manifestaciones de adoración ba-
rriales -LOS PESEBRES-  con la llegada de los  REYES MAGOS personificados por los alumnos 
de teatro del Marcado de Arte y Oficios. En su recorrido brindaron alegría, entusiasmo y dulces. 
Los barrios que se visitaron fueron: Ejercito del Norte, La Merced, Néstor Kirchner, Patricios, San 
Francisco, Snopek, Soledad, Paterson, 9 de Julio, San Martín, San Miguel, Sarmiento, Tupac 
Amaru, barrios que contiene la Nueva Ciudad

•	 ORNAMENTACIONES 
Con el objetivo de la PUESTA EN VALOR de los eventos, desde la Subsecretaría de Cultura y 
Turismo se realizan importantes ornamentaciones para destacarlos.
Se interviene el Balcón del Palacio Municipal, Centro Cívico, Espacios Públicos, Palcos Oficiales, 
Actos, Escenarios, etc.
Las ornamentaciones a destacar de este período son:
- FEBRERO: Carnaval - Corsos sampedreños
- MARZO: Día Inter. de la Mujer - Semana Santa (ESPACIOS TEMÁTICOS)
- ABRIL: Día del Veterano y Caídos en Malvinas - Día del Animal
- MAYO: Patio Criollo de Jaque - Revolución de Mayo - Aniversario de la Fundación de San 

Pedro - Día de los Jardines de Infantes - Acto de la Fundación Nano
- JUNIO: Fiestas Patronales - Día de la Bandera - Día del Padre - Día Internacional del orgullo 

LGTQI
- JULIO: Día de la Independencia - Carnaval de Invierno - Acto de Educación No Formal “RAI-

CES ABORÍGENES”
- AGOSTO: Día de la Niñez



- SETIEMBRE: Elección Reina Departamental - Final del programa “Jujuy Canta”
- OCTUBRE: Día de la Madre - Evento de Halloween “Dulce o Truco” - Acto de concientización 

por el Cáncer de Mama - Aniversario DTC - Desfile de Mini Carrozas
- NOVIEMBRE: Día de la Tradición - Semana de las Artes
- DICIEMBRE: Pasaje de Egresados Nivel Secundario - Pasaje de Egresados Nivel Primario 

- Cena Blanca - Fiestas de Fin de Año (ESPACIOS TEMATICOS NAVIDEÑOS) - Acto home-
naje a los Jubilados Municipales en el C.A.S.P - Cierre de ciclo del DTC - Fiesta del Deporte

•	 ACCIONES VARIAS

PINTURA de MURALES y RESTAURACIONES en ESPACIOS PÚBLICOS
- 24/03 - MURAL - PUENTE SOBRE EL PASEO DE LAS AGUAS 
Los profesores de Artes Plásticas del Museo Pablo Balduin pintaron un mural en conmemoración 
del DIA NAC. DE LA MEMORA, LA VERDAD y LA JUSTICIA
- 02/10 - LETRAS CORPOREAS - PLAZA GRAL. MANUEL BELGRANO
Los profesores de Artes Plásticas del Museo Pablo Balduin llevaron a cabo la restauración artís-
tica de las pinturas sobre las LETRAS CORPÓREAS “SAN PEDRO”

•	 SEMANA DE LOS ESTUDIANTES
La Dirección de Cultura acompañó la celebración del Nivel Primario llevando a distintos estable-
cimientos educativos alegría y diversión con el show de Payasos del Mercado de Arte y Oficios, 
juegos y pinta caritas.
- 18/09 Esc. S.S Juan XXIII - Esc. Juana Morau de Justo - JIM N°26 
- 19/09 Esc. N°281 Santiago del Estero - Esc. N°393 Cáceres Monie
- 20/09 Esc. N°443 Roberto R Domínguez - Esc. N°201 Salvador C. Martínez
- 24/09 Esc. Primaria N°471 

•	 DIA INTERNACIONAL DE LA MUSICA
En el marco de la semana del DIA INTERNACIONAL DE LA MUSICA que se celebra el 22 de 
noviembre, en honor a Santa Cecilia, el día domingo 24 de noviembre, en el Boulevard de las 
Aguas, la Dirección de Cultura organizó un espectáculo para celebrar el Día de la Música.
Los artistas que participaron brindando su espectáculo sobre el escenario fueron: QUIASMA - 
GRUPO CHAYA - VALENTINO MARTINEZ - ROGER ALVAREZ - INGACIO DUARTE - CECI 
SANAGUA.

•	 PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS, ACCIONES y/o EVENTOS ORGANIZADOS POR 
OTRAS ÁREAS del MUNICIPIO

•	 Julio - CORSOS de INVIERNO - COM.E.COR



Toda el área participó activamente en la organización, ejecución y promoción de los Corsos de 
Invierno y en el Certamen de Comparsas que se lleva a cabo en el marco del Evento.

•	 11 y 12/10 - IV EDICIÓN del FESTIVAL FOLKLÓRICO - PEÑA COLORADA - SEC. DE DE-
SARROLLO HUMANO

Todos los funcionarios del área cubrieron diversas acciones en colaboración a la gran organi-
zación y ejecución a cargo de la Secretaría de Desarrollo Humano de la 9° edición interrumpida 
del Festival Folklórico más importante de nuestra ciudad y la región el que contó con una mul-
titudinaria presencia de espectadores que pudieron disfrutar de una gran grilla de espectáculo 
conformada por artistas reconocidos de la ciudad y consagrados nacionales e internacionales. 

•	 HALLOWEEN

- 31/10 “DULCE o TRUCO” - Plaza Gral. Manuel Belgrano.
La Subsecretaría de Cultura y Turismo participó con la realización de una gran ornamentación 
temática sobre el escenario y en la calle Sarmiento interviniendo árboles y el espacio aéreo con 
luces, máscaras, fantasmas, etc. La Dirección de Cultura se sumó con cuadro selfie temático y 
pinta caritas
- 30, 31/10 “LA CASA DEL TERROR” - Casa de la Cultura
Entretenimiento familiar propuesto desde NAM PRODUCCIONES

•	 10/ 11 INAUGURACIÓN DEL BOULEVARD DE AGUAS

Desde el área se colaboró con la ornamentación del escenario, juegos, entretenimiento infantil, 
pinta caritas

•	 20 al 24/01/25 COLONIAS DEPORTIVAS  DE VACACIONES

La Subsecretaría de Cultura y Turismo se suma a las Colonias de Vacaciones con funciones de 
cine gratuito para los niños.
COLONIA DE VACACIONES DE LA SUBSECRETARÍA DE DEPORTES:
- 20/01 - 16hs. B° Ejército del Norte - 80 niños
- 20/01 - 18,30hs.  B° San Miguel y Belgrano - 80 niños
- 21/01 -16hs. B° S. Cayetano y Las Maderas y Providencia - 75 niños
- 21/01 - 18,30hs. B° Albornoz y Sta. Ana - 90 niños
- 22/01 - 16hs. B° Nueva Ciudad - 130 niños
- 22/01 - 18,30hs.  B° Snopek, Sarmiento y Pte. Perón - 110 niños
- 23/01 - 16hs. B° Bernachi, H. Guzmán, Zarzoso y Patricios - 90 niños
- 23/01 - 18,30hs.  B° San José, 14 de Abril y Sta. Rosa de Lima - 100 niños
- 24/01 - 16hs. B° La Merced y Juan Pablo II - 90 niños



- 24/01 - 18,30hs. B° Tupac, Soledad, Kirchner-Deporte Adaptado- 60 niños
COLONIA DE VACACIONES DEL C.A.S.P
-  27/01/25 - 10,00hs - 120 niños
- 
•	 07/02 al 04/03/25 - CORSOS SAMPEDREÑOS - CARNAVAL 2025 
Por ser todos los funcionarios de la Subsecretaría miembros de la COM.E.COR, siendo su PRE-
SIDENTA la Prof. Érica Marcantony y por tratarse del EVENTO SOCIO CULTURAL Y TURÍS-
TICO MÁS IMPORTANTE DE NUESTRA CIUDAD, durante los meses de enero y febrero el área 
se aboca por completo a la organización, promoción y ejecución de evento. 
Diseño y Armado de la Carroza Oficial de la COM.E.COR: Durante el mes de enero, los docentes 
de Artes Plásticas del Mercado de Artes y Oficios, trabajaron en el diseño y la construcción de la 
carroza que desfiló por el circuito transportando a artistas y ciudadanos que desean ser parte del 
Carnaval Sampedreño. 
Corsos: Funcionarios y personal abocados a colaborar con el desarrollo Espectáculos en el Pal-
co Oficial de la COM.E.COR: Todas las noches llegan al Palco Oficial de la COM.E.COR artistas 
emergentes y destacados. En esta edición realizaron su presentación: CECILIA SANAGUA - 
NUEVA GENERACION - JUJUY BAND - GRUPO ATR - GRUPO LOS KJARKIS - SUGAR - BA-
LLET ENDLES GROUP - GRUPO CHAYA - TALLER DE ADULTOS MAYORES “LEGADO DE MI 
TIERRA” - BULEVARD - MEL KRAVIS - ENZO DORADO - LA CANTADA

•	 ACCIONES CON EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA
MINISTERIO DE CULTURA y TURISMO DE LA PROVINCIA
Conjuntamente con la Secretaría de Cultura de la Provincia se desarrollaron acciones tendientes 
a beneficiar a los distintos agentes culturales, brindar entretenimiento cultural a la población y 
visualizar programas locales de interés provincial.

•	 SEDE del FESTIVAL INTERN. DE CINE DE LAS ALTURAS 
En el mes de abril de 2024 la ciudad de San Pedro de Jujuy nuevamente fue elegida como Sede 
Oficial del FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE LAS ALTURAS organizado por el Instituto 
de Artes Audiovisuales de Jujuy coordinado con Ministerio de Educación de la Provincia y la Sub-
secretaría de Cultura y Turismo Municipal.
Desde el 8 al 13 de abril la comunidad educativa del nivel secundario y público en general pudo 
apreciar la cartelera que brindó el festival con acceso gratuito

•	 SEDE del FESTIVAL PROVINCIAL DE TEATRO 
En el mes de noviembre de 2024, en el marco de la Semana de las Artes,  la ciudad de San Pedro 
de Jujuy recibió al FESTIVAL PROVINCIAL DE TRATRO realizando funciones en la Casa de la 
Cultura.
La actividad fue coordinada por el Representante del INT en Jujuy, el Secretario de Cultura de la 



Provincia y la Subsecretaría de Cultura y Turismo Municipal.

•	 DECLARACIÓN DE INTERÉS CULTURAL PROVINCIAL 
El programa JUJUY CANTA fue declarado de INTERES CULTURAL por el Gobierno de la 
Provincia. La entrega formal la realizó el Secretario de Cultura de la Provincia Sr. José Rodrí-
guez Bárcena, acompañado por la Directora de Cultura de la Provincia Sra. Gisela Arias, durante 
el desarrollo de uno de sus programas.

•	 ASISTENCIA TÉCNICA/ARTÍSTICA A EVENTOS MUNICIPALES
- 25/05 - Cantando a la Patria: MARTÍN LAZARTE 
- 29/06 - Cantata a San Pedro: CUMBIA LA 115 
- Febrero 2025: Colaboración para cubrir parte de la contratación de sonido e iluminación para 

todos los eventos desarrollados en el Palco Mayor de la COM.E.COR (Espectáculos, noches 
de Corso, Elección Reina Provincial del Carnaval, Corso Infantil)                
 

•	 CO.PRO.CUL
El día 4 de diciembre de 2024, la Secretaría de Cultura de la Provincia realizó la reunión anual 
con todos los representantes culturales de los Municipios de la Provincia en la cual se analizan 
las acciones desarrolladas durante el año y se eligen a las nuevas autoridades miembros del 
Concejo.
En esta ocasión asistieron la Directora de Cultura Prof. Érica Marcantony y el Jefe de Departa-
mento de Museo Prof. Francisco Altamiranda.
Durante la reunión se llevaron a cabo las elecciones para renovar autoridades del Concejo re-
sultando REPRESENTANTE DE LA REGIÓN YUNGAS el Municipio de San Pedro de Jujuy 
a través de la Subsecretaria de Cultura y Turismo Prof. Norma Massa (miembro electo del 
CO.PRO.CUL desde el año 2016)  

•	 PROMOCIÓN DE PRODUCTOS CULTURALES
La Dirección Provincial de Cultura realizó un gran trabajo publicando en las Redes de Comuni-
cación Oficial del Ministerio de Cultura y Turismo todos los PRODUCTOS CULTURALES que 
brinda la ciudad de San Pedro de Jujuy  

TURISMO
Desde el área de Turismo, se articula con las diferentes áreas municipales para promocionar los 
eventos que se organizan durante todo el año con el fin de ampliar su promoción más allá del 
ámbito local, llegando a todas las localidades de la provincia y cuando el evento lo amerita, al 
mundo, a través de las redes de comunicación.
Con la COM.E.COR se realiza un trabajo más intenso con el firme objetivo de posicionar a los 
CORSOS SAMPEDREÑOS, el evento turístico más importante de la ciudad, a lo largo y ancho 



de nuestro país.
Las acciones realizadas generan el arribo de turistas lo que repercute de manera directa en el 
desarrollo económico del Sector Gastronómico y Hotelero, en cientos de emprendedores e indi-
rectamente en toda la comunidad.

PROMOCION TURISTICA 

El principal objetivo de la PROMOCIÓN TURÍSTICA es de informar de todos los servicios que 
ofrece la ciudad: atractivos y circuitos turísticos, alojamientos, gastronomía, transporte, etc..
La promoción turística realizada desde el área, no sólo incrementa el interés de visitantes de 
conocer la oferta de los productos turísticos, sino que además, el ciudadano sampedreño se 
concientiza de la importancia del cuidado del medio ambiente, el respeto por nuestros bienes 
patrimoniales, calidad de servicios, etc. acciones indispensables para recibir en la ciudad a visi-
tantes logrando que en un futuro deseen regresar y difundir su buena experiencia. 
La promoción de los atractivos turísticos; a partir del año 2021, se realiza bajo la marca “SAN 
PEDRO TE ESPERA”.

•	 STAND DE PROMOCIÓN TURÍSTICA

PREDIO DE TIERRA BRAVA: Ubicada sobre RN 34 
- 17/03 - Campeonato NOA ENDURO 2024 

- 11/08 - Picadas de motos y auto 

- 29/09 - Campeonato Provincial de Speedway 

- 06/10 - Automovilismo Interprovincial  

- 10/11 - Inauguración Boulevard de Agua en Av. 25 de mayo.

•	 FERIA INTERNACIONAL DEL TURISMO

Desde el 27 al 30 de septiembre del 2024 - F.I.T - Feria Internacional de Turismo - La Rural 
- C.A.B.A La Municipalidad de San Pedro de Jujuy, a través de la Dirección de Turismo nueva-
mente ha participado del stand oficial provincial de la FIT 2024 la que reunió a mayoristas, tour 
operadores, compañías de transporte, hotelería, empresas de tecnología, instituciones educati-
vas, firmas especializadas en Turismo de Segmentos y Eventos, organismos oficiales de turismo, 
agencias de viajes, Convention & Visitors Bureax y medios de comunicación de diversos países 
promocionando “San Pedro te espera”.

PROMOCIONES ESPECIALES - GRANDES EVENTOS
•	 CORSOS DE INVIERNO 2024 



Las acciones de promoción corresponden a la visita de medios de prensa y comunicación, como 
así también, visita a los comercios más importantes de la ciudad para el pegado de afiches y 
entrega de folletería en la vía pública. 
14/06 - 1° Encuentro “Industrias Culturales, Economía con Identidad” - Centro Cultural EXODO 
JUJEÑO 
10/07 - Lanzamiento oficial de los Corsos en el CAJA (Centro de Arte Joven y Andino) - San 
Salvador de Jujuy. Al finalizar se realizó un pasacalle por el centro de la ciudad. 
11/07 - Entrevista Radial Calilegua - Libertador Gral. San Martin y Fraile Pintado
12/07 - Centro de arte Andino, CAJA entro de arte Andino CAJA - San Salvador de Jujuy
16/07  - Centro de arte Andino, CAJA San Salvador de Jujuy

•	 FESTIVAL PEÑA COLORADA 2024 - 11 y 12/10

Para la promoción de este gran evento, la Dirección de Turismo contó con gigantografías, afi-
ches, folletería, banners con estructura, remeras y disposición de una trafic para promocionar el 
evento en toda la provincia. 
11/09 - Acciones de Promoción en San Salvador de Jujuy y Pálpala 
12/09 - Acciones de Promoción en ciudad Perico y El Carmen
13/09 - Acciones de Promoción en Libertador Gral. San Martin y Fraile Pintado
•	 CORSOS SAMPEDREÑOS - CARNAVAL 2025

- 18/01/25 - Promoción en puntos estratégicos turísticos de cada Localidad de Humahuaca 
-Tilcara - Purmamarca. 

DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Comparsa Perlas del Ramal - Aymara - Expresión 
Caporal y Banda invitada
- 23/01/25 - San Salvador - Lanzamiento oficial de los corsos 2025 en el CAJA Centro de Arte 

Joven y Andino) ubicado en calle Gral. Alvear 534 y posterior pasacalle por las calles céntri-
cas de la ciudad. 

DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Comparsas Urus Virgen de la Candelaria - Ayma-
ra - Carnavalia - Perlas del Ramal y otras - Tropical Got talento
- 24/01/25 - Ciudad de Salta: recorrido por la peatonal céntrica y Cerro San Bernardo.
DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (25 artistas): Artistas del staff de COM..ECOR y artistas invita-
dos.
- 25/02/25 - Ciudad de Palpalá. “Sentí el Verano” - Estadio Olímpico
DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Comparsas: Silataj - Amazonas - Revelación Tro-
pical - Carnavalia - Staff de bailarines COM.E.COR - Caporales Amautas y Tropical la Revelación
- 31/01/25 - Libertador Gral. San Martin “Lunas de Ledesma”. 
DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Comparsas: Los Tobas - Silataj - Carnavalia y 
Ballet Expresión Caporal. 
- 02/02/25 - Ciudad de El Carmen: recorrido por el Dique La Ciénaga  y el Camping Municipal.



 DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Comparsas Los Montarases - Carnavalia - Perlas 
del Ramal -  Artistas del staff de COMECOR y Caporales Virgen de la Candelaria.
- 13/02/25 - San Salvador de Jujuy - “EL CABILDO SE VESTIÓ DE CARNAVAL”: Presentación 

artística de los corsos Sampedreños representando a la Región de Las Yungas junto a dele-
gaciones de otras localidades. 

DELEGACIÓN DE PROMOCIÓN (50 artistas): Aymara - Pin Pin Yasi Tatareta - Reinas de las 
comparsas artísticas y artistas del staff de COM.E.COR. 

•	 GENERACIÓN DE ATRACTIVOS TURISTICOS

A través de los años, nuevos atractivos se han generado desde el Municipio con el objetivo de 
captar Turismo de naturaleza, Turismo Activo, Social, Cultural y Deportivo.

•	 PASEO CreeAr 2024
Desde octubre de 2021, la Municipalidad de San Pedro de Jujuy, a través de la Dirección de 
Turismo, genera este espacio de encuentro entre artesanos y emprendedores locales y regiona-
les a fin de convertirlo en un atractivo turístico, promover la producción de artesanías, creación 
y producción de souvenirs turísticos y potenciar el trabajo de cada emprendedor a través de la 
exposición y venta de sus productos. 
En la actualidad, dicho evento se realiza dos veces al mes en Plaza Gral. Manuel Belgrano de 9 
a 21hs. 
El Paseo CreeAr está conformado por 65 stands de exposición y ventas, compuesto de la si-
guiente manera:
- 7 ARTESANOS: Daniel Costas, Santiago Guerrero, Alejandro Hilarión, Yamila Mamani, Viole-

ta Quintana, Heredia Rubén y Gutiérrez Jairo. 

- 58 EMPRENDEDORES: Sergio Alanís, Estela Fernández, Franco Ortega, Nazarena Mansilla, 
Claudio Sosa, Alan Veneziale, Liliana Quiñones, María Elena Fernández, Cristian Flores, Me-
lisa Flores, Ana María Pereyra, Gladys Tejerina, María Eugenia Alarcón, Amanda González, 
Daniela Ordinola, Silvana Castillo, Ada Viza, Cristina Urquiza, María Alejandra Avilés, Camila 
Ayala, Natalia Alcaraz, Liliana Alemán, Érica Di Benedetto, Valeria Dorado, Barahona Maite, 
Virginia Gordillo, Vicente Guzmán, Mariela Hinojosa, Emma Loayza, Eliana Navarro, Paola 
Quiroga, Silvia Rodríguez, Gabriela Sánchez, María Luisa Segovia, Cecilia Serrudo, Julieta 
Siles, Silvia Tolosa, Cristian Urquiza y Gabriela Valdivieso, Acosta Julio, Gordillo Natalia, Gon-
zález Conny, Aramayo Verónica, Hualpa Nair, Cuesta Alicia, Villafuerte Lilen, Baiud Silvina, 
Manuel Rodas, Daniel Vacaflor, Yazle Susana, Franco Silvia, Fernández Matías, Figueroa 
Guadalupe, Canachi María, Espejo Lucia, Suarez Gustavo, Rodríguez Elva y Cazón Silvia.  

EDICIONES ORDINARIAS: 27 ediciones desde marzo/24 a febrero/25
EDICIONES 2024



09/03 - 43 Stand  16/03 - 37 Stand  13/04 - 28 stand
20/04 - 19 stand  18/05 - 38 stand  25/05 - 16 Stand
15 y 16/06 - 15 stand 08/06 - 46 stand  20/06 - 15 stand
22/06 - 41 stand  29/06 - 31 stand  12/07 - 21 stand
26/07 - 38 stand  31/07 - 40 stand  10/08 - 25 stand
07/09 - 39 stand  14/09 - 43 stand  05/10 - 40 stand
23/10 - 23 stand  09/11 - 29 stand  16/11 - 35 stand
23/11 - 26 stand  21/12 - 35 stand
EDICIONES 2025
11/01 - 25 stand  18/01 - 20 stand  25/01 - 20 stand
01/02 - 25 stand. 
EDICIONES EXTRAORDINARIAS: 
Son consideradas aquellas que resultaren de la convocatoria a eventos culturales, fines de se-
manas turísticos, vacaciones de invierno, fechas alusivas, etc. 
14 ediciones - Mar/24 a Feb/25 
20 /04 - 35 stand: Sabores y Encuentros, plaza Belgrano
18/07 - 24 stand: Encuentro de Bartenders, Plaza Belgrano 
19/07 - 48 stand: Especial Invierno, Plaza Belgrano 
27/09 - 45 stand: Especial día del Turismo, Plaza Belgrano 
10/11 - 21 stand: Boulevard de Agua, Avda. 25 de mayo 
15/11 - 48 stand: Especial Semana de las Artes, Plaza Belgrano 
22/11 - 24 stand: Especial Creativate Navideño, Plaza Belgrano 
16/12 - 26 stand: Especial Emprender Fitness, Plaza Belgrano
28/12 - 22 stand: Especial Felices Fiestas, Plaza Belgrano 
30/12 - 26 stand: Especial Felices Fiestas, Plaza Belgrano 
06/02/25 - 33 stand: Especial Verano Plaza Belgrano
13/02/25 - 20 stand: Especial Verano Plaza Belgrano 
20/02/25 - 20 stand: Especial Verano Plaza Belgrano 
  
•	 TREKING DEL RAMAL
Es una actividad que se desarrolla a lo largo del año, con modalidad de senderismo, abierto al 
público en general, instituciones educativas, como así también, áreas de la Municipalidad como 
por ejemplo Dispositivo Territorial Comunitario y Subdirección de la Mujer Equidad de Género, 
entre otras. 

LAS PICHANAS - Circuito de 8 km. con dificultad media alta
- 19/01 - Propuesta abierta al público en gral. Participaron 40 personas.
- 09/03 - “Día de la Mujer” -  Propuesta abierta al público en gral. Participaron 78 personas. 



- 18/05 - “De las Promo” participaron 40 alumnos  de los colegios Nº14, Juan Pablo 2° y Bachi-
llerato Nº 11.  

- 01/06 - “De las Promo” - participaron 30 alumnos del Colegio Nº60, Nº15 y C.P.A   

- 07/06 - Capacitación al personal de la dirección de turismo de S. Pedro de Jujuy.  

- 08/06 - “De las Promo” - participaron 75 alumnos de la Esc. Técnica Nº1, Jesús Maestro, San 
Agustín, Los Olivos y Bachillerato Nº 4 de La Mendieta.

- 28/09 - Propuesta abierta al público en gral. Participaron 9 personas.

- 19/10 - Propuesta abierta al público en gral. “Especial día de las Madres” abierto al público en 
Gral. Participaron 25 personas.

- 17/01/25 - Propuesta abierta al público en gral. Participaron 6 personas

CERRO DE LA CRUZ - Circuito de 6 km. con dificultad media alta
- 23/03 - “De las Promo” TREKKING NOCTURNO - Participaron 200 alumnos.

- 28/08 - Circuito de 3km. - Salida exclusiva brindada 9 turistas provenientes de la provincia de 
Córdoba.

PEÑA COLORADA - Circuito de 6 km. con dificultad media alta
- 20/04 -TREKKING NOCTURNO abierto al público en gral. participaron 15 personas.

- 31/05 - Destinado a la capacitación del personal de la Dirección de Turismo de San Pedro de 
Jujuy.

- 27/09 - Participaron 27 alumnos del Instituto de PC Informática.

- 31/01/25 - Propuesta abierta al público en gral. Participaron 4 personas. 

RUINAS CASA DE PIEDRA Y POZOS DE BREA - Circuito de 12 km. con dificultad alta
- 09/06 - Propuesta abierta al público en gral. - Participaron 32 personas. 

- 26/07 - Propuesta abierta al público en gral. - Participaron 25 personas. 

- 21/09 - Propuesta brindada a los alumnos de la UNJU - Participaron 18 alumnos. 

- 08/01/25 - Salida exclusiva brindada a 4 turistas de Salta, 3 turistas de Tucumán y 1 turista 
proveniente de Alemania.



- 24/01/25 - Propuesta abierta al público en gral. - Participaron 7 personas.

CERRO DE LOS CARANCHOS - Circuito de 3 km. con dificultad media
- 25/07 - Abierto al público en general - Participaron 50 personas.

    
•	 PATIO CRIOLLO JAQUE 

El 12 de mayo se llevó a cabo la 5° edición del Patio Criollo de Jaque, donde se vivió una jornada 
de tradición y en familia, con un patio gastronómico regional de 12 participantes, shows en vivo 
de La Kostumbre, Carla Celeste, Los Changos del Chámame, La Chaqueñada, Nueva Genera-
ción, Los del Piquete y Judith Arias con la presencia de Ballets invitados de “Suyay Huayna” y 
“Bailar y Vivir”. Durante toda la jornada el público degustó los productos del Patio de Comidas. 
Además, participaron emprendedores de la ciudad que ofrecieron a los visitantes artesanías, 
souvenirs, etc. 
Las instalaciones del predio Camping y Balneario Municipal Jaque están acondicionadas para 
poder recibir a cientos de personas, la festividad contó con la presencia de aprox. 2.000 espec-
tadores para lo cual se planifico un fuerte operativo de seguridad y prevención en el lugar y en 
la ruta de acceso al camping.

•	 NECROTOUR

A finales del mes de octubre 2023, se implementó este nuevo atractivo turístico en nuestra ciu-
dad. El mismo consiste en realizar visitas guiada al cementerio Cristo Rey de nuestra ciudad, 
tiene una duración de 1h 45min aproximadamente.
El visitante o turista que desee realizarlo, visita los mausoleos y tumbas de destacadas perso-
nalidades que hicieron un gran aporte al crecimiento de nuestra ciudad en cuanto a lo cultural, 
económico, deportivo, salud, económico y político. 
También incluye recorrido por las tumbas de almitas milagrosas, donde algunos creyentes rinden 
culto y peticiones.

	Los mausoleos incorporados al recorrido son:
- Mausoleo de Flia. Zamar
- Mausoleo de Flia. Jure
- Mausoleo de Canuto Martínez
- Almita Milagrosa de la Chavelita
- Almita Milagrosa del Ñato Sarmiento
- Mausoleo de los Hermanos Leach
- Mausoleo del Doctor Paterson
- Mausoleo del Padre Tarcisio Rubín
- Mausoleo de Félix Chagra.



	Visitas realizadas: 
- 09/05 - 25 alumnos del Colegio los Olivos de 6º y 7º grado.
- 06/06 - 35 alumnos del Colegio Privado Luz de 5º y 6º grado 
- 14/06 - 20 alumnos de la Esc. Nº217 Aeronáutica Argentina de 7º grado T.M.
- 18/06 - 20 alumnos de la Esc. Nº217 Aeronáutica Argentina de 7º grado T.T.
- 24/06 - 100 alumnos de la Esc. Juan XXIII de 6º y 7º grado T.M y T. T.
- 15/08 - 70 alumnos de la escuela Nº2 Domingo T. Pérez de 7º grado A y B
- 22/01/25 - 5 inscriptos en propuesta abierta al público en gral.

•	 CITY TOURS

En un recorrido de aprox. 1 hora de duración, el City Tours nos permite conocer la historia y ar-
quitectura destacada de nuestra ciudad.
Se visitan las primeras construcciones que dieron nacimiento a la ciudad  y/o lugares en los que 
se encontraban: 
EDIFICIOS: Casa Hacienda, actual Museo Pablo Balduin - Parroquia San Pedro de Rio Negro - 
Escuela N°2 “Domingo Teófilo Pérez” - Plaza Gral. Manuel Belgrano
SITIOS: Primer Comisaría de la ciudad, Banco Nación, Edificio Municipal .   
22/05 - 29 alumnos del Colegio Los Olivos de 4º y 5º grado 
28/05 - 20 Supervisores de distintas Regiones Educativas de la Prov.
29/05 - 24 alumnos de la Escuela N.º 212 San Francisco de Asís de 4º grado
06/06 - 54 alumnos Colegio Privado Luz de 3º, 4º y 5º Grado 
07/06 - 30 alumnos de la Esc. N.º 212 Unión Latinoamericana de 5º grado 
14/08 - 90 alumnos de la Esc. N.º 2 Domingo T. Pérez de 4º grado (A, B, C) 
05/09 - 39 alumnos del Colegio San Agustín de 3º grado 
06/09 - 44 alumnos del Colegio San Agustín de 4 º grado 
19/09 - 56 alumnos de la Escuela Alte. Guillermo Brown de 7º grado A y B
18/09 - 15 alumnos de la Escuela N°471 de 3º grado 
08/10 - 17 alumnos de la Escuela 471 de 7º grado
23/10 - 21 alumnos de la Escuela 471 de 5º grado 
24/10 - 32 alumnos de la Escuela 471 de 4º grado 
05/11 - 21 alumnos de la Escuela 471 de 6º grado
22/01/25 - 3 solicitado por locales.  

•	 EVENTOS ORGANIZADOS DESDE LA DIRECCIÓN DE TURISMO

18/07 - Encuentro de Bartender - Plaza Gral. Manuel Belgrano
15/11 - Cocina en vivo “ARTE CULINARIO” - Plaza Gral. Manuel Belgrano en el marco de la Se-
mana de las Artes con apertura a los Oficios Creativos
COCINERO: Fernando Castillo - PLATO: Mollejas al disco con Papines Rústicos.



26/01/25 Cierre del curso de “Bartender” en Plaza Gral. Manuel Belgrano, presentación de tragos 
de autor. 
02/02/25 - “Ablande del Carnaval” - Camping Balneario Municipal Jaque - Grupo Chaya - Sam-
pedreños - ATR 
09/02/25 - “Jaque Te Invita en Verano”. Shows en vivo de Enzo Dorado y Matías Echeverría 
16/02/25 - “Fiesta de la Espuma”  - Camping Balneario Municipal Jaque 

•	 CAPACITACION REGIONAL 

31/08 y 01/09 - Capacitación propuesta por la Fundación ProYungas, cargo de la Dra. Sandra 
Nazar, el Ing. Carlos Strelkov y Salvador Matías Gómez, a fin de potenciar el “Corredor Turístico 
NORTE GRANDE”: Fortalecer  el atractivo natural del Río Lavayen y Rio San Francisco, escena-
rios principales para fomentar el crecimiento de las actividades en kayak, avistamiento de aves, 
flora y fauna.
- Sábado 31/08: taller de seguridad en el puente de la ruta Provincial N1 (Puente San Francis-

co) 
- Domingo 01/09:  Práctica de navegación en el Rio San Francisco, partiendo desde Caiman-

cito hasta el puente de la ruta Provincial N°1 (puente San Francisco).
Participaron de la capacitación, el director de Turismo T.T Franco Melano, el subdirector de Turis-
mo T.T Damián Aldana acompañados por dos agentes municipales de la Dirección de Turismo. 
Las localidades participantes fueron: Libertador General San Martin, Caimancito, Calilegua, Frai-
le Pintado y San Pedro de Jujuy.

•	 ACCIONES CON EL GOBIERNO DE LA PROVINCIA

MINISTERIO DE CULTURA y TURISMO DE LA PROVINCIA
Conjuntamente con la Secretaría de Turismo de la Provincia se desarrollaron acciones tendien-
tes a potenciar los atractivos turísticos de nuestra ciudad a través de su promoción y difusión con 
el fin de posicionar a San Pedro de Jujuy como Ciudad Turística y Centro de Distribución Turísti-
ca de la Región Yungas beneficiando a todos los emprendedores turísticos.

•	 CO.PRO.TUR
El día 16 de diciembre de 2024, la Secretaría de Turismo de la Provincia realizó la reunión anual 
con todos los representantes turísticos de los Municipios de la Provincia y los representas de las 
distintas cámaras del sector privado, en la cual se analizan las acciones desarrolladas durante 
el año.
En esta ocasión asistió el director de Turismo T.T Franco Melano.

•	 PROMOCIÓN DE PRODUCTOS TURÍSTICOS
La Dirección Provincial de Turismo contribuye ampliamente a la difusión y promoción de los pro-



ductos turísticos de la ciudad:
- Desde el ENTE DE PROMOCIÓN TURÍSTICA se publicaron en las Redes de Comunicación 

Oficial del Ministerio de Cultura y Turismo todos los PRODUCTOS TURÍSTICOS que brinda 
la ciudad de San Pedro de Jujuy.

- En coordinación con la Secretaría de Turismo y la Secretaría de Cultura de la Prov., se desa-
rrollaron los lanzamientos de los grandes eventos que propone San Pedro de Jujuy. Los mis-
mos se realizan en espacios pertenecientes al Ministerio de Cultura y Turismo. La Secretaría 
de Turismo convoca a todos los medios de comunicación que residen en la Capital Jujeña.

- La Secretaría de Turismo de la Provincia brindó a la Municipalidad de San Pedro de Jujuy un 
espacio de promoción y difusión de nuestros atractivos turísticos dentro del STAND PROVIN-
CIAL DE JUJUY en la F.I.T 2024 - Feria Internacional de Turismo - La Rural - C.A.B.A 

DIRECCIÓN DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

La Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia, desde una clara perspectiva de derechos huma-
nos, desarrolla Políticas Publicas tendientes a la inclusión y necesidad requerida por nuestra 
comunidad. En este sentido, los derechos a la Salud y a la Educación constituyen dos derechos 
humanos básicos que se buscan garantizar activamente. 

Desde esta perspectiva bajo el marco legal de la Ley 26.061 desarrollamos estrategias de trabajo 
de Protección Integral de Derechos de Niños, Niñas, como una “Política Integrada de Cuidado 
para niños, niñas y Adolescentes. 

El mismo tiene como misión desarrolla y fortalecer políticas de cuidado entre Salud y Educación 
vivienda mejorando siempre la calidad de vida, utilizando todo tipo de recursos y trabajando 
coordinadamente y en equipo con las demás instituciones de nuestra Localidad, dando respues-
tas activas a las necesidades de atención de los niños, niñas y adolescentes en todo su siclo de 
vida impulsando a acciones de prevención y promoción de cuidados, fortaleciendo la articulación 
entre los Ministerios de Salud, Educación como así también de otras instituciones que son nece-
sarias para la intervención.

•	 OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL
Desarrollar y fortalecer políticas integradas trabajando en conjunto con el gobierno provincial, 
municipal y organizaciones de la sociedad civil a través de las Mesas de Participación, Articu-
lación y Gestión, que funcionan como instancias para la toma de decisión colectiva en pos de 



fortalecer el desarrollo humano brindando respuestas activas a las necesidades y demandas de 
los ciudadanos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
	Propiciar la accesibilidad a la población para acceder a todo tipo de trámites e interven-

ciones de casos. 
	Establecer en forma organizada el acceso a los distintos servicios necesarios que deman-

de la sociedad.
	Coordinar acciones conjuntas entre los Ministerios, Municipalidad e Instituciones a nivel 

Local y Provincial que den respuestas rápidas y positivas.
	Crear espacios de contención social para niños jóvenes y adultos.
	Proveer herramientas básicas a la comunidad enriqueciéndolas de contenidos y capacita-

ciones que los ayuden a obtener más oportunidades laborales.

ACTIVIDADES
1. CLASES DE APOYO
2. CURSOS DE CAPACITACIÓN GRATUITAS
3. CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL “PASITOS DE VIDA” – “PINCELADAS DE AMOR”
4. DIRECCIÓN DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
5. CENTRO DE CAPACITACION MUNICIPAL
6. NODO CIENTIFICO
7. PUNTO DIGITAL
8. FIRMAS DE CONVENIOS

PRESTACIONES DE SERVICIOS:

1. CLASES DE APOYO

Ayuda que se brinda a los alumnos/as del nivel primario y secundario. Tiene como 
objetivo reforzar y dar mayor claridad a los conceptos abordados en las instituciones Educativas. 
Funciona en ambos turnos 

- Mañana de 8 a 12
- Tarde 14:30 a 17:30

Matricula de alumnos/as un total de: 130

- Nivel Primario (55%)
- Nivel secundario (45%)

Cabe resaltar que tenemos ABANDERADOS (10)



2. CURSOS DE CAPACITACIONES GRATUITAS

Se desarrollan cursos de capaciones Gratuitas con el objetivo de que toda la comunidad pueda 
acceder a ellos:

- MARROQUINERIA: 

Días: lunes a jueves de 14:00 a 17:00

Alumnas: 16

- COMPUTACIÓN: Operador Administrativo de Dirección y Gestión en Informática

Días: lunes, jueves y viernes de 14 a 18:00

Total de alumnos: 22 por comisión 

- CURSOS DE GUARANI:

Días: martes y viernes de 14:30 a 17:30

Total de alumnos: 40 

3. CENTROS DE DESARROLLO INFANTILES (C.D.I.)

- Pasitos de Vida ubicado en el CIC de la Nueva Ciudad
- Pinceladas de Amor ubicado en el Barrio La Merced

Programa a nivel Nacional “Plan de Primera Infancia” que tiene como objetivo garantizar el 
desarrollo integral, apuntando a reforzar los valores, la autonomía, permitiendo la evolución psicomotriz 
adecuada del niño y niña que se encuentren en situación de vulnerabilidad, desde los 45 días hasta los 4 
años de edad” 

Es un espacio a donde acuden, generalmente, familias de escasos recursos, padres 
jóvenes, madres solteras, Hijos de nuestro personal Municipal que necesitan salir a trabajar o 
estudiar, dejando a sus niños y niñas en la Institución.

- MODALIDAD: GRATUITA
- HORARIOS: TURNO MAÑANA Y TURNO TARDE
- JORNADA: SIMPLE. Se le brinda al niño desayuno / merienda y colación 2 veces por 

semanas.



Observación:  las mismas son suministradas por la SECRETARIA DE DESARROLLO HU-
MANO – MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO.

•	 MATRICULA DE ALUMNOS EN EL CDI PINCELADAS DE AMOR fue de 40 niños distribuidos 
en sala maternal de 1. 2. Y 3 años ambos turnos.

•	 MATRICULA DE ALUMNOS EN EL CDI PASITOS DE VIDA fue de 120 niños distribuidos según 
la edad en salas de 1, 2, 3 y 4 años.

Observación: MATRICULA TOTAL DE NIÑOS EN AMBOS CDI: 160

- Hacemos mención que dentro de nuestra institución educativas hemos trabajado con 6 niños 
con diagnósticos de AUTISMO.

•	 PLANTEL DOCENTE

Estos dispositivos de primera infancia, cuentan con un plantel docente con la capaci-
dad, experiencia y vocación para estar al frente de las salitas. 

	DOCENTES CON TITULO PERTENECIENTE AL MUNICIPIO: 10 DIEZ
	MAESTRAS AUXILIARES: 7 SIETE
	DOCENTES DEL (Ministerio de Educación): 5 CINCO

Observación: TOTAL DE DOCENTES EN EJERCICIO 22 

El equipo docente trabaja en el aula respetando lineamientos del NAP (Núcleo de 
Aprendizaje Prioritarios) en Educación Inicial, impartido por el Ministerio de Educación y siguien-
do el Diseño Curricular de la provincia de Jujuy; articulando todas las actividades referidas al 
Nivel Inicial con Región IV.

ACTIVIDADES DESTACADAS 2024

	Se trabajó en conjunto con la FAMILIA las diversas actividades llevadas a cabo en los CDI 
siendo estos actores principales en el crecimiento y desarrollo de sus niños.

	Desde la Dirección del CDI se llevó a cabo la segunda CENA EN CONMEMORACIÓN 
POR EL DIA DEL MAESTRO.

	Se participó por segunda vez en el Desfile por el día del Maestro reconocimiento a nues-
tras Docentes Municipales (recibidos) por parte de Región IV.

	Se realizó por segundo año consecutivo la MUESTRA ARTISTICA de los CDI lo cual que-
dó asentado para ser una actividad continua en nuestro Jardín.



INFRAESTRUCTURA

CDI PINCELADAS DE AMOR BARRIO LA MERCED

	SE RESTAURO FACHADA CON PINTURA ACORDE AL JARDIN DONDE LOS PRO-
TAGONISTAS FUERON NIÑOS Y FAMILIAS.

	SE OBTUVO UN CILINDRO DE GAS DE 45 KG. 
	SE IBTUVO UNA COCINA INDUSTRIAL DE 4 ORNALLAS. (PARA REALIZAR DESA-

YUNO Y MERIENDAS A LOS NIÑOS)

4. DIRECCIÓN DE NIÑEZ ADOLESCENCIA Y FAMILIA

Directora: Lic. en Trabajo Social Nancy Erica Peñaloza
Trabajadora Social responsable: Lic. En Trabajo Social Ana Gómez y Tec. En Trabajo Social 
Noemí Gutiérrez.

Promoción e intervención profesional en toda situación de amenaza, vulneración y 
restitución de derechos de todos los niños, niñas y adolescentes de 0 a 18 años de edad, en el 
territorio que se encuentren inserto, bajo el marco de la Ley N° 26.061 “Protección Integral de 
los derechos de Niños, Niñas y Adolescentes”.

 En efecto, este informe tiene como fin dar cuenta de las características básicas de la 
población, en lo que se refiere a las dimensiones de protección social. Desde esta área, en lo que 
respecta al periodo 2023 (Mayo-Diciembre) se detalla lo siguiente:
	INTERVENCIÓN DE CASOS DE FAMILIA

Total: 230 (doscientos treinta).

Detalle

	Demandas Articuladas: 140
- Escuelas Primaria y Secundaria
- Desarrollo Humano 
- Línea 103
- Defensoría de menores
- Acceso a la Justicia

Observación: de las 140 demandas articuladas se obtuvo como respuesta:

- casos solucionados: 95
- seguimiento del caso social: 45



	Demandas espontaneas: 82

Denuncias realizadas en la Oficina de la Dir. De Niñez por vecinos de diferentes barrios de la 
comunidad.

Observación: de las 82 demandas espontaneas se obtuvo como respuesta:

- casos solucionados 75
- seguimiento del caso social 7

	Casos Sociales del CDI: 5

Pedidos de intervención por partes de las docentes ante indicadores de vulneración de derechos 
de niños y niñas insertos en el jardín municipal.

Observación: de los 5 casos se obtuvo como respuesta:

- Casos solucionados: 5
- Seguimiento de casos: 5

	Casos Sociales de Refuerzo Escolar: -

Pedidos de intervención por parte de las docentes de clases de apoyo escolar ante indicadores 
de vulneración de derechos de niños y adolescentes.

- Seguimientos de casos: -

- INTERVENCIONES ARTICULADAS CON:
- Registro Civil
- Dependencias Policiales
- Hospital Guillermo C. Paterson (Servicio Social)
- Distintos CAPS de la ciudad de San Pedro
- Supervisoras de Región IV
- Directivos de las Escuelas.
- Centro Judicial San Pedro
- Acceso a la Justicia
- DIFERENTES AEREAS DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO.

Observación: se pudo realizar respuestas inmediatas y positivas ante las diversas situa-



ciones problemáticas debido a la capacidad de gestión con la que se trabajó articulada-
mente con las diferentes áreas del MUNICIPIO e instituciones.

- Beneficios otorgados por el municipio
- Ingreso a Comedor Municipal: 15 familias total de platos: 55
- Plan hornero: 2 familias fueron beneficiadas
- Asistencia directa: 12 familias beneficiadas
- Adjudicación de terreno: -
- Sub secretaria de Ordenamiento Territorial: Se asesoró a 8 familias.

•	 MUNA: MUNICIPIO UNIDO POR LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

Proyecto encabezado por la Dirección de Niñez Adolescencia y Familia en el marco de 
la iniciativa MUNA, se detalla a continuación la información del referente MUNA designado, los 
responsables temáticos y la conformación de la unidad Ejecutora MUNA (miembros Permanente)
Referente Muna de la Localidad de San Pedro: Lic. Peñaloza Nancy Erica
Miembros permanentes de la unidad ejecutora muna:

- DIRECCION DE DEPORTE: VALERIA TRUJILLO
- DIRECTOR DE JUVENTUD: IVAN ANASTASIA
- JEFA DE LA DIRECCIÓN DE JUVENTUD: BETIANA RUBEL
- JEFA DEL DPTO. DE MUNICIPIO Y COMUNIDADES SALUDABLES: LIC. SOLEDAD 

BARRIENTOS
- JEFA DEL DPTO. DE DISCAPACIDAD: GLORIA TEJERINA

UNICEF trabaja con los gobiernos Municipales para que sitúen a la niñez en el centro 
de sus prioridades y se comprometan a mejorar la vida de las niñas, niños y adolescentes.
Actualmente se implementa en más de ochenta municipios de nueve provincias:

- BUENOS AIRES
- CORDOBA
- CHACO
- ENTRE RIOS
- MISIONES
- SALTA
- SANTA FE
- TUCUMAN
- JUJUY, teniendo a nuestra localidad SAN PEDRO como parte de ella.

MUNA ofrece a los municipios que se reincorporan a la iniciativa:
- Asesoramiento y capacitación respecto a los temas clave para la gestión local. 
- Planificación y monitoreo de intervenciones.
- Elaboración de hoja de rutas para atender casos urgentes



- Elaboración de autodiagnóstico

Actualmente la MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO SE ENCUENTRA TRABAJANDO 
CON 3 LINEAMIENTOS QUE FUERON ELEGIDOS COMO PRIORITARIOS PARA NUESTRA 
COMUNIDAD:

1. Primera infancia
2. Salud sexual y reproductiva en adolescentes
3. Promoción de derechos de la niñez y adolescencia con discapacidad

DISEÑO DEL PLAN DE ACCION
Estos 3 lineamientos tienen como objetivo crear y proponer actividades que estén 

orientadas a resolver todas aquellas problemáticas que fueron identificadas como prioritarias 
dentro de nuestro municipio a través de un autodiagnóstico previo.

OBSERVACION: Como resultado de este gran trabajo que se viene realizando desde 
la Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia la MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO obtuvo su 
primer reconocimiento por parte de UNICEF a nivel Nacional como:  MUNICIPIO COMPROME-
TIDO.

Continuando así a la siguiente etapa de participación a lo largo del tiempo y cumplien-
do con las metas y propuestas en el plan de acción al termino del tercer año de implementación, 
la Municipalidad recibirá otra certificación MUNA QUE RECONOCE SUS ESFUERZOS.

5. CENTRO DE CAPACITACION MUNICIPAL

Responsable: Celeste Bustamante

Brindan una amplia variedad de propuestas académicas con rápida salida laboral para jóve-
nes y adultos que deseen capacitarse y emprender nuevos oficios con más oportunidades. El 
mismo funciona en el horario vespertino para una mayor comodidad horaria de la comunidad. 
Cursos que se dictaron:  

- Auxiliar en Maestra Jardinera 
- Administrativo Contable.
- Auxiliar Farmacéutico
- Inclusión Digital para adultos mayores
- Barbería
- Panadería de Estación
- Oratoria Integral
- Marketing Digital
- Operador de PC

6. NODO CIENTIFICO – TECNOLÓGICO



Responsable: Gabriel García
Espacios de diversas disciplinas que tienen una gran importancia para el proceso de 

aprendizaje que permiten la interconexión de la información haciéndola más valiosa, formando 
una compleja malla de vínculos e interrelaciones permitiendo descubrir una infinita red, con dife-
rentes tipos y cantidad de vínculos que se establecen y mantienen entre los diferentes saberes 
o áreas.
El NODO CIENTÍFICO está formado por las áreas de Modernización, Ciencias Naturales, Edu-
cación Ambiental, Matemáticas y Tecnología cada una de las cuales aporta desde su saber a la 
formación de los estudiantes.
OBSERVACIÓN: La nueva propuesta de trabajo consta de los siguientes cursos de capa-
citación los cuales están pensado para crear nuevos Micro emprendimientos locales que 
permita a la comunidad emprender y generar fuentes de trabajo:

- Robótica
- Diseño grafico
- Impresiones digitales en 3D
- Computación
- Manejo de tecnología
- Marketing. ENTRE OTROS.

7. PUNTO DIGITAL
Responsable: Matías Gómez

Espacio público y gratuito, brinda conectividad, capacitaciones, talleres, cursos y ac-
tividades culturales para personas de todas las edades destinadas a la comunidad en general.

- Cursos de Computación
- Operador de PC

8. FIRMAS DE CONVENIOS 

La Municipalidad de San Pedro de Jujuy avanza en el desarrollo de vínculos con Ins-
tituciones Educativas de Nivel Superior con el objetivo de establecer un marco para la colabora-
ción mutua, el desarrollo de proyectos y actividades de carácter académico, científico.

La firma de convenios posibilita al municipio el desarrollo futuro de actividades educa-
tivas y formativas para los trabajadores Municipales favoreciendo de este modo la institucionali-
zación de la educación en el ámbito Municipal.

Por otro lado, las instituciones educativas podrán ofrecer a sus estudiantes la posibili-
dad de realizar prácticas profesionalizante en el ámbito público. De esta manera los estudiantes 
podrán aplicar los conocimientos aprendidos en el aula en un escenario real complementando la 
formación y articulación entre el contenido teórico y la práctica laboral.



Detalle:

•	 INSTITUTO SUPERIOR N 9 JUANA AZURDUY:

- PRACTICA PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL
Alumnos insertos en la Practica: 16

•	 MINISTERIO DE EDUCACIÓN – EDUCACIÓN COMUNITARIA

- Docentes nivel primario clases de apoyo total de: 3
- Docentes nivel inicial total de: 5
•	 FUNDACIÓN ELTON MAYO (SALTA)

- DICTADO DE CURSOS DE CAPACITACIÓN PARA JOVENES Y ADULTOS. FORMA-
CION DE TAREAS GENERALES PARA EL CAMPO LABORAL.

- Resolución del Ministerio de Trabajo de la Nación
MATRICULA DE ALUMNOS EGRESADOS: 100

9. PRESTACION DE SALON MULTIUSO

Espacio público de integración comunitaria en los que se trabaja en conjunto con el 
Gobierno Provincial, Municipal y Organizaciones de la Sociedad civil. Brindando un lugar físico y 
acogedor para realizar diferentes tipos de actividades, reuniones, capacitaciones. Cursos, char-
las informativas, actos escolares, conferencias, entre otros. 

En el periodo 2024 el salón multiuso fue prestado 148 veces para ser utilizado por:

- Ministerio de Educación
- Ministerio de Salud
- Ministerio de Desarrollo Humano de la Provincia
- Gobierno de la Provincia de Jujuy
- Municipalidad de San Pedro.
- Poder judicial
- Comunidades Aborígenes
- Municipios, instituciones, Organismo y Comunidad en Gral.

SUSEPU

Durante el período 2024 se realizaron las siguientes actividades:
Se realizó el Ingreso de 1.800 personas para el beneficio de tarifa social, 2.500 beneficiarios para 
la Segmentación Energética (RASE) y asesoramiento en general a 3.000 usuarios por semana, 



la cual tuvo bastante concurrencia en el mes de junio hasta septiembre.
En el mes de octubre la oficina realizó los servicios en El Acheral, San Juan de Dios, Arroyo 
Colorado, El Piquete, Santa Clara, etc., donde hubo mucha concurrencia para gestionar la Seg-
mentación Energética (RASE) que muchos de ellos no pudieron inscribirse ya sea por diferentes 
problemáticas.
Se realizó la inscripción de 700 usuarios para tarifa social provincial en El Acheral, El Lobaton, 
San Juan de Dios y Arroyo Colorado y 200 asesoramientos
 Se efectuó la visualización de la oficina en la Plaza Gral. Belgrano y en la terminal de Ómnibus 
de nuestra ciudad
Durante nuestra gestión tuvimos reclamos por diferente temática por lo que se está trabajando 
en conjunto con la oficina de Defensa el Consumidor para dar solución a los usuarios en sus 
reclamos correspondiente los mismo son:

•	 Cambio de Medidor
•	 Reclamo por lectura 
•	 Cambio de titularidad
•	 Baja de adhesión a la virtualidad
•	 Realización de verificación de medidor, etc.

Estas mismas son tomadas como denuncia correspondiente a dicha oficina así damos solu-
ción a sus reclamos y tranquilidad en muchas ocasiones.
En el mes de Noviembre SU.SE. PU presto sus servicios al Municipio de Arrayanal que se   
realizó 50 cargas de tarifa social provincial, 30 ingresos para evolución de Segmentación 
Energética (RASE) Y 10 reclamos sobre re facturación.
En el periodo siguiente se estuvo trabajando en las bajas de segmentación energética (RASE) 
por lo que se obtuvo 3200 usuarios, cambios de Segmentación donde se está realizando la 
carga y modificación correspondiente. 

Fechas especiales:  Para visualizar dicha oficina, se llevó el stand de SU.SE.PU, en di-
ferentes actividades que realiza la Secretaría de Desarrollo Humano en fechas alusivas: 25 
de Mayo, 29 de Junio “Patrono de la Ciudad de San Pedro” y agosto por el “Día de la Niñez”.

DIRECCIÓN DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GÉNERO

La Dirección de la Mujer y Equidad de Género, tiene como objetivo generar Políticas Públi-
cas para erradicar la Violencia de género, crear acciones y brindar herramientas necesarias 
para luchar contra la violencia.
Como así también velar por los derechos y convivencia de la Comunidad LGBTIQ+

Principales Acciones Realizadas por la Dirección



•	  “BOTON DE EMERGENCIA, PROTOCOLO DE ARTICULACION INTEGRAL PARA 
LA IMPLEMENTACION, ENTREGA Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA DE ALERTA Y 
LOCALIZACION INMEDIATA GEOREFERENCIADA” sistema desarrollado por el  equipo de 
Informática del municipio, esta implementación se da dentro del MARCO DE PROTECCION A 
LAS VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO; en coordinación con la Fiscalía de Investigación 
Penal Especializada en Violencia de Género, Juzgado de Primera Instancia de Violencia de 
Género N°5, Dirección de Informática, Municipalidad de San Pedro, y Ministerio de Seguridad 
Publica. Punto de enlace: Policía de la Provincia. Se realizaron el seguimiento del sistema de 
alerta y localización inmediata geo-referenciada a través del dispositivo botón de emergencia, 
a 236 mujeres víctimas de violencia de género por el periodo de 180 días.

•	 El equipo interdisciplinario de la Dirección, implementó capacitaciones sobre la Ley Nacional 
27.499 (LEY MICAELA) en la temática de género y violencia contra las mujeres para el 
personal que se desempeñe en la función pública en todos sus niveles y jerarquías de la 
Municipalidad de San Pedro de Jujuy; así también al servicio de seguridad de la Provincia y 
alumnos del Profesorado IES N°9 

•	 La Dirección de la Mujer y Equidad de Género, mantuvo una reunión con los del Consejo 
Provincial de la Mujer, se les hizo la invitación a diferentes organismos como salud, 
seguridad, instituciones educativas, dicho acontecimiento tuvo como finalidad poder mejorar 
la coordinación al momento que se presente alguna intervención que competan a cada 
institución antes mencionadas.  

•	 Se realizó una reunión con la secretaria Provincial de Desarrollo Humano Sra. Marta Russo, 
donde manifestó su conformidad del trabajo que se viene realizando desde nuestras oficinas 
y su ves comprometiéndose en seguir brindando los módulos alimentarios mensual para las 
personas de la comunidad LGBTIQ+ como así a las mujeres que están atravesando una 
situación de violencia. 

•	 Mayo – diciembre 

Nuevamente se dio comienzo a la liga del ramal inclusivo LGBTIQ+, en esta oportunidad se 
logró sumar más localidades como: La Esperanza, Santa Clara y Ledesma. Brindando un 
espacio recreativo y solidario.

•	 REESI: (RED DE EMPODERAMIENTO Y EDUCACION SEXUAL INTEGRAL) Un proyecto 
del fondo de la población de las naciones unidas (UNFPA) en Argentina junto al Consejo 
Provincial de Mujeres, la Igualdad de Género y el respeto a las Diversidades del Gobierno de 
Jujuy. 

Su asignatura fue ESIS fuera los colegios, el mismo fue destinado a alumnos de 5° año 
y adultos a partir de los 25 años y docentes con puntajes.    
Este gran proyecto se llevó a cabo una vez a la semana en el palacio Municipal de Nues-
tra comunidad. 

•	 San Pedro fue uno de los municipios elegido para formar parte del Consejo Asesor, el mismo 
es un plan Provincial para poder trabajar sobre la VIOLENCIA basada en Genero. 
Está conformado por Seguridad, Ministerio de los Derechos Humanos, MPA, Legislatura, Di-



putados, Organizaciones Sociales, UNJU contando con el apoyo de ONU MUJERES.

•	 El Concejo Deliberante de la Municipalidad de San Pedro de Jujuy sancionó la Ordenanza 
N°1413/2024.
El mismo se adhiere a la Ley Nacional N27.675 de respuesta integral e intersectorial al VIH, HE-
PATITIS VIRALES, y otras infecciones de transmisión sexual.

Su objetivo general son definir, planear y coordinar acciones y estrategias de intervención que 
constituyan respuestas a las necesidades relacionadas con el VIH, Hepatitis Virales y otras infec-
ciones de transmisión sexual, tanto para la población en general como para las personas afecta-
das.

En el ámbito integrador y en el marco de los Derechos Humanos, con una perspectiva de género, 
creando un nexo entre la salud pública, la sociedad civil y sus organizaciones. 

DEPARTAMENTO DE MUNICIPIOS SALUDABLES

Es de interés de la Gestión del Dr. Julio Cesar Bravo, que el Municipio promueva el desarrollo de 
estrategias que actúen de manera integral sobre los factores que inciden en los individuos, las or-
ganizaciones y el territorio como determinantes y condicionantes de la salud en el curso de vida 
de las personas, para disminuir la exposición a riesgos físicos y/o sociales durante la gestación, 
infancia, adolescencia, juventud, vida adulta y vejez. 

Por ello, el Departamento de Municipios Saludables es un espacio para incentivar políticas de 
promoción de la salud y prevención de enfermedades.    

1) TAREAS ESPECÍFICAS DEL ÁREA

Elaboración e Implementación de un Proyecto Municipal denominado Ciclo de Charla-Taller 
“HABLEMOS DE TODO”, propuesta que permitió a los jóvenes del nivel secundario, ofreciendo 
desde áreas Municipales, juntamente con Profesionales del Hospital Paterson y Profesionales 
invitados; el desarrollo de Temáticas como: gestión de licencia de conducir y responsabilidad 
al conducir para prevenir accidentes de tránsito, consumo problemático, bullying y grooming, 
violencia en el noviazgo, mitos sobre discapacidad, prevención del embarazo adolescente; brin-
dando información, consejería, sobre cómo detectar situaciones de alarma, donde buscar ayuda, 
generarando concientización sobre la prevención del embarazo no planificado en adolescentes, 
contribuyendo a una educación sexual en las escuelas que advierta de los riesgos del embarazo 
precoz y éste unido a infecciones de transmisión sexual en la población de jóvenes, así también, 
información sobre los recursos con los que cuenta la Secretaría de Desarrollo Humano para la 
entrega gratuita de métodos anticonceptivos, copitas menstruales. 
También junto al Cepat N° 41 de Desarrollo Humano y el Cepat Itinerante del Hospital local se 
llevaron a cabo Testeos (gratuito, confidencial y voluntario) de VIH y Sífilis. 
Al mismo tiempo este espacio propició la participación de los adolescentes y jóvenes para co-
nocer sus inquietudes, dudas y necesidades, reconociendo problemáticas para una oportuna 
prevención. 
Se trabajó en ambos turnos de los Establecimientos Educativos. Se acota que se concurrió al 
Colegio Secundario Rural N°40, San Juan de Dios. 



Se trabaja sobre el Día Mundial de la Salud y la Actividad Física, junto a Subsecretaría de 
Deportes, se ofrece a la comunidad un espacio para informar y brindar atención sanitaria a través 
de Stand de distintas temáticas a cargo de Escuelas de Enfermería, UnJu, Institutos, Hospital 
Paterson a través de APS y Equipo de fisioterapia y kinesiología, sumado a esto la presencia 
de Gimnasios locales, Comedores, Stand Saludable con Puesto de Hidratación, Vacunatorio, 
Control Antropométrico, Toma de Presión, IMC, Hepatitis, Obesidad, TBC, Riesgo Cardiovas-
cular, Testeos de HIV, Consejería sobre salud sexual , entrega de métodos anticonceptivos. La 
Intendencia del Dr. Julio Bravo, generó una variedad de disciplinas deportivas que aportan a la 
salud integral de la población, prueba de ello es el Desfile multitudinario de Escuelas Deportivas 
donde participaron niños, adolescentes, jóvenes, adultos y personas mayores para niños, perso-
nas con discapacidad. Consolidando la participación comunitaria y promoviendo estilos de vida 
saludables.

Se trabaja con Asociación Civil de Promoción de la Salud, OSC integrante de la Comisión Na-
cional de VIH, HV, ITS, TB, y discriminación asociada al VIH, y Dirección de la Mujer y Equidad 
de Género, en propuesta de Capacitación, actualización y movilización comunitaria, acciones en 
el marco del Proyecto En-red-ando: promoción de los derechos de la Ley 27675, de respuesta 
integral al VIH, Hepatitis Virales, otras ITS, y Tuberculosis para lograr su correcta aplicación.

Implementación de Jornada Odontológica “Bocas Sanas, Sonrisas Saludables”, realiza-
da en Club Independiente, en articulación con Dirección de Odontología del Hospital Páterson, 
CAPS B° Patricios, y diferentes áreas municipales. Abarcando Barrios como Snopek, Sarmiento, 
4 de Diciembre, Néstor Kirchner, Patricios, Pte.Perón, contando con consultorios odontológicos 
móvil, para arreglos, extracciones, y derivaciones, talleres interactivos de lactancia materna, pre-
vención y promoción de la salud para todo grupo etario; también se contó con toma de presión, 
vacunatorio, prevención de pediculosis con corte de cabello, testeos de VIH, kiosco Saludable, 
consejería en nutrición, entrega de cepillos y pasta dental. La Jornada permitió llegar a población 
vulnerable para el cuidado de la salud bucal, reforzando la atención odontológica con 5 profesio-
nales. La presencia en ambos turnos de alumnos, padres, y docentes de la Esc. N° 217 Aeronáu-
tica Argentina y comunidad barrial; colmaron los Talleres y participaron en todas las propuestas.

Ejecución de instancia de Capacitación y actualización en Casa de la Cultura, respecto de 
la nueva Ley destinada al personal de salud (público y privado), áreas municipales, OSC, estu-
diantes del área de salud y escolares, personas comprometidas con la temática de Respuesta 
Integral al VIH, y público en gral. Capacitación centrada en 40 años de presencia de VIH en 
Argentina-Cambio paradigmático de atención-Atención integral y prevención combinada- Prohi-
biciones y derechos (ámbito de salud, laboral, educativo)-Atención económica (jubilación espe-
cial y pensión No contributiva)-vinculación y acompañamiento de las personas con el sistema de 
salud-Programa Municipal de Respuesta al VIH. Con concurrencia masiva de participantes, con 
entrega de Certificados de asistencia.

Taller de Higiene Bucal y Alimentación Saludable en coordinación con Odontología a cargo 
de la Dra. Fabiana Alfaro a niños del nivel inicial del Jin N° 92 de B° Ejército del Norte a través de 
Obra de Teatro y entrega de Cepillitos de dientes como prevención de salud bucal con entrega 
de cepillitos de dientes.

En cuanto a la Salud Ambiental: En forma conjunta con Medio Ambiente Ing. Verónica Belmon-
te y Vivero Municipal Nicolás Pérez, se dictó Taller de cuidado y beneficios de la arborización en 



el medio ambiente y su impacto en la salud de la población a alumnos del Colegio Secundario N° 
52 de B° La Merced, contribuyendo con parquización y arbolado.

Campaña de Arborización “Plantemos un árbol, salvemos el planeta”. Taller de concienti-
zación de cuidado del medio ambiente destinado a niños que concurren a Escuela Municipal de 
fútbol de B° Libertad. Primera Etapa: dictado de Taller teórico sobre especies nativas, cuidado 
y beneficios de los árboles, importancia para nuestro planeta de poner en práctica las 3 “R”: re-
ducir-reciclar-reutilizar. Actividad acompañada con mateada y visita guiada al Vivero Mcpal. con 
entrega de plantines. Segunda Etapa: Ejecución de arborización. Los niños que concurren a la 
práctica deportiva serán los promotores del riego y cuidado de las especies plantadas.

Vectores y zoonosis: Stand barriales sobre medidas de prevención contra el Dengue. Partici-
pación en Perrotón, desfile de mascotas, entrega de folletería y consejos sobre tenencia respon-
sable de mascota, entrega de juguetes con material reciclable, sorteos.   

Se concluye y presenta Informe de Uso y Aplicaciones de Fondos del Programa Ciudades Ami-
gables para Personas Mayores, remitido a Unidad Programa Pcia. y Ministerio de Salud de Na-
ción. Realizado en forma conjunta con Contaduría Municipal. 

Gestión, organización y presentación de documentación requerida por Ministerio de Salud Pcial y 
de Nación, para habilitar al Municipio de San Pedro de Jujuy como establecimiento de salud asis-
tencial. Coordinación con Arquitectura, Despacho de Intendencia Dra. Esperanza Domenech, 
Dpto. de Acción Social y Escribanía Municipal.

Se trabaja en la carga de datos y llenado de Historias Clínicas de 2.500 personas en forma men-
sual, que no cuentan con obra social, en el marco del Programa SUMAR, trabajo específico del 
área de Municipios Saludables que en proporción al año anterior se ha incrementado, haciéndo-
se efectiva una Facturación de $ 3.500.000 aproximadamente.

Asistencia junto al Secretario de Desarrollo Humano Dr. Ariel Bravo y Dirección de la Mujer, a la 
Legislatura con funcionarios de Salud de Nación-Provincia, y el Director del Cono Sur de ONUSI-
DA para reafirmar trabajo en lo que respecta a prevención del VIH en San Pedro de Jujuy. 
El Dpto. de Municipios Saludables realiza diferentes actividades, según el calendario de salud, 
manteniendo una continuidad y participación colaborativa activa en actividades propuestas por 
otras áreas, articulando acciones a través de Talleres socioeducativos, reflexivos, destinados a 
poner particular atención a los grupos vulnerables, coordinando con diversos equipos y profesio-
nales de acuerdo a la necesidad y demanda de la comunidad.

Se trabajó en Escuelas primarias: N° 443 Rubén Dominguez con Taller de Alimentación Saluda-
ble, bullying y grooming, mitos de discapacidad para una mejor inclusión, con entrega de frutas y 
activate kids. En Esc. N° 217 Aeronáutica Argentina, se repitió el Taller con actividad física.
  
Participación del Equipo del Dpto. de Municipios Saludables en la Colonia de Vacaciones de Ni-



ños y Jóvenes con Discapacidad ciclo 2024, en Juegos de Invierno, acompañamiento a la coor-
dinación de adultos mayores con Talleres de Buen Trato, Festejos del día del niño, Campeonato 
de Newcom, Stand Institucional en Fiestas Patronales en Honor a San Pedro, Maratón de USMA, 
Festival de la Peña Colorada, 2da. Feria de Emprendedores, entre otros.

Se trabajó en ambos turnos se para cumplimentar la documentación requerida, con Comproban-
te de Auditoría sin observaciones; en cuanto a la organización, verificación de Controles Efecti-
vos Básicos, trazadoras y Pagos en el marco de Auditorías externas Nacionales del Programa 
SUMAR.

Participación de Jornada de sensibilización Día Mundial de lucha contra el VIH, Caps B° Bernac-
chi, operativo zona sur. Jornada de SALUD Nodo Patricios en B° Sarmiento.

Asistencia como parte del Equipo de referente de salud a Jornada Tejiendo REDES de Salud vin-
culada entre el Ministerio de Salud y Organización WOMEN IN GLOBAL HEALTH ARGENTINA. 

Presentación de Informe a Farmacia Central dependiente de la Dirección Pcial. de Maternidad e 
Infancia, para continuidad de recepción de Canasta de Suministros de Métodos Anticonceptivos 
de entrega gratuita. 

Elaboración y Coordinación de Proyecto Municipal de Prevención de ludopatía en niños, adoles-
centes y jóvenes: propuestas de intervención. A ejecutarse por USMA Y Defensoría del Consumi-
dor. Talleres con continuidad en el 2025, en instituciones primarias y secundarias que lo deman-
den. El Proyecto tiene como finalidad propuestas de prevención del juego patológico, brindando 
herramientas para adquirir habilidades necesarias para evitar el desarrollo de comportamiento 
adictivo relacionado con el juego que impactan negativamente en la salud de las personas. 

2)TAREAS DE INTERVENCIÓN PROFESIONAL
•	 Aplicación de Familia Crítica por extravío de DNI, exención de pago por Constancia de Resi-

dencia, Residencia y Convivencia.
•	 Entrevista, Asesoramiento y control de documentación para realización y presentación de 

diferentes trámites. Se trabaja en coordinación con las distintas áreas del Municipio, institu-
ciones educativas y sanitarias, ONG, centros vecinales, entre otros.

•	 Extensión de Constancia de Familia Crítica para otorgamiento y/o renovación de Pase Libre 
a personas con Discapacidad. 

        

DIRECCIÓN DE PLANIFICACIÓN Y LOGÍSTICA

El plan estratégico de la Oficina de PLANIFICACION Y LOGISTICA, identifica las necesidades 
de realizar un abordaje logístico y por ende la planificación estratégica de los diferente eventos 
sobre la ciudad de San Pedro de Jujuy y sus alrededores con el fin de producir una alternativa 
para que las actividades llevadas a cabo por las diferentes áreas del municipio e instituciones de 
nuestra ciudad se realicen con real satisfacción y comodidad al momento de la actividad, mejo-
rando el desempeño de las personas y evitando la mayor cantidad de imprevistos.



Así como también una tarea de coordinación y control del trabajo que realizan los diferentes gru-
pos que están asignados para las ayudas comunitarias ya sea con cooperativas de construcción 
o áreas del municipio (obras públicas). 
Se pretendió lograr que las demandas de actividades y/o eventos programados por las diferentes 
áreas sean realizadas a través de un sistema articulado, planificado y controlado en cantidad, 
calidad y tiempo, para promover actividades productivas de recreación para fortalecer y acelerar 
el proceso de trabajo en San Pedro, que promueva un equilibrio en cuanto a la equidad social 
y una mejora en diversas actividades y/o eventos realizados para el bienestar y disfrute de la 
población. 
El objetivo general del presente Informe Final es brindar al Municipio información y detalles de las 
tareas y el trabajo realizado por esta dirección durante el periodo 2024.

PROCESO METODOLÓGICO
A continuación, se describen los lineamientos metodológicos y estratégicos en los que se reafir-
ma nuestra tarea como dirección de planificación y logística. 

•	 Trabajo en coordinación, el requerimiento de traslados de recursos, requiere trabajos 
operativos para el traslado de objetos, materiales de gran porte o cantidad, por lo que fue 
necesario coordinar con áreas operativas y administrativas como ser:   
	Dirección de Automotores 
	Secretaria de obras publicas 
	Dirección de Taller Servicios Públicos 
	Jefatura en Trabajo Social
	Subsecretaria de asistencia social
	Departamento de comedores 
	Dirección de Compra y Suministro 
	Secretaria de Hacienda

•	  Propuesta a la ciudadanía, con el progreso del Plan Hornero-Mano de obra gratuita para 
la construcción, se pudo resolver trabajos como:
	Construcción de Pieza (paredes, piso, techado, instalación eléctrica)
	Construcción de Sanitarios (paredes, piso, colocación de inodoro, lavamanos, ins-

talación de ducha, grifería, instalación eléctrica) 
	Refacciones domiciliarias
	Instalación eléctrica domiciliaria 
	Demolición
	Se pudo contribuir con mano de obra (personal) para el traslado de sillas y demás 

recursos para los eventos de nuestra ciudad.

•	 Provisión, traslado y control de recursos, las actividades y eventos en nuestra ciudad 
son diversas, concurrentes y frecuentes, es por eso que nuestro trabajo logístico se vin-
cula a estas actividades. Algunas en las que se trabajó durante este periodo 2024 fueron:



	Corsos de verano 
	Evento “PATIO CRIOLLO”
	Desfiles del Día de la Revolución de Mayo  
	Corsos de Invierno
	Desfiles de Jardines de Infantes 
	Fiestas Patronales de San Pedro
	Día del Padre 
	Elección reina departamental
	Día de la Madre 
	9VA. EDICION FESTIVAL PEÑA COLORADA

•	 ÁREAS MAS DEMANDANTES DE NUESTRA DIRECCIÓN  

Dado los reiterativos eventos de entretenimiento que realizó la municipalidad, nuestro trabajo 
fue coordinar con las distintas ares municipales para realizar la logística y traslados de recur-
sos. Las dos áreas con la que más trabajamos durante este periodo fueron:
•	 Subsecretaria de Cultura y Turismo 
•	 Dirección de Juventud
•	 Dirección de Obras publicas 
•	 Dirección de Automotores 

PROYECTO CON EL QUE SE TRABAJO DURANTE EL PERIODO 2024
•	 Plan Hornero 4ta y 5ta Etapa (el listado de beneficiarios y trabajos se detallan en el 

anexo)
•	 Plan Hornero municipal (se presentó proyecto de plan de obras para empleados muni-

cipales abonando el 50 % en cuotas el valor de la obra
•	 Presentación de presupuestos de materiales NECESARIOS para cada obra (municipal 

y comunitaria).

DETALLES DE LAS TAREAS REALIZADAS 
Durante periodo 2024 se llevaron a cabo diversos trabajos en nuestra ciudad en el que fue pre-
ciso el aporte de nuestra dirección brindando recursos, materiales y mano de obra necesaria en 
cada actividad y/o evento, siempre articulando con las diferentes Áreas del Municipio tantos ope-
rativas como administrativas, los que nos dejó un trabajo coordinado cumpliendo con la logística 
propuesta. A continuación, se detallan las mismas, según calendario municipal:
Eventos masivos 

- CORSOS 2024 (organización de sectores provistos para confiterías y silleros en todo el 
circuito) 

- DESFILES (coordinación con la dirección de automotores para el servicio de camiones 
que se ocuparon para el traslado de sillas para los espectadores del desfile. También se 
encargó de buscar y coordinar personal para cargar, descargar y distribución de sillas)

- PATIO CRIOLLO (el trabajo logístico consistió en solicitar a través de notas a la dirección 
de automotores el servicio de camiónes que se ocupó para el traslado de sillas y mesas al 



predio Camping y Balneario Municipal Jaque. 
- CORSOS DE INVIERNO (en un trabajo en conjunto con COMECOR se organizó y puso a 

disposición sillas para todo el circuito como así también la organización de sectores pro-
vistos para la colocación de las mismas)

- FESTIVAL PEÑA COLORADA 9 na EDICION (el trabajo logístico consistió en coordinar 
con la dirección de automotores el servicio de camiones para el traslado de sillas, como 
así también personal para cargar y descargar recursos necesarios para este tipo de even-
tos. 

Eventos poca concurrencia 
- Pesebres (el trabajo consistió en conseguir transporte para trasladar a los reyes magos 

hacia los distintos pesebres de la ciudad)
- Día del padre (coordinar con la dirección de automotores el traslado de sillas, coordinar 

con dirección de tránsito para el préstamo de vallas y personal para el desvío vehicular en 
las calles)

- Elección de la Reina Departamental (trabajo logístico que demanda el evento como: 
obtención y trasladó sillas, mesas y demás recursos necesarios para el evento, como así 
también, disponer personal para realizar el trabajo)

- Día de la Madre (realizar el trabajo logístico correspondiente para conseguir y trasladar 
sillas, mesas y demás recursos necesarios para el evento)

- Cena Blanca (se realizó trabajo logístico correspondiente para e traslado de sillas, me-
sas, telas, decoración para el evento)

AYUDA SOCIAL COMUNITARIA 
•	 La recurrente y notable demanda de materiales nos permitió hacer una recepción 

de datos en nuestra oficina y priorizar aquellas quienes se encuentran en situaciones 
de vulnerabilidad, es por eso que junto con la jefatura de Trabajo Social se coordinó para 
realizar Informes Sociales y brindar materiales como, por ejemplo: 
•	 Camas, colchones
•	 Material de construcción 
•	 Material árido como arena, ripio, tierra
•	 Mano de obra para ayudas comunitarias

•	 En nuestra oficina se brindó un constante asesoramiento sobre: Plan Hornero, so-
licitudes de ripio, camión atmosférico, poda de árbol, entre otras problemáticas para 
resolver las inquietudes de los ciudadanos, como así también se dispuso una trabajadora 
social para realizar visitas e informes correspondientes.

•	 Para la realización de las obras en diversos puntos de la cuidad, fue preciso contar 
con la mano de obra tanto de cooperativas como de organizaciones sociales.

ANEXO 
ARTICULACIÓN CON LA SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS 

N° Apellido y Nombre Dirección Tipo de obra
Fecha inicio 

de obra
fecha fin de 

obra
Trabaj. So-

cial

1
Carrizo, Yesica 
Yamila

B° Libertad, Mz 20 
Lt 12 terminación de una medianera

Obra con-
cluida

Obra con-
cluida

Subia G. 
Mónica

2
Pacheco, Leticia 
Noelia Mano de obra para construcción de Baño 2/6/2024

Obra con-
cluida

Ruiz Milena 
G.



3 Ortiz, Lía Marcela C.
B° 48 Viviendas-Nuevo 
Libertad Mz 13 Lt 6

construcción de un piso de dimensiones 
6x7 10-04-2024 12-06-2024

Paniagua 
Fátima

4
Valdivieso, Silvia 
Jacinta

B° Providencia, Yavi 
137

construcción de una habitación de 4x4 
mts. 12/03/2024 09/07/2024

Ruiz Milena 
G.

5 Cajal, Noemí
Barrio Néstor Kirchner, 
Mz 12 Lt 2 calzado de pozo 21/03/2024 20/05/2024

Fernández, 
Tania

6
Bernachi, Matías 
Jesús

B° Las Maderas, 9 de 
Julio 737 Reparación de loza 

Obra con-
cluida

Obra con-
cluida

Fernández, 
Tania

7
Yurquina, Noelia 
Paola

B° Prolongación Divino 
Niño, Mz 1 Lt 22 calzado de pozo ciego 6/3/2024 20/07/24

Noemí Gutié-
rrez

8 Ceballos Camila 

B° 48 Vivienda Nueva 
Libertad manzana 6 
lote 

construcción de pared de 12 mts aprox. y 
techado 7/8/2024

Obra con-
cluida 

Lic. Murillo 
Camila

9
Navarro Gabriela 
Susana

B° Néstor Kirchner 
Manzana 12 Lote 28

calzado de pozo ciego y clausura del pozo 
anterior 9/10/2024

Obra con-
cluida 

Lic. Murillo 
Camila

10
Aban, Yolanda Mer-
cedes

Av. Uruguay N ° 8-Ba-
rrio Santa Rosa de 
Lima Construcciones una Habitación 10/30/2024

Obra con-
cluida

Lic. Gutiérrez 
Teresa

PLAN HORNERO COMUNITARIO - 4TA, ETAPA

N°
APELLIDO Y NOM-
BRE DIRECCION TIPO DE OBRA

FECHA 
INICIO DE 

OBRA
FECHA FIN 
DE OBRA 

TRABAJ. 
SOCIAL 

1 Peralta, Eva Daiana
B° 48 Viviendas-Nuevo 
Libertad Mz 7 Lt 27

construcción de una habitación de di-
mensiones 4x4 m. 15/04/2024 31/05/2024

Ruiz Milena 
G.

2
Luciano, Noemí 
Maricel B° Libertad, Mz 25 Lt 2 construcción de un sanitario. 15/04/2024 31/05/2024 Bellido Itati P.

3 Martinez, Eliza
B° Presidente Perón, 
Mz 8 Lt 20

construcción de una habitación con ma-
terial donado por provincia.(Obra suspen-
dida por falta de material) 15/04/2024 21/05/2024

Lic. Álvarez 
Martin 

4
Gutierrez, Jesús 
Alberto

Mza. A lote 16 Barrio 
Nuevo loteo Túpac construcción de sanitario 15/04/2024 31/05/2024

Lic. Subia 
Gisela

5 Vazquez, Norma. 
B° 25 de mayo, Mza D 
Lt. 15 construcción de una habitación. 22/05/2024 18/06/2024

Daniel Cana-
vides

6 Sequeira, Valeria
B° San Martin, Pje Jua-
na Manuela Gorriti construcción de una habitación 03/06/2024 12/07/2024

Lic. Murillo 
Camila

7
Vargas, Maria Fer-
nanda

B° Libertad, Mz 13 
Lt 12 construcción de sanitario 03/06/2024 10/07/2024

Tejerina 
Gloria

8
Gorriti, Noelia Ade-
lina 

B° San Francisco, las 
magnolias SN 

construcción de un sanitario. Articulado 
con Dirección de Obras Conjuntas. 03/06/2024 03/07/2024

Lic. Ruiz 
Milena

9

Rodríguez Barrio-
nuevo, Nadia An-
tonela

B° Nuevo Habitad, 
Túpac. Mz C Lt 3

trabajo de Plomería en Sanitario. (insta-
lación de cañerías, accesorios y gritería. 10/06/2024 22/06/2024

Bellido Paola 
Itati

10
Herrera, Laura Eli-
zabeth B° Fellner, Mz 2 Lt 11 construcción de una habitación 4x4 26/06/2024 13/09/2024

Lic. Martin 
Álvarez 

11
Villalobos, Norma 
Evelina

B° Néstor Kirchner 
Mza 13 lote 20

construcción de una pared de aprox. 4x4 
m, revoque y cimentacion de piso 16/07/2024 15/08/2024

Fernández 
Tania

12
Roman Cintia Leo-
nila

B° 48 vivienda Nuevo 
Libertad Mz 4 Lt 7

Construcción de una habitación de di-
mensiones 4x4. 17/07/2024 17/08/2024

Gutiérrez 
Teresa

13
Valdivieso Silvia 
Jacinta 

B° 48 Viviendas Nuevo 
Libertad Manzana 13 
lote 11

terminación de sanitario 2x2 mts, revoque 
interior y exterior, techado, instalación de 
plomería, colocación de puerta, contrapiso 
y conexión eléctrica. 24/07/2024 15/08/2024

Ruiz Milena 
G.

14 Benítez Raquel Elisa 
B° 9 de Julio calle 
Echeverría N° 193

construcción de contrapiso de 6x4 mts 
aprox. , colocación de puerta y ventana 20/08/2024 05/09/24

Murillo Ca-
mila

15
Rodríguez Alejandra 
de los Ángeles 

B° Belgrano Av. Las 
Dalias Esq. San Luis terminación de habitación 4x4 20/08/2024 06/09/2024

Lic. Ruiz 
Milena

16
Quiriban Ángela 
Mariana

Bº 25 de Mayo manza-
na C lte. 13 Construcción de piso para una habitación 11/09/24 16/09/24

Lic. Murillo 
Camila

17
Pereyra Guillermina 
Rosita

Bº Santa Rosa de Lima 
Colombia Nº149 Construcción de 2 Habitaciones 4x4 mts 10/09/24 30/10/2024

Lic. Gisela 
Subia

18
Reinoso Florencia 
Ariana

Bº Soledad Manzana. 
11 lte. 9 Construcción de Sanitario 18/09/24 28/10/2024

Lic. Fernán-
dez Tania

19 Pérez Domingo
Bº Túpac Amaru man-
zana. 14 lote 15 Construcción de Habitación 3x3 18/09/24 06/11/2024

Lic. Fernán-
dez Tania

20
Gervan, Cristina 
María del Milagro 

B° Eva Perón Mza. 10 
lote 21

mano de obra para terminación de habita-
ción de 3,45x3,45 mts. 23/09/2024 13/11/2024

Fernández 
Tania

21 Areco, Mariela Anahí
B° Juan Pablo II Mza. 
2 lote 18

construcción de una habitación de 4 x4 
mts. 24/10/2024 13/12/2024

Lic. Veláz-
quez Nélida.

22
Álvarez Úrsula 
Susana 

B° Túpac Amaru Mza 
16 Lote 32

POR TEMPORAL, construcción de pared 
de 2 mts x 2mts, destechado y techado de 
dos piezas galería y baño 04/11/2024 14/11/2024

Li. Velázquez 
Nélida



23 Arias Justina 

B° Santa Ana Av. Sán-
chez de Bustamante 
N°1435

POR TEMPORAL, destechado y techado 
de galería cocina comedor y habitación 01/11/2024 14/11/2024

Lic. Murillo 
Camila

24 López José B° Centro Av. Siria 
POR TEMPORAL, destechado y techado 
de galería, habitación y baño 17/11/2024 4/12/2024

Lic. Gutiérrez 
Teresa 

25
Roman Cintia Leo-
nila

B° 48 Viviendas Nuevo 
Libertad Manzana 13 
lote 11 Construcción de Sanitario 19/11/2024 21/01/2025

Lic. Gutiérrez 
Teresa

26 Torrez Alejandra 

B° 48 Viviendas Nuevo 
Libertad Manzana 7 
Lote 12

construcción de una habitación de 4x4 
mts aprox. 28/11/2024

suspendida/
falta material

Tejerina 
Gloria

        

PLAN HORNERO MUNICIPAL

N° Apellido y Nombre Dirección Tipo de obra
Fecha inicio 

de obra
Fecha fin de 

obra
Trabaj. so-

cial

1 Pérez, Gabriel Omar
B° 195 Viviendas, Mz 

16 Lt 8 construcción de una habitación 17/04/2024
Obra con-

cluida Subia Gisela
Villavicencio, Ce-

leste Tamara
B° 48 Viviendas Nuevo 

Libertad, Mz 9 Lt 8 construcción de una habitación 17/04/2024 19/06/2024
Murillo Ca-

mila

3
Guzmán, Alejandra 

Marcela
B° San Antonio, Mz 

12 Lt 6  construcción de Baño 17/04/2024
Obra con-

cluida
Molina Caro-

lina

4
Tejerina, Rocio 
Rosario Rosana

Calle Nobile y claverie 
103, Barrio Bernacchi construcción de Habitación 5/6/2024 5/11/2024

Velázquez 
Nélida

5 Núñez, Pablo Javier 
B° Túpac Amaru Man-
zana 13 Lote 13 

terminación de sanitario, construcción de 
pared conexión de plomería, contrapiso, 
revoque, levantamiento de dos hileras de 
ladrillos y colocación de puerta. 22/07/2024

Obra con-
cluida 

Fernández 
Tania 

6
Gutiérrez Gustavo 
Nelson 

B° 100 Viviendas Man-
zana 3 lote 19 

Construcción de garaje, estructura de 5 
columnas, levantamiento de pared de 
aproximadamente 1 metro y medio lado 
izquierdo, pared de frente, techado, re-
voque y colocación de puerta , ventana y 
portón. 30/07/2024

Obra con-
cluida 

7 Gómez Micaela 
B° Pte. Perón Manzana 
3 Lote 30

Revoque grueso y fino de 87,5 M2 apro-
xim, con instalación eléctrica 31/10/2024

Obra con-
cluida 

Gutiérrez 
Teresa

8 Reinoso Cecilia
B° 195 Viviendas, Mz 
14 Lt 15

construcción de pared de frente de 9 mts, 
contra piso de 9.85 x 4.15 mts aproxi-
madamente, con instalación eléctrica y 
revoque exterior 24/10/2024

Obra con-
cluida 

Bellido Itati

SUBSECRETARÍA DE PROMOCIÓN SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

PROGRAMA ALIMENTARIO PROVINCIAL
PLASONUP- La Subsecretaria De Promoción Social y Calidad de Vida la Sra. Liliana Saldaño es 
la responsable del Programa Comer en Casa incluido en el Plan Social Nutricional  de La Provin-
cia de Jujuy, realiza un trabajo conjunto con el Ministerio de Desarrollo Humano de la Provincia 
de Jujuy brindando a los beneficiarios los módulos alimentarios que consiste en  la distribución 
de los mismos en la ciudad de San Pedro y sus zonas rurales El Acheral – San Juan de Dios y 
Arroyo Colorado, actualmente hay 1.578 beneficiarios.
Este Programa ha priorizado a nuevos ingresos que no registren beneficios del Estado (AUH, 
TARJETA ALIMENTAR, PENSIONES, JUBILACIONES Y TRABAJADORES EN ACTIVIDAD) 
MAYORES DE 50 (CINCUENTA AÑOS). Con esta modalidad se ha permitido que el grupo etario 
antes mencionado cubra las necesidades alimentarias hasta alcanzar la edad jubilatoria o la po-
sibilidad de gestionar una Pensión No Contributiva o Graciable.



ASESORAMIENTO EN GESTIONES DE JUBILACIONES Y PENSIONES 
Se brinda las herramientas necesarias para gestionar JUBILACIONES, PENSIONES Y JUBILA-
CION ANTICIPADA dando la posibilidad de realizar los trámites en Anses con rapidez y conoci-
miento.
OFICINA DE EXPEDIENTES
Esta oficina funciona en la Secretaría de Desarrollo Humano. Dicho espacio cuenta con dos 
Licenciadas en Trabajo Social, un personal Administrativo y dos personas que se desempeñan 
como encuestadoras.
Durante el periodo 2024 se realizaron las siguientes Actividades:
Se realizó el Ingreso de 301 Exptes. y Egreso de 291 Expedientes con diferentes temáticas: 
Eximición de impuestos municipales, solicitud de puesto vacante por familiar fallecido, por adju-
dicación y posterior escrituración, etc.
Los mismos son cumplimentados de acuerdo al pedido con Informes Socio-Ambientales, En-
cuestas Socio- Habitacionales, Información Social con exhaustivas entrevistas colaterales, de 
todos los barrios de San Pedro.
Con respecto al Egreso de Expedientes se realizan el pase a diferentes áreas del Municipio (Ar-
chivo, Rentas, Asesoría Legal de Personal, Procuración Municipal, Sec. De Obras Públicas, Dir. 
De Loteos y Catastro).
Otra de las actividades que desempeñan las Licenciadas en Trabajo Social es la coordinación 
con las diferentes áreas: Discapacidad, Comedores, Planificación y Logística.

DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS SOCIALES 
Hasta la fecha se viene realizando la distribución de garrafas sociales en los diferentes barrios de 
la ciudad, para ello se conformaron un gripo de trabajo compuestos por dos integrantes, estos se 
ubican en distintos puntos estratégicos (centros vecinales, plazas, polideportivos, etc.). Los días 
lunes, miércoles y viernes de 09:00 a 12:30 horas se hace la venta de la garrafa social y un sába-
do al mes a un precio más bajo, pero se suspendió por las diferentes subas que sufrimos durante 
el año. Actualmente la garrafa de 10kg. está a $15.000,00 lo cual no tiene un precio fijo debido 
a los aumentos de los precios mencionados anteriormente. Todo lo recaudado de las ventas es 
para el proveedor, el municipio solo se encarga de llevar el servicio a las familias de los diferentes 
barrios q no cuentan con un medio de movilidad para trasladar la garrafa.

PROGRAMA HOGAR
El programa consta con una ayuda económica mensual que brinda el estado a través del ANSES 
para poder acceder a la compra de la garrafa, el monto varía dependiendo de la estación del año, 
la cantidad de integrantes que conforman el grupo familiar y provincia. Se inscribieron más de 
268 personas, donde se realiza desde la oficina para aquellas personas que no poseen un tel. 
móvil, computadora y/o internet. 



TRAMITES GENERALES
Se realizan todo tipo de trámites y consultas, turnos para el anses, bancarios, etc., certificación 
negativa, cuil, fotocopias varias y de DNI.

TALLER TEXTIL
Este taller también se encuentra en la Secretaría de Desarrollo Humano, confecciona uniformes 
para las diferentes áreas del municipio, también por pedidos de colaboración de clubes, institu-
ciones varias y particulares.
  
Trabajos realizados en 2024

•	 08/01/24 – entrega a la Terminal: 57 camisas y 57 pantalones, 19 remeras rojas y 5 camisas más.
•	 09/01/24 – entrega a Servicios Públicos: 4 chaquetas rojas y negras.
•	 19/02/24 – entrega a Obras y Servicios Públicos al Sr. Diego Zambrano: 40 pantalones y 40 ca-

misas.
•	 23/02/24 – entrega a la Sra., Fabiola Ortiz su uniforme para el área de la Terminal (pantalón y 

camisa).
•	  07/03/24 – arreglo de la bandera de Ceremonial.
•	 18/03/24 – entrega a Cultura: 12 bolsitas de cuerina ecológica (juego de kermes).
•	 20/03/824 – entrega a Informática al Sr. Víctor González: 12 prendas.
•	 20/03/24 – entrega a Rentas a la CPN Adriana Drazzer: 7 chalecos.
•	 21/03/24 – entrega a Adultos Mayores del Deporte a la Sra. Sandra Girón: 12 bolsitas tipo morral.
•	 30/04/24 – entrega a Obras Públicas al Sr. Jure: 151 camisas de grafa color beige.
•	 30/04/24 – entrega a Obras Conjuntas al Sr. Bernardo Barboza: 40 prendas (camisas y pantalo-

nes).
•	 30/04/24 – entrega al Sr. Diego Zambrano: 26 camisas y 26 pantalones.
•	 16/05/24 – entrega a Servicios Públicos al Sr. Manuel Solís: 27 pantalones y 27 camisas.
•	 01/06/24 – entrega de 6 cortinas de gabardina para el área de cómputos del CIC.
•	 01/06/24 – entrega de 6 cortinas para Hacienda.
•	 23/05/24 – entrega a Comedores a Gisel Morel: 27 pecheras y 27 cofias.
•	 24/06/24 – entrega a Topografía: 3 bolsos para herramientas.
•	 04/06/24 – entrega al área de Zoonosis: 43 camisas y 34 pantalones. 
•	 04/06/24 – entrega a Topografía: 8 camisas y 8 pantalones.
•	 11/06/24 – entrega a Personal: 8 chalecos.
•	 13/06/24 – entrega a Compras y Suministros: 3 camperas.
•	 26/06/24 – entrega a Jaque: 24 conjuntos de grafa.
•	 26/06/24 – entrega a Obras Publicas: 142 conjuntos de grafa.
•	 26/06/24 – se pusieron en condiciones las maquinas del taller y se continuo con la confección de 

165 ponchos flúor.
•	 10/07/24 – entrega a Personal: 30 ponchos flúor para los corsos de invierno.
•	 22/07/24 – entrega a Transito: 77 chalecos.
•	 29/07/24 – entrega al área social de Desarrollo: 48 colchas polares.
•	 31/07/24 – entrega a Seguridad Vial: 8 camperas.
•	 08/08/24 – entrega a Pavimentos: 34 conjuntos (camisas y pantalones).
•	 01/10/24 – entrega de un disfraz a la Esc. De Comercio.
•	 20/08/24 – entrega a Servicios Públicos: 180 pecheras refractarias.
•	 20/08/24 – entrega a Plazas y Parques: 20 delantales guadañeros.
•	 27/08/24 – entrega a Topografía: 8 chalecos refractarios.
•	 27/08/24 – entrega al turno tarde de 2 tijeras de costura y 2 tijeras corta hilacha.
•	 06/09/24 – se prestó al área de cultura 2 maniquíes.
•	 06/09/24 – entrega a Ceremoniales y Protocolo: 9 manteles rojos, 9 negros y 9 blancos.
•	 06/09/24: entrega a Casa de la Cultura: 16 cortinas blancas.



•	 10/09/24 – entrega a Obras Conjuntas y Mielera: ropa de grafa.
•	 10/09/24 – entrega a Obras Conjuntas: 20 conjuntos de Grafa.
•	 12/09/24 – entrega a Obras Publicas: 154 pecheras refractarias.
•	 17/09/24 – arreglo de 16 cortinas para Cultura.
•	 18/09/24 – entrega a Transito: 2 ponchos.
•	 19/09/24 – entrega a Topografía: 9 chalecos.
•	 19/09/24 – entrega a Plazas y Parques: 150 ponchos refractarios.
•	 19/09/24 – entrega a Habilitaciones Comerciales: 10 chalecos.
•	 26/09/24 – colocación de logos para Mayordomía.
•	 26/09/24 – cambio de talle de pantalón del 40 al 42 para el Sr. Ordoñez Damián.
•	 30/09/24 – entrega de 10 cortinas y 2 manteles a Cultura.
•	 02/10/24 – entrega a Transito: 4 pantalones.
•	 02/10/24 – se retiró ropa de obras conjuntas, es una reposición de 3 pantalones, talle: 40, 42, 46 

y dos camisas talle 38.
•	 04/10/24 – entrega a Comedores: 3 camisas y 3 pantalones.
•	 04/10/24 – se realizó para Cultura el ruedo de 17 cortinas. 
•	 04/10/24 – entrega a Obras Conjuntas – Obras y Servicios Públicos y Medio Ambiente: 23 pon-

chos refractarios.
•	 04/10/24 – entrega a Estacionamiento al Sr. Nano Ponce: 5 pecheras refractarias.
•	 24/10/24 – entrega a Deporte: 9 conjuntos para danza.
•	 27/10/24 – entrega al Sr. López Raúl de Zoonosis: 1 conjunto 
•	 29/10/214 – entrega al Sr. Mariano Solsona: 1 pantalón talle 44.
•	 30/10/24 – entrega al Sr. Gabriel García: 4 chalecos refractarios.
•	 31/10/24 – entrega de una camisa a la Sra. Burgos Jorgelina de Transito.
•	 12/11/24 – entrega a Defensa Civil: 56 ponchos.
•	 13/11/24 – colocación de 153 logos a chombas para el Director Pablo Irades a cargo de Servicios 

Públicos.
•	 13/11/24 – se realizó 30 chalecos para Mayordomía.
•	 27/11/24 – entrega a Transito: 4 camisas celestes.
•	 28/11/24 – entrega a Defensa Civil: 16 ponchos.
•	 05/12/24 – confección de 3 capas de reyes magos para Cultura. 
•	 07/12/24 – confección de 4 chaquetas para Servicios Públicos.
•	 12/12/24 – confección de 11 conjuntos de camisa y pantalón para Tierra Brava. 
•	 18/12/24 – confección de 6 chalecos de grafa para Obras Conjuntas. 
•	 20/12/24 – entrega a Depósito: 2 conjuntos de grafa.
•	 21/12/24 – confección de 14 toallas de mano.

STOCK DE CONJUNTOS DISPONIBLES
CAMISAS PANTALONES TOTAL
T. 40 T. 40 7 CONJUNTOS
T. 42 T. 44 1 CONJUNTO
T. 42 T. 46 7 CONJUNTOS
T. 44 2 UNIDADES
T. 46 3 UNIDADES

T. 44 4 UNIDADES
T. 42 2 UNIDADES

HOGAR DE ADULTOS MAYORES “SAN JOSE”
Se trata del establecimiento de cuidados especiales destinado a personas adultas mayores que 



se encuentran en situación de calle u otro estado de vulnerabilidad social, incluyendo a quienes 
no poseen una familia. Actualmente cuenta con 23 residentes con características: semi-depen-
dientes, auto válidos y dependientes. 
Proporciona una amplia gama de servicios que tiene una supervisión de 24 horas, con 8 profesio-
nales y personal de servicios distribuidos en 3 turnos, incluyendo la coordinación con el Hospital 
local para las personas que no poseen una obra social y atención privada para los que tienen 
Obra Social PAMI e Instituto de Seguros de Jujuy, para una asistencia integral en cada uno de 
los residentes.
Ofrecemos los cuidados necesarios para que tengan una mejor calidad de vida, se los asiste con 
alimentación diaria guiada por un plan nutricional, contención espiritual y emocional, ofrecemos 
la participación en los diferentes talleres socio-preventivos y salidas recreativas, en conjunto con 
el área de Deporte trabajamos para favorecer el funcionamiento psicomotriz adecuado, fomen-
tando la participación e integración con sus pares.
En la parte legal se realizan trámites de documentación de algunos residentes, facilitando su 
acceso a una identidad, el beneficio de una Pensión no Contributiva, Jubilación y Prestaciones 
Médicas.    

COMEDORES MUNICIPALES

La Municipalidad de San Pedro de Jujuy cuenta con 6 Comedores Municipales a su cargo; los 
mismos funcionan en los centros vecinales de los siguientes barrios: 

•	 Snopek
•	 Patricios
•	 La Merced
•	 San Miguel
•	 Ejercito del Norte

Un comedor se encuentra ubicado en el Centro de Integración Comunitario de la Nueva Ciudad 
(CIC).
Se brinda un Almuerzo que consta de Plato principal y 1 vez por semana se brinda el postre, el 
menú es planificado y supervisado por la jefa del departamento, que contribuyen a una alimen-
tación y nutrición adecuada. Se trabaja con menús planificados mensualmente, menús cíclicos 
de 14 días, adaptados a cada estación del año (otoño-invierno y primavera-verano). En cada 
comedor se realiza un menú especial en Navidad y Año Nuevo.
Los Comedores cuentan con un total de 1.130 beneficiarios, los cuales reúnen las condiciones 
para su ingreso, ya que se programa una entrevista previa con Licencianda en trabajo social, 
donde se realizan informes de la situación de vulnerabilidad o familia critica. Una vez evaluada la 
situación y si corresponde, se otorga el beneficio al solicitante. 
Cada comedor tiene una encargada, que actúa como intermediaria entre las necesidades de los 
beneficiarios, el personal y la directora del Área. 



El departamento de comedores cuenta con una inspectora que recorre los comedores y realiza 
el debido control de mercadería y cumplimiento del menú. 

Actividades Interdisciplinarias
Se trabaja en redes con instituciones (escuela, centros vecinales, puestos de salud), trabajo en 
equipo con otras Áreas de la Municipalidad (Área de Cultura, Relaciones Institucionales, Cere-
monial Y Protocolo) y Direcciones perteneciente a la secretaria de Desarrollo Humano (Diver-
sidad y Genero, Dispositivo Territorial Comunitario, Niñez, Adolescencia y Familia, Juventud, y 
Deportes). Colaborando con diversas actividades en donde se elabora y realiza el servicio, po-
niendo a disposición instalaciones, equipamiento como así también personal del departamento.
A continuación de detallas algunas actividades trabajadas conjuntamente con otras áreas:

•	 Cierre de colonias de verano en predio Jaque, elaboración de “Spaghetti con Salsa de 
Carne” para 900 niños.

•	 Elaboración y entrega de pebetes para el personal afectado a todas las noches de Corso.
•	 Elaboración y servicio destinado a candidatas, asesores, acompañantes y jurado de la 

Elección Reina del Carnaval.
•	 Elaboración y entrega de merienda para los niños que participaron del corso infantil.
•	 Elaboración y entrega de chocolate y bollitos para toda la comunidad que asistió al desfile 

por el día de la Revolución de Mayo (25 de Mayo).
•	 Elaboración y entrega de almuerzo para el personal del Ejército que participó del desfile 

del 25 de Mayo.
•	 Elaboración de lunch y atención a las autoridades en el Palco en el desfile del 25 de Mayo.
•	 Merienda para niños, juegos de invierno en Predio La Mielera
•	 Elaboración y Servicio de Lunch para candidatas Elección Reina Departamental
•	 Elaboración de cáterin de las dos noches de La Peña Colorada 2024, para los artistas y 

autoridades invitadas.
•	 Cena Copa Newcom para 500 personas
•	 Elaboración de chocolate y entrega de jugo, chocolate, bizcochuelos y torta a los niños 

que participaron del festejo en Plaza Manuel Belgrano por el DIA DEL NIÑO.
•	 Elaboración de bollitos para entregar a la comunidad que participio del festejo por el “Día 

de la Tradición” Plaza Manuel Belgrano
•	 Charla sobre Alimentación Saludable para escolares junto al área de Municipio Saludable
•	 Colaboración con personal para atención en cantina - La Estudiantina.
•	 Elaboración de merienda para entregar a los asistentes en el Encuentro de Adultos Ma-

yores.
•	 Elaboración y Servicio de cáterin para los asistentes al Acto de Jubilados Municipales.

Depósito de Comedores Municipales
El depósito de comedores cuenta con un total de 5 personas encargadas de retirar, fraccionar, y 
distribuir la mercadería de manera diaria a los 6 comedores y al hogar de ancianos “San José”, 
de los siguientes proveedores:

•	 Mercadería (La Rotonda, Zalloco, Panadería Los Mellis, Panadería Mora, Feria El Ra-
mal).

•	 Carne (Mac Cerdo, La Feria de la Carne, El Pollo Coqueto).



Tareas administrativas
En la oficina se efectúan las siguientes actividades: 

•	 Realización de las planillas de asistencias de los beneficiarios.
•	 Realización de las Notas en Gral.
•	 Asistencia del personal del área.
•	 Realización de actividades a cargo del Departamento.
•	 Distribución de vales a proveedores.
•	 Control de mercadería que ingresa y sale del deposito 
•	 Realización de pedido mensual de insumos alimentarios
•	 Realización de pedido semanal de verdura, fruta y condimentos.
•	 Realización de informes sobre rendición de mercadería para comedores y hogar.  



SECRETARÍA
DE OBRAS,
SERVICIOS

PÚBLICOS Y 
MEDIOAMBIENTE



DIRECCIÓN DE ARQUITECTURA PRIVADA

INFORME PERIODO 2024
•	 CANTIDAD EXPTE DE PLANOS: 138
•	 CANTIDAD EXPTE DE PLANOS APROBADOS:115
•	 CANTIDAD DE EXPTE DE HAB. COMCIAL.:209
•	 PLANILLA EXPTE HAB COMERCIAL: MAS DE 500 COMERCIOS VISITADOS
•	 CANTIDAD EXPTE ADJ. DE LOTE:37
•	 CANTIDAD DE ESPTE DENUNCIA: 15
•	 CANTIDAD DE ESPTE POR MEDICION DE TERRANO: 18
•	 CANTIDAD DE EMPLAZAMIENTO EN RECORRIDO:1291
•	 CANTIDAD DE EMPLAZAMIENTOS QUE DIERON CUMPLIMIENTO: 435
•	 CANTIDAD DE EMPLAZAMIENTOS DERIVADOS AL JUZGADO DE FALTAS: 472
•	 MONTO RECAUDADO EN CAJA: $ 30.505.142,55(TREINTA MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL 

CIENTO CUARENTA Y DOS CON 55/100)

LA ATENCIÓN AL PÚBLICO ES DE 7.00 A 13 HS, DONDE:

•	 Se entrega documentación para los trámites referidos a conexiones domiciliarias
•	 Liquidación de derecho de construcción, liquidación de medición de lote, liquidación por rotura de 

calzada y vereda, para conexiones domiciliarias.
•	 Atención de denuncias y reclamos.
•	 Recepción y visado de planos, entre otras.
•	 La inspección de inspectores a locales comerciales, obras en construcción, domicilios con proble-

mas de humedad, conflictos de medianeras, como así también detección de obras clandestinas, 
materiales y basura en la vía pública.

DIRECCIÓN DE AUTOMOTORES

UNIDADES 
El parque automotor que cuenta en la actualidad la Municipalidad de San Pedro es el siguiente:

47 unidades del Municipio, disponibles en las cuales contamos con Vehículos Utilitarios, Motocarros, Hi-
dro grúas, Maquinas Viales, Camiones Volquetes y Camiones Compactadores. 

•	 En el año 2024 hasta la fecha se adquirieron 2 (dos) PARTNER- PEUGEOT- 0KM (Unidad N° 111- 
Dominio AG254CP) y (Unidad N° 112- Dominio AG254CO)

•	 Unidad N°113 MOTONIVELADORA JPHN DEERE 0KM-Dominio EPB55
•	 Se realizó un convenio con el Ministerio Publico de la Acusación adquiriendo las unidades 

(N° 114 FORD RANGER- Dominio AA865VX-2017) y (N° 118 TOYOTA HILUX 4X2- Dominio 
AA287CZ)

•	 Unidad N°115 MINITRACTOR HUSQVARNQ- Dominio TS148
•	 Unidad N° 116 CAMIONETA CHEVROLET S10- Dominio EOK135
•	 Unidad N° 117 CAMION IVECO TECTOR 2025- Dominio AH052KA CON CAJA COMPACTA-

DORA SCORZA 17M3 CAPACIDAD 8 TONELADS (NUEVA)
•	 Unidad N° 119 SAMPI AUTOELEVADOR- Dominio BRFD25-G51
•	 Unidad N° 120 GRUPO ELECTROGENO
•	 Unidad N° 121 MINICARGADORA 320G JHOON DEERE 



CONTRATADOS 
El Municipio a su vez también cuenta con vehículos contratados, los cuales prestan servicio en diferen-
tes áreas. Los Vehículos contratados con los que contamos son 16 unidades. 

•	 7 (Siete) Camiones Volquetes
•	 3 (tres) Camionetas
•	 2 (dos) Aguatero 
•	 1 (uno) Batea
•	 1 (uno) Playo
•	 1 (uno) Pala-Cargadora
•	 1 (uno) Retroexcavadora 

SECCIONES 
Esta Dirección cuenta con diferentes secciones las cuales son: 

•	 Mecánicos 
•	 Chapa y Pintura 
•	 Electricidad 
•	 Soldaduras 
•	 Gomería 
•	 Lavado y Engrase 
•	 Pañol 
•	 Administración y Logística 

Estas secciones articulan sus trabajos a diario para poder realizar y cumplir con los pedidos de cada área 
del municipio. 

SERVICIOS Y TRABAJOS 

La Dirección de Automotores, además cuenta con diferentes servicios, los cuales son: 

• Servicio de Desagotes de Pozos Ciegos, esto se realiza con nuestro camión Atmosférico (Unidad 
N° 73 Camión IVECO Dominio KEB 772), llegando así a la necesidad de las personas que lo requie-
ran en la Ciudad de San Pedro de Jujuy, pero también se realiza este servicio en diferentes zonas 
aledañas (Yuto, Fraile Pintado, San Juan de Dios, El Acheral, Arroyo Colorado, etc.) 

• Servicio de Reparto de Agua, esto se realiza con nuestro camión Aguatero (Unidad N° 101 Camión 
Volquete IVECO Domino AE 418 KG) con un tanque cisterna el cual se carga en la planta potabili-
zadora de Agua Potable. Con el mismo se asiste en caso de emergencias, a los diferentes barrios 
que lo demanden y periódicamente se hace entrega en diferentes sectores de la ciudad que no 
cuentan con red de agua potable, por ejemplo sector Virgen del Valle, sector La Cortada, sector 
Aserraderos, El Faldeo (B°La Merced) y Tierra Brava, Como así también  en la zona rural (San Juan 
de Dios , Arroyo Colorado, El Acheral). 

• Servicio de Riego de Calles y Agua en obras, este trabajo se realiza en diferentes sectores de la 
ciudad con los Camiones Contratado (CHEVROLET – Domino WFE 100) y (CAMION M. BENZ- Do-



minio VKN701).
• Servicio de Recolección de Residuos, con los diferentes camiones compactadores que cuenta el 

municipio, junto a la Dirección de Servicios Públicos se realiza a diario en tres turnos diferentes la 
tarea de recolección en toda la ciudad de San Pedro de Jujuy, lo cual cabe destacar durante el pe-
ríodo 2024 se depositó en la planta de GIRSU S.E. un total de 13.583 toneladas de basura, ubicado 
la misma sobre Ruta 34. 

DIRECCIÓN DE PLANEAMIENTO

OBRAS PROYECTADAS Y EJECUTADAS

AREAS MUNICIPALES
•	 DEPARTAMENTO SALUDABLE: Trabajos de durlock, cerramiento superior (exterior e interior de la 

oficina)
•	 DIRECCION DE AUDITORIA: Acondicionamiento de la nueva oficina
•	 SUBSECRETARIA DE PLAZA Y PARQUE: Preparación de cubierta, chapas y babetas existentes.
•	 STAND DEL MUNICIPIO: EXPOJUY en San Salvador de Jujuy.
•	 MATADERO MUNICIPAL: Refacciones y mejoras (cubierta, piso, revoques y revestimiento)

INSTITUCIONES, ASOCIACIONES Y BARRIOS
•	 BIBLIOTECA POPULAR: Mantenimiento básico debido a las tormentas e inseguridad
•	 FERIA DE LA ESTACION: Núcleos sanitarios
•	 B° BELGRANO – VIVIENDA UNIFAMILIAR: Reubicación de 5 familias de Avda. Santa Cruz al borde 

del canal San Pedro
•	 AYUDA COMUNITARIA: Módulos habitables (baño y dormitorio; baño, cocina y dormitorio). Vi-

viendas incendiadas. Prototipo 
•	 ASOCIACION CIVIL DE PERSONAL DE SUBOFICIALES RETIRADOS, JUBILADOS PENSIONADOS DE LA 

POLICIA Y SERVICIO PENITENCIARIO: Recambio de piso y carpeta de losa
•	 B° PATERSON: Cordón cuneta y badenes
•	 B° BELGRANO: Cercado de polideportivo

AREA RECREATIVA Y DE ESPARCIMIENTO

BOULEVARD DE AGUA – APROBADA EN EL MARCO DEL PROGRAMA “PLAN AR-
GENTINA HACE”

•	 Equipamiento de estaciones saludables
•	 Estaciones recreativas y equipamiento urbano ambientar
•	 Puentes peatonales con barandas, alumbrado público



•	 Caminería
•	 Rampas para discapacitados
•	 Iluminación led

PLAZA DE LA TRADICION: Trabajos de remodelación complementarias a la obra “BOU-
LEVARD DE AGUA”
PLAZA 20 DE JUNIO - BARRIO BELGRANO: Mejoras y acondicionamiento
BICISENDA: Sobre Avda. Pte. Perón desde Avda. Brasil hasta calle Irlanda
MIELERA: 

•	 24 quinchos con asador 
•	 Baños
•	 Acondicionamiento de una construcción para el área de Inspección Ciudadana

PREDIO JAQUE
•	 Baños 
•	 Buffet

PLAZA DE LA PACHAMAMA BARRIO 1° DE AGOSTO: Cordón cuneta

o ORDENAMIENTO VIAL
•	ORDENAMIENTO TRANSITO: Movilidad peatonal en Avda. 9 de Julio

 OBRAS PROYECTADAS Y EN PROCESO DE EJECUCION 

AREAS MUNICIPALES

•	MERCADO MUNICIPAL: Refuncionalización y puesta en valor
•	NUEVO EDIFICIO MUNICIPAL: Sector nueva ciudad, B° Libertad
•	TERMINAL DE OMNIBUS:

•	 Cambio de cubierta en sectores deteriorados
•	 Desagüe pluvial
•	 Instalación eléctrica
•	 Construcción de nuevas baterías de baños

•	DESPACHO DE INTENDENCIA: Reubicación del sanitario para un acceso inde-
pendiente.

•	PREDIO JAQUE: Piletas y duchas
•	TERMINAL DE OMNIBUS: Reubicación de radio Municipal Fm, Muni TV y Prensa
•	SECRETARIA DE OBRAS, SERVICIOS PUBLICOS Y MEDIO AMBIENTE: Cerra-

miento del portón vehicular sobre Avda. Hipólito Yrigoyen.
•	TIERRA Y VIVIENDA: Proyecto de baño, en planta alta de la Secretaría de Obras 



Públicas. 

INSTITUCION, CENTRO VECINAL Y BARRIOS

•	 CUERPO DE INFANTERIA UR2: Construcción de la nueva sede
•	 BANDA DE MUSICA DE LA POLICIA DE LA PROVINCIA EN B° NUEVA CIUDAD: 

Ampliación del edificio.
•	 FERIA FRUTIHORTICOLA: Cordón cuneta (galería de comedores y estaciona-

miento)
•	 B° 24 DE FEBRERO: Cordón cuneta y badenes
•	 BARRIO 9 DE JULIO: Centro vecinal; Oficina para Bici policías

AREA RECREATIVA Y DE ESPARCIMIENTO

•	 PLAZA GRAL. MANUEL BELGRANO: Mantenimiento
•	 MIELERA: Cercado perimetral (entre el predio y barrio 24 de febrero) 
•	 PARQUE LINEAL I: Equipamiento recreativo
•	 PARQUE LINEAL 3: Ordenamiento de la movilidad urbana (Avda. Sixto Villoldo) 

Recuperación espacio verde, caminería, equipamiento e iluminación.
•	 BICISENDA Y ESPACIOS COMUNES – ETAPA I en Barrio Horacio Guzmán. Entre 

calle Espinoza y Av. Perón. Caminería, equipamiento e iluminación.

ORDENAMIENTO VIAL

•	ORDENAMIENTO TRANSITO: Movilidad urbana acceso sur. Rotonda acceso ba-
rrio Illia y barrio 24 de Febrero.

OBRAS PROYECTADAS

AREAS MUNICIPALES

•	MUSEO ARQUEOLOGICO HISTORICO: Recuperación y puesta en valor
•	SUBSECRETARIA DE TIERRA Y VIVIENDA: Acondicionamiento de baño existente
•	TERMINAL DE OMNIBUS: Refugio Rentas (oficina de control)



INSTITUCION, CENTRO VECINAL Y BARRIOS

•	FERIA DE LA ESTACION: Sectorizar 164 puestos de venta, estructura metálica con 
media sombra, sobre contrapiso.

•	CENTRO VECINAL B° SANTA ANA: Mejoramiento del espacio existente
•	SUM B° 25 DE MAYO: Barandas de seguridad
•	B° PATRICIO: Cordón cuneta, badenes y pavimentación
•	B° PATERSON – B° BAJO SAN MARTIN: Cordón cuneta, badenes y pavimentación

AREA RECREATIVA Y DE ESPARCIMIENTO

•	NUEVA PLAZA DEL MOLINO (EX PLAZA DE LA MADRE) Caminería, equipamien-
to urbano, equipamiento recreativo y nueva iluminación 

•	BARRIO 9 DE JULIO: Cercado del polideportivo
•	PLAZA DE LA PACHAMAMA B° 1° DE AGOSTO: Caminería, equipamiento recrea-

tivo, equipamiento urbano, gimnasio urbano y nueva iluminación. 
•	MIELERA: Cancha de hockey profesional, sobre césped sintético.
•	PREDIO CLUB YPF: Reacondicionamiento del predio

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS

Trabajos Realizados Año 2024

OBRA: NUEVA SEDE DEL CUERPO DE INFANTERIA UR2- 1ER ETAPA
Ubicación: Barrio Libertad (48 viviendas) Nueva Ciudad
Lotes: 3 y 24 – Manzana:4
Superficie a Construir: 529.62 m2
La obra consiste en la construcción de un edificio para la sede de la U.R.2, en dos terrenos con una 
medida aproximada de 20,00mts de frente e igual contra frente por 45,00 mts en ambos laterales.
Se continuó con la obra con un avance acumulado de la misma hasta fines del 2024 del 70,00% 
los porcentajes de avance de cada ítem son los siguientes:

- Trabajos Preliminares
•	Replanteo el 100%
•	Instalación del obrador el 100%
- Movimiento de Tierra
•	Excavación de bases el 100%



•	Excavación de vigas de fundación el 100%
- Estructura de Hormigón Armado
•	Hormigón de limpieza el 100%
•	Bases de hormigón el 100%
•	Vigas de fundación el 100%
•	Columnas de hormigón armado el 100%
•	Encadenados horizontales inferiores el 100%
•	Vigas de hormigón armado el 100%
•	Losa con viguetas el 100%
•	Escalera de hormigón armado el 100%
- Cubierta de chapas HºGº s/ estructura metálica 
•	Chapa acanalada c/aislación térmica del 100%
- Mampostería
•	Ladrillos cerámicos el 100%
- Capa Aisladora
•	Horizontal y vertical tipo cajón el 100%
•	Aislación sobre losa el 100%
- Revoques
•	Revoque grueso y fino exterior el 75%
•	Revoque grueso y fino interior el 75%
•	Revoque grueso reforzado b/ revestimiento el 100%
- Contrapiso sobre terreno natural
•	Relleno y compactación hasta alcanzar el nivel de base de contrapiso el 80%
•	Contrapiso el 80%
- Carpeta fratazada p/cerámicos
•	Espesor=0,03m el 80%
- Cielorrasos
•	Aplicado bajo el 100%
- Instalación Eléctrica
•	Tablero general el 90%
•	Tablero seccional el 90%
•	Bocas el 90%
- Instalación Sanitaria
•	Básico sanitario- Instalación de agua fría y caliente- desagües pluviales- instalación de artefactos 

el 90%

OBRA: AMPLIACIÓN DE EDIFICIO PARA LA BANDA DE MÚSICA DE LA POLICÍA DE LA PROVINCIA
Ubicación: Avda. Balduin S/N – Barrio Nueva Libertad- 48 Viviendas
Lotes:01 y 02 – Manzana: AP4



Superficie total a ampliar en planta baja: 170,00m2 (salón de usos múltiples).
La obra consiste en la ampliación en planta baja de un salón (de doble altura) para la práctica de 
los alumnos de la banda de música. Se dio inicio a la misma el mes de octubre del 2024 con los si-
guientes ítems realizados hasta el mes de diciembre del mismo año con los siguientes porcentajes 
de avance.

- Trabajos Preliminares
•	Replanteo el 100%

- Movimiento de Tierra
•	Excavación de bases el 100%
•	Excavación de vigas de fundación el 100%

- Estructura de Hormigón Armado
•	Bases de hormigón el 100%
•	Vigas de fundación el 100%
•	Columnas de hormigón armado el 50%
•	Encadenados horizontales inferior el 30%

- Mampostería
•	Ladrillos huecos cerámicos el 50%

- Cubierta
•	Estructura metálica (cabriada) el 25%
OBRA: BAÑOS FERIA DE LA ESTACIÓN
Ubicación: Avda. Hipólito Yrigoyen
Superficie a Construir: 67 m2
La obra consiste en la construcción de baños para varones, mujeres y un baño para discapacitados. 
En el 2024 se continuó con la obra hasta su inauguración en septiembre del mismo año, los traba-
jos que se realizaron para su terminación fueron los siguientes;
- Terminación de revoques grueso
- Revoque fino
- Veredas
- Armado de piletones de hormigón en baños de mujeres y varones
- Colocación de cenefas
- Colocación de tanque de reserva
- Colocación de cerámicos de Piso y revestimiento
- Colocación de carpinterías, metálicas y de madera
- Colocación de artefactos sanitarios y grifería
- Instalación Eléctrica
- Pintura sintética en carpinterías
- Pintura Látex interior y exterior

OBRA: OFICINAS MUNICIPALES
Ubicación: Bº Libertad (48 viviendas) Nueva Ciudad



Lotes: 8 y 9 – Manzana: 15
Superficie a Construir en planta baja: Aprox. 750,00m2
La obra consiste en la construcción de un edificio destinado a oficinas municipales. En el año 2024 
se continuaron con los siguientes trabajos:
- Encofrado y apuntalamiento de losa alivianada con viguetas y bovedillas de telgopor
- Instalación eléctrica en losa
- Hormigonado de capa de compresión de losa
- Estructura de hormigón armado de escalera, bases y columnas.

ROTONDA Av. 9 de Julio esquina Urquiza
Ubicación: Avda. 9 de Julio esquina Urquiza
Fecha de Inicio: 3 de abril de 2024
Fecha de Finalización: 15 de octubre de 2024
Descripción
La construcción de este proyecto se planteó a través de la necesidad de controlar la circulación y 
mejorar el acceso al barrio patricios y barrio la madera complementando una conexión más fluida 
en el tránsito vehicular y a su vez el cruce de peatones para diferentes sectores de la cuidad y ba-
rrios aledaños. 
Tareas Realizadas
En esta obra se realizaron los siguientes trabajos
- Construcción de retardadores de velocidad de hormigón elaborado H-21 como reductores de 

velocidad.
DESCRIPCIÓN DIMENSIONES CANTIDAD UNIDAD

Superficie Trans-
versal

Longitud

1er Retardador de 
Velocidad

1,91 Var 9,20m – 
8,55m 16,95 m3

2do Retardador de 
Velocidad

1,91 4,00m 7,64 m3

3er Retardador de 
Velocidad

1,91 Var 4,20m – 
3,55m 7,40 m3

4to Retardador de 
Velocidad

1,91 5,50m 10,51 m3

5to Retardador de 
Velocidad

1,91 5,50m 10,51 m3

TOTAL 53,01 m3

- Alargamiento de platabanda.
- Construcción de rotonda
- Construcción de veredas y muros de contención en espacio verde sobre Avda 9 de Julio lado Bº 

Las Maderas.
- Puesta en valor de polideportivo mejorando los juegos recreativos reposición Colocación de pi-

lones de metal.
- Reparación de veredas vecinales.



CONSTRUCCIÓN DE BOULEVARD DE AGUA – AVDA. 25 DE MAYO
Ubicación: se extiende a lo largo de la Avda. 25 de Mayo, desde la Avda. Uruguay hasta la Avda. 
Presidente Perón. (abarcando los barrios 23 de Agosto y 14 de Abril) - San Pedro de Jujuy
Fecha de Inicio: 10 de noviembre de 2022
Fecha de Finalización: 10 de noviembre de 2024
Descripción
Con el propósito de crear un espacio público de recreación y esparcimiento para los ciudadanos, 
fomentando el deporte y las actividades al aire libre, se proyecta la realización del Boulevard de 
Agua mejorando la calidad de vida de los residentes, embelleciendo y revitalizando la zona, espe-
rando un impacto positivo duradero en la comunidad, proporcionando un entorno más seguro, 
agradable y atractivo para el esparcimiento y la recreación de los vecinos.
Alcance de las Obras: La construcción alcanza una remodelación total de cinco cuadras, en la cual 
una de ellas cuenta con la remodelación de Plaza la Tradición
Dimensiones y Características:
Remodelación de Plaza la Tradición
- Nuevo Contrapiso (fratasado): 551,30 m2 
- Accesos (pisos fratasado y coloreado): 36,00 m2
- Bancos empotrados/canteros: 26,56 m3
- Caminería perimetral: 350,00 m2
- Caminerías y Puentes Peatonales
- Caminería perimetral: 1519,8 ml
- Rampas de accesos inclusivas: 195,3 ml
- Puentes peatonales con barandas: 12 unidades
- Muro de contención con barandas: 154,33 m3
- Estaciones Urbanas Saludables y Recreativas
- Aparatos de gimnasios urbanos: 15 unidades
- Juegos recreativos: 11 unidades
- Bancos, cestos y mesas
- Bancos de hormigón elaborado (cuerpo completo): 70 unidades
- Cestos (metálicos): 34 unidades
- Juego de mesitas c/banquitos: 6 juegos.

REFACCIÓN Y AMPLIACIÓN DE CENTRO VECINAL B° 9 DE JULIO
Ubicación: Barrio 9 de Julio - San Pedro de Jujuy
Fecha de Inicio: 01 de diciembre de 2023
Estado de Obra: en este período se realizó lo que respecta a la etapa de obra gruesa.

DESCRIPCION DEL PROYECTO
Este proyecto busca proporcionar un lugar seguro y adecuado para reuniones, eventos y activida-
des recreativas de los vecinos mejorar las instalaciones existentes y ampliar el espacio disponible 
para actividades comunitarias buscando que se convierta en un punto de encuentro y referencia 
para la comunidad, promoviendo la participación y el desarrollo social.



El mismo cuenta con la construcción de una nueva ala para aumentar la capacidad del centro veci-
nal, la cual contara con una extensión de cocina con horno/fueguero, depósito y patio de luz.
Recuperación de salón como Espacios Multifuncional (salas de reuniones y actividades comunita-
rias, talleres, clases, eventos, etc.)

Dimensiones y Características:
INSTALACIONES EXISTENTES A REFACCIONAR
Superficie: Aproximadamente 111 ,47 metros cuadrados.
Altura:  4,45 metros. (altura mayor)
NUEVA ALA CONSTRUIDA:
Superficie: Aproximadamente 55,4 metros cuadrados.
Altura:  4,45 metros. (altura mayor)

Trabajos realizados
En este ciclo se realizó la construcción de la nueva ala del centro vecinal, la refacción de las estruc-
turas existentes y las mejoras en la infraestructura. Los trabajos llevados a cabo son los siguientes:

−	 Construcción de la Nueva Ala:
−	 Construcción de nuevas estructuras. En Hº Aº
−	 Levantamiento de muros.
−	 Colocación de techos y estructuras principales.
−	 Refacción de las Instalaciones Existentes:
−	 Reparación de techos, paredes y pisos.
−	 Renovación de espacios interiores y exteriores.
−	 Mejora de la Infraestructura:
−	 Instalación de sistemas de iluminación y ventilación adecuados.

NUEVA ESTACIÓN DE BICI POLICÍA
Ubicación: Barrio 9 de Julio - San Pedro de Jujuy
Fecha de Inicio: 13 de agosto de 2024
Estado de Obra: en este período se realizó la etapa de obra gruesa.
Descripción del Proyecto
La construcción de esta estación de policía representa una inversión crucial en la seguridad y el 
bienestar de las comunidades. La presencia visible de bici policías actúa como un disuasivo para 
actividades delictivas y permite una vigilancia constante en áreas concurridas, mejorando la inte-
racción con la ciudadanía y fortalecer la prevención del delito.
Dimensiones y Características:
Superficie total: 36,864 metros cuadrados.
Altura del edificio:  4,45 metros. (altura mayor)
Espacios para el Personal Policial: Oficinas administrativas, banca taller, office coffe y toilette.
Jardín externo rodeado por un muro de contención con cantero y veredas perimetrales.
Trabajos Realizados



Los trabajos que se llevaron a cabo en esta etapa son los siguientes:
−	 Preparación del Terreno
−	 Limpieza del terreno y nivelación para la construcción.
−	 Construcción de cimientos del edificio.
−	 Construcción de la estructura principal de Hº Aº
−	 Levantamiento de mamposterías, techos, contrapisos y pisos.
−	 Construcción de cámaras de sépticas correspondientes a las instalaciones sanitarias.

PALACIO MUNICIPAL
Se realizaron obras de remodelación, refacción y mantenimientos de diversas oficinas internas 
pertenecientes al municipio. A continuación se detalla los trabajos:
Oficinas de Auditoria
Obra: Remodelación de Oficinas 
Se realizo reforma de oficinas existentes: oficina de directivo y oficinas administrativas
Trabajos realizados: Recambio de revoque deteriorado sobre mampostería interna y externa de 
oficinas / Reconstrucción de contrapiso y revestimiento del mismo en ambos sectores / Recam-
bio completo de instalación eléctrica deterioradas por nuevas instalaciones modernas / Recambio 
completo de cielorraso en ambos sectores / Pintura sobre mampostería interna y externa / Colo-
cación de carpintería externa.
Oficinas de Rentas
Obra: Remodelación de Oficinas 
Se realizo reforma de oficinas existentes: oficinas administrativas
Trabajos realizados: Recambio completo de instalación eléctrica deterioradas por nuevas insta-
laciones modernas / Instalaciones de artefactos eléctricos (ventiladores) / Refacciones de baños 
internos / Pintura sobre mampostería interna / Refacción de carpintería y mobiliario.
Oficinas de Personal
Obra: Remodelación y Ampliación de Oficinas 
Se realizo reforma de oficinas existentes: oficina de directivo, oficinas administrativas y deposito.
Trabajos realizados: Ampliación de oficinas destinado a Deposito / Pintura sobre mampostería 
interna en oficinas de directivo, administrativos, y depósito / Reconstrucción de contrapiso y reves-
timiento en sector deposito / Instalación de nuevas iluminarias en sector deposito.
Oficinas de Reconocimiento Médico y Contaduría
Obra: Mantenimiento de Oficinas 
Se realizó refacciones y mantenimiento generales de sanitarios internos de ambas oficinas.

OBRAS DE CORDÓN CUNETA, BADENES y DÀRSENA
Descripción: Con el objetivo de asegurar la captación y evacuación de los flujos de agua superficial 
producto de lluvias, se propone la ejecución de cordones y cunetas, badenes y dársenas, dando las 
correcta pendiente a los mismos garantizando el escurrimiento de las aguas, en especial en épocas 
de lluvias. 



- Acceso Sur
Ubicación: Zona Sur – (B° Jardin – B° Bernachi – Acceso Sur)
Zonas Trabajadas: 
B° Jardin: Calle Almafuerte entre Av. Uruguay y Las Margaritas y Sobre Av Uruguay entre Av. Perón 
y Las Acacias
B° Bernachi: Av. Perón entre calle Barbesini y calle Federik
Cantidad: 811metros lineales de cordón cuneta
                116,50m. x 1.50m de badén
                 217m2 de dársena (apróx. 45 m3 de Hormigón Elaborado H-21)

- Barrio 1º de Agosto
Ubicación: Plaza de B° 1 de Agosto
Período de realización: 28 de Agosto de 2024 al 20 de Septiembre de 2024
Zonas Trabajadas: Sector Plaza, en calles Nuestra. Señora del Rosario – Calle Joaquín Pérez Flores 
– Calle Rosa Luxemburgo – Calle Rogelio Valdez.
Cantidad: 161metros lineales de Cordón Cuneta.

CONSTRUCCIÓN DE ASADORES – PORTAL DE LAS YUNGAS. PARQUE DEPORTIVO, RECREATIVO Y 
CULTURAL “MIELERA I” 
Fecha de Inicio: 11 de marzo de 2024 
Fecha de Finalización: 12 de abril de 2024
Estado de Obra: Finalizada
Descripción: Con el objetivo de proporcionar un espacio adecuado para la recreación y el esparci-
miento de las familias y deportistas que visitan el complejo se propuso la construcción de quinchos 
con asadores en el Portal de las Yungas, esperando de esta manera que, dicho complejo, se con-
vierta en un punto de encuentro y referencia para las familias y deportistas de San Pedro de Jujuy.
Desde esta Dirección se realizó la construcción de los asadores los cuales cuentan con una base de 
hormigón (contrapiso) mampostería de ladrillos macizos comunes, losas de hormigón reforzada, y 
parillas.
Dimensiones y Características:
Asadores dobles
Superficie: Aproximadamente 12 metros cuadrados.
Altura: 1,50 metros. (altura mayor)
Capacidad: Espacio para aproximadamente 4 personas. (por modulo)

MIELERA II – Garita para sereno: Se realizó el reacondicionamiento de habitaciones abandonadas 
para su uso como garita para serenos (personal de Inspección Ciudadana).

Fecha de Inicio de Obra 26/08/24-Fecha de Finalización de Obra 16/09/24



Se realizó reparación de cubiertas, carpintería metálica, también se realizó revoque grueso y fino.

JAQUE 
- Construcción de puente vehicular y peatonal de acceso al predio

Descripción
La construcción del puente vehicular y peatonal en el acceso al Balneario Municipal es un proyecto 
de infraestructura diseñado para mejorar el ingreso y seguridad de los habitantes que concurren 
a este predio. El puente combina dos carriles vehiculares con veredas peatonal en ambos lados, 
tiene una superficie de 48m2 y está construido con materiales duraderos como hormigón elabo-
rado, Hormigón ciclópeo y estructuras reforzadas de hierro. El diseño incluye losa de pavimento, 
barandas de seguridad, veredas peatonales, muro de contención.

Dimensiones y características
El mismo consta de: Solera: 12,00 x 4,00m x 0,20m / Estribos (muro de contención con alas): 15,00m 
x 0,60m x 1,20m / Tablero de puente (losa): 12,00m x 4,00m x 0,20m / Guardarail: 4,00m x 0,15m 
x 0,50m /Vereda peatonal: 4,00m x 1,80m x 0,15m / 2 Barandas de 4,00 metros de largo

Tiempo de Ejecución
La obra se ejecutó en su totalidad en un período aproximado de 2 meses y medio desde fines del 
mes de septiembre, hasta principio del mes de diciembre del año 2024.

- Canchas de Tejo: Se realizó el reacondicionamiento de las canchas de tejo ubicadas en el predio.

VEREDAS – ORDENAMIENTO MOVILIDAD SOBRE SIXTO VILLOLDO

Fecha de inicio 05/12/24
Con el fin de brindar mayor seguridad a las personas que circulan por este sector, se realizó este 
proyecto, comenzando con la ejecución de veredas, las cuales en esta primera etapa se realizaron 
desde el sector del predio de Ex control de vectores hasta Paredón de la cancha oficial de Futbol 
del Club Atlético Independiente.
Metros construidos de veredas: 68,50m. lineales
Tareas Realizadas: Perfilado de terreno, compactación de suelos, limpieza de terreno, (escombros 
y basura) / Moldeado / Hormigonado / Tipo de terminación de obras: fratasado con Ferrite, pei-
nado.

PARQUE LINEAL I
Se llevó a cabo la instalación de juegos recreativos realizándose la colocación de 5 juegos recreati-
vos sobre primera cuadra del boulevard.



AUTOMOTORES 
- Casilla de control: Se realizó la construcción de garita de sereno para el ingreso de maquinarías y 

vehículos de la dirección.

Fecha de Inicio 11/03/24                   Fecha de finalización de obra 06/06/24
Se realizó una casilla (2,40m x 3,00m) con estructura resistente de vigas y columnas de encadena-
do, con base y cerramiento de mampostería, revoque grueso y fino, techado con chapa sobre tiran-
te de madera, instalación eléctrica, pintura y carpintería (puertas y ventanas) vereda perimetral, 
cielo raso de machimbre y también se colocó aislante térmico de lana de vidrio.

- Oficinas: Se realizó mantenimiento de revestimiento correspondientes a oficina de directivo y ad-
ministrativas.
Trabajos realizados: Se realizó trabajos de pintura sobre mampostería interna en oficinas de direc-
tivo, administrativas.

SAME
Se realizaron de rampas de acceso y construcción de cubierta metálica en el sector de ingreso de 
vehículos.

Fecha Inicio de Obra 04/04/24        Fecha de Finalización de Obra 06/06/24
Se realizó la construcción de una cubierta de chapa sobre estructura metálica de correas y colum-
nas (12,00m x 6,00m) como así también la realización de rampa de acceso, escalera, contrapiso, 
piso y la pintura de portón en sector de ingreso.

TERMINAL DE ÓMNIBUS
Se realizó limpieza de canaletas y desobstrucción de desagües pluviales. Destape de inodoros en 
baños de varones y mujeres. También se realizaron trabajos de impermeabilización entre la cubier-
ta y la losa.

MATADERO MUNICIPAL 
En dicho edificio, se realizaron tareas de impermeabilización en sector de bóvedas mediante la 
aplicación de membrana líquida. Se realizó reacondicionamiento y pintura en paredes, piso y cielo 
raso de cámara y pre-cámara frigorífica. Por otra parte, se comenzó con el reemplazo de contrapiso 
del sector de entrada del edificio el cual se encontraba en mal estado, procediendo a la rotura y 
hormigonado de uno nuevo de aproximadamente 5,00m x 6,00m.

CASA DE LA CULTURA
Por motivos del desarrollo de “Jujuy Canta” se procedieron a realizar trabajos de pintura en interior 
de los camerinos y pasillos externos



DIRECCIÓN DE DEPORTE
Con el fin de brindar un mejor lugar y servicios a los chicos que participan de las colonias de vaca-
ciones, se realizaron trabajos de limpieza y pintura en la pileta. Reparación de paredes e instalacio-
nes sanitarias en baños, colocación de cielorraso de durlock.

DEPÓSITO MUNICIPAL
Se realizó la construcción de una oficina con material de durlock, con instalación eléctrica y co-
locación de cerámicos de piso. También se realizó pintura látex en oficina y pintura sintética en 
portones.

CENTRO DE REHABILITACIÓN – UBICADO EN 48 VIVIENDAS
Se realizó el pintado y colocación de rejas. También limpieza en el acceso a las viviendas.

CASA DE SAN PEDRO – SAN SALVADOR DE JUJUY
Se realizó una refacción integral con trabajos de pintura, instalación eléctrica y cambio de machi-
hembre.

ARROYO COLORADO – S.U.M.
Se realizó trabajos de refacción dentro del S.U.M. de la localidad Arroyo Colorado por motivos de 
las fechas patronales.
Tareas Realizadas: Se realizó colocación y refuerzo de chapas/cubiertas faltantes anteriormente. Se 
utilizó 2 chapas (1 de 4,5mts y 1 de 4,00mtrs usadas) / Revoque sobre zonas dañadas de mampos-
tería / Limpieza general del sector horno/fueguero / Mantenimiento de baños.

TRABAJO EN INSTITUCIONES
- Guardería Don Bosco: Se brindó ayuda realizando el relevamiento del lugar para la refac-

ción de distintas necesidades, procediendo a realizar una nueva instalación de cañerías, 
bocas y cableado eléctricos en el cual también se realizaron reparaciones y pintado de los 
pizarrones de las aulas en el periodo de (05 – 02 – 2024) al (19 – 02 – 2024). Después al 
poco tiempo también se volvió a brindar ayuda en trabajos de destranque y limpiezas de 
canaletas y cubiertas y reparación de instalaciones de agua en las fechas (06 – 11 – 2024) 
y (05 – 12 – 2024).

- B° San José: Se realizaron el cambio de tapas de gabinetes de luz y gas que estaban dete-
riorada, al igual que también se realizaron reparaciones de veredas y camineria internas en 
m al estado.

- Escuela Normal “Gral. Jose de San Martin”: Se realizaron trabajos de pintura en aulas, 
pizarrones, laboratorio, oficina de secretaria, sección de títulos y pasillos de la institución.

- Escuela N° 201 “Salvador Canuto Martínez”: Se realizó trabajo de pintura en ventanas y 
fachada de la institución.



- Escuela de Comercio N°1 “José Ingeniero”: Se realizó trabajos de pintura en el salón de 
actos, en el acceso a la institución, portones y barandas. También se realizó reparación de 
portón de acceso.

- Bachillerato N°11 – B° Horacio Guzmán: Se realizó pared medianera con revoque y pintura. 
También vereda y colocación de bancos.

- Escuela Kapeluz – B° San José: Se realizó trabajo de pintura interior en paredes y balcones.
- Escuela N° 212 – B° San Francisco: Se realizó trabajos de pintura exterior en paredes y rejas 

de fachada, pintura interior en cocina, pasillo y galería. También reparación de ventiladores.
- Escuela N° 393 Cáceres Monie – B° Güemes: Se realizó trabajos de pintura en aulas.
- Biblioteca Popular Sarmiento: Se realizaron tareas de mantenimiento y limpieza de cana-

leta de cubierta.
- Parroquia San Andrés – B° Providencia: Se realizó trabajo de pintura en fachada.
- Capilla de la Misericordia – Bº Eva Perón: Se realizó trabajos de reparación de paredes y 

pintura en el interior del salón y comedor.
- Capilla de Nuestra Sra. de Fátima – B° Belgrano: Se realizaron tareas de mantenimiento, 

limpieza e impermeabilización de canaletas en el sector interno de cubierta.
- Santuario Virgen del Valle: Se realizó trabajo de corrección de pendiente de la cubierta, 

estructura de encadenado de cierre de mampostería. También se realizó el techado y la 
instalación eléctrica.

- Club de Abuelos “Coco Braconi” – B° las Maderas: Se realizó trabajo de reparación y revo-
que bajo losa, pintura interior en paredes, vigas e impermeabilización de losa.

- Si.J.E.M.Pro.: Se realizaron refacciones de instalaciones eléctricas, durlock, paredes y tra-
bajo de pintura en la institución.

AYUDAS Y ASISTENCIAS

Desde la S.O.S.P.yM.A. y en coordinación con la Secretaría de Desarrollo Humano, se realizaron 
distintos trabajos en carácter de ayuda y asistencia a distintas familias de la ciudad. A continuación, 
se detalla las familias, tareas y ubicación de las mismas.

- Sra. Pacheco – Bº Tupac: Se realizó construcción de baño.
- Sra. Carrizo – Bº Libertad: Terminación de la medianera.
- Sra. Ortiz – Bº Nueva Libertad: Se realizó construcción de plataforma de 6,00m x 7,00m con el fin 

de utilizarlo como base para casilla de madera.
- Sra. Valdivieso – Bº 48 Viv: Se realizó construcción de habitación.
- Sra. Gómez – Bº Pte Perón: Se realizaron trabajos de revoque.
- Flia Mamani – Bº 48 Viv (familia reubicada de puente Bº Belgrano): Se continuo con los trabajos 

correspondientes a la edificación de la vivienda (habitación y baño).
- Flia. Gallardo/Ruiz – Bº 48 Viv (familia reubicada de puente Bº Belgrano):  Se continuo con los 

trabajos correspondientes a la edificación de la vivienda (habitación y baño):
- Flia. Cruz – Bº Tupac (familia reubicada de puente Bº Belgrano):  Se continuo con los trabajos co-

rrespondientes a la edificación de la vivienda (habitación y baño):
- Sra. Yurquina – Bº Prolongación Divino Niño:  Construcción de pozo y baño 
- Sr. González - Bº Divino Niño: construcción de baño con sus respectivas instalaciones.



- Sra. Yaicuare - Bº Libertad: Se realizó construcción de pozo ciego y conexión a baño.
- Sra. Navarro – Bº Kirchner: Construcción de pozo ciego, contrapiso.
- Sra. Torres - Bº Bernacchi: Construcción de medianera.                                                                                                                                                                                                                                                                                          
- Sra. Cajal - Bº Kirchner: Construcción de pozo ciego y baño.
- Sr. Bernacchi - Av. 9 de Julio: Se realizó recambio de cubierta procediendo la demolición de losa 

existente en mal estado reemplazándola por cubierta metálica nueva.

INTERVENCIÓN EN PLAZAS DE LA CIUDAD
Plaza Belgrano
Se realizó trabajo de reparación y pintura del monumento a los caídos para la fecha del 2 de abril. 
También se pintó la glorieta, todos los canteros, los bancos de hormigón, de madera y se colocaron 
bebederos. Se trabajó en colaboración con otras áreas en la instalación eléctrica con excavación de 
zanjas y colocación de gabinetes para el nuevo tendido eléctrico de la iluminación.

Plaza de la integración
Se hizo recambio de bancos de madera en mal estado por bancos de hormigón de tres cuerpos.
Plaza de los niños
Se realizó el recambio de pilones.
Plaza del Barrio Esteban Leach
Se realizó la colocación de bancos.
Taller y canchón de Obras Públicas
Fabricaciones 
En el predio de la DOP se realizaron fabricación de distintos elementos como:

- Bancos de 3 cuerpos.
- Bancos de cuerpo completo.
- Mesas con sus respectivos bancos.
- Juegos de tapas para nichos de cementerio.
- Tapas para canal de agua.
- Bloques de hormigón 
- Pilones.

Los cuales fueron utilizados en las distintas obras, ayudas e intervenciones que se realizaron desde 
esta dirección.

DIRECCIÓN DE PAVIMENTACIÓN

El Área de Pavimentación eleva el siguiente Informe de Obras realizadas por el área en el año 
2024



                             
Bacheos Total 6632,75 

Ítems Calle Superficie

1 •	 San Luis y Santa Cruz -Serapio Soria al 551 
•	 Tarco y Av. 9 de julio - Tarco y Pacara 

•	 Raúl Galán y Acacia  - Av. 9 de julio y Raúl Galán
•	 Santa Fe y San Luis - Chaco al Nº 37 
•	 San Luis al 640 - Av. Dalias 
•	 Av. Formosa al Nº 1121(casi esquina Mendoza)
•	 Espinoza y Ovejero - Claveríe y Dr. Abraham
•	 Scaro y Claverie-  Espinoza al 262

•	 Espinoza y Frederick - Claveri N 229 hasta Silvester 
•	 Claveri y Reynosa hasta Claveri y Estenber
•	 Prolongación Ovejero - Subida la Merced (por Ber-

nachi)
•	 Undiano Nº 71- San Martin al 356
•	 Avenida Jujuy al Nº 332 - Paraguay y Uruguay
•	 Uruguay N 198 - Uruguay Brasil - Uruguay al 487
•	 Uruguay al 447 - Uruguay casi esquina Paterson
•	 Sarmiento y Pedro Goyena - Serapio Soria al 551
•	 Av. 25 de Mayo y San Martin - Velezarfiez al Nº 431
•	 Martin Miguel de Güemes y Paterson (frente a pana-

dería mellis)
•	 Av. Jujuy al Nº 351 -Av. Hipólito Irigoyen Nº 223 (cor-

dón cuneta) - Azcuénaga y Sargento Cabral
•	 San Martin y Av. 25 de mayo
•	 San Gabriel y San Ramón Bº san Cayetano
•	 9 de Julio y Sarmiento, 9 Julio y Alsina
•	 Alberdi - Hugo Salomón guerra Bº Sarmiento 
•	 Paterson y San Martin - Paterson al Nº 381
•	 Paterson Nº 351- Paterson N º 343
•	 Paterson Nº 350 - San Martin y 25 de mayo
•	 9 de Julio - Gorriti - Walterio Leach - Gobernador Te-

llo
•	 Urquiza entre 9 de Julio y Berutti-Av. Libertador en-

tre L. Muñecas y Túpac Amaru-Av. Libertador  entre 
Ramirez y Sarmiento - Av. Libertador entre Jordan y 
Justo – Rogelio Leach y calle Alberdi.

•	 Rogelio Leach (frente al correo) – 9 de Julio (altu-
ra Instituto  I.E.L.I.- Claverie y Corbacho- Barbesi y 
Espinoza 

•	 Santa Fe entre calles ( Av. San Luis y Av. Tarco- Av. 
Mateo y Carreño – Av. 25 de Mayo (altura aserrade-
ro) – Av. Uruguay y Paterson – Bº Ejercito Cale Su-
peri y lo Andes – Espinoza al Nº 334 altura del arco.

•	 Salta y Tucumán
•	 Pablo Baldium (entre calles Cafrune y Cortazar-Pa-

blo Baldium (altura de Escuela Nº 457 – Av. Raul Al-
fonsin y Joaquin Flores – Av. 25  de Mayo Nº 313-Av 
25 de Mayo Nº 177- Av. 25 de Mayo Nº 258 – Av. 25 
de Mayo y Canada – San Ramon y San Franscisco – 

6632,75 1301,7

2
Obras de Pavimentación: Total 9236



Calles Superficie
()

2.1 Los Jazmines del Barrio Primavera 2602 368,36

2.2 Costanera y Lavalleja 1928 347,04

2.3 Rotonda Av. 9 de Julio – intersección entre Urquiza –Ayacucho 
y Gorriti.

4705,55 847

2.4

Total Hormigo Elaborado H21 9236 1562

Asfaltó en frio destinado para bacheos: Total 256 
3                                                     Calles Superficie Kilogramos

(kg)

3.1 Av. Siria entre calle Salta hasta el Arco 93 7.400

3.2 Av.  Siria  Av. Venezuela y Canadá 88 7.000

3.3 Circuito Corso 75 6.000

3.4 Avenida Siria mano Oeste 40.44 4.161,30

3.5 Calle Canadá entre  Brasil y Av. 25 de Mayo 250,50 21.000,00

3.6 Av. Siria –Av. Venezuela entre Haití y Paraná – Av. Sánchez de Bastamente – 
Intersección calle posta de Yatasto

98 10.100

3.7

Total 256 20.400

Repavimentación de asfalto en frio:  Total 2000,33 
4                                                     Calles Superficie

()
Kilogramos

(kg)

4.1 Intersección entre calles 9 de Julio y Gorriti – Gorriti entre 9 de Julio y Walte-
rio Leach –Walterio Leach entre calles Gorriti y Gobernador Tello. 3374.79 269.983

4.2 Pedro Goyena entre Miguel Araoz y Aristóbulo del Valle 1.384,79 110.783,20

Total

Recuperación de Calles en  Barrios:     Total 221.722 
5 Barrios

5.1 Presidente Perón

5.2 Kirchner – Bº Soledad - 4 de Diciembre

5.3 Viviendas TUPAC 

5.4 Arturo Ilia

5.5 Libertad 

5.6 24 de Febrero

5.7 Asentamiento prolongación Divino Niño (La Represa)

5.8 Cosentini

5.9 San Roque 

5. 10 Bº 25 de Mayo

5. 11 Faldeo de la Meced

5. 12 Bajadas del barrio Primavera

5. 13 Calle Santa Cruz entre Belgrano y Albornoz



DIRECCIÓN DE SERVICIOS PÚBLICOS

El presente informe anual de gestión detalla las actividades realizadas durante el año 2024. 
Siendo las siguientes:

•	 Se realizan trabajos de limpieza de manera diaria en todas las calles céntricas y avenidas 
principales (9 de Julio, Uruguay, 25 de Mayo, Brasil, Venezuela, Siria, Mateo, Tarcos, San 
Luis, Formosa, Sánchez de Bustamante, Raúl Alfonsín, Pablo Balduin, Prolongación Pa-
terson, etc.)

•	 Periódicamente se lleva a cabo la limpieza de diferentes barrios:  23 de Agosto, 14 de 
Abril, Santa Rosa de Lima, Bernacchi, Las Maderas, playones de bario Salvador Mazza, 
Roberto Sancho, San José, Sarmiento, acceso a Terminal de Ómnibus, entre otros.

•	 Limpieza de las Ferias: Estación I y II, Agricultores, Flores, El Ramal. Además de todas las 
ferias itinerantes que se realizan durante el año.

•	 Se lleva a cabo la limpieza de distintos eventos organizados por la Municipalidad en el 
año; tales como Peña Colorada, Jaque, Campeonatos deportivos, etc. Tarea diagramada 
con herramientas: carretillas, carros, rastrílletas, palas y escobillones.

•	 Contamos con cuadrillas de personas en los turnos mañana y tarde, que recorren y efec-
túan la limpieza en diferentes barrios, zonas aledañas y zonas rurales.

•	  Durante la temporada de CORSOS DE INVIERNO Y VERANO se programa la limpieza 
del circuito antes de su inicio y luego de su culminación correspondiente a cada día. Des-
tacando el lavado del circuito con camión regador, personal con cepillos posterior a su 
limpieza.

•	 En temporadas de lluvia se procede con la limpieza en bocas de tormentas, calles anega-
das con ripio, tierra, etc. de calles céntricas y barrios.

•	 En forma periódica se limpia y mantiene la Ruta Nacional 34, los accesos a la ciudad; así 
también como sus diferentes canales y acequias.

En cuanto al servicio de Recolección, se lleva a cabo los días lunes, miércoles y viernes, 
con un total de 224 circuitos (recorridos) por semana y 2.688 circuitos (recorridos) por año. 
Con un promedio total de 4,5 mil kilos de residuos por viaje. Se encuentra diagramado en 
tres turnos: 
Horas 07:00 Centro. 
Horas 07:00 Sarmiento, Snopek, Presidente Perón, Cosentini, San Roque, 17 de Agosto, 
Esteban Leach, San Antonio, Los Lapachos, Libertad, 48 Viviendas, Santa Cecilia, 1 de 
Agosto, San Gabriel, El Milagro, Divino Niño, Prolongación Divino Niño, Patricios, Eva 
Perón, Túpac, 195 Viviendas, 4 de Diciembre, Soledad, Kirchner.
Horas: 13:00 San Miguel, Bajo San Martin (ex Virgen del Valle), San Martin, 9 de Julio, 
Primavera, Santa Ana, La Merced, Paterson, Juan Pablo II, Ejercito del Norte, 25 de Mayo, 
Mina Puloy, San Jose, Roberto Sancho, Salvador Mazza, 137 Viviendas.
Horas 18:00: Güemes, Docente, Palomar, Belgrano, Las Maderas, San Cayetano, Jardín, 
Zarzoso, Arturo Illia, Cedems, 24 de Febrero
Horas: 20:00 Albornoz, Providencia, Parque Providencia, 14 de Abril, Santa Rosa de Lima 
Bernacchi, Horacio Guzmán. 



Horas: 21:00 23 de Agosto y Centro
•	 También se realizan el levantamiento hojas y montones de basura diagramados de lunes 

a viernes en los siguientes horarios:  
Horas 07:00: 1 camión para zona centro, 1 camión para zona sur; 
Horas 13:00: 2 camiones zona norte.
 Los días martes y jueves:
Horas 18:00: 1 camión para zona norte y 1 camión para zona sur
 De tal manera se realiza 40 circuitos (recorridos) en forma semanal y en forma anual 
equivale a 480 circuitos (recorridos)

•	 De lunes a sábados se trabaja arduamente en la detección de microbasurales que son 
originados por la población. Implementando operativos para su levantamiento. Señalando 
el gasto económico que demanda   la erradicación de los mismos, utilizando recursos de 
la Municipalidad, como máquina, camiones batea, combustible y  personal de esta Direc-
ción.

•	 Los días domingo contamos con una guardia mínima, donde se realiza la limpieza del mi-
crocentro y posterior levantamiento de residuos con camiones, durante los turnos mañana 
y tarde.

DIRECCIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS

Desmalezamiento
 
•	 Barrio Eva Perón
•	 Barrio Patricio
•	 Barrio Tupac
•	 Barrio Las Maderas 
•	 Barrio San Cayetano
•	 Barrio Providencia, calle Santa Catalina
•	 Barrio Güemes, calle Coronel Arias 
•	 Barrio Libertad
•	 Barrio Bernacchi, cancha San Pedro Hockey
•	 Barrio Ejército del Norte (predio Boy Scout)
•	 Barrio Arturo Illia 
•	 Barrio Güemes
•	 Estación de tren
•	 Frente de la escuela Nº 217
•	 Prolongación Barrio Sarmiento hasta la estación del tren
•	 Plaza de la Juventud
•	 Barrio Soledad
•	 Barrio Belgrano
•	 Barrio Güemes, calle Coronel Arias 
•	 Barrio Libertad
•	 Barrio 9 de Julio



•	 Se desmalezó todos los barrios de San Pedro
•	 Los clubes (todos) 
•	 Escuelas
•	 Asentamientos
•	 Ciclovía hasta el Santo Patrono San Pedro
•	 Avenida Siria
•	 Rotonda de la Terminal
•	 Prolongación Paterson 
•	 Camino a la Cruz
•	 Tierra Brava
•	 Feria El Palomar
•	 CIC
•	 Jaque
•	 Cementerio
•	 El Acheral
•	 San Juan de Dios
•	 Paseo del Maestro
•	 Faldeo (atrás de la morgue)
•	 Arroyo Colorado

 

Reposiciones de Árboles 

Se realizó estos trabajos en diferentes puntos de la ciudad:
•	 Reforestación en distintas partes de la ciudad plantando casi 1000 árboles de distintas 

especies, uña de vaca, fransile, fresno y paraísos.

Producción de plantines y mantenimiento de plantones

•	 Se produjo más de 2.500 uñas de vaca, 1.000 urucu, 800 Nispero, 300 cedros, 200 Sauce, 
300 Santa Rita, 100 Rosas, 80 Palmas, 200 Rosas chinas, 500 Tipas, 200 Lapachos  

•	 Siembra en bandeja plástica (21) veintiuno 
•	 Se mantuvo más de 2.500 plantas de variadas especies en la colocación de nuevas bol-

sas y balde soplado y la colocación de sustrato (tierra de monte y arena) 
•	 Levantamientos de copas (Barrio Centro, Avenida 9 de Julio, Avenida Siria, Plaza La Me-

moria, Salvador Mazza, Mi plaza, Avenida Alfonsín, Parque lineal 2, Parque Lineal 4, Ba-
rrio la Tupac, Ciclovia de la avenida el trabajador y Barrio Patricio    

LIMPIEZA DE PLAZAS

•	 Barrio San Cayetano, Plaza Hierro La Quiaca
•	 Plaza de las Madres
•	 Barrio Providencia, Plaza caminemos Juntos
•	 Barrio Palomar, Poli
•	 Barrio Providencia, Plaza Miguel Aquino, Paseo de los niños, Eva Peron y El Buen Vecino
•	 Barrio Güemes, Plaza Divino Maestro
•	 Barrio Belgrano, Plaza 20 de Junio 
•	 Barrio Centro, Plaza Gardel, De los Periodistas y Plaza Belgrano
•	 Barrio 23 de Agosto, Plaza de las Naciones, Plaza 23 de Agosto
•	 Barrio 14 de Abril, Agricultores y Santa Teresita



•	 Barrio Providencia, Plaza Eva Perón
•	 Barrio Las Maderas, Poli y Plaza 
•	 Barrio Güemes, Plaza Juventud
•	 Centro, Plaza Belgrano, Gardel
•	 Barrio Belgrano, Plaza 20 de Junio 
•	 Barrio 14 de Abril, Agricultores y Santa Teresita
•	 Barrio Santa Rosa, Platabanda Venezuela, Plaza Municipal, Plaza Santa Rosa
•	 Barrio Bernacchi, Integración, Argentino Moisés, Undiano
•	 Barrio Zarzoso, San Expedito
•	 Barrio Horacio Guzmán, San Antonio, San Silvestre, 5 de Junio, Poli
•	 Barrio Centro, Plaza Ejesa, Gardel, Periodista
•	 Barrio San Francisco, De los niños, Lujan
•	 Nueva Ciudad, Mi Plaza
•	 Barrio Salvador Mazza
•	 Barrio 23 de Agosto, Plaza Memoria
•	 Barrio Providencia, Plaza de los Maestros
•	 Barrio 23 de Agosto, Plaza Federal
•	 Barrio 9 de Julio: Plaza Independencia
•	 Barrio Nueva Ciudad: Plaza Palestina y 1º de Agosto, Plaza Walterio leach

Vivero Municipal
•	 Inauguración de Boulevard en avenida 25 de Mayo.
•	 Producción de plantines florales de estación Otoño-Invierno, Primavera – Verano y plan-

tas Ornamentales que se plantaron en distintas plazas y espacios verdes una cantidad 
aproximada de 9.500

•	 Producción de distintas especies de árboles disponible para la plantación de distintas 
plazas y espacios verdes, (ejemplo: Parque Lineal 1 y 2, avenida 25 de mayo, etc.,) una 
suma aproximada de 3.000 árboles.

•	 Parquizados en distintos espacios verdes.
•	 Se donaron arboles a instituciones, escuelas, policía, y distintos barrios de nuestra ciudad, 

con un total de 600 árboles y 500 especies florales.

Poda y extracción de árboles:
•	 Barrio Santa Rosa 
•	 Barrio Presidente Perón
•	 Barrio Providencia
•	 Avenida Jujuy
•	 Barrio Bernacchi,
•	 Barrio Centro: 
•	 Barrio 23 de Agosto
•	 Barrio Santa Rosa
•	 Barrio Albornoz
•	 Avenida Tarcos
•	 Dirección de deporte
•	 Barrio 14 de Abril
•	 Barrio Centro
•	 Barrio 1º de Agosto
•	 Barrio Güemes
•	 Barrio Belgrano



•	 Barrio San José
•	 Barrio Horacio Guzmán
•	 Barrio Paterson 
•	 Barrio Divino niño Jesús 
•	 Barrio Sarmiento
•	 Barrio Salvador Mazza
•	 Barrio Las Maderas
•	 Barrio San Francisco
•	 Barrio Patricio Viejo

Como así también se realizó arreglos y colocación de juegos en diferentes plazas y plazoletas 
de nuestra ciudad, también se realizó trabajos de pintura y emparejado de terreno en espacios 
verdes.

SUBSECRETARÍA DE ENERGÍA Y ALUMBRADO PÚBLICO
1. OBJETIVO 2024

El principal objetivo del área de Alumbrado Público en el año 2024 fue modernizar y ampliar la 
infraestructura lumínica de San Pedro de Jujuy, garantizando mayor seguridad y eficiencia en 
la iluminación pública. Para ello, se priorizó la instalación de tecnología LED, el mantenimiento 
de luminarias en calles y paseos, y la iluminación de eventos y festividades. También se buscó 
mejorar la rapidez en la respuesta a reclamos ciudadanos y reducir el impacto del vandalismo en 
las instalaciones públicas.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

Para cumplir con el objetivo, se llevaron a cabo diversas intervenciones a lo largo del año, orga-
nizadas en tres ejes principales:

2.1. Mejoramiento e instalación de luminarias en paseos y plazas

•	 Paseo del Maestro: Se reforzó la iluminación con luminarias LED de 100 y 150 watts, 
mejorando la seguridad nocturna y la visibilidad del sector. 50 lámparas en total, contando 
la reposición.

•	 Plaza General Belgrano: Instalación de reflectores de 200 watts, cableado subterrado y 
reposición de luminarias. 150 lámparas y 80 luminarias contando la reposición y manteni-
miento.

•	 Plazas y paseos de barrios: Mejoras en espacios verdes en Barrio Belgrano, Barrio 17 
de Agosto y Barrio San Roque. 180lamparas y 44 luminarias contando la reposición y 
mantenimiento

•	 Plazoleta al lado de la Plaza de los Agricultores: Se instalaron 3 luminarias de 100 wa-
tts. Teniendo en cuenta la reposición y mantenimiento

•	 Barrio San Martín: Se colocaron 38 luminarias de 50 watts. Contando las reposiciones 
por vandalismo.



•	 Boulevard de Agua Av. 25 de Mayo, Se colocaron 65 luminarias contando luminarias de 
recambio y 120 mts de cable protodur y cable tipo taller 150 mts de 3x2.5 mm

•	 Parque Lineal 15 Luminarias de 150watts recambio por desperfectos

2.2. Iluminación de calles y barrios

•	 Se instalaron más de 200 luminarias LED en calles principales y barrios como Horacio 
Guzmán, Patricios, La Merced y Snopek.

•	 Se colocaron más de 1.500 metros de cable preensamblado y envainado para garan-
tizar una mejor distribución eléctrica.

•	 Se reemplazaron lámparas y se realizó mantenimiento en diversos sectores afectados por 
robos y vandalismo.

2.3. Iluminación de eventos y festividades

•	 Corsos y Cena Blanca: Se destinaron más de 60 reflectores de 200 watts y 100 focos 
de 12 watts para mejorar la iluminación.

•	 Eventos deportivos y festivales: Se reforzó la iluminación en polideportivos y clubes.

3. IMPACTO EN LA COMUNIDAD

Las mejoras implementadas beneficiaron directamente a miles de vecinos, permitiendo:

•	 Mayor seguridad en espacios públicos y reducción de zonas oscuras.

•	 Mejor calidad de vida para comerciantes y residentes de las zonas intervenidas.

•	 Mayor disfrute de paseos y plazas en horario nocturno.

4. TABLA RESUMEN DE MATERIALES UTILIZADOS

Material Cantidad Aproxima-
da

Destino Principal

Luminarias LED de 100 y 150 
watts

200+ Plazas, paseos y calles

Reflectores de 200 watts 60+ Eventos y corsos
Cable preensamblado y en-
vainado

1.500+ metros Distribución eléctrica en 
barrios

Portafusibles y morcetos 100+ Mantenimiento de redes
Foto controles y contactores 50+ Control y automatización
Zócalos y accesorios eléctri-
cos

50+ Infraestructura y manteni-
miento

Alambre y cables 2.000+ metros Alimentación eléctrica de 
obras



5. DESAFÍOS Y PROBLEMAS ENFRENTADOS

•	 Demora en la obtención de materiales, lo que generó retrasos en la respuesta a recla-
mos.

•	 Vandalismo y robos de luminarias y cables, afectando la durabilidad de las instalacio-
nes.

•	 Condiciones climáticas adversas, que dificultaron algunas tareas de mantenimiento y 
reparación.

•	 Reclamos diarios: Se atendieron numerosos reclamos por luminarias dañadas, cortes de 
energía y robos de materiales.

El compromiso del área de Alumbrado Público sigue siendo el de brindar un servicio de calidad, 
garantizando seguridad y bienestar para toda la comunidad.

Tabla de Materiales Utilizados en 2024

Fecha Material Cantidad Apro-
ximada

Destino Principal

30/12/2024 Luminarias LED de 
100W

5 Plazoleta al lado de la 
Plaza de los Agricultores

30/12/2024 Luminarias LED de 
100W

5 Plaza de los Agricultores

20/12/2024 Fotocontroles 2 Barrio San Roque
20/12/2024 Zócalos 2 Barrio San Roque
20/12/2024 Contactor 220V 1 Barrio San Roque
20/12/2024 Contactor 220V 1 Stock
20/12/2024 Reflectores 200W 2 Barrio El Acheral
19/12/2024 Morcetos 10 Barrio Horacio Guzmán
19/12/2024 Villas para cincho de 

3/4
100 Barrio Horacio Guzmán

19/12/2024 Cable envainado 
2x2.5 mm

50 metros Barrio Horacio Guzmán

19/12/2024 Portafusibles de por-
celana

20 Barrio Horacio Guzmán

18/12/2024 Brazos cortos para co-
lumnas

10 Uso diario

18/12/2024 Brazos largos para co-
lumnas

10 Uso diario

18/12/2024 Luminarias de 150W 10 Barrio Bernacchi y Las 
Maderas

17/12/2024 Morcetos manito de 
mono

10 Barrio Horacio Guzmán



17/12/2024 Cable preensamblado 
2x16 mm

180 metros Barrio Horacio Guzmán

16/12/2024 Cable preensamblado 
2x16 mm

60 metros Barrio Patricios y Barrio 
Snopek

13/12/2024 Cable tipo taller 2x2.5 
mm

40 metros Matadero

13/12/2024 Reflectores 200W 4 Matadero
13/12/2024 Lámparas LED 50W 4 Matadero
12/12/2024 Cable preensamblado 

2x16 mm
60 metros Barrio Snopek y San Ca-

yetano
11/12/2024 Cable preensamblado 

2x16 mm
54 metros Calle Murillo y Barrio 

Snopek
11/12/2024 Morcetos Juanito de 

mono
10 Calle Murillo y Barrio 

Snopek
11/12/2024 Grampas de aluminio 2 Calle Murillo y Barrio 

Snopek
09/12/2024 Cable envainado tipo 

taller 2x2.5 mm
60 metros Plaza Belgrano (Navi-

dad)
09/12/2024 Cable croto duro 2x2.5 

mm
16 metros Plaza Belgrano (subte-

rránea)
08/12/2024 Alambre 20 kilos Ornamentación Plaza 

Belgrano y Cena Blanca
06/12/2024 Lámparas de 50W 40 Club Atlético San Pedro y 

Polideportivo
06/12/2024 Lámpara tipo farola 

100W
1 Club Atlético San Pedro y 

Polideportivo
06/12/2024 Reflectores de 200W 12 Club Atlético San Pedro 

Atlético y Polideportivo
06/12/2024 Cable proto duro 4x6 

mm
35 metros Plaza General Belgrano

05/12/2024 Luminarias de 150W 6 Plaza Belgrano

Totales de Materiales Utilizados en 2024

Material Cantidad Total Aproximada
Luminarias LED de 100 y 150W 200+
Reflectores de 200W 60+
Cable preensamblado/envainado 1.500+ metros
Portafusibles y morcetos 100+
Foto controles y contactores 50+
Zócalos y accesorios eléctricos 50+
Alambre y cables 2.000+ metros
Cajas estancas 30+



Brazos metálicos para luminarias 50+
Térmicas e interruptores 40+
Guantes y equipos de seguridad 50+

TALLER DE OBRAS PÚBLICAS

OBRAS EN CURSO

Feria Frutihortícola: Se continúa con el techado de locales comerciales.
Terminal de Ómnibus: Construcción del nuevo núcleo sanitario.
Radio Municipal FM – MuniTV y Prensa: Construcción de las nuevas oficinas.
Cubierta de la Terminal: Refaccionamiento del techo, extracción y colocación de chapas.

OBRAS FINALIZADAS 2024

Baño de la Estación – Primera etapa: Construcción de los baños, revoque, techado, mampos-
tería, etc.
Atlético San Pedro: Montaje general de tribunas; remodelación de vestuarios.
Escuela N° 443 “Roberto Rubén Domínguez”: Trabajo de pintura en general.
Colegio N° 95: “Almirante Brown”: Reparación y limpieza general en la cubierta (techos); tra-
bajo de pintura en diferentes aulas y jardines.
Escuela “Domingo Teófilo Pérez”: Trabajo de pintura en la fachada del establecimiento; traba-
jo de albañilería y construcción de una rampa.
Polideportivo de barrio Belgrano: Fabricación y montaje de estructural (vallas de contención.
Expojuy: Fabricación y montaje de estructura (armado de stands); trabajo de electricidad y Dur-
lock.
Tierra Brava: Refaccionamiento de núcleo sanitario (techado, fabricación de puertas y duchas); 
instalación de bomba; construcción de la garita de los baños principales.

Mantenimiento e instalación de aire acondicionados en diferentes áreas de la Municipali-
dad

Ayuda comunitaria
•	 Trabajo de albañilería y pintura en viviendas que fueron dañadas por incendio.
•	 Construcción de núcleo sanitario.

Oficina del taller de Obras Públicas
•	 Construcción de la nueva oficina del taller de obras públicas.
•	 Trabajo de pintura
•	 Trabajo de mampostería
•	 Colocación de puerta y ventana.

Gruta de barrio Salvador Mazza



•	 Piso de concreto.

Iglesia del Barrio San Miguel 
•	 Trabajo de Pintura en general.

Centro vecinal de barrio Santa Ana
•	 Trabajo de pintura en general.

Centro vecinal de barrio Patricio
•	 Trabajo de albañilería en general.

TALLER DE PLANEAMIENTO

Este taller se formó con el objetivo de apoyar en la ejecución de obras de distintas índoles de 
esta Municipalidad. Dimos inicio con nuestras labores el 1 de septiembre del 2024.
Los trabajos realizados en el período de septiembre a diciembre son los siguientes:

Plaza General Manuel Belgrano
•	 Se llevó a cabo la construcción de 27 nichos de 0,60 x 0,50 x 0,70 para la instalación 

de nuevos gabinetes eléctricos para eliminar los tomas volantes aéreos existentes y 
así mejorar el servicio y resguardar la seguridad de los transeúntes.

•	 También para ello se realizó la construcción de 2 nichos de 0,70 x 1,00 x 1,40 para los 
tableros seccionales y de derivación del nuevo tendido eléctrico subterráneo.

•	 Se colaboró además con el área de alumbrado en la excavación y tapado de 300 m 
lineales para el tendido eléctrico.

•	 Se realizaron 7 cruces de cañería subterránea para el paso de los cables por los dis-
tintos pasillos que cuenta dicha plaza.

•	 Se construyó un nicho para la bomba de riego que tiene dicha plaza con una dimen-
sión de 1,20 x 2,00 x 1,00

Jaque: Núcleo Sanitario
•	 Se realizó la construcción de nuevos baños ubicados en frente del vestuario existente. 
•	 El mismo cuenta con una dimensión de 8,70 de largo por 4,20 de ancho. Se encuentra 

dividido en:
•	 Sector de Damas: 4 Sanitarios individuales y una mesada con 3 bachas 
•	 Sector Caballeros: 2 Sanitarios individuales, 4 mingitorios y una mesada con 2 bachas.
•	 Exterior: una pileta con doble bacha
•	 Cabe mencionar que las mamposterías de esta construcción se realizaron en un 90% 

con ladrillos reciclados de la demolición del salón anterior que se vio perjudicado por 



el trazo de la nueva autopista.
•	 Dicho núcleo se realizó con sistema constructivo tradicional con estructura de hormi-

gón armado, mamposterías de ladrillo común, revoque fino y grueso a la cal, cubierta 
de chapa metálica sobre perfilería metálica, piso de cerámico esmaltado, mesadas de 
granito, aberturas metálicas y pintura látex interior y exterior.

Boulevard 25 de mayo
•	 Se colaboró con el área de Alumbrado Público en la excavación de 150 metros lineales 

para la instalación de nuevas farolas.

TALLER DE SERVICIOS PÚBLICOS

•	 Prestaciones de tarimas, escenarios, baños químicos. 
•	 Corsos 2024 
•	 Campanas evangélicas 
•	 Desfile por el 25 de mayo 
•	 Día del padre 
•	 Día del niño 
•	 Elección de reina departamental y de diferentes barrios 
•	 Jujuy canta 
•	 Fiesta de los estudiantes y primavera 
•	 Día de la madre 
•	 Fiestas patronales en diferentes barrios
•	 Festejo de Halloween 
•	 Fábrica de show 
•	 Semanas de las artes 
•	 Expo navideña
•	 Cena blanca
•	 Encuentro de pasistas y workshop de sábado 
•	 Barrios Centro, La Merced, Tupac, San Francisco, Santa Cecilia, Santa Rosa de Lima, 

Güemes, 23 de Agosto, Providencia, Las Maderas, San José. 
•	 Arreglos de plazas y pintura. 
•	 Arreglos de plazas, juegos y pintura, barrios San José, Santa Rosa de Lima, Providencia.

Trabajos de Carpintería 
•	 Arreglo de puerta y mesas en el CIC
•	 Cambio de cerradura en la Secretaría de Obras, Servicios Públicos y Medio Ambiente. 
•	 Arreglo de puertas y cuadros de Intendencia.
•	 Ventana en Transito 
•	 2 sillas Compra y Suministros
•	 Bancas para comedores 
•	 mesas y bancas para centros vecinales, muebles, sillas, Renta y Transporte 
•	 Puerta UPCN
•	 Arreglo de puerta y colocación de cerradura Centro del Jubilado Ferroviario 



Trabajos de Soldadura 
•	 Arreglo de carretillas, palas, recolección y restauración de baños químicos.
•	 Arreglo de camiones y máquinas pesadas, Automotores 
•	 Arreglo de cancha de Hockey 
•	 Colocación de mallas en Zoonosis 
•	 Arco y parillas de Gimnasia 
•	 Portón del Hogar de Ancianos
•	 Portón de Depósito 
•	 Quiosco en avenida San Luis
•	 Escalera, Gacebo en el DIAT 
•	 Gruta de barrio 14 de Abril 
•	 Sillas de Archivo, Planificacion y Logística 

Fabricacion
•	 1 Puerta de baño, DIAT 
•	 1 ventiluz y colocación para Textil 
•	 1 porta pesa, Deportes
•	 Palas para recolección 
•	 Arco de futbol, barrio Soledad 
•	 Portón frigorífico, Matadero 
•	 Garita sector estacionamiento motos, Terminal 
•	 Bases para trofeos, Deportes
•	 Escritorio para Informática 
•	 Porta PC para Rentas y Hacienda 
•	 Puerta de entrada para Desarrollo 
•	 Rejas para Deportes 
•	 30 camas para Desarrollo 

Complejo Deportivo El Portal de Las Yungas

Actividades realizadas en el año 2024

•	 Mantenimiento de las canchas 1, 2, 3,4, las canchas medianas 1 y 2 y las canchas chicas 
1 y 2.

•	 Mantenimiento de la cancha de jockey.
•	 Mantenimiento de las máquinas desmalezadoras.
•	 Mantenimiento del tractorcito.
•	 Mantenimiento del patinódromo.
•	 Mantenimiento general del sistema de riego N° 1. (Reservorio N° 1)
•	 Armado de sistema de riego de las canchas 3 y 5. (Reservorio N°2).
•	 Creación de la cancha N° 5 con sus respectivos arcos.
•	 Tratamiento de arenado y aireación de las canchas 1, 2, 3, 4 y 5.



•	 Armado de 22 quinchos con sus respectivos asadores.
•	 Construcción de los 6 baños y 1 vestuario ubicados al lado del pañol.
•	 Construcción de los baños desmontables para el Festival de la Peña Colorada ( 16 baños 

con sus respectivos inodoros).
•	 Forestación de 20 eucaliptos ubicados detrás del patinódromo y 24 palmeras ubicadas 

alrededor del patinodromo.
•	 Trabajo de nivelación de las canchas de rugby
•	 Construcción de los portones para el ingreso al predio la Mielera (portón frente del acceso 

al predio. Portón al acceso donde se encuentran los paneles solares.
•	 Desmalezamiento de la ciclovía.



SECRETARÍA
DE

MODERNIZACIÓN



DIRECCIÓN DE PRENSA Y DIFUSIÓN

La Dirección de Prensa y Radio Municipal de San Pedro de Jujuy tiene la misión de gestionar la 
comunicación institucional, a través de medios, tanto escritos como digitales, para garantizar que 
los habitantes de nuestra ciudad estén correctamente informados sobre las acciones y políticas 
que se implementan en su beneficio. En un mundo donde la información se mueve a una velo-
cidad vertiginosa, contar con un espacio como éste es vital para el ejercicio de una ciudadanía 
activa.
Dentro de las tareas fundamentales de esta Dirección, se destacan dos aspectos clave: la pro-
ducción y difusión de contenidos informativos y la creación de espacios que fomenten la partici-
pación ciudadana. A través de la radio municipal, se busca llegar a cada rincón de San Pedro, 
especialmente a las zonas rurales y periféricas, donde el acceso a otros medios de comunicación 
puede ser limitado. Es ahí donde el impacto de la radio es verdaderamente relevante, actuando 
como un puente que conecta a las autoridades con los ciudadanos.

Radio Municipal como espacio de participación y educación
Uno de los principales logros de la Dirección de Prensa y Radio Municipal es haber logrado 
construir un espacio abierto para la comunidad. En la radio, no sólo se emiten programas infor-
mativos, sino también espacios de debate y reflexión, donde la ciudadanía puede expresar sus 
opiniones y necesidades. La radio se convierte así en un medio de democratización de la infor-
mación, contribuyendo a la pluralidad de voces que enriquecen el panorama comunicacional.
Además, se desarrollan programas educativos que abordan temas de interés para el público, 
como educación vial, salud, cultura local, y desarrollo social. Estos programas buscan empode-
rar a la comunidad con información práctica, que les permita tomar decisiones informadas para 
mejorar su calidad de vida. Radio Municipal es, por tanto, un instrumento de educación popular, 
que fomenta el conocimiento y la reflexión colectiva sobre los temas que nos afectan a todos.
El trabajo en equipo y la integración con otras áreas municipales
El funcionamiento de la Dirección de Prensa y Radio Municipal no podría ser exitoso sin un traba-
jo coordinado con otras áreas del gobierno local. Desde la Secretaría de Cultura hasta las áreas 
de Desarrollo Social, Salud, y Deportes, la Dirección se encarga de reflejar, difundir y promover 
todas las actividades que se realizan en el Municipio. Esto se logra mediante una comunicación 
constante y fluida, lo que permite que los ciudadanos estén al tanto de eventos, campañas y 
servicios disponibles para ellos.
La integración con estas áreas también tiene un valor simbólico: muestra cómo la comunicación 
es transversal a todas las áreas de gobierno. Ya no se trata sólo de informar sobre la gestión 
pública, sino también de establecer un diálogo continuo y de cercanía con la gente. Este enfoque 
colaborativo facilita que el Municipio responda con mayor rapidez y eficacia a las demandas y 
necesidades de la comunidad.



Los desafíos y la importancia de la innovación
Por supuesto, el trabajo de la Dirección de Prensa y Radio Municipal no está exento de desafíos. 
Vivimos en un mundo donde los medios digitales han revolucionado la forma en que nos comuni-
camos. La radio y la prensa escrita siguen siendo elementos fundamentales en la comunicación 
local, pero la Dirección también enfrenta el reto de adaptarse a los nuevos tiempos y de incorpo-
rar herramientas digitales en sus estrategias comunicacionales.
En este sentido, la Dirección ha venido trabajando en la expansión de su presencia en las plata-
formas digitales, a través de redes sociales y sitios web, para llegar a más personas, especial-
mente a los jóvenes, que se encuentran cada vez más conectados a través de la tecnología. Esta 
es una vía indispensable para fortalecer la relación con la ciudadanía, brindando información en 
tiempo real y facilitando la interacción entre los ciudadanos y las autoridades municipales.
En resumen, la Dirección de Prensa y Radio Municipal de San Pedro de Jujuy cumple una fun-
ción crucial dentro del gobierno local. Más allá de ser un órgano encargado de difundir informa-
ción, actúa como un nexo entre las autoridades y la comunidad, promoviendo la participación 
activa y ofreciendo herramientas educativas que fortalecen la ciudadanía.

El compromiso con la verdad, la transparencia y la pluralidad de voces es el norte de esta direc-
ción, que, a través de la radio Municipal y otros canales de comunicación, logra acercar el Muni-
cipio a su gente. De cara al futuro, la Dirección seguirá innovando y adaptándose a las nuevas 
demandas tecnológicas, siempre con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes 
de nuestra ciudad.

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL – MUNITV

La Dirección de Comunicación Audiovisual es la responsable de la producción de contenido mul-
timedia para las distintas dependencias municipales, con el objetivo de fortalecer la difusión de 
actividades, iniciativas y proyectos de interés público. A través de estrategias comunicacionales 
innovadoras y el uso de tecnologías digitales, se generan piezas audiovisuales de alta calidad 
que contribuyen a una comunicación efectiva y accesible para la comunidad.
Asimismo, el Canal Municipal MuniTV desempeña un rol clave en la cobertura y transmisión 
de eventos sociales, culturales y deportivos a nivel local. En su compromiso con el fomento 
de la producción independiente, brinda un espacio gratuito para la emisión de programas de 
productoras emergentes, ampliando la diversidad de contenidos disponibles para la audiencia. 

 



Actividades realizadas

Producción Audiovisual

● Creación de spots y videos institucionales para las distintas áreas municipales, con un 
enfoque profesional y adaptado a los objetivos de comunicación de cada proyecto.

● Desarrollo de contenidos para plataformas digitales y redes sociales, maximizando el al-
cance y la interacción con la comunidad.

Transmisión de Eventos y Programas

● Eventos culturales y protocolares: cobertura de actos oficiales, desfiles y festivales 
artísticos.

● Eventos sociales: celebraciones como el Día de la Madre, Día del Niño, corsos y otras 
festividades locales.

● Eventos deportivos: transmisiones en vivo de competencias y actividades vinculadas al 
deporte y la juventud.

● Programas informativos y de noticias: producción de contenidos periodísticos para 
mantener informada a la comunidad.

● Coproducciones con Radio Municipal: realización de programas especiales con una 
sinergia entre medios municipales.

● Entrevistas y reuniones virtuales: generación de contenidos exclusivos con autorida-
des municipales y referentes de distintos sectores.

Apoyo a Productoras Independientes

● Facilitación de espacios de difusión en plataformas como YouTube, Facebook y Twitch 
para la emisión gratuita de sus contenidos.

Eventos Destacados
● Corsos de Invierno 2024 y Verano 2025
● Festival de Folklore de la Peña Colorada 2024
● JUJUY CANTA - Segunda Edición

El crecimiento sostenido de la audiencia y el impacto de estos eventos en plataformas digitales 
reflejan la importancia del trabajo realizado en cada producción.

Uno de los proyectos más relevantes del año fue JUJUY CANTA - Segunda Edición, un con-
curso de canto de gran magnitud que involucró a diversas áreas municipales en su organización 
y ejecución. La transmisión en vivo a través de MuniTV, Canal 7 de Jujuy y plataformas digitales 
permitió alcanzar una audiencia amplia, consolidando este certamen como un referente en la 
promoción del talento no sólo local, sino ahora también provincial



Plataformas de Emisión de MuniTV

● YouTube
● Facebook
● Twitch

Nueva Etapa en la Comunicación Municipal

Con la integración de las áreas de Prensa y Difusión, Comunicación Digital y Comunicación Au-
diovisual en un espacio unificado, se potencia la colaboración y eficiencia en la generación de 
contenidos. Este cambio representa una evolución significativa en la forma en que se articulan 
las estrategias de comunicación institucional, optimizando los recursos y garantizando un flujo de 
información más eficaz para la comunidad.

Conclusión

La Dirección de Comunicación Audiovisual y MuniTV continúan desempeñando un papel funda-
mental en la difusión de eventos, la promoción cultural y el apoyo a la producción independiente. 
Con una visión de trabajo conjunto y la incorporación de nuevas herramientas tecnológicas, el 
compromiso con la información, el entretenimiento y la identidad local se fortalece, consolidando 
a este espacio como un medio esencial para la comunidad.

DIRECCIÓN DE OFICINA DE EMPLEO MUNICIPAL 

Durante el año 2024 se trabajó en una Planificación que contempló distintas políticas públicas 
orientadas a la población vulnerable y desocupada, a través de programas Nacionales que de-
penden del Ministerio de Capital Humano y Secretaria de Educación de la Nación.
Se detalla a continuación todas las actividades y acciones llevada a cabo por la Oficina de Em-
pleo.

Capacitación en el Curso de Gestión Empresarial y Presentación 
de Proyectos 

En el periodo se aprobaron 2 Cursos de Gestión Empresarial con 30 beneficiarios de (Volver al 
Trabajo y PROMOVER - Personas con Discapacidad), con la Presentación de 6 proyectos de ne-
gocios aprobados, presentados y desarrollados por la Oficina, el monto establecido en el Progra-
ma de Empleo Independiente con un Incentivo Económico por cada Proyecto es de $ 380.000.

Programa Entrenamiento Privado

Se realizaron 116 proyectos dentro del Programa de Entrenamiento Privado donde se entrenaron 



128 personas de la población (Progresar, Promover, Fomentar, Volver al Trabajo), estos bene-
ficiarios realizaban su entrenamiento en negocios de distintas actividades de la ciudad, por un 
tiempo de entre 4 a 6 meses de permanencia, con un total de 220 negocios adheridos en San 
Pedro de Jujuy.

Volver al Trabajo - Programa de acompañamiento social

Las personas que accedieron tanto a Volver al Trabajo como a Acompañamiento Social, son ex-
beneficiarios de Potenciar Trabajo.
Los beneficiarios percibirán una asignación dineraria mensual fija no remunerativa de $78.000, 
durante la vigencia del Programa (24 meses).
Cabe destacar que en el año 2024 desde la Oficina de Empleo San Pedro, se realizó las diferen-
tes actualizaciones y cargas de datos de cada beneficiario a estos nuevos programas. 
Dicha localidad cuenta con 2.833 beneficiarios que están incluidos en el programa Volver al Tra-
bajo que tiene como finalidad desarrollar y consolidar un nivel de competencias sociolaborales 
para sus beneficiarios que les permita alcanzar un nivel de empleabilidad inicial real y mejorar 
sus oportunidades de inserción laboral. Esto se realiza a través de su participación en activida-
des de formación laboral, prácticas formativas en ambientes de trabajo y asistencia al desarrollo 
de emprendimientos productivos individuales o asociativos.
En cuanto al programa de acompañamiento Social está destinado a la población en situación de 
vulnerabilidad extrema: personas de más de 50 años o que son madres de cuatro o más hijos 
menores de 18 años. Tiene el objetivo de mejorar las condiciones laborales y la calidad de vida 
de las familias, promoviendo su autonomía y desarrollando sus capacidades. Este beneficio es 
percibido por 783 personas de nuestra localidad.

Fomentar Empleo

Fomentar Empleo brinda la posibilidad de acceder a prestaciones de orientación laboral - forma-
ción profesional ($45.000c/u), prácticas en ambientes de trabajo y programa de inserción laboral ($ 
190.000) asistida por la Secretaría de Empleo. Cabe destacar que esto es remunerable. 
El objetivo de esta política es asistir a quienes poseen dificultades de acceso a empleos for-
males a través de acciones que mejoren sus competencias laborales y faciliten su inserción en 
empleos de calidad.
En la localidad de San pedro se encuentran registrados dentro del programa aproximadamente 
5.335 personas.

Progresar 2024

Desde la Oficina de Empleo se eleva la cantidad de cargas realizadas en el año 2024 en las Be-



cas Progresar y Progresar Trabajo.
Se realizaron 420 cargas en las diferentes plataformas de Progresar Trabajo, nivel obligatorio 
(primario y secundario) y nivel superior (terciario, universitario y enfermería), las cuales fueron 
aprobadas aproximadamente el 55 % de las mismas. El monto de los diferentes niveles es de 
$35.000. 
En base a lo expuesto anteriormente, todo indica que es posible precisar las condiciones críticas 
del Ministerio de Trabajo en cuanto a la escasez actual de los proyectos y programas. A pesar de 
los altibajos con los que cuenta nuestra Oficina de Empleo, se concluye que ha alcanzado el ob-
jetivo principal, la de mejorar la inserción laboral de las personas desempleadas o con problemas 
de empleo. En el año 2024 asistieron un total de 11.720 personas a dicha oficina para realizar 
diferentes consultas, tramites, talleres o cursos.

DIRECCIÓN DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO

La Dirección de Ceremonial y Protocolo, tiene como herramienta comunicacional indispensable 
la formalidad, la coordinación y la asistencia para optimizar la agenda de actividades, tanto del 
señor Intendente como de todos los funcionarios de la Municipalidad. Estas funciones también se 
ven acompañadas de la organización protocolar en el desempeño de planificación, coordinación 
y ejecución de grandes acontecimientos a lo largo del año, tales como fechas patrias, conmemo-
raciones, fiestas patronales y demás. Del mismo modo se presta colaboración con las diferentes 
instituciones de la ciudad tales como Centros Vecinales, Clubes Deportivos, Policía, Escuelas, 
Iglesia, etc.
El presente informe detalla las actividades más importantes que se llevaron a cabo desde el área 
de Ceremonial y Protocolo del 01/01 al 31/12 de 2024.
                                                                                                 

ENERO

JUEVES 04/01: 10 hs Evento llevado a cabo por la Dirección de Deportes (Plaza Belgrano).
SABADO 06/01: 18 hs Acompañamiento por las actividades llevadas a cabo por la Iglesia por 
Reyes Magos.
MIERCOLES 10/01: 10 hs evento deportivo en Club Atlético San Pedro
JUEVES 18/01: HS 11:00 Sonido para el Acto conmemorativo del 86°Aniversario de Gendarme-
ría Nacional, Se llevó a cabo en la Plaza de las Armas del Escuadrón 60 de San Pedro de Jujuy. 
SABADO 20/01: HS 11:00 Sonido y Locución para la actividad “Funciones de títeres”, se realizó 
en la Plaza de Integración.
MIERCOLES 24/01: HS 10:00 Sonido y Locución para la actividad “Corro en Vacaciones y Aquia-
kids”, Se realizó en la Dirección de Deportes-Solicitado por Prof. Valeria Trujillo.
JUEVES 25/01: HS 10:30 Lanzamiento de los corsos, se realizó en San Salvador de Jujuy
VIERNES 26/01: HS 08:30 Audio para la actividad “Cierre de Colonias 2024”, se llevará a cabo 
en el Camping Municipal “Jaque”-Solicitado por secretario de Desarrollo Humano, Ariel Bravo.
HS 11:00 Sonido para la actividad “Cierre de Colonia de Vacaciones”, se llevará a cabo en el 



Camping Municipal “Jaque”.

FEBRERO

                                                            
JUEVES 01/02 al 29/02: _Izamiento de bandera en Plaza Belgrano.  
VIERNES 02/02: Noche de CORSO, coordinación, asistencia y organización de locutores en los 
diferentes palcos.
SABADO  03/02: _Noche de CORSO, coordinación, asistencia y organización de locutores en 
los diferentes palcos.
MIERCOLES 07/02: Sonido y conducción en Acto Estrella Amarilla, AVENIDA Irigoyen, esquina 
Aristóbulo de Valle, solicitado por el Sr. Oscar Díaz, Dirección de Tránsito. 
_ Conducción y asistencia en Elección Reina Carnaval. 
VIERNES 09/02 – SABADO 10/02 – DOMINGO 11/02 – LUNES 12/02  Noche de CORSO, coor-
dinación, asistencia y organización de locutores en los diferentes palcos.
_Sonido en Jaque, solicitado por la COMECOR para ceremonia Desentierro del Carnaval.
MARTES 13/02 CORSO Infantil, locución, coordinación, asistencia y organización.
JUEVES  15/02: Acto, entrega de certificados de cursos de Micro emprendimientos en casa de 
la cultura, solicitado por el secretario de Modernización, Sr. Danilo Montanari.
VIERNES 16/02 – SABADO 17/02 – DOMINGO 18/02 Noche de CORSO, coordinación, asisten-
cia y organización de locutores en los diferentes palcos.
MARTES 20/02: Asistencia y organización en Firma de Convenio, solicitado por el secretario de 
Desarrollo Humano Dr. Ariel Bravo
VIERNES 23/02: Noche de CORSO, coordinación, asistencia y organización de locutores en los 
diferentes palcos.
SABADO 24/02: Noche de CORSO, coordinación, asistencia y organización de locutores en los 
diferentes palcos.
DOMINGO 25/02: _Noche de CORSO, coordinación, asistencia y organización de locutores en 
los diferentes palcos.

MARZO

VIERNES 01/ - SABADO 02/03   Noche de Coros: Asistencia y coordinación de locutores en los 
cinco palcos ubicados en el circuito de los CORSOS 2024
DOMINGO 03/03: Asistencia y coordinación con locutores en entrega de premios CORSOS 2023
MARTES 05/03: Planificación, coordinación, conducción y asistencia de autoridades, en Apertu-
ra de sesiones 2024. Realizado en casa de la Cultura Municipal.
VIERNES 08/03: Izamiento de bandera en Plaza Belgrano, con la presencia de mujeres de nues-
tro Palacio Municipal y autoridades. Rindiendo homenaje a las Mujeres en su día organizado por 
la Dirección de Ceremonial y Protocolo



SABADO 09/03: Coordinación, asistencia, conducción en Agasajo a las mujeres en el evento 
que se llevó a cabo en Plaza Belgrano organizado por la Dirección de la Mujer.
DOMINGO  10/03: Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales en B San Juan De 
Dios
MIERCOLES  13/03: Coordinación con representantes del Ejecito Argentino para charla infor-
mativa de apertura de inscripciones y requisitos para el ingreso al Ejercito, dirigida a nuestra 
comunidad, realizada en casa de Cultura Municipal.
JUEVES  14/03: Sonido y conducción en Plaza Belgrano, presentación de 1° Fecha de Carrera 
Motocross.
MARTES 19/03: Sonido en Misa-Fiestas Patronales de B° San José. 
JUEVES 21/03: Sonido solicitado por el Prof. Enzo Dorado, coordinador de Deporte Adaptado, 
para jornada de concientizacion en el Día Internacional del Sindrome de Dawn.
DOMINGO 24/3: Sonido solicitado por la capilla Santa Teresita – Sra. Cristina Páredes, para 
misa en el Domingo de ramos a realizarse en Plaza de los Agricultores.

ABRIL

MARTES 02/04: _Coordinación, locución, sonido y asistencia para Acto “2 de abril Día del Vete-
rano y Caídos en la Guerra de Malvinas.”
MIERCOLES 03/04: Asistencia y coordinación con locutores en entrega de Certificados COR-
SOS 2024
JUEVES 04/04: Hs.11:00 Desfile escuela N° 201 en el 50 aniversario. Coordinación, locución, 
sonido y asistencia. 
VIERNES 05/04: HS. 10:00 Desayuno y almuerzo con intendentes en Atlético San Pedro.
Hs. 19:00 Desfile de escuelas deportivas en Plaza Belgrano.
VIERNES  12/04: Coordinación, locución y asistencia en acto Lanzamiento Plan Hornero.
SABADO 13/04: _Hs. 8:30 Sonido en complejo la Mielera para lanzamiento de liga Futbol Infan-
til, solicitado por el director de Deportes. 
DOMINGO 14/04: _Hs. 9:30 Sonido, coordinación, asistencia, conducción en Plaza de las Nacio-
nes para acto Día de las Américas.
LUNES 15/04: Hs. 11:00 Reunión en Región IV, Organización desfile 25 de Mayo.  
_Hs. 18:00 Sonido y locución para acto inicio liga de futbol en Club Atlético San Pedro, solicitado 
por la Dirección de Deporte. 
_Hs. 18:00 Sonido y locución para misa en B° Roberto Sancho, gruta San Expedito.
MARTES 23/04: Hs. 19:00 Conduccion Acto entrega de certificados cursos con salida laboral, 
solicitado por Rosa Thames 
MIERCOLES 24/04: Hs. 10:00 Sonido y Locucion en Presentacion de vehiculos  OKM en la Mu-
nicipalidad. 
_Hs. 19:30 Sonido y locucion, solicitado por la direcciopn de deportes para entrega de elemntos 
deportivos.
JUEVES 25/04: Hs. 9:00 Sonido y Conduccion para CDI solicitado por la direccioon de niñez 
adolescencia y flia. 



Hs. 11:00 Conduccion en acto entrega de escrituras en Casa de la Cultura.
_Hs. 19:00 Sonido y locucion entega de elementos deportivos solicitado por la direccion de de-
portes.
_Hs 21:30 Locucion para evento celebramos la danza en casa de la cultura solicitado por la di-
rectora de cultura.
VIERNES 26/04: Hs. 9:30 Sonido para acto Base de policia en B° San Miguel, entrega de certifi-
cados solicitado por el jefe de policia.
_Hs 10:00 Locucion y asistencia en casa de la cultura para lanzamiento de cursos de choferes, 
solicitado por el Secretarioo de Desarrolloo Humano.
MARTES 30/04:  Acto por el dia del trabajador con la presencia del Sr. Intendente, Secrtarios y 
empleados de la Munucipalidad.
HS. 9:00 conduccion asistencia y sonido para acto por los 25 años de la escuela n 443 solicitado 
por el equipo directivo.

MAYO 

JUEVES 02/05: _Coordinación, locución y sonido en acto conmemorativo por el hundimiento ara 
General Belgrano B° Horacio Guzmán.
MARTES 07/05: HS. 10:00 Acto inicio de obra Red de Agua B° Prolongación Divino Niño. 
MIÉRCOLES 08/05: Coordinación y locución en conferencia de Prensa, Expo Anime en Casa de 
la Cultura. 
VIERNES 10/05: Hs- 10:00 Coordinación, locución y sonido en las diferentes actividades, misa 
acto y pasacalle, programadas por el Día de la Enfermería.
SABADO 11/05:  Acto, asistencia de autoridades, locución y sonido con la participación de la 
banda de música en el Día del Himno Nacional.
MARTES 14/05: Reunión con supervisores Región IV por organización de las fiestas de los Jar-
dines de Infantes.
_Coordinación y asistencia de autoridades en inicio de Jujuy Canta.
MIÉRCOLES 15/05: Reunión con representantes de seguridad y educación por organización de 
las actividades para el 25 de Mayo. 
JUEVES 16/05: Reunión con Directora Provincial de Nivel Inicial por organización de las Fiestas 
de los Jardines. 
Viernes 17/05: Hs. 10:00 Entrega de escarapelas a funcionarios, en las diferentes oficinas de-
pendientes de la municipalidad y a vecinos de nuestra ciudad.
_Hs. 11:00 Reunión en Región IV, Organización desfile 25 de Mayo.  
Domingo 19/05: Hs. 18:00 Sonido y locución para acto inicio Liga de Futbol en Club Atlético San 
Pedro, solicitado por la Dirección de Deporte. 
Lunes 20/05: _Inicio de la semana de Mayo, 
_Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano, Hospital GUILLERMO C. PATERSON.

Martes 21/05:  Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano, FUERZAS DE SEGURIDAD. 
Miercoles 22/05: _Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano, EDUCACIÓN. 
_Hs. 17:00 sonido para misa en templete B° Salvador Mazza en sus Fiestas Patronales.



Jueves 23/05: _Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano, CONCEJO DELIBERANTE. 
_Hs. 9:00 Sonido, locucion y asistencia de autoridades en las Fiestas Patronales de Acheral.  
Viernes 24/04: _Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano, MUNICIPALIDAD. 
_Hs. 10:00 Reuinon con Directores de las instituciones esoclares para ultimar detalles  sobre el 
desfile del 25 de Mayo. 
Sabado 25/05: _Fiesta Patria – Organzacion, conduccioon,asistencia de autoridades. 
_Izamiento con autoridades e instituciones 
_HS.  8:30 Tedeum iglesia de Rio Negro
_HS.  9:15 Acto protocolar plaza Gral. Belgrano - sector cívico
_HS.  10:00 Desfile en avenida Siria (concentración en avenida sirio y 25 de mayo)
Domingo 26/05:_Hs. 16:00 Locutor en Bingo Parroquia San Andrés.
Martes 28: Hs. 09:00 Conduccion, asistencia de autoridades en Acto portocolar en conmemora-
cion al Dia de los jardines de Infantes, realizado en casa de la cultura.
  _Hs. 10:00 Conduccion, asistencia de autoridades en Misa Inicio de Zafra-Ingenio La Esperan-
za.
_Hs.15:00 Organización, conduccion, asistencia de autidades,  Desfile de los Jardines de Infan-
tes.
Miercoles 29/05: Hs.  10:00 Asistencia de autoridades, sonido, locucion en acto B°Ejercito del 
Norte, en el dia del Ejercito Argentino. 
Viernes 31/05: Hs. 9:00 Sonido para hospital paterson en jornada de capacitacion, solicitado por 
el equiopo directivo del hopsital.

JUNIO 

LUNES 03/06: Hs. 18:00 Desfile inicio de actividades del CPA por sus Bodas de Plata en Plaza 
Belgrano.
MARTES 04/06: Hs. 10:30 Reunión con padre Baca por organización de las Fiestas Patronales. 
JUEVES 06/06: Hs. 10:00 Asistencia de autoridades y sonido para Hospital Paterson, solicitado 
por el equipo directivo para inauguración, sala de pediatría. 
VIERNES 07/06: Izamiento de bandera en Plaza Belgrano, con participación de los periodistas 
en su día.
_Hs. 09:00 Asistencia, al desayuno de periodistas en Salón de la Patria. 
_Hs. 10:00 Asistencia de autoridades, conducción y sonido en el acto día del Periodista en pla-
zoleta de los Periodistas.
_Hs 12:30 Asistencia de autoridades, conducción y sonido en el acto, posterior desfile en Fiestas 
Patronales de Arroyo Colorado. 
_Hs. 18:00 Sonido en Fiesta Patronales B° Albornoz. 
LUNES 10/06: Hs.  10:00 Asistencia de autoridades, conducción y sonido en el acto Bodas de 
Oro del Centro Polivalente de Artes. 
MIÉRCOLES 12/06: Hs. 19:00 Asistencia de autoridades y sonido para acto del aniversario de 
la escuela Juana Manso.
_Hs. 21:30 Locutor en casa de la cultura para festival “Celebremos la danza”.
JUEVES 13/06: Hs. 10:00 Asistencia de autoridades conducción y sonido para acto en conme-



moración al día del escritor.
Viernes 14/06: Hs. 08:00 a 16:00 Sonido en jaque para actividad de adultos mayores, solicitado 
por la dirección de Deporte. 
_Hs. 16:00 Asistencia de autoridades conducción y sonido para acto en inauguración de Pileta 
Climatizada en Soc. Sirio Libanesa.
SABADO 15/06: _Hs. 17:30 Sonido en Barrio San Antonio para misa. 
LUNES 17/06: _Hs. 18:00 Locución para festejos “Día del Padre” 
JUEVES 20/06: Hs. 09:00 Asistencia de autoridades conducción y sonido para acto promesa de 
lealtad, posteriores pasacalles en conmemoración al día de la Bandera.
SABADO 22/06: _Hs. 17:30 Locución en plaza Gral. Belgrano para le presentacion de las PRO-
MOS 2024. solicitado por la direccion de juventud. 
LUNES 24/06:  INICIO SEMANA DE SAN PEDRO 
_Izamiento de bandera en Plaza Gral. Belgrano a cargo de Rotary Perlas .
 _Hs. 10:00 Reunion en salon de la patria con la secretaria de modernizacion por tema fiestas 
patronales de San Pedro. 
MARTES 25/06: Izamiento de bandera en plaza Belgrano con participacion de las asociaciones 
CAMINEMOS JUNTOS, NANO, ASPER, APREM.
Hs. 9:00 Asistencia de autoridades y conducción para acto entrega de escrituras, solicitado por 
la dirección de Loteo.
MIERCOLES 26/06: Hs. 9:30 Sonido para acto Base de policia en B° San Miguel, entrega de 
certificados solicitador por el jefe de policia.
_Hs 10:00 Locucion y asistencia en casa de la cultura para lanzamiento de cursos de choferes, 
solicitado por el secretarioo de desarrolloo humano.
JUEVES 27/06 : Izamiento de bandera en plaza Belgrano con participacion de Liga de Madres 
y Caritas .
VIERNES 28/06 : Izamiento de bandera en plaza Belgrano con participacion de la iglesia y mu-
nicipalidad .
_Hs. 18:30 Sonido en club Atletico san pedro, para acto por el Dia del Orgullo. 

SABADO  29/06 : Fiestas Patronales en honor a San Pedro Apostol.
_Asistencia de autoridades y conducción.
_Izamiento de bandera en plaza Belgrano . 
_Bendicion de las PROMOS 2024. 
_ Desfile de las Promos 2024.
_Hs. 14:00 Sonido para plaza Gral Belgrano , solicitado por la direccion de cultura
_Hs. 20:00 Asistencia de autoridades en celebraciones religiosas en el marco de las fiestas pa-
tronales en honor a San Pedro Apostol.
DOMINGO  30/06 :_Hs. 9:30 Sonido para escuela Santiago del Estero para actividad de TKD 
solicitado por la direccion de deportes. 
_Hs. 12:00 sonido para club ataletico san pedro – copa jujuy. 

JULIO

LUNES 01/07: _HS 19:00 Sonido para la actividad “Día Internacional del Historiador “se realizó 
en el Museo “Pablo Balduin”



MIERCOLES 10/07:_HS 10:00 Sonido para la actividad “Juegos escolares Sampedreños” se 
realizó en las Instituciones del Club Atlético San Pedro
VIERNES 12/07:_HS 19:00 Locutor para la actividad “Arte Región Muestra Colectiva”, se realizó 
en la Casa de la Cultura
DOMINGO 14/07: HS 15:00 Locutor para la actividad “Estudiantina 2024”, se realizó en el predio 
Mielera
 VIERNES 19/07:_HS 11:00 A 17:30 Audio y Locución para la actividad “Muestra invernal de arte 
y artesanía”, se realizó Plaza Belgrano-
_HS 15:00 Locutor para la actividad “Bingo de las compras unidas”, se realizó en la Plaza Bel-
grano
SABADO 20/07:_HS 17:00 A 21:00 Animación para la actividad “Ciclo Fest especial Día del Ami-
go”, se realizó en la ciclovia
VIERNES 26/07_HS 08:00 A 20:00 Audio para las Fiestas Patronales “Santa Ana”
_HS 16:00 Sonido y Locutor para la actividad “Kermes Cultural de la Alegria”, se realizó B° Santa 
Ana 
      

AGOSTO

JUEVES 01/08: _Hs. 10:00 Acto y desfile en conmemoración por del día de la policía de la pro-
vincia en Plaza Belgrano.
_Hs. 12:00 Sonido y locución para Ceremonia a la Pachamama en el barrio 1° de Agosto.
DOMINGO 04/08:  Hs. 21:00 Sonido Club Providencia Maxi Básquet femenino. 
LUNES 05/08: Hs. 12:00 Acto Inauguración boletería Empresa de transporte San José en Termi-
nal de ómnibus.
MARTES 06/08:  Hs. 17:00 Sonido en plaza Belgrano para Expo Educativa. 
JUEVES 08/08 _Hs 10:00 Acto Independencia de Bolivia en plaza de Naciones
VIERNES 09/08_Hs 21:00 Sonido para la actividad “Box” en B° San José 
MIERCOLES 14/08_Hs 21:00 Locutor para la actividad Celebremos la Danza en la Casa de la 
Cultura.
_Hs 17:00 Sonido y Locución para la actividad Kermes en Mi plaza .
JUEVES 15/08_Hs10:00 Sonido para la actividad Lanzamiento Copa “New Com” en Club Atleti-
co San Pedro
_HS 11:30 Sonido para la Misa en el B° La Merced .
VIERNES 16/08 Hs 08:30 Sonido para la actividad “Dia del Niño” en el B°La Merced.
SABADO 17/08 Hs 10:00 Sonido para el B° San Martin, Acto y Desfile paso a la inmortalidad del 
Gral. José de San Martin.
_Hs 15:00 Locutor para la actividad “Estudiantina” 
DOMINGO 18/08
_Hs 15:00 Locutores para la actividad “Día del Niño” en Plaza Belgrano.
MARTES 20/08: Hs 08:00 a 10:00 Capacitación de Defensa Civil en Salón de la Patria al perso-



nal municipal.
_Hs 10:30 Sonido para la actividad “Firma de Convenio Construyendo. Sueño” en el Salón de la 
Patria.
MIERCOLES 21/08: Hs 08:30 Sonido para la actividad “Juegos Escolares” en Club Atletico San 
Pedro.
JUEVES 22/08: Hs 10:00 Sonido para la Escuela Cáceres Monie 393, Acto y Defile.
VIERNES 23/08:Hs 10:00 Acto protocolar por la gesta del “Éxodo Jujeño” en el B°23 de Agosto.
SABADO 24/08: Hs 14:30 Sonido para la actividad “Kermes” en el B°San Juan de Dios.
DOMINGO 25/08: Hs 14:00 Sonido para la actividad “Final de la Copa Jujuy” en Club Atlético.
MARTES 27/08_ Hs 17:00 reunion de Intendentes de la zona en el Salon de la Patria
MIERCOLES 28/05_Hs 21:00 Locutor para la actividad “Celebremos la Danza “  en la Casa de 
la Cultura.
JUEVES 29/08 Hs 10:30 Sonido para la actividad entrega de “Micros Creditos” en el B° Nueva 
Ciudad (C.I.C)
VIERNES  30/08_Hs 17:30 Sonido para la actividad “kermes” en el B° Salvador Mazza.
SABADO 31/08_HS 15:00 Locutor para la actividad “Estudiantina “en Club Atlético San Pedro                     

SEPTIEMBRE

DOMINGO 01/09:_HS 15:30 Sonido para la actividad “Movida Solidaria” en el B°San José.
MARTES 03/09:_HS 10:00 Presentación de la Expo Jujuy   en la casa de la cultura.
_HS 19:00 Sonido para la celebración en el Día de los Maestros, se realizó un acto protocolar y 
desfile en Plaza Belgrano.
_HS 18:00 Sonido para la actividad “Kermes” en el B°9 de julio.
MIERCOLES 04/09:_HS 11:00 Sonido para la inauguración de Baños en la Feria de la Estación.
JUEVES 05/09:_HS 08:30 Pedido de salón de la patria para realizar un desayuno con los inten-
dentes
VIERNES 06/09: HS 20:00 Locutor para el día de la “mujer indígena “el acto se realizó en el 
Museo.
SABADO 07/09:_HS 15:00 Final de “Estudiantina “en Club Atletico San Pedro
MIERCOLES 11/09:_HS 15:00 Pedido de Sonido para el ensayo de las candidatas para la Elec-
ción Departamental que se realizó en Sociedad Tiro Gimnasia.
JUEVES 12/09:_HS 18:00 Pedido de Sonido para la actividad de la “Semana de los Profesores 
“que se realizó en la plaza Belgrano.
_HS 15:00 Pedido de Sonido para el ensayo de las candidatas para la Elección Departamental 
que se realizó en Sociedad Tiro Gimnasia.
VIERNES 13/09:_HS 21:00 Elección de Reina Departamental.
_HS 19:00 Pedido de Sonido para la Bendición de candidatas que se realizó en la Iglesia de san 
pedro.
_HS10:00 Pedido de Sonido para el Aniversario 48° de la banda de la Policía de la Provincia, Se 



realizó en la plaza Belgrano.
DOMINGO 15/09:_HS 16:30 Pedido de sonido para  Fiestas Patronales y Misa en el B° El Mila-
gro.
MARTES 17/09:_HS 08:30 Izamiento Bandera Día de los Profesores.
JUEVES 19/09:_HS 18:00 A 21:00 Locutor y Audio para la Actividad “Arte Terapia” se realizó en 
la Plaza Belgrano.
_HS 08:30 Audio para la actividad “Juegos Escolares del Nivel Primario –Atletismo “se realizó en 
la Mielera (cancha de jockey)-Pedido por Valeria Trujillo.
SABADO 21/09:_HS 19:30 Locución para el festejo del Día del Estudiante que se realizara en 
Jaque. 
LUNES 23/09:_HS 18:30 Audio y Locución para el acto “Día de los Jubilados “se realizó en Blas 
Parera 200 de B° 23 de agosto-Pedido por Sra. Sandra Girón 
MARTES 24/09:_ HS 17:00 Audio y Locución para la actividad “Kermes cultural de la alegría” se 
llevó a cabo en el B° La Merced 
_HS 09:00 Audio para la actividad “Elección reina departamental de Jubilados”, se llevó a cabo 
en el Centro de Jubilados el Ramal
MIERCOLES 25/09:_HS 10:00 Audio para la celebración de la Misa en honor a la Virgen del Ro-
sario de San Nicolás se llevó a cabo en B° Roberto Sancho-Pedido por Aida Valdivia.
JUEVES 26/09: HS 09:00 Audio para la actividad “Jubilantina” se llevo a cabo en Sanwuicheria 
Gabriel-Pedido por Sra Sandra Giron.
SABADO 28/09:_HS 11:00 Locutor y Audio para la actividad “Copa San Pedro de Básquet”, se 
realizó en Club Atlético San Pedro –Pedido por Sr Julio Alfredo Ramos.
DOMINGO 29/09: HS 20:00 Audio para la actividad “Fiestas Patronales”, se realizó en el B° San 
Miguel de Arcargel-Pedido por el Sr Joaquín Ceballo.
LUNES 30/09:_HS 09:00 Audio para la celebración de 111 años del Hospital Paterson se realizó 
un Acto protocolar y posterior Pasacalles de las distintas áreas e instituciones de la salud.
_HS 18:00 Audio para conmemorar el Día del Equipo Directivo, se realizó en Plaza Belgrano.

OCTUBRE

JUEVES 03/10:_ HS 08:00 Sonido para el Izamiento de bandera día del Odontólogo, Se realizó 
en la Plaza Belgrano.
 VIERNES 04/10:HS 08:00 Sonido y Locución para el Acto en honor a San Francisco de Asis,se 
llevó a cabo en el B°San Francisco –Pedido por Sr Joaquín Ceballos.
_HS 18:00 Sonido y Locutor para la actividad “Expo Carrozas”, Se realizó en la Plaza Belgra-
no-Pedido por Directora de Juventud Betiana Rubelt.
SABADO 05/10:_HS 18:00 Locutor para la actividad “Día Internacional del Turismo”, Se llevó a 
cabo en la Plaza Belgrano (la glorieta). -Pedido por Director Franco Melano.
_HS 19:00 Sonido para la actividad “Actívate”, se llevó a cabo en la calle 25 de mayo
LUNES 07/ 10_HS 10:00 Sonido para la Fiesta Patronales en honor a Nuestra Señora del Rosa-



rio, se llevó a cabo en B°Sarmiento.
MARTES 08/10: _HS 17:00 Sonido para la Capacitación de deporte, se llevó a cabo en CIC-Pe-
dido por Prof. Valeria Trujillo
JUEVES 10/10:_HS 08:00 A 12:00 Sonido para la actividad “Escucharte”, se llevó a cabo en Club 
Atlético San Pedro –Pedido por el director de (U.S.M.A) IVAN ANASTASIA.
SABADO 12/10: HS 19:00 Acto apertura Expojuy 2024 con la presencia del intendente de san 
pedro y gobernador de san salvador
 2° evento folklorico en la mielera “peña colorada” con la presencia de grandes artistas musicales
DOMINGO 13/10:_HS 16:00 Locutor para el “Bingo Parroquial”, se llevó a cabo en Club Atlético 
Providencia –Pedido por el Párroco Marcelo Churquina.
JUEVES 17/10:Hs 9:00 Reunión con profes del colegio n° 14, tema: acto aniversario de la mis-
ma, colaboración y organización 
VIERNES 18/10:Hs 8:30 Izamiento en plaza Belgrano día del cáncer 
SABADO 19/10:  Festejo día de la madre en plaza Belgrano.
MIERCOLES 23/10:Hs 19:00 Jornada contra el cáncer en plaza Belgrano, exposición, charlas 
prevención y tratamiento sobre el tema 
JUEVES 24/1HS 8:00 Audio para juventud en salón de atlético, charla de concientización para 
los jóvenes 
VIERNES 25/10: HS 18:00- Acto aniversario e inauguración de obras. Sonido para Club Coco 
Braconi – Suipacha 762 
HS 20:00 Audio para acto en Plaza Belgrano para Rotary Perlas  
MIERCOLES 30/10: Conferencia presentación de la copa de la selección con el Intendente Dr. 
Julio C. Bravo en salón de la patria  
HS 19:00 Locución y sonido para desfile del IES. N°9 en plaza Belgrano festejo aniversario en 
su boda de plata.    
Jueves 31/10 HS. 19:00 Sonido y locutor para noche de Halloween fiesta de disfraces entre ni-
ños jóvenes y adultos plaza Belgrano
                         

NOVIEMBRE

VIERNES 01/11: _ HS.17:00 Evento en Plaza Belgrano, exhibición de las copas de la Selección 
ARGENTINA, entre ellas “QATAR 2022 WORLD CUP “con personal de la
 AFA.
SABADO 02/11: HS. 08:00 Se llevó audio para celebrar misa en Cementerio Cristo Rey día de 
los fieles difuntos 
DOMINGO 03/11: HS. 08:30 audio para esc. Santiago de Estero se celebra la 5° fecha de tae-
kuondo 
MARTES 05/11: HS. 09:30 Se lleva audio para el acto del profesorado IES N°9, con descubri-
miento de placa, al cumplir los 25 años (boda de plata)
MIERCOLES 06/11: HS. 11:00 Tenemos la visita de la Virgencita de Rio Blanco con misa y ben-
dición en el hall Del Municipio 
JUEVES 07/11:  Hs 16:00 se lleva audio para USMA, la misma realizara un curso provincial
VIERNES 08/11: Hs. 8:30 Se lleva a cabo un acto en ESC. Técnica N°1, XVI Olimpiada provincial 
de dibujo técnico, por la misma se le lleva audio
SABADO 09/11: Hs. 08:30 Se lleva audio para el patinodromo de la mielera 
Hs. 20:00 Se realiza acto con locución por día de la Tradición en Plaza Belgrano.
DOMINGO 10/11: Hs 18:00 se lleva a cabo la inauguración del Bulevar del agua



LUNES 11/11:  Hs 09:30 En el hospital Guillermo C. Paterson se realiza un acto para la inaugu-
ración de reacondicionamiento de consultorio en pediatría, con la presencia del Sr. gobernador 
Hs. 20:00 Retrata de la banda de música de la policia en Plaza Belgrano con locución 
MIERCOLES 13/11: Hs. 09:00 En playón de transito se efectúa un acto apertura de curso gas-
tronómico, con presencia del Sr. Montanari Danilo y el Dr. Castro 
Hs 21:00 En casa de la cultura se lleva a cabo baile de danza por semana de las Artes.
JUEVES 14/11: Hs 20:00 locutor en Plaza Belgrano para danza por semana de las artes.
VIERNES 15/11: Hs. 10:00 Conferencia en salón de la Patria para informar del BEM 
Hs 21:00 Locutor en Plaza Belgrano para danza por semana de las artes.
SABADO 16/11: Hs 20:00 Freestyle (estilo libre) en Plaza Belgrano con locución 
MIERCOLES 20/11: Hs 08:00 Jornada en CAPS se lleva sonido. Actividad saludable con los 
nodos del hospital en avenida 25 de mayo.
Hs 10:00 Entrega de certificado Nodo científico y tecnológico en el CIC. 
Hs.18:00 En plaza Belgrano se ocupa audio para una Jornada de centro de terminalidad primaria.
VIERNES 22/11: Hs 08:00 Se lleva a cabo una jornada para adulto mayor en Jaque todo el día 
en la cual se ocupa audio para la misma.
SABADO 23/11: Hs 17:30 Se lleva audio para B° Santa Rosa (Holanda y Alemania) por el día de 
Santa Cecilia en el mismo se realiza misa y acto.  
DOMINGO 24/11: Hs 19:00 En Boulevard del agua se lleva a cabo el festival, día de la música 
se lleva locutor 
LUNES 25/11: Hs 14:30 Se lleva audio para esc. CPA en boulevard de agua
MARTES 26/11: Hs 10:00 Por semana de las Artes en esc. CPA se lleva audio
MIERCOLES 27/11: Hs. 08:00 Al realizarse jornada de Salud en CAPS B° Sarmiento (Poli), se 
lleva audio
JUEVES 28/11: Hs 08:30 Izamiento para conmemorar el día del orgullo.
 Hs 10:00 Conferencia de COMECOR en salón de la patria con presencia del Dr. Julio Bravo e 
invitada reina representante de la comparsa perla del ramal. 
 Hs 16:00 Se ocupa Audio y Locutor para Expo del C.P.A. En plaza Belgrano 
VIERNES 29/11: Hs 18:00 Se realiza desfile cierre ciclo lectivo de Esc. Profesional N°7.
SABADO 30/11: Hs 17:00 Encuentro y concurso de pasistas en atlético se lleva audio 
Hs 18:00 Se realiza acto de Estrella Amarilla en plaza de la juventud se lleva audio.
 Hs 19:00 Audio para evento en boulevard del agua Plazas Activas 

DICIEMBRE

Martes 03/12: Hs 10:00 Por día de la discapacidad se realiza acto con entrega de certificados 
junto a la presencia del Dr. Julio Bravo en salón de la patria
Miércoles 04/12:_Hs 10:30 En salón de la patria se lleva a cabo una reunión para tratar tema de 
seguridad en Cena Blanca
_Hs 14:00 Se lleva audio a plaza de los agricultores por celebración del santísimo sacramento.
Jueves 05/12:_Hs 17:00 Se lleva a cabo una Expo educativa de educación no formal en plaza 
Belgrano se utiliza audio.
_Hs 18:00 Se realiza en el CIC un encuentro de la agrupación “FUNDACION DE MAYO”
Viernes 06/12: _Hs 8:30 En plaza céntrica (Manuel Belgrano) se utiliza audio para evento de 
muestra pedagógica del nivel inicial de región IV, se lleva a cabo un acto con la presencia de la 
ministra de educación.
_Hs 20:00 En plaza del B° Belgrano se lleva a cabo la inauguración iluminaria de la cancha de 



básquet, en la misma comenzara un torneo de futbol y dan apertura con punta pie inicial del Dr. 
Julio Bravo por inicio de torneo del mismo.

Sábado 07/12: _Hs 10:00 En Club Atlético San Pedro se realiza cierre de liga de newcom, se 
lleva audio y locutor
 _Hs 14:00 Audio para la adoración eucarística en 137 vivienda (Santa Rosa), se lleva audio.
Domingo 08/12: _ Hs. 19:00 Se lleva audio para misa de la virgen María inmaculada concep-
ción, en gruta B° Soledad.
Martes 10/12:_ Hs 08:00 Izamiento en Plaza Belgrano.
_ Hs 10:00 Lanzamiento operativo de verano de la policía de la provincia
_ Hs 21:00 Locutor para realizar la inauguración de espacio navideño con espectáculos en plaza 
Belgrano  
Miércoles 11/12:_ Hs 20:00 Locutor en plaza Belgrano para realizar el pasaje de egresados del 
nivel secundario. (cena blanca)
Jueves 12/12:_ Hs 20:00 Locutor en plaza Belgrano para el pasaje de egresados del nivel pri-
maria. 
Viernes 13/12:_ Hs 17:00 Se lleva a cabo el expo de centro de capacitación en plaza Belgrano 
sobre calle Alsina, se lleva audio.       
_ Hs 16:00 Se realiza un bingo de la iglesia San Andrés en club providencia y llevamos locutor. 
_ Hs 21:00 Se ocupa locución en Plaza Belgrano por evento de show navideño con espectáculos
_ Hs 21:00 Se lleva audio para la final de vóley en tinglado esc. Normal. 
Domingo 15/12:_Hs 10:00 Se lleva audio hacia la mielera (cancha 4) para la final de hockey  
Hs 20:00 Cierre de capacitación EMPRENDER FITNESS de deportes en la glorieta de plaza 
Belgrano _ se presta micrófono y audio. 
Miércoles 18/12: Hs 17:00 se realiza en club atlético providencia acto de cierre y entrega de 
menciones de básquet del club, se lleva audio. 
Viernes 20/12: _Hs 9:00 Llevamos locución y audio para el acto y desfile que se realiza por el 
“DIA PROVINCIAL DEL AGENTE SANITARIO” en el hospital con personal rural y urbana de APS.
_ Hs 19:00 En club atlético se realiza un acto fiesta con entrega de menciones recuerdos para 
jubilados municipales
Sábado 21/12:_Hs 9:00 En atlético se realiza la final de la copa Jujuy se lleva sonido.
_Hs 21:00 en plaza Belgrano se realiza show navideño con invitación de autoridades 
Viernes 27/12:_ Hs 09:30 Se lleva sonido para un acto que se realiza en esc. Bachillerato     N° 
11 
_ Hs 11:00 Entrega de premios de la rifa estudiantil (cena blanca)
_Hs 20:00 Entrega de reconocimientos deportivos 2024 de la dirección de deporte se lleva audio 
Martes 31/12: Hs 08:00 Se lleva audio para misa por fiestas patronales que se realiza en gruta 
del B° Horacio Guzmán.

SUBSECRETARÍA DE PRODUCCIÓN

El presente Informe de Gestión tiene como objetivo documentar y evidenciar de manera técnica 
y precisa las principales iniciativas, proyectos y logros alcanzados por la Subsecretaría de Pro-
ducción durante el año 2024. Este informe refleja el compromiso institucional en promover el 
desarrollo educativo, económico, científico, tecnológico y social en San Pedro de Jujuy.



Durante este período se han implementado diversas acciones en colaboración con actores loca-
les, abarcando desde el fortalecimiento de la oferta educativa y el emprendimiento, hasta la dina-
mización del comercio local y el ordenamiento urbano. Entre estas iniciativas destaca la reciente 
actividad de concesión de espacios públicos para la instalación de bares-restaurantes, food truck 
y container, que se suma a los programas existentes y evidencia el esfuerzo por impulsar el de-
sarrollo comercial y la regeneración de áreas urbanas.

A continuación, se detallan las áreas de acción y los resultados obtenidos.

1. Acuerdo Escolar 2024

El Acuerdo Escolar 2024 constituye un convenio de precios estratégicamente establecido entre 
el Gobierno de la Provincia de Jujuy, la Municipalidad de San Pedro de Jujuy y más de 20 em-
presas locales.

Objetivo y Alcance:

Facilitar el regreso a las aulas mediante la oferta de precios diferenciales en indumentaria, calza-
do, útiles escolares, equipos tecnológicos y servicios profesionales.

•	 Implementar descuentos exclusivos y opciones de financiamiento que aseguren el acceso 
equitativo a productos esenciales para el inicio del ciclo lectivo.

Impacto:

•	 Contribuye a la reducción de la carga económica para estudiantes, docentes y familias.

•	 Fortalece el tejido empresarial local y fomenta alianzas estratégicas para el desarrollo 
social y educativo.

2. Micro-banco Municipal

El Micro-banco Municipal ha sido clave para el fomento del emprendimiento y el fortalecimiento 
de la Economía Social en el ámbito local.

Acciones y Resultados:

•	 Se otorgaron 34 créditos a diversos emprendedores, integrando un plan integral enfocado 
en procesos productivos.

•	 Estos créditos facilitaron el acceso a recursos financieros, impulsando el crecimiento de 
iniciativas locales y contribuyendo al desarrollo económico regional.

Relevancia Técnica:

•	 Diversifica las fuentes de financiamiento y promueve la inclusión financiera en sectores 



estratégicos para la economía popular.

3. Nodo Científico Tecnológico

El Nodo Científico Tecnológico representa una apuesta decisiva por la innovación, la ciencia y 
la tecnología en San Pedro de Jujuy.

Objetivo:

•	 Contribuir a la democratización del conocimiento científico y tecnológico, reduciendo asi-
metrías y promoviendo una cultura innovadora, inclusiva y creativa.

Acciones Implementadas:

•	 Talleres de Capacitación con Certificación Oficial: 
Durante agosto y septiembre de 2024, se ejecutaron tres talleres en colaboración con la 
Agencia de Ciencia, Tecnología e Innovación: 

•	 Taller en Programación: Desarrollo de competencias en lógica computacional y 
codificación.

•	 Taller de Animación Digital: Capacitación en técnicas de animación y creación de 
contenidos visuales.

•	 Taller de Escultura Digital Básica en ZBrush: Introducción al modelado y la es-
cultura digital.

•	 Proyecciones Futuras: 
Se proyecta la realización de dos nuevos talleres para abril y mayo de 2025: 

•	 Taller de Diseño Gráfico: Enfocado en el dominio de herramientas digitales para 
la creación de contenidos visuales innovadores.

•	 Taller de Robótica: Integración de conceptos de ingeniería, electrónica y progra-
mación para el desarrollo de soluciones robóticas aplicadas.

Impacto:

•	 Fortalece las competencias digitales, promueve la transferencia de conocimientos y posi-
ciona a San Pedro de Jujuy como referente en innovación tecnológica.

4. Cursos en las Aulas Talleres Móvil

En colaboración con el Ministerio de Educación de la Provincia y el Centro de Formación Profe-
sional Nº 1 Aula Taller Móvil, se implementaron cursos orientados a la capacitación técnica en 
áreas gastronómicas y de conservación de alimentos.



Detalles del Proyecto:

•	 Cursos Impartidos: “Introducción a la Comida Regional” y “Conservación de Alimentos”.

•	 Público Objetivo: Dirigido a jóvenes y adultos mayores de 18 años.

•	 Duración: Dos meses por curso.

Certificación:

•	 Se emitieron certificados avalados por el CFP Nº 1 y respaldados por una Resolución del 
Ministerio de Educación, con validez nacional.

Relevancia:

•	 Amplía la oferta formativa en el territorio y fortalece las competencias locales en áreas de 
alta relevancia cultural y productiva.

5. Feria de la Estación I y II

La Feria de la Estación I y II, ubicada en Av. Hipólito Yrigoyen, es un espacio emblemático para 
el comercio local y la economía popular.

Antecedentes y Organización:

•	 Iniciada por un grupo de vecinos, se ha consolidado como un punto de encuentro para la 
venta de artículos nuevos y usados, además de productos alimenticios.

Situación Actual:

•	 Estación I: 309 feriantes

•	 Estación II: 250 puestos.

•	 Durante 2024 se renovaron los contratos de operación por dos años, garantizando crite-
rios de orden y el normal funcionamiento en los predios.

Mejoras Infraestructurales:

•	 Construcción de baños modernos y confortables.

•	 Optimización de la iluminación con reflectores y nuevos postes.

Impacto:

•	 Estas acciones han dinamizado el comercio local, mejorado la calidad del servicio y con-
solidado la economía popular.



6. Concesión de Espacio Público para la Instalación de Bares-Restaurantes, Food Truck y 
Container

Esta actividad consistió en la apertura de un proceso para la concesión de espacios públicos 
destinados a la instalación de estructuras comerciales en diversas ubicaciones de San Pedro de 
Jujuy.

Detalles del Proceso:

•	 Se presentaron más de 30 pliegos para la concesión de espacios, orientados a bares-res-
taurantes, food truck y container.

•	 Los oferentes adecuaron sus propuestas a las exigencias técnicas, estéticas y ambienta-
les especificadas en los pliegos.

•	 Finalmente, solo 3 adjudicatarios cumplieron con todos los requisitos establecidos y fue-
ron seleccionados para operar en dichos espacios.

Impacto y Relevancia:

•	 Esta actividad contribuye al ordenamiento y dinamización del espacio urbano, fomentando 
la actividad comercial y la regeneración de áreas públicas.

•	 Además, impulsa la inversión privada y promueve el desarrollo de propuestas que inte-
gren criterios de calidad técnica, estética y ambiental, generando un impacto positivo en 
la vida comercial y social de la ciudad.

7. Feria de las Flores

La Feria de las Flores se consolida como una iniciativa clave para la formalización y el fortale-
cimiento del comercio de plantas y flores en San Pedro de Jujuy. A través de este espacio, se 
brinda a los productores y vendedores locales la oportunidad de desarrollar su actividad en un 
entorno ordenado y gestionado de manera eficiente, promoviendo así el crecimiento económi-
co y la generación de empleo. Su incorporación a las estrategias de ordenamiento y desarrollo 
productivo refuerza el compromiso de la SubSecretaría de Producción con la dinamización del 
comercio local y la optimización del uso del espacio público.  

8. Feria de los Agricultores 

La Feria de los Agricultores que funciona entre las calles Paraguay y Perú del B° 14 de abril y 
cuenta con 20 puestos de ventas, ha logrado a través de su implementación, generar un canal 
de comercialización directo entre productores y consumidores, garantizando precios justos y el 
acceso a alimentos frescos y de calidad. Además, su organización y administración eficiente por 
parte de la Subsecretaría de Producción han permitido optimizar el uso del espacio público, pro-



moviendo la sostenibilidad del proyecto y asegurando mejores condiciones para los agricultores. 
Su impacto positivo no solo fortalece la economía local, sino que también contribuye a la segu-
ridad alimentaria y al fomento de la producción agroecológica, consolidando a la feria como una 
estrategia clave para el crecimiento y fortalecimiento del sector agrícola en la región.

9. FERIA DEL RAMAL 2025

En el transcurso de este tiempo, desde el inicio de la gestión de nuestro intendente Julio Bravo 
(año 2015), se viene trabajando en forma unida, Municipalidad y Cooperativa de Feriantes Fru-
tihorticola del Ramal. Un diálogo constante entre ambas partes, y esto se ve reflejado en cada 
logro que se concreta; objetivos que antes de este mandato quedaron truncos.

Continúa el normal funcionamiento de las dos naves, en las mismas se encuentran más de 150 
locales, que de a poco van realizando sus estructuras para poder dejar las mercaderías en el 
lugar y poder guardar en su propio local. Mejorando su organización y ubicación de los productos 
para la atención de los clientes.

En dichos locales se encuentran atendiendo, no sólo los dueños de los mismos; sino también, 
productores de la zona. Y productores de localidades vecinas y en algunos casos vienen de dife-
rentes partes de nuestra provincia. Logrando de esta manera frutas y verduras frescas, pudiendo 
brindar a los clientes precio y calidad; y una competencia de precio sana entre comerciantes.

Orgullosamente poder decir que la ampliación que se realizó a fines del 2023 y principio del 
2024 del PATIO DE COMIDA, logrando una cantidad de veinte (20) puestos de comida para co-
modidad de la parte gastronómica como también de los comensales, fue alcanzando variedad 
y disponibilidad de lugar para los que asisten. Es menester recordar que son amplios locales de 
comida que cuentan cada una con sector de piletas con red de agua para la higiene de los pro-
ductos que se van a cocinar. Cabe destacar que este sector, con gran esfuerzo de la Cooperativa 
y el Municipio, se encuentra totalmente techado obteniendo, ante las inclemencias del tiempo, 
resguardo a todas las personas que se encuentran en ese sector.

En este mismo lugar, continúa el buen funcionamiento de los nuevos baños manteniendo cons-
tantemente la limpieza y resguardo de los mismos. Sumado a los baños ya preexistentes. En 
estos nuevos sanitarios se encuentra para cada género un baño adaptado para personas con 
discapacidad.

La realización del puente vehicular y peatonal que se encuentra por la avenida 9 de Julio fue un 
gran logro y tranquilidad para los vecinos del barrio El Palomar. Ya que ese puente se convirtió 
en el acceso principal para vehículos de gran porte y vehículos particulares de menor porte.

Contiguo al portón de ingreso, se construyó una oficina con una buena parte vidriada que deja 
poder observar ampliamente la entrada y salida del predio. Donde ya se encuentra personal 
administrativo para evacuar cualquier tipo de dudas o consultas que quieran realizar sobre el 



día y horarios de funcionamiento del predio como así también evacuar cualquier inquietud que 
surgiera.

En el sector Este de nuestro predio, hacemos recordar que en a principios del 2024 se sumó 
10 (diez) locales destinados para venta de ropas. Y en su totalidad hacían en ese momento 42 
(cuarenta y dos) puestos funcionando para la comodidad de los trabajadores. Y que se había an-
ticipado la construcción de más locales; hoy estamos concretando lo anticipado y podemos decir 
que (con el más del 95 % de su construcción) dichos locales están a puntos de ser inaugura-
dos. Son 10 (diez) locales que ya tienen dueños. Simbolizando más familia que pueden trabajar 
cómodamente sin necesidad de guardar y sacar las ropas para la venta, de armar y desarmar 
mesones para oferta del producto que desean vender. Incrementándose a la totalidad de 52 (cin-
cuenta y dos) locales fen el patio de ropa.

Con la colaboración de la Dirección de Tránsito, se logró el sentido de las calles internas de nues-
tro predio para poder mejorar la circulación de los vehículos tanto de los feriantes y particulares 
que acceden al lugar. Se terminó de definir los lugares de estacionamiento para los vehículos de 
porte mayor, motos y remises.

Dentro del predio se están realizando la construcción de cordón cuneta del sector donde fue des-
tinado para estacionamiento de los motovehículos, parada y circulación de los remises.

Contamos con sereno del lugar y con personal para la parte administrativa por cualquier trámite 
que haya que realizarse. De esta manera nos organizamos para poder continuar con el trabajo 
en conjunto que venimos realizando, municipio y cooperativa. En ello el Municipio cuenta con la 
Dirección de tránsito que regula y ordena el transitar vehicular dentro y fuera del predio. 

Nuestra feria viene funcionando los días martes, jueves y sábado desde las 5 a 15 horas, orga-
nizado de la siguiente manera: 5 a 8 de la mañana solamente venta de mayoristas y de 08 a 15 
venta al menudeo; refiriéndonos a los productos de frutas y verduras. Y en cuanto al funciona-
miento de venta de otros rubros se extiende hasta las 18 horas. Organizándonos de esta manera 
en el horario descrito, tanto vendedores y consumidores tienen la posibilidad de no aglomerarse 
y logramos un rápido y ágil abastecimiento de todos los interesados. Cabe acotar que no sola-
mente tenemos compradores de nuestra ciudad, ya que nos visitan de diferentes localidades 
como Palma Sola, Vinalito, Santa Clara, Fraile Pintado, Libertador, La Esperanza, La Mendieta 
etc. Logrando de esta manera abastecer no solamente a la ciudad, sino también a toda la región; 
y podemos decir a un buen sector de la provincia.

Metas y objetivos que se han puesto en juego y prontamente concluidos fue gracias al esfuerzo, 
constancia, dedicación y compromiso en conjunto, y fundamentalmente con el diálogo constante 
que nuestro Intendente Dr. Julio César Bravo y la comisión de la cooperativa vienen teniendo. 
Demostrando que cuando hay interés y capacidad de gestión se puede crecer en conjunto y 
ofreciendo la posibilidad de trabajo.



Gracias al compromiso del Intendente se ha logrado trabajar en conjunto con la cooperativa de 
feriante. Logrando poder brindar comodidad a los vendedores como así también a los comprado-
res que visitan y a los que siempre están concurriendo a nuestra feria del Palomar; que a través 
de estos años vino avanzando a pasos agigantados, logrando lo impensado en su momento. 
Logrando el trabajo y atención ininterrumpida en todos estos años, aún en época de pandemia, 
el municipio garantizó en el peor de los tiempos el funcionamiento de la misma tomando las me-
didas necesarias para el cuidado de todos; siendo la única feria de la provincia que logró seguir 
trabajando.

10- Matadero Año 2025

En el transcurso del año 2024 además de todo el trabajo diario de faena se llevaron a cabo las 
tareas que se detallan a continuación:

Cumpliendo con el pedido de los órganos de control, se suspendió toda actividad derivada de 
los subproductos de la faena, para realizar un nuevo trabajo en los piletones de decantamiento 
y biofiltro.

Se realizó el arreglo de una parte del Techo del matadero ya que, en épocas de lluvia, había fil-
traciones de agua ocasionando peligro latente por las instalaciones eléctricas y funcionamiento 
de maquinarias.

Para un mejor registro de las actividades o posibles contingencias que surgieran se incorporó, 
con la ayuda y asesoramiento de la Dirección de Informática, ocho (8) cámaras de seguridad en 
sectores que prescindían de mayor observación.

Se cumplió con la correspondiente entrega de mudas de ropa para los trabajadores cumpliendo 
con las normas de los organismos que se depende, donde la indumentaria debe de ser de color 
blanco.

Junto a la adquisición de la muda de ropa se realizó la entrega de Elementos de Protección para 
los trabajadores como: protectores auditivos (para los que manejan la sierra y afilan las hojas y 
los que utilizan la desmalezadora), protector facial, antiparras, delantales de hule para los que 
realizan corte de reses y lavado de las mismas, etc.

Siendo el Matadero Municipal una Dirección con una superficie cuadrada bastante extensa, y 
donde la gran mayoría de esa superficie no está cubierta por construcción edilicia, fue necesario 
adquirir tres desmalezadoras y una motosierra nueva para cuidado y limpieza del predio. Ya que 
en épocas de lluvia las malezas crecen inmediatamente. Y la motosierra se utiliza para cortar 
algunas maderas que se obtienen de aserraderos y que son de gran porte y es imperiosa la ne-
cesidad poder cortarlos para poder introducir a la caldera.

Como se describió en uno de los primeros párrafos del inicio del informe, y por las constantes 



filtraciones de agua del techo principal en épocas de lluvia, se procedió a la refacción del techo 
interior de la cámara de frío.

Posterior a dicho arreglo del techo interior de cámara de frío se continuó con el pintado de toda 
la cámara, dicho trabajo no se puede realizar con cualquier producto, por lo cual se realizó el 
trabajo con una pintura especial para soportar el frio y la humedad que posee dicho sector.

Por el grado de deterioro y por los años que han pasado desde su realización, se está haciendo 
recambio total de parte del piso de ingreso en el sector de entrega de reses. Obra que seguirá en 
proceso a cargo de la Dirección de Obras Públicas.

Se adquirió una Sierra nueva para cortar reses vacunas y porcinas, la misma de un valor de $ 
6.920.825. Fue de imperiosa necesidad poder llegar a adquirir dicho elemento ya que la preexis-
tente es de larga data y por el pasar del tiempo ya cumplió con el ciclo de vida correspondiente, 
y por la misma razón de que tiene sus buenos años, dicho elemento continuamente requería de 
arreglo o provocaba ruptura de las hojas de sierra.

Ante el deterioro de algunos corrales se procedió al reacondicionamiento de corrales que son 
prescindibles tenerlos en condiciones ya que albergan animales de gran porte.

Hoy en día se está proyectando y presupuestando la ampliación de la precámara y transformarla 
y darle una función de cámara; de lo cual tiempo atrás ya se adquirió los motores para dicho 
fin. El mencionado trabajo sería muy beneficioso para la Dirección ya que al pasar los años e 
incrementarse los matarifes, y la cámara de frío preexistente ha quedado chica, se acrecentó la 
demanda. Y al concretarse la obra ayudaría a cubrir una necesidad básica que es de poder tener 
más reses en condiciones de frío que requieren.

Recaudación 2024

Año Cantidad de Vacunos Cantidad de Porcinos Total recaudado

2024 2881 23.343 $ 169.415.568

Conclusión

El conjunto de iniciativas desarrolladas durante el 2024 por la Subsecretaría de Producción refle-
ja un compromiso integral con el desarrollo de San Pedro de Jujuy. A través de programas como 
el Acuerdo Escolar, el Microbanco Municipal, el Nodo Científico Tecnológico, los Cursos en las 
Aulas Talleres Móvil, la Feria de la Estación, del Ramal y de los Agricultores, el Matadero Munici-
pal y la reciente Concesión de Espacio Público; se ha avanzado en la optimización de procesos, 
la innovación, el fortalecimiento de la economía social y el ordenamiento urbano.



La inclusión de la actividad de concesión de espacios públicos evidencia el esfuerzo por diver-
sificar y dinamizar la oferta comercial, promoviendo inversiones que integren criterios técnicos, 
estéticos y ambientales. Este informe no solo resalta los logros obtenidos, sino que también 
sienta las bases para futuras acciones que impulsen la inclusión, el desarrollo tecnológico, el 
fortalecimiento de la economía popular y el bienestar social en el territorio.

DIRECCIÓN DE INFORMÁTICA
Aplicación Web
Se desarrolló la página Impositiva de la Municipalidad que nos permite pagar Tasas Municipales 
por distintos medios de pago que nos ofrece el banco Macro:

•	 Barrido, limpieza y extracción de residuos
•	 Impuesto automotor
•	 Introducción
•	 BEM (Boleto Estudiantil)
•	 Salubridad e Higiene
•	 Tasa Vial
•	 Carnaval 2025 (Derecho de Espectáculo, Sillas, Tribuna, Estacionamiento de Motos)

 

Aplicaciones APP, para teléfonos celulares
Mantenimiento de la aplicación Móvil, Botón de Pánico: la misma está compuesta por dos aplica-
ciones una Web y otra Móvil, se está trabajando con el Poder Judicial y la Policía de la Provincia.
Se instala el botón de pánico con frecuencia a personas que sufren este problema dando un 
servicio importante a la comunidad.
Se está trabajando en una aplicación con geolocalización para ubicar la trayectoria de los remi-
ses y los vehículos del parque automotor del Municipio
Se está trabajando en una aplicación que le permita identificar al pasajero, los datos personales 
del Chofer que los está transportando.

Instalación de Fibra
Debido a la gran demanda del Servicio de Internet, se contrataron nuevas conexiones y de mayor 
velocidad para lugares específicos del Municipio.

Servicio Técnico
Se realizan diariamente trabajos de mantenimiento, reparación, formateo e instalación de Sis-
temas Operativos en las PC, se realizan mantenimientos y arreglos de Impresoras y distintos 
Equipos del Palacio Municipal y de Todas sus dependencias. 
Se realizan constantemente optimizaciones de equipos en todas las áreas del Municipio acordes 
a las necesidades requeridas
Se realizan Asesoramiento constante a todas las áreas.



Implementación del sistema de cámaras para los controles de algunos eventos que realiza el 
Municipio. 
Mantenimiento y control de las Cámaras de la Ciudad
Mantenimiento y Control de las Cámaras que se instalaron en el Palacio Municipal, Terminal de 
Ómnibus, Obras Públicas, Secretaria de Obras Públicas, Matadero, Desarrollo, Transporte, Au-
tomotores, el Diat, Medio Ambiente, Transito, Galpón de Tránsito, Corralón Municipal.

Sistemas Informáticos

Se realizan constantemente modificaciones, agregados y adaptaciones a los Sistemas Informáti-
cos, como así también se trabaja constantemente con las actualizaciones y copias de seguridad 
en las bases de datos que se encuentran en los servidores, también de la información que se 
encuentra en la nube. 

Servidores
Mantenimiento y Supervisión de los Servidores que son los encargados de administrar el softwa-
re y sistemas que se desarrollan en esta dirección, como así también se encuentra almacenada 
la información que generan los sistemas que funcionan en este municipio.
Estos puntos sumados a las tareas y o sistemas que se desarrollan para dar soluciones a even-
tos tales como: La elección de la reina del Carnaval, La Elección de la Reina de los Estudiantes, 
Transmisión de Eventos Deportivos etc.

Equipamiento que mantiene la Dirección de Informáticas
Equipos de Computación (PC) 432
Impresoras 286
Switch 131
Router 64
Antenas 31
Relojes Biométricos 15
Cámaras Externas (Ciudad) 9
Cámaras IP 12
Cámaras DVR 45
Equipos DVR (controlan las Cámaras)                                                     13
Servidores 3

Equipos eventuales que están a cargo de esta dirección y que hay que mantenerlos funcio-
nando en perfectas condiciones, más los Sistemas Informáticos que también tienen que estar 
funcionando bien y que sufren modificaciones constantes, más tres servidores que manejan 
el funcionamiento de estos sistemas y resguardan la Información que se genera en todo el 
Palacio y sus dependencias.



Centro de Monitoreo
Uno de los objetivos principales para este año es la realización de un centro de monitoreo de 
última tecnología.

Actualmente se está trabajando en conjunto con distintas áreas en este proyecto.

Se están instalando Cámaras de alta tecnologías y aplicaciones avanzadas tales como Inteli-
gencia Artificial entre las más destacadas de ellas, se armo un Centro de Monitoreo el cual es 
el encargado de controlar el funcionamiento y las prestaciones de cada una de estas cámaras, 
de esta forma se controlo el funcionamiento de las cámaras como así también del equipamien-
to que se adquirió, obteniendo resultados positivos y alentadores para seguir trabajando en 
este importante proyecto que le dará un servicio muy importante a nuestra comunidad 

PUNTO DIGITAL

Actividades que se realizó desde enero de 2024 a la fecha
•	 Talleres de Word y Excel para adolescentes, adultos y adultos mayores.
•	 Capacitación Funcionarios (GDI), sistema de multas.
•	 Capacitación Soporte Técnico – Programa Punto Digital
•	 Carga de actividades en la plataforma online de Nación semanalmente.
•	 Capacitaciones realizadas con Nación de forma online a través de la plataforma 

del Punto Digital.
•	 Visita grupo de coordinadores de Nación de Puntos Digitales para realizar ac-

tualización, mantenimiento de los dispositivos.
•	 PASO A PASO, Charla Obesidad Morba
•	 Carga de Subsidio de luz por el Área de Juventud
•	 Capacitación Susepu por el Área de Desarrollo Humano
•	 Capacitación a personal de rentas en los manejos de los diferentes sistemas 

(GDI, SEM, VIUMI, BOLETERIA DIGITAL).
•	 Clases informática y emprendimiento
•	 Curso de capacitación de topografía, dictado por Fundación Elton Mayo
•	 Carga de legajo único de personal informatizado a cargo de la Lic. Mónica Bur-

gos del Ministerio de Educación.
•	 Actualización y mantenimientos de dispositivos que se usa en el SEM.
•	 Inscripción de Refuerzo para trabajadores informales a través del Anses.
•	 Carga de Circulación, Alumnos, Planificación, Certificados en la Plataforma de 

cada Punto Digital.
•	 Talleres de operador de pc turno mañana articulado con el ministerio de educa-

ción.
	Redacción y planillas laborales
	Informática para oficina en administración
	Emprendimiento
	Diseño y estampados

•	 Talleres de operador de pc turno tarde articulado con el ministerio de educación
	Word



	Excel
	Publisher
	Acces point
	Power point
	Redes Sociales

•	 Talleres Audiovisual articulado con el área de cultura
•	 Tramites ANSES y Municipales (turnos online)
•	 Cursos de OFFIMATICA a cargo de la Secretaría de Desarrollo.

Actividad web/Programas de la Municipalidad
•	 Se agregó a la página web del municipio nuevos servicios como gestión trans-

parente, geo localización de actividades de alumbrado público, obras públicas, 
deportes y licitaciones. También se agregó la sección de archivos de licitaciones 
municipales.

•	 Carga, mantenimiento y actualización de diferentes plugins necesarios para el 
buen funcionamiento de todas nuestras páginas web y sistemas.

•	 Se desarrolló un sistema al Área de Desarrollo Humano para poder cargar y 
controlar los beneficios que son entregados a los ciudadanos como asi también 
poder cargar los informes de los asistentes sociales.

•	 Se actualizo el sistema de ordenanzas municipales a un nuevo servidor 2025.
•	 Se desarrolló un sistema y App para el control de suministros (combustible, 

gasoil, etc.)
•	 Actualización y mantenimiento de la web  JUJUY INFORMA(diario digital)
•	 Se realizó el mantenimiento de la APP de la radio municipal para la transmisión 

en vivo en forma online.
•	 Actualización de la web del carnaval (carnavaldesanpedro.com.ar).
•	 Transmisiones en vivo del carnaval  por todas nuestras páginas web (Municipa-

lidad, Jujuy informa, Carnaval)
•	 Actualización  de la web de la Copa Jujuy (copajujuy.com.ar)
•	 Sección web para los interesados en la compra de lotes en el Programa “San 

Pedro Urbanístico Acceso Sur” 
•	 Diseño e implementación, trabajo en conjunto con el Banco Macro para el desa-

rrollo de Boletería Digital para el Festival de la Peña Colorada.
•	 Capacitación para personal encargado de controlar entradas en el Festival de la 

Peña Colorada por medio de Boletería Digital.
•	 Se desarrolló un sistema para poder cargar y controlar a las personas con  en-

tradas de cortesía en el Festival de la Peña Colorada.
•	 Implementación de la plataforma VIUMI por medio de dispositivos online para el 

cobro de sillas, tribunas y derecho de espectáculo.
•	 Diseño e implantación trabajo en conjunto con el Banco Macro para el desarro-

llo de GDI (Gestión Digital de Infracciones).
•	 Capacitaciones a las diferentes áreas para el uso del GDI (Gestión Digital de 

Infracciones).
•	 Nuevo diseño de sección web del Área de Turismo.
•	 Actualización de la zona corso para la venta de estacionamiento medido.
•	 Capacitación a personal encargado de la venta de estacionamiento.
•	 Mantenimiento del SEM(Sistema de Estacionamiento Medido)
•	 Implementación de certificados SSL para seguridad del SEM (Sistema de Esta-



cionamiento Medido).
•	 Realización de informes de rendimientos del SEM.
•	 Diseño e implementación de un sistema para los encargados de controlar a los 

artistas de los corsos, se controla salida de cada artista y cantidad de los mis-
mos.

Actividades en Proceso
•	 Actualización etapa final del Sistema de ferias con medios de pago Macro Click
•	 Diseño e implementación App Luminarias, para que el ciudadano pueda cargar 

incidencias sobre la falta de luminarias y cambios de las mismas.
•	 Diseño e implementación para la nueva página web del municipio
•	 Diseño e implementación Sistema de Hacienda para el control de stock del de-

pósito municipal, gestión digital de compras y suministros.
•	 Gestión y desarrollo de un sistema GPS para el control de los vehículos muni-

cipales y para que los ciudadanos puedan ver en tiempo real el recorrido del 
camión recolector de residuos.

•	 Gestión con RIL, para un nuevo portal de empleos.

DEPARTAMENTO DE ESTACIONAMIENTO TARIFADO

En este Departamento se desarrolla la actividad del SEM (Sistema de Estacionamiento Medido) 
que cobra la Municipalidad de San Pedro de Jujuy. Con lo recaudado sigue beneficiando al alum-
nado de San Pedro en los diferentes niveles.
Durante este periodo se trabajó con 15 personas en el cobro de estacionamiento medido siendo 
éstos beneficiados por los cobros con un porcentaje de lo recaudado y un pago semanal. La cual 
ayuda a paliar la situación económica que se vivió en nuestra ciudad y en todo el país por las 
políticas económicas de ajuste que lleva adelante el gobierno nacional.
Durante el año 2024 se recaudó por un total de $ 55.288.202,25-

DIRECCIÓN DE ESTADÍSTICA MUNICIPAL

La Dirección de Estadística Municipal es un proyecto dependiente de la Secretaría de Moderni-
zación. El objetivo del mismo es dirigir, orientar y registrar las actividades de la Municipalidad de 
San Pedro de Jujuy dentro del ámbito de su jurisdicción. 
Durante el año 2024 se establecieron reuniones y capacitaciones con la Dirección Provincial de 
Estadística y Censos (DiPEC), donde se establecieron criterios nacionales y provinciales para el 
trabajo estadístico. 
Entre las principales líneas de acción del área se destacan: 

•	 Encuestas de opinión sobre la Feria La Estación. 



•	 Encuesta de opinión sobre consumo de Radio. 
•	 Colaboración en la elaboración del registro digital de actividades de Asistencia Social 

para la Secretaría de Desarrollo Humano. 
•	 Armado de diferentes bases de datos para la digitalización de actividades de áreas 

estratégicas del municipio. Estas actividades fueron publicadas a través de mapas 
interactivos en la página oficial del municipio de San Pedro de Jujuy  Home Page - Mu-
nicipalidad de San Pedro de Jujuy, donde los vecinos pueden acceder a la información. 

A continuación, se presentan los gráficos y cuadros donde se desglosan los datos tabulados y 
registrados de las áreas de: 

•	 Bacheos de la Secretaría de Obras y Servicios Públicos.
•	 Actividades deportivas de la Dirección de Deportes de la Secretaría de Desarrollo Huma-

no.
•	 Actividades Alumbrado Público.
•	 Identificación de Centros vecinales.

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS – BACHEO

1. Gráfico de Barras: Actividades de Bacheo Julio – Diciembre 2024



Cuadro de Desglose 

Barrios 
Calzada 

Actividades Realizadas 

Baden Cor-
don 
Cune-
ta 

Boca 
Calle

Hormigo-
nado 

Rampa Repa-
vimen-
tación 

Total 
General 

Julio

B° BELGRANO 2       2

B° BERNACCHI 4       4

B° CENTRO 11      1 12

B° DR. ESPINOSA 1       1

B° PATRICIOS    1    1

B° PROVIDENCIA 1       1

B° SAN CAYETANO 3 1      4

Agosto 

B° CENTRO     6   6

B° 23 de AGOSTO     1   1

B° LA MERCED     1   1

Septiembre 

B° 23 de AGOSTO 1  1   1  3

B° SANTA ROSA 1       1

B° CENTRO 2       2

B° LA MERCED 2       2

B° DR. ESPINOSA      1  1

Octubre B° DR. ESPINOSA 3       3

Noviembre 

B° SAN MARTIN 4       4
B° DIVINO NIÑO 
JESUS 1       1

B° 14 DE ABRIL  1      1

B° CENTRO 10  1     11

B° DR. ESPINOSA 1       1

B° 23 de AGOSTO 1       1

B° LA MERCED 5  2     7



Diciembre 

B° 9 DE JULIO 3       3

B° CENTRO 8       8

B° 23 DE AGOSTO 2       2

B° SANTA ROSA 3       3

Total General 69 2 4 1 8 2 1 87

2. Gráfico de barras: Trabajos Realizados 

Cuadro de desglose 

Barrios 

Tipo de actividades 

Calzada Baden Cordón 
Cuneta  Boca Calle Hormigonado Rampa Repavimentación 

B ° CENTRO 31 0 1 0 6 0 1

B° 14 DE ABRIL 0 1 0 0 0 0 0

B° 23 de AGOS-
TO 4 0 1 0 1 1 0

B° 9 DE JULIO 3 0 0 0 0 0 0

B° BELGRANO 2 0 0 0 0 0 0

B° BERNACCHI 3 1 0 0 0 0 0

B° DIVINO NIÑO 
JESUS 1 0 0 0 0 0 0

B° DR. ESPINOSA 5 0 0 0 0 1 0

B° LA MERCED 7 0 2 0 1 0 0

B° PATRICIOS 0 0 0 1 0 0 0

B° PROVIDENCIA 1 0 0 0 0 0 0

B° SAN CAYE-
TANO 3 1 0 0 0 0 0

B° SAN MARTIN 5 0 0 0 0 0 0

B° SANTA ROSA 4 0 0 0 0 0 0

Total 69 3 4 1 8 2 1

 
3. Gráfico de barras: Actividades por Barrios 



Cuadro de desglose 

Barrios 
Tipo de actividades 

Calzada Baden Cordón 
Cuneta  Boca Calle Hormigonado Rampa Repavimentación Total Activi-

dades 

B ° CENTRO 31 0 1 0 6 0 1 39

B° 14 DE ABRIL 0 1 0 0 0 0 0 1

B° 23 de AGOSTO 4 0 1 0 1 1 0 7

B° 9 DE JULIO 3 0 0 0 0 0 0 3

B° BELGRANO 2 0 0 0 0 0 0 2

B° BERNACCHI 3 1 0 0 0 0 0 4

B° DIVINO NIÑO JESUS 1 0 0 0 0 0 0 1

B° DR. ESPINOSA 5 0 0 0 0 1 0 6

B° LA MERCED 7 0 2 0 1 0 0 10

B° PATRICIOS 0 0 0 1 0 0 0 1

B° PROVIDENCIA 1 0 0 0 0 0 0 1

B° SAN CAYETANO 3 1 0 0 0 0 0 4

B° SAN MARTIN 5 0 0 0 0 0 0 5

B° SANTA ROSA 4 0 0 0 0 0 0 4

Total 69 3 4 1 8 2 1 88

DIRECCIÓN DE DEPORTES 

1. Gráfico de Barras: Actividades  



Cuadro de desglose
Áreas Dirección de Deporte 

BARRIOS SALUD Y 
BIENESTAR 

ADULTOS 
MAYORES 

DEPORTE 
ADAPTADO 

DEP. SOCIAL Y 
COMUNITARIO TOTAL 

137 VIVIENDAS 1    1
14 DE ABRIL    1 1
23 DE AGOSTO 1 1   2
ARTURO ILIA  1    1
CENTRO 5 4 8 9 26
EJERCITO DEL NORTE 1   3 4
GÜEMES  1  5 6
HORACIO GUZMÁN 1  1 1 3
LA MERCED 1 1  3 5
LAS MADERAS 1 2   3
LIBERTAD    1 1
MIELERA    1 1
NUEVA CIUDAD    5 5
PRIMAVERA    1 1
PROVIDENCIA    1 1
PTE PERON    1 1
SAN ANTONIO    1 1
SAN FRANCISCO    1 1
SAN JOSE 2 2  1 5
SAN MARTIN    1 1
SAN MIGUEL    1 1
SANTA CECILIA 1   1 2
SANTA ROSA 1   1 2
SARMIENTO    1 1
SNOPEK 1    1
TUPAC    1 1
Totales Generales 17 11 9 41 78



2. Grafico de Barras: Área Salud y Bienestar 

Cuadro de desglose 

Barrios 

SALUD Y BIENESTAR 

Total 

CLASES DE 
RITMO 

CLASES DE RITMO 
Y/O FUNCIONAL

ENTRENAMIEN-
TO FUNCIONAL

ENTRENA-
MIENTO FUN-
CIONAL Y/O 
DEPORTIVO

GIM-
NASIO 
INFAN-

TIL

PILA-
TES

EJERCITO DEL NORTE 1      1
CENTRO 3  1  1  5
LA MERCED 1      1
SAN JOSE 1      1
ARTURO ILIA  1      1
SNOPEK  1     1
23 DE AGOSTO  1     1
137 VIVIENDAS    1   1
SAN JOSE    1   1
HORACIO GUZMÁN    1   1
SANTA CECILIA    1   1
SANTA ROSA    1   1
DR. ESPINOSA      1 1
TOTAL GENERAL 7 2 1 5 1 1 17

3. Gráfico de barras: Deporte Adaptado



Cuadro de desglose
Deporte Adaptado 

Barrios 
NEWCOM/FUNCIO-
NAL

TENIS DE 
MESA ADAP-
TADA

ATLETIS-
MO

BO-
CHA

FUT-
BOL

HOCKEY 
ADAPTADO

GIMNA-
SIA

BAS-
QUET 

Total 

GÜEMES 1        1
CENTRO 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Total Ge-
neral 2 1 1 1 1 1 1 1 9

4. Gráfico de barras: Adultos Mayores 

Cuadro de Desglose 
ADULTOS MAYORES

Barrios 

CLASES 
DE RIT-
MO

ENTRENAMIEN-
TO FUNCIONAL 
Y/O DEPORTIVO

GIMNASIO 
MUNICIPAL NEWCOM NEWCOM/FUNCIO-

NAL

TEJO - 
SAPO - 
LOBA

Total 

SAN JOSE 1    1   2
LA MERCED  1      1



CENTRO   1  1 1 1 4
LAS MADERAS    1 1   2
HORACIO GUZ-
MÁN     1   1
23 DE AGOSTO     1   1
Total General 1 1 1 1 5 1 1 11

5. Gráfico de barras: Deporte Social y Comunitario 

Cuadro de Desglose

Barrios 

AREA DEPORTE Y SOCIAL COMUNITARIO

FUTB. 
IN-
FANTIL 
MASC. y 
FEM.

BASQUET 
FORMATIVO

 HOC-
KEY

 TAEKWON-
DO

 VO-
LEY

GIM-
NASIA 
DE-
POR-
TIVA

ATLE-
TIS-
MO

AJE-
DREZ

TE-
NIS 
DE 

PATIN 
CARRE-
RA

BO-
XEO

GIM-
NA-
SIA 
AR-
TÍS-
TICA 

Total 

14 DE ABRIL    1         1
CENTRO    1 2 1  1 2  1 1 9
EJERCITO DEL 
NORTE 1  1  1        3
GÜEMES 2   1 1        4
GÜEMES 
SECTOR 1   1          1
HORACIO 
GUZMÁN  1           1
LA MERCED 1 1  1         3
LIBERTAD 1            1
MIELERA          1   1
NUEVA CIU-
DAD 1 2 1  1        5
PRIMAVERA   1          1
PROVIDEN-
CIA     1        1



PTE PERON   1          1
SAN ANTO-
NIO 1            1
SAN FRAN-
CISCO       1      1
SAN JOSE  1           1
SAN MARTIN    1         1
SAN MIGUEL 1            1
SANTA CE-
CILIA 1            1
SANTA ROSA 1            1
SARMIENTO    1         1
TUPAC 1            1
Totales Ge-
nerales 11 5 5 6 6 1 1 1 2 1 1 1 41

 

DIRECCIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO

1. Gráfico de Barras: Trabajos Marzo – Dic. 2024

Cuadro de Desglose 
Tareas Alumbrado 

Meses 
Cambio de 
Luminaria 

Colocación 
Reflector 

Colocación 
Luminaria 

Colocación 
Lámpara 

Reemplazo 
Luminaria Total 

Marzo 1     1

Abril 58     58

Mayo 75     75

Junio 52     52

Julio 84   5  89

Agosto 106   9 7 122

Septiembre  3  15 3 21



Octubre    25 21 46

Noviembre   15 21 28 64

Diciembre  3  14 6 23

Sin fecha 12     12

Totales Generales 388 6 15 92 62 563

 

2. Gráfico de barras: Tipo de Tareas 

Cuadro de Desglose 
Tipo de Tareas

Barrios 
Cambio de 
Luminaria 

Colocación 
Reflector 

Colocación 
Luminaria 

Colocación 
Lámpara 

Reemplazo 
Luminaria Total 

9 de Julio     1 1

1 de Agosto 1     1

137 viviendas 1     1

14 de Abril 14   11  25

17 de Agosto 5     5

23 de Agosto 39   8 11 58

24 de Febrero 9     9

25 de Mayo 7     7

9 de Julio 2     2

Albornoz 5   2 1 8

Arturo Ilia 1     1

Bajo Moralito 1     1

Belgrano 13   2 7 22

Bernachi 11   2 3 16

Centro 35 3 13 3 19 73

Consentini 1     1

Divino Niño 4   1  5



Ejército del Norte 3   1 2 6

Esteban Leach 3     3

Fellner 4     4

Guemes 33   3 1 37

H. Guzmam 4   3  7

Kirchner 1   3  4

La Merced 9 2 2 3 2 18

Las Maderas 3   3  6

los lapachos 3   3  6

Nueva Libertad 6   1  7

Patricio 7   5 3 15

Primavera 11   3  14

Providencia 17   12  29

Pte. Peron 6 1    7

Roberto Sancho 7     7

Salvador Mazza 5   1  6

San Antonio 5   1  6

San Cayetano 4   1 7 12

San Francisco 9     9

San José 6   8  14

San Martín 1   2 1 4

San Miguel 2   2  4

San Roque 3     3

Santa Ana 4   1  5

Santa Rosa 67   1 1 69

Sarmiento 10   2 2 14

Snopek 3   3  6

Tupac 1     1

Zarzoso 2   1 1 4

Totales Generales 388 6 15 92 62 563

CENTROS VECINALES

3. Grafico de barras: Centros Vecinales 



Cuadro de Desglose 
Situación de Centros Vecinales 

Barrios Vigente Vencido Acéfalo Total 
B° SAN MIGUEL 1   1
B°SARMIENTO 1   1
B° PRIMAVERA 1   1
B° 23 DE AGOSTO 1   1
B° 14 DE ABRIL 1   1
B° SAN MARTIN 1   1
B° SANTA ROSA DE LIMA 1   1
B° PROVIDENCIA 1   1
B° EJERCITO DEL NORTE 1   1
B° LA MERCED 1   1
B° ALBORNOZ 1   1
B° SANTA ANA 1   1
B° PATRICIOS 1   1
B° LAS MADERAS 1   1
B° SNOPEK 1   1
B° BELGRANO 1   1
B° 9 DE JULIO 1   1
B° EL MILAGRO 1   1
B° LIBERTAD 1   1
B° 17 DE AGOSTO 1   1
B° SAN ANTONIO 1   1
B° DIVINO NIÑO 1   1
B° LOS LAPACHOS 1   1
B° ARTURO ILLIA 1   1
B° NESTOR KIRCHNER 1   1
B° 25 DE MAYO 1   1
B° 4 DE DICIEMBRE 1   1
B° MINA PULOY 1   1
B° SOLEDAD 1   1
B° JUAN PABLO II 1   1



B° JARDIN 1   1
B° SAN ROQUE 1   1
B° 68 VIVIENDAS 1   1
B° ROBERTO SANCHO 1   1
B° SAN FRANCISCO  1  1
B° GUEMES  1  1
B° SAN CAYETANO  1  1
B° BERNACCHI  1  1
B° CENTRO  1  1
B° HORACIO GUZMAN  1  1
B° ESTEBAN LEACH  1  1
B° PTE PERON  1  1
B° EVA PERON  1  1
B° 24 DE FEBRERO  1  1
B° SAN JOSE  1  1
B° SALVADOR MAZZA  1  1
B° JUAN DOMNGO PERON   1 1
B° ZARZOSO   1 1

Total General 34 12 2 48

DIRECCIÓN DE EVENTOS

Esta dirección tiene como finalidad la organización, coordinación y asistencia de la agenda de 
actividades tanto del señor Intendente como de todos los funcionarios de la Municipalidad. Me-
diante la misma se realiza la coordinación y ejecución de grandes eventos a lo largo del año, 
tales como fechas patrias, conmemoraciones, fiestas patronales y demás. Del mismo modo se 
presta colaboración con las diferentes instituciones de la ciudad tales como Centros Vecinales, 
Clubes deportivos, policía, escuelas, iglesia, etc.
El presente informe detalla las actividades que se llevaron a cabo desde el área de Eventos del 
01/01 al 31/01. 

ENERO
•	 Se coordinó y acompañó eventos recreativos, aeróbicos, deportivos, acuáticos etc., como 

así también en actos y entregas de menciones y distinciones, llevado a cabo por la Direc-
ción de Deportes en Plaza Belgrano y club atlético San Pedro, Jaque, Complejo la Mielera 
diferentes puntos de la Ciudad.

•	 Se coordinó y acompañó las actividades llevadas a cabo por la Iglesia por Reyes Magos.
•	 Se acompañó al Sr. Intendente y colaboró con el acto conmemorativo del 86°Aniversario 

de Gendarmería Nacional, Se llevó a cabo en la Plaza de las Armas de Escuadrón 60 de 
San Pedro de Jujuy. 

•	 Se coordinó y acompañó evento de “Funciones de títeres” de la Dirección de Cultura.
•	 Se coordinó y organizó el lanzamiento de los corsos que se realizó en la ciudad de San 

Salvador de Jujuy.
•	 Se coordinó y colaboro con el “Cierre de Colonia de Vacaciones”, se llevado a cabo en el 

Camping Municipal “Jaque”
•	 Se coordinó y colaboró activamente en la organización general para la ejecución de los 

corsos 2024.



FEBRERO
•	 Se coordinó con la Dirección de Ceremonial y Protocolo los izamientos de bandera en 

plaza Belgrano durante todo el mes con diferentes instituciones de nuestra ciudad.
•	 Se coordinó con la Dirección de Ceremonial y Protocolo acto Estrella Amarilla solicitado 

por la Dirección de Seguridad Vial de nuestro Municipio.
•	 Coordinación, asistencia y organización general en la ejecución de los corsos 2024 duran-

te las 10 noches sumado a esto, corso Infantil, Elección Reina del Carnaval, Desentierro 
del Carnaval y otras actividades relacionadas al mismo.

•	 Organización y coordinación en actos de entrega de certificados de cursos de Micro em-
prendimientos en Casa de la Cultura, solicitado por la Secretaría de Modernización.

•	 Asistencia y organización en diferentes firmas de Convenio, solicitado por el Sr. Inten-
dente, Secretaría de Desarrollo Humano, Secretaría de Gobierno, Secretaría de Obras 
Públicas y Secretaría de Modernización.

MARZO

•	 Asistencia y coordinación con en entrega de premios corsos 2024
•	 Asistencia y organización en diferentes firmas de Convenio, solicitado por el Sr. Inten-

dente, Secretaría de Desarrollo Humano, Secretaría de Gobierno, Secretaria de Obras 
Públicas y Secretaria de Modernización.

•	 Se coordinó con la Dirección de Ceremonial y Protocolo los izamientos de banderas en 
Plaza Belgrano durante todo el mes con diferentes instituciones de nuestra ciudad.

•	 Asistencia y organización en diferentes firmas de Convenio, solicitado por el Sr. Inten-
dente, Secretaría de Desarrollo Humano, Secretaría de Gobierno, Secretaría de Obras 
Públicas y Secretaria de Modernización.

•	 Organización y coordinación general en el Acto Apertura de sesiones 2024, realizado en 
casa de la Cultura Municipal.

•	 Coordinación y asistencia en agasajo a las mujeres en el evento que se llevó a cabo en 
Plaza Belgrano organizado por la Dirección de la Mujer.

•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 
barrios de Nuestra Ciudad.

•	 Coordinación y Asistencia en jornada de concientización en el Día Internacional del Sín-
drome de Down de Deporte Adaptado.

•	 Coordinación y Asistencia para el Programa cultural denominado “Kermes Cultural de la 
Alegría”. 

•	 Asistencia para jornada Boca sana, sonrisa saludable, a realizarse en Club Independiente 
por Municipios Saludables.

•	 Coordinación para evento artístico en el marco de la celebración de las pascuas ejecutado 
por la Dirección de Cultura.

ABRIL
•	 Coordinación y asistencia para Acto “2 de abril Día del Veterano y Caídos en la Guerra de 

Malvinas.”            
•	 Coordinación y asistencia Desfile escuela N° 201 en el 50 aniversario. 
•	 Asistencia y coordinación para presentación de Cultura en Concierto.
•	 Coordinación y organización en acto Lanzamiento Plan Hornero.
•	 Asistencia en Escuela Santiago del Estero, Lanzamiento Liga de Vóley.  
•	 Coordinación y organización en complejo la Mielera para lanzamiento de liga Futbol In-



fantil.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y asistencia en Plaza de las Naciones para acto Día de las américas. 
•	 Coordinación y asistencia para acto inicio liga de futbol en club atlético san Pedro.
•	 Coordinación y asistencia inicio liga de Newcom en club atlético.
•	 Coordinación y asistencia Presentación de vehículos OKM en la municipalidad. 
•	 Organización solicitado por la Dirección de Deportes para entrega de elementos deporti-

vos.
•	 Coordinación y asistencia en acto entrega de escritura en casa de la cultura.
•	 Organización entrega de elementos deportivos solicitado por la Dirección de Deportes.
•	 Asistencia en Casa de la Cultura para lanzamiento de cursos de choferes, solicitado por 

el secretario de Desarrollo Humano.
•	 Organización y asistencia y sonido para acto por los 25 años de la escuela N° 443 solici-

tado por el equipo directivo.
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.

MAYO
•	 Organización y coordinación en Acto inicio de obra Red de Agua B° Prolongación Divino 

Niño. 
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”.
•	 Coordinación y Asistencia en conferencia de Prensa, expo anime en casa de la cultura. 
•	 Coordinación y asistencia en las diferentes actividades, misa acto y pasacalle, programa-

das por el Día de la Enfermería.
•	 Coordinación entrega de certificados de cursos de Tecnología 3D en casa Municipal de la 

cultura.  
•	 Coordinación y asistencia en el inicio del evento de Jujuy Canta 2024
•	 Organización, coordinación y ejecución de los festejos de las Fiestas Patrias del 25 de 

Mayo (DESFILE, ACTO, TEDEUM, Etc.)
•	 Coordinación y asistencia en Acto protocolar en conmemoración al Día de los jardines de 

Infantes, realizado en casa de la cultura. 
•	 Organización general en Desfile de los Jardines de Infantes.
•	 Asistencia en acto B° Ejército del Norte, en el día del Ejército Argentino. 

JUNIO
•	 Organización de Desfile e inicio de actividades del CPA por sus Bodas de Plata en Plaza 

Belgrano.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.



•	 Asistencia y coordinación en Hospital Paterson, solicitado por el equipo directivo para in-
auguración, sala de pediatría. 

•	 Asistencia en desayuno protocolar de periodistas en Salón de la Patria. 
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”.
•	 Organización y coordinación en el acto día del Periodista en plazoleta de los Periodistas.
•	 Coordinación en el acto Bodas de Oro del Centro Polivalente de Artes. 
•	 Asistencia en el CIC Para jornada de capacitación sobre inteligencia artificial. 
•	 Asistencia de autoridades para acto en conmemoración al día del escritor.
•	 Organización y coordinación en el acto de promesa de lealtad, posteriores pasacalles en 

conmemoración al día de la Bandera. 
•	 Coordinación en la presentación de las PROMOS 2024. solicitado por la dirección de ju-

ventud.  

JULIO
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”
•	 Asistencia en evento “Ciclo Fest especial Día del Amigo”

                              
AGOSTO

•	 Coordinación Acto y Desfile en conmemoración por del día de la policía de la provincia en 
Plaza Belgrano.

•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 
barrios de Nuestra Ciudad.

•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 
durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.

•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 
“Kermes Cultural de la Alegría”

•	 Organización en Ceremonia a la Pachamama en el barrio 1° de Agosto.
•	 Coordinación “Día del Niño” en Plaza Belgrano.
•	 Asistencia en “Firma de Convenio Construyendo. Sueño” en el Salón de la Patria.
•	 Organización y coordinación en acto del “Éxodo Jujeño” en el B° 23 de Agosto.
•	 Coordinación y asistencia en la “Final de la Copa Jujuy” en Club Atlético.
•	 Asistencia entrega de “Micros Créditos” en  el B° Nueva Ciudad (C.I.C)
•	 Organización y asistencia en evento “Estudiantina 2024 “en Club Atlético.

SEPTIEMBRE
•	 Organización de Presentación de la Expo Jujuy   en la casa de la cultura.
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”



•	 Organización y coordinación en la celebración en el Día de los Maestros, se realizó un 
acto protocolar y desfile en Plaza Belgrano.

•	 Organización y coordinación para la inauguración de Baños en la Feria estación.
•	 Organización y coordinación Final de “Canta Jujuy 2024”.
•	 Organización y coordinación Final de “Estudiantina 2024 “en atlético S.P.
•	 Organización general en la Elección de Reina Departamental 2024.
•	 Coordinación y asistencia en el Aniversario 48° de la banda de la Policía de la Provincia, 

Se realizó en la plaza Belgrano.
•	 Coordinación en Presentación de Peña Colorada en San salvador de Jujuy.
•	 Organización general en el festejo del Día del Estudiante que se realizara en Camping Y 

Balneario Municipal Jaque. 
•	 Asistencia en el evento “Copa San Pedro de Básquet”, se realizó en Club Atlético San 

Pedro.
•	 Organización y asistencia por los festejos de los 111 años del Hospital Paterson se realizó 

un Acto protocolar y posterior Pasacalles de las distintas áreas e instituciones de la salud.

                                 
OCTUBRE

•	 Organización y coordinación en evento “Expo Carrozas”, Se realizó en la Plaza Belgrano.
•	 Organización de escenario Evento folclórico en la mielera “peña colorada 2024” 
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”
•	 Asistencia en Acto apertura Expojuy 2024 con la presencia del SR. Intendente de y gober-

nador en san salvador Ciudad Cultural.
•	 Organización y coordinación en desfile del IES. N° 9 en plaza Belgrano festejo aniversario 

en su boda de plata.    

NOVIEMBRE
•	 Organización general del Evento en Plaza Belgrano, exhibición de COPA DEL MUNDO.
•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 

barrios de Nuestra Ciudad.
•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 

durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.
•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 

“Kermes Cultural de la Alegría”
•	 Coordinación en acto del profesorado IES N°9, con descubrimiento de placa, al cumplir 

los 25 años (boda de plata).
•	 Asistencia a la visita de la Virgencita de Rio Blanco con misa y bendición en el hall Del 

Municipio.
•	 Asistencia en acto en ESC. Técnica N°1, XVI Olimpiada provincial de dibujo técnico.
•	 Coordinación en el acto por día de la Tradición en Plaza Belgrano.
•	 Asistencia y coordinación en la inauguración del Bulevar del agua.
•	 Asistencia en el hospital Guillermo C. Paterson se realiza un acto para la inauguración 

de reacondicionamiento de consultorio en pediatría, con la presencia del Sr. Gobernador. 
•	 Asistencia en entrega de certificado Nodo científico y tecnológico en el CIC. 
•	 Asistencia en Boulevard del agua se lleva a cabo el festival, día de la música.



•	 Organización y asistencia en desfile cierre ciclo lectivo de Esc. Profesional N°7.
•	 Asistencia en acto de Estrella Amarilla en plaza de la juventud.

                    
DICIEMBRE

•	 Coordinación en acto Por día de la discapacidad se realiza acto con entrega de certifica-
dos en salón de la patria

•	 Colaboración en la organización de las Fiestas Patronales y/o misas de los diferentes 
barrios de Nuestra Ciudad.

•	 Se coordinó con la dirección de ceremoniales los Izamiento de bandera en Plaza Belgrano 
durante todo el mes con diferentes instituciones de Nuestra Ciudad.

•	 Coordinación y Asistencia durante todo el mes para el Programa cultural denominado 
“Kermes Cultural de la Alegría”

•	 Coordinación de Expo educativa de educación no formal en plaza Belgrano se utiliza au-
dio.

•	 Asistencia y coordinación En plaza del B° Belgrano se lleva a cabo la inauguración lumi-
narias de la cancha de básquet.

•	 Asistencia en la inauguración de espacio navideño con espectáculos en plaza Belgrano.  
•	 Organización y coordinación en plaza Belgrano para realizar el pasaje de egresados del 

nivel secundario. (cena blanca 2024)
•	 Organización, coordinación y ejecución en evento CENA BLANCA 2024. 
•	 Organización y coordinación en plaza Belgrano para el pasaje de egresados del nivel 

primaria.  
•	 Coordinación en Cierre de capacitación EMPRENDER FITNESS de Dirección de Depor-

tes.
•	 Organización general en club atlético san pedro, se realiza acto con entrega de mencio-

nes recuerdos para jubilados municipales y posterior festejo con grupos musicales.
•	 Asistencia En bulevar del agua se lleva a cabo el paseo navideño.
•	 Organización de Entrega de premios de la rifa estudiantil 2024.

 



JUZGADO
DE FALTAS



               I.- MESA DE ENTRADA: Ingresando un total de VEINTE MIL SETECIENTAS 
CINCUENTA Y SEIS (20.756) PERSONAS aproximadamente en atención al público, incluyendo: 
Audiencias con el Juez - Audiencias programadas con fecha - Libre Deudas de Rentas - Notas y 
Descargos Administrativos - Constancias de Libre Infracciones de Persona y Dominio - Consulta 
de Antecedentes - Audiencias de Conciliación. Cabe mencionar que, además:
a) Se recepcionan las actuaciones remitidas por la Dirección de Tránsito que comprenden Actas 
de Infracciones con Datos, Sin Datos y de otra Jurisdicción. -
b) Se reciben formularios de Libres Deudas de la Dirección de Rentas para consulta de antece-
dentes y actas labradas a comercio por Habilitación Comercial. -
c) Desde Bromatología se reciben actas labradas a Comercios y Particulares infractores de las 
normas correspondientes al área. -
d) De la Secretaría de Obras, Servicios Públicos y Medioambiente se recepcionan expedien-
tes con distintas problemáticas e infracciones para resolver: comprenden infracciones a la Ord. 
111/1985 de edificación, denuncias de vecinos, infracciones a la Ord. 970/2013.- 
e) También se reciben actas labradas por la Dirección de Control e Inspección Ciudadana. - 
Cuadro detallado la cantidad de actas, expedientes recibidos y confeccionados en el Juzgado:

ORDENAMIENTO VIAL- TRANSI-
TO

Actas Simples: 2544
Actas con retención de Licencia 
y/o demora: 849 
Actas de Estacionamiento tari-
fado: 18.932  

3.393 

18.932
CONTROL E INSPECCION CIUDA-
DANA

Actas Simples: 588
Actas con retención de Licencia 
y Demora: 1824 

2.412 

S.O.S.P. Y MEDIO AMBIENTE Actas y expedientes: 358 358
HABILITACIONES COMERCIA-
LES, BROMATOLOGIA Y OTROS.

Actas: 358 358

Durante el periodo 2017 se implementó el SINAI (Sistema Nacional de Administración de Infrac-
ciones) que es una herramienta que permite administrar las infracciones de Tránsito Labradas en 
el marco de la Ley Nacional 24.449 y mod. 26.393. Se ingresan al Sistema las Actas labradas en 
forma manual o en forma automática, la constatación se realiza por medio de PDA - SIM. 
La carga manual de las actas comprende: aquellas Actas sin datos identificatorios de los conduc-
tores o propietarios con domicilio en otra jurisdicción que son imposibles de ser notificados por 
agentes municipales dependientes de esta Comuna.



ACTAS REALIZADAS CON PDA NINGUNA
ACTAS MANUALES CARGADAS 285
CON CITACION 193
CON SENTENCIA 50

                II.- CERTIFICADOS DE LIBRE INFRACCION: Se entregaron un total de CUA-
TRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE (4.567). Certificados de Libre Infracción que com-
prenden libres deudas personales y por dominio, para la obtención de la Licencia de Conducir y 
para presentar en la Dirección de Transporte Publico para trámites correspondientes al pago del 
Canon y otros del trasporte alternativo de pasajeros. -

               III. – OFICIALIA Y ARCHIVO: Se encarga de la redacción de las cedulas de Noti-
ficación de las Actas de Constatación, Sentencias de Expedientes, Intimaciones de pago de los 
compromisos pendientes y citaciones para audiencia. Fueron realizados durante el periodo un 
total de ONCE MIL NOVENTA Y CUATRO (11.094) NOTIFICACIONES. Se notificaron la canti-
dad de OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO (8.444) CEDULAS DE ACTAS 
DE CONSTATACION Y OTROS; Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA (2.650) CEDULAS 
CON RESOLUCION DE EXPEDIENTES DE TODAS LAS MATERIAS. -
 

               IV. – CANTIDAD DE OFICIOS REALIZADOS: Comprenden tanto los oficios 
de restitución de moto vehículos, automotores, documentación, licencias de conducir, Oficios 
realizados para otras Direcciones y Oficios realizados a la Policía con el fin de constatar si exis-
ten denuncias respecto de los vehículos demorados cuyos poseedores no presentan u ostentan 
ningún tipo de documentación. 
Se confeccionaron durante el periodo un total de UN MIL SEISCIENTOS SETENTA (1.670) OFI-
CIOS, que alcanzan tanto los oficios de restitución de vehículos y licencias. -

               V. – SENTENCIAS Y RESOLUCIONES: De las distintas materias de juzgamiento 
se dictaron un TOTAL DE UN MIL SETECIENTAS VEINTICINCO (1.725) SENTENCIAS Y/O RE-
SOLUCIONES, que comprenden expedientes, denuncias de vecinos y descargos efectuados. -

               VI.- PAGO DE MULTAS: Comprende el pago de multas por infracciones compren-
didas en el Código Unificado de Faltas Ord. Nº 495/97, Ley Nacional de Transito 24.449 y Mod. 
26.363, Transporte Alternativo de Pasajero 870/10, Estacionamiento Tarifado, Bromatología y 
Arquitectura Privada:

Pago Voluntario: Se realiza con una reducción del 50% de la Multa. -
Pago Voluntario: Personas con Citación o Intimación: Se realiza con una reducción del 



40%. -
Convenio de pago en Cuotas: Con reducción del 25%.-
Pago de Sentencias: 100% de Multa. -

EN LA RECAUDACION INGRESADA A RENTAS no se contabiliza los descuentos por planillas 
de algunos meses que también corresponde a la cobranza: 

MES AÑO 2024
ENERO $ 20.375.624,21

FEBRERO $ 11.483.719,85
MARZO $ 11.787.897,80
ABRIL $ 15.903.183,40
MAYO $ 20.557.196,40
JUNIO $ 21.059.321,00
JULIO $ 21.688.033,44

AGOSTO $ 21.399.517,14
SEPTIEMBRE $ 21.928.005,67

OCTUBRE $ 16.602.727,78
NOVIEMBRE $ 19.582.078,65
DICIEMBRE $ 23.336.900,64

TOTAL INGRESO POR CAJA DE RENTAS $ 225.704.205,98

LO RECAUDADO EN EL SINAI PERIODO 2024 CON UN VALOR DE U.F. 35, ASCIENDE A 
LA SUMA DE PESOS TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CURENTA Y SIETE CON 50/100 
($386.047,50). -

               VII. – RESUMEN TOTAL DE RECAUDACION PERIODO 2023.

SUBTOTAL RENTAS: $225.704.205,98
SUBTOTAL SINAI:      $386.047,50
                   TOTAL:     $226.090.253,48 




